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1. IDENTIFIKACNI UDAJE:

Nazev Skolniho vzd élavaciho programu:
Pracovnik v lazenskych sluzbach a ve sluzbach wellness
Kod a nazev oboru vzd élani:

Maseér sportovni a rekondi¢ni 69-41-L/02
Délka a forma studia:

Ctyfleté denni studium

Platnost vzd élavaciho programu:

od 01. 09. 2010

Stupe n poskytovaného vzd élani:
stfedni vzdélani s maturitni zkouSkou
Jméno freditele:

Mgr. Pavel Nehera

Zrizovatel Skoly:

Mgr. Pavel Nehera, Miloslav Nehera (pravnicka osoba)

Kontakty pro komunikaci se Skolou, kontakty pro kom unikaci se
zrizovatelem Skoly:

postovni adresa: Sokolovska 29, 795 01 Rymarov

elektronickd adresa: ssosprima.rymarov@seznam.cz

telefon, fax: +420 554 211 812

web: www.prima.skolniweb.cz
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2. PROFIL ABSOLVENTA
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Odborné kompetence absolventa navazuji na
odbornou slozku* v profilu absolventa:
v' pouziva spravnou odbornou terminologii v
astnim i pisemném projevu
v' dokonale obsluhuje pristrojové vybaveni v
provozovné a provadi béZznou udrzbu
pouzivanych
zafizeni a pomucek
v" voli a pouziva pfipravky v souladu s
technologickymi postupy, dodrzuje spravné
davkovani,
zpusob uskladnéni a sleduje nabidku
novych pfipravku
v vede kartotéku klientd pomoci
pocitacovych program(, zhotovuje ceniky
ukond, vyhotovuje
obchodni pisemnosti
organizuje efektivné svou pracovni dobu
zvySuje soustavné svou odbornou Uroven
vzdélavanim z odborné literatury, asopist
a navstévami odbornych kurzud, seminari a
predvadécich akci
v" sleduje nové predpisy vztahujici se k
jeho ¢€innosti — zakony, vyhlasky,
predpisy, novely stavajicich predpist
v jednd s klienty, spolupracovniky a
obchodnimi partnery profesionalné a
kultivované, umi se vyrovnavat se
stresovymi situacemi
v’ vyuziva efektivné zpracovavané
materialy, energie a vodu a
minimalizuje vznik odpadu
v dodrzuje zasady bezpecné prace a
hygieny se zfetelem na zdravi a
minimalizaci Skodlivych vlivi na
pracovni a Zivotni prostfedi
v"dodrzuje zakladni pravni predpisy
tykajici se bezpecénosti a ochrany
zdravi pfi praci a pozarni prevenci a
zasady osobni a provozni hygieny
v’ uplatriuje pfi své praci kvalitu jako
vyznamny nastroj
konkurenceschopnosti

AN

Kliéové kompetence absolventa:

v

v

s

AN

s

AN

ma pozitivni a odpovédny vztah k vlastni budouci profesi a
tedy i ke vzdélavani

ovlada rdzné techniky a metody uéeni vyjadfuje se
pfiméfené Gcelu jednani a komunikaéni situaci, a to v
projevech mluvenych i psanych a v souladu s etikou
kulturniho vystupovani absolventa

své myslenky formuluje srozumitelné, zietelné, souvisle,
spisovnou ¢estinou, v projevu pisemném prehledné a v
souladu s danymi normami ¢eského pravopisu
srozumitelné formuluje své nazory, které aktivné obhajuje v
diskuzich, zarover respektuje nazory druhych zhotovuje
jednoduché texty na vSeobecna i odborna témata s
vyuzitim ziskané odborné terminologie

pisemné zaznamenava podstatné myslenky a Gdaje
ziskané ¢etbou nebo z Gstnich projevii podle svych realné
posouzenych moznosti duSevnich i fyzickych si stanovi cile
své pracovni orientace, ke kterym sméruje své vzdélani
realné si naplanuje a fidi své uceni, jehoz vysledky
priibézné vyhodnocuje

za svéfenou praci prejiméa plnou odpovédnost

dostate¢né se adaptuje na ménici se Zivotni i pracovni
podminky a nepodléha stereotypu

v praci oznaci dany problém a vyhleda jeho feSeni, oba
procesy objektivné vyhodnoti a nachazi vztahy mezi jevy a
predméty problému

ovlada cizi jazyk v souladu s Zivotnim a pracovnim
uplatnénim

pracuje s moderni informaéni a komunikaéni technikou a s
moderni technologii svého oboru

v souladu s pokrokem v této oblasti

orientuje se v novych technologiich svého oboru a osvoji si
zruénost i dovednost prace na modernich pfistrojich
moderni technologii vyuziva ke zkvalitnéni své prace

voli vhodné zdroje informaci, které kriticky vyhodnocuje a
absorbuje ve své praci

orientuje se v sou¢asnych nabidkach na trhu prace a
aktivné vyuziva moznosti v oblasti prace i dalSiho
vzdélavani

zna obecnd prava a povinnosti zaméstnavatell a
zaméstnanci

rozumi podstaté podnikani se vSemi jeho aspekty
(pravnimi, ekonomickymi, administrativnimi,

osobnimi) a posuzuje své podnikatelské moznosti i
prilezitosti realné v souladu s vlastnimi

predpoklady a v souladu s realitou trzniho hospodarstvi
vhodné komunikuje s potencialnimi zaméstnavateli a
prezentuje sv(j odborny i profesni potencial

chrani zivotni prostredi, Setfi energii a tfidi odpad

dodrzuje hygienické predpisy

ZPUSOB UKONCENI VZDELAVANI
Maturitni zkouska

POTVRZENiI DOSAZENEHO VZDELANI
Uplatn éni Vysv édéeni o maturitni zkousce
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Po ukonceni vzdélavani a auspésnéem vykonani maturitni zkousky je absolvent oboru
pfipraven k vykonu masérské praxe privatné i ve statnich zafizenich. Je schopen
samostatné provadét ¢innost v ramci preventivnich, rekondi¢nich a regeneracnich
programu. Absolvent je schopen poskytovat profesionalni masérské sluzby ve vlastnich
provozovnach, studiich, fithness a welness centrech, sportovnich klubech a v
lazenskych zafizenich, dale muze své dovednosti uplatnit ve sféfe socialnich sluzeb,
vcetné domovl pro seniory. Absolvent oboru je schopen pouzivat dva cizi jazyky jako
prostifedek profesni komunikace, ovlada programové vybaveni pocitace véetné prace s
internetem. Absolventi jsou v pribéhu vzdélavani vedeni k presnosti, k sluSnému
chovéni, k dodrZzovani pravnich norem a etiky.
*Qdborna slozka profilu absolventa je charakterizovana schopnostmi:

v/ orientovat se v raznych typech masaznich a rekondiénich technik a tyto

aplikovat v praxi
v aplikovat své védomosti pfi volbé druhu a postupu masaze v souladu s
pozZadavky klienta

v volit vhodny druh a postup masaze na zakladé vySetfeni zdravotniho stavu
klienta
vytvaret vhodné edukacni a rekondiéni programy
provozovat privatni praxi na zakladé podnikatelsko — ekonomickych znalosti
pouzivat odborné nazvoslovi, pracovat s odbornou literaturou a uplathovat
nejnoveéjSi poznatky v praxi
v dodrZovat zasady bezpecnosti a hygieny prace

AN

3. CHARAKTERISTIKA SKOLNIHO VZD ELAVACIHO PROGRAMU

3.1. Popis celkového pojeti vzd élavani

Skola vychovava absolventy se vieobecnym i odbornym vzdélanim. Vedle vychovné
vzdélavaciho procesu Skola vénuje pozornost komplexnimu pudsobeni na osobnost
Zaka, na jeho schopnost stanovit si hodnotovy Zebficek, rozvijet osobni zaliby, kulturni
¢innost a sportovni ¢innost. Do vychovného planu Skoly jsou zafazena témata
protidrogova, environmentalni vzdélavani, sexualni vychova, Skodlivost xenofobie
a rasismu, psychologie a uméni studovat, mravni vychova, komunikace, kulturni
a esteticka vychova. Ucitelé si zafazuji témata do svych plant podle uvahy, véku zak
a zajmu zakau.

Soukrom& stfedni 3kola Prima s.r.o. vzdélava podle SVP i Zaky se specialnimi
vzdélavacimi potiebami. SVP v teoretickém vyudovani vede zaky ke znalostem
a dovednostem (klicové a odborné kompetence), které se maximalné uplatriuji
v praktickém Zivoté.

PFfi praktické vyuce je kladen diraz na ddkladné sezndmeni Zaka s pracovnim
procesem formou praxe u rozli€nych profesné pfibuznych partnera.

Pojeti vyuky sméfuje k vétSi univerzalnosti, flexibilité, kreativité, reflexi, modifikaci a
aplikaci vzdélavacich strategii se zfetelem k principdm celozivotniho uceni
minimalizujicim rizika na trhu prace. Edukace podle SVP klade velky diraz nejen na
kvalitu odbornou, ale i na obecnou vzdélanost.

Projektovani  praktického vyuCovani, jeSté vice respektuje  provazanost
a aplikaci odbornych predmétll na konkrétni Ukol z praxe a propojeni s realnym
zivotem.
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ZvySeny daraz je kladen i na motivaéni Cinitele (napf. vétsi vefejné prezentovani sluzeb
Zaku, uplatfiovani projektové metody vyuky atp.).

Prifezové téma Cloveék a Zzivotni prostiedi se projevuje do celkového provozu Skoly
(tFidéni komunalniho odpadu, Setrné zachazeni s energiemi atd.), pé€e zaku o zelen a
okoli Skoly. Environmentalni vychova a vzdélavani ma uzkou vazbu nejen na odborné
predméty, ale je rovnéz nedilnou soucasti sportovné turistickych kurz( a Skolnich
vyletd (napf. navstéva informacnich stfedisek narodnich parka).

Prafezové téma Clovék v demokratické spolegnosti je napliiovano zejména integraci
béZznych Zaki a zakl ze specialnimi vzdélavacimi potfebami. Dale je realizovano
vramci spoleCenskovédniho vzdélavani. Je koncepéné napliiovano ve vSech
vzdélavacich aktivitach. Prafezové téma Clovék ve svété prace je realizovano zejména
formou odborného vycviku a odborné praxe.

3.2. Vzdélavani zak u se specialnimi vzd élavacimi pot rebami

Vzdélavani zakl se specialnimi vzdélavacimi potfebami je prioritou Soukromé stfedni
Skoly Prima s.r.o. Legislativni vymezeni vzdélavani zaku se specialnimi vzdélavacimi
potfebami vychazi ze zakona €. 561/2004 Sb., €. 563/2004 Sb. a vyhlasky 73/2005 Sb.,
72/2005 Sb. ve znéni pozdéjSich predpisu.

Zaci se specialnimi vzdélavacimi potfebami mohou byt osoby s vadou, poruchou nebo
defektem dale osoby postizené a znevyhodnéné. Soukroma stfedni odborna Skola
Prima s.r.0. je schopna zabezpecit vzdélani s pfihlédnutim na celkovy zdravotni stav
Zaka i témto zakum:

Zakum se zrakovym a sluchovym postizenim,

Zzakum s télesnym postizenim,

Zakum s naruSenou komunikaéni schopnosti

Zakam s poruchou chovani

zakim se specifickou poruchou uc¢eni, ADHD

kim s dlouhodobou nebo chronickou nemoci

kim s kombinovanym postizenim

AN N N N NN
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Podplrnymi opatfenimi pfi specialnim vzdélavani je vyuziti specialnich metod,
postupll, forem a prostfedkd vzdélavani, kompenzacnich, rehabilitaénich a uéebnich
pomucek, specialnich u€ebnic a didaktickych materiall, zarfazeni predméta specialné
pedagogické péce,. DalSimi opatfenimi je snizeni poctu zakua ve tfideé.

Poskytovani pedagogicko-psychologickych sluzeb, je zajistovano vychovnym
a kariérnim poradcem, Skolnim metodikem prevence a Skolnim psychologem.
Individualni vzdélavaci plan se stanovi na zakladé doporuceni specialné
pedagogického vysSetfeni popf. konzultaci s odbornym Iékafem.

Individualni vzdélavaci plan vychazi z pfislusného Skolniho vzdélavaciho programu
Skoly, zavérl speciadlné pedagogického vySetieni, popfipadé psychologického
vySetfeni Skolskym poradenskym zafizenim, popfipadé doporuceni registrujiciho
praktického Iékare pro déti a dorost nebo odborného lékafe nebo dalSiho odbornika,
a vyjadieni zakonného zastupce Zzaka nebo zletilého zaka. Je zavaznym dokumentem
pro zajiSténi specialnich vzdélavacich potfeb zaka.
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Vzdélavani zak G se socialnim znevyhodn énim

PFi vzd élavani zaky n a Zaka se socialnim znevyhodn énim, z odliSného socialniho
prostfedi klade Skola duraz na tyto principy:

v upfednostiiovani inkluzivni vzdélavani,

v’ realizace aktivit sméfujicich k dlouhodobé individualni podpofe zaka a zakyn,
pribéznému vyrovnavani vstupniho znevyhodnéni a soucasné vytvareni
takového emocniho prostredi, které motivuje k osvojeni hodnot a znalosti a
kompetenci o€ekavanych ve vztahu k integraci do spolecnosti,

v zaruka bezpecéného a respektujiciho prostredi,

v’ vytvareni odpovidajicich prostor ve Skole pro pfipravu na vyucovani (internet,
knihovna, Skolni klub atp.

v’ spoluprace s poskytovateli sluzeb dostupnych v nasi lokalité a vyuziti jejich
kapacity k podpore zaku a zakyn, pfipadné rozvijeni spole¢né aktivity (s
neziskovymi organizacemi poskytujicimi socialni sluzby, jejichz cilovou skupinou
jsou rodiny ohrozené socialnim vylou¢enim, odborem péce o dité apod.),

v’ vyuzivani prostfedk( z dotacnich vyzev MSMT i dal3ich instituci, uréenych k
ziskani potfebnych zdroj pro realizaci program@ podpory socialné
znevyhodnénych zaka/zakyn

v cilené zabezpecovani vzdélavani pedagogickych pracovnikl v problematice
prace se socialné znevyhodnénymi zaky/zakynémi (pochézejicimi z prostredi
socialniho vylou€eni, cizinci, Zadateli o azyl apod.).

v' v ramci Skoly vytvareni dostateéného informacni zazemi o problematice prace
se socialné znevyhodnénymi zaky/zakynémi (relevantni literatura, databaze
dostupnych kvalitnich internetovych zdroj, metodické materialy apod.)

Pedagogicti pracovnici Skoly vzdy informuji zakonné zastupce zak G a zakyn, €i zaky
samotné (18 +) Ze udaje o socialnim znevyhodn éni, které Skola poskytuje, nejsou
vnimany jako stigmatizujici a nebudou zadnym zp  dsobem zneuzity . A Ze Udaje o
socialnim znevyhodnéni budou slouzit vyhradné k vyrovnani vzdélanostnich Sanci téch
Zaku, u nichz mohou byt snizeny v dusledku socialniho (a souvisejiciho prostorového,
ekonomického, kulturniho, ¢i symbolického) vylou€eni a ke vzdélavani socialné
znevyhodnénych zakl podle Ramcového vzdélavaciho programu pro stfedni
vzdélavani.

PFi vzd élavani Zaky n a zakl se socialnim znevyhodn énim, z odliSného socialniho a
kulturniho prostredi v€etné romskych je ze strany pedagogickych pracovnik G velmi
potfebné na nasi skole ctit tyto principy:

v upfednostiiovat zejména motivujici a aktivizujici metody vyuky a hodnoceni,
které maji vétsi potencial rozvijet individualni pfedpoklady Zakyn a zaku a
umoZnuji pozitivné vyuZzivat heterogenitu Zzakovského kolektivu (vytvaret
prilezitost zapojeni vSech smyslu do u€eni se, stfidat vyklad a individualni €i
skupinovou ¢innost Zakyn a zaku, vytvaret vzdélavaci projekty atp.),

v’ sledovat zajmy Zakyn a zaku a pfi planovani vyuky zaclenovat témata atraktivni
pro zaky a zakyné ve skuping,
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v sledovat komunikaéni dovednosti, jazykovou vybavenost a aktivni slovni zasobu
Zakyn a zakua a pomahat jim pfekonavat pfipadné znevyhodnéni v této oblasti
(pomoci zde mlze i asistent pedagoga, vyuZiti disponibilni Easové dotace ve
Skolnim vzdélavacim programu),

v’ ziskavat relevantni informace o rodinném zazemi zakyn a zakl a zajimat se o
to, do jaké miry maze rodina poskytnout Zakynim a Zzakum potfebné materialni
zazemi Ci podporu a pomoc pfi vzdélavani,

v" mit k dispozici dostatek pomucek k vyuziti zaky a zakynémi ve Skole ¢&i pfi
pfipravé ve Skole v obdobi mimo vyu€ovani (napf. Domov mladeze, Skolni klub,
zajmoveé krouzky, doucovani)

v’ pfi praci s Zaky a zakynémi a pfi zadavani domaci pfipravy zohledriovat
moznosti, dané jejich rodinnym zazemim,

v' uvédomovat si, Ze pokud Zaci a Zakyné nemaji dostate¢nou podporu v rodinném
zazemi, neni mozné je za to Cinit zodpovédnymi, ale je nezbytné vytvofrit
podminky pro to, aby tato skute€nost co nejméné negativné ovliviiovala jejich
Skolni Uspésnost,

v byt v pravideIném kontaktu s rodi¢i ¢i zakonnymi zastupci Zakyn a zaka a
vzajemné se pravidelné informovat o pokrocich a vyvoji ditéte, poskytovat
rodi¢im pozitivni zpétnou vazbu o pokrocich a dosazenych vysledcich jejich
déti,

v' pokud se pedagogickym pracovnikim Skoly nedafi navazat odpovidajici
spolupraci s rodinou Zakyn a zaku, je nezbytné vyhledat prostfednika (terénni
socialni pracovnik, pracovnik neziskové organizace poskytujici socialni sluzby,
odbor socialné pravni ochrany déti atp.).

PFi vzdélavani zakyn a zaku se socialnim znevyhodnénim, z odliSného socialniho a
kulturniho prostfedi, véetné romskych, je pfedevSim d udlezité , aby pedagogicti
pracovnici vnimali a citliv & usm ériovali socialni klima ve t _Fidé, pravideln &
efektivn & diagnostikovali vztahy a pozice zaky 1 a zaka ve skupin &, vénovali
zvySenou pozornost zakim a Zakynim ohrozenym vylou¢enim ze skupiny, pozitivhé
ovliv novali procesy skupinové dynamiky a eliminovali rizi ka jejich vylou €eni z
kolektivu t Fidy.

Veskera vyrovnavaci a podpurna opatreni, ktera Skola vyuziva pfi vzdélavani zakyn a
Zaku se socialnim znevyhodnénim, z odliSného socialniho a kulturniho prostredi, je
potfebné zamétit jiz na prevenci Skolni neasp éSnosti téchto déti a zakua. V pribéhu
vzdélavani neni na mist & snizovat z d Gvod U socidlniho znevyhodn éni naroky na
Zzaky a zakyn é, ale je tfeba vytvofit jim podminky pro to, aby se pfipadné

Rl

potencialu. Pokud pedagogicti pracovnici realizovali vyrovnavaci opatfeni, jez jsou v
moznostech Skoly, a Zak ¢i Zzakyné nedosahuje o&ekavanych vysledkd, je dulezité
oslovit rodice ¢i jiného zakonného zastupce Zaka ¢i Zzakyné a véas zprost fedkovat
pomoc Skolského poradenského za Fizeni a spolupracovat na realizaci
doporucenych opatfeni.

Zakladni zasady pro pracis d étmi se socialnim znevyhodn énim
v v pfipadé potfeby vypracovani individualnich vzdélavacich planu
v’ zajiSténi skupinové nebo individualni péce
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zajisténi specifickych ucebnic a pomulcek

volba odpovidajicich metod a forem prace

nastoleni pravidelné spoluprace s rodinou a odbornym pracovistém
vytvoreni pfiznivého klimatu pro tyto Zaky ve Skolnim prostfedi

v
v
v
v

Vzhledem k soukromopravnimu charakteru nasi Skoly je potfeba brat v potaz, ze
Zzakl/zakyné potazmo jejich zakonni zastupci uzaviraji Smlouvu o vzdélani za uplatu.
VySe zminéné principy se tedy vazi na financ¢ni stranku, jak z pohledu Skoly, tak

z pohledu zaka/zakyné /zakonného zastupce.

Zejména z pohledu strany, ktera je nucena platit finanéni obnos za vzdélani maze
dochazet k redukci nakladl prostfednictvim tzv. uUlevy ze Skolného, ktera ma tyto

podoby:

v" Prosp échova uleva
Ulevu maze ziskat zak, ktery ma na konci Skolniho roku vyznamenani.
Tato Uleva muZze Cinit maximalné 50 % Skolného.

v' Socialn é-prosp échova uleva

Muze ziskat zak, ktery méa rodie samozivitele a ten pobira socialni prispévek nebo
jsou oba rodi¢e nezaméstnani. V obou pfipadech musi mit Zak potvrzeni
pfislusného ufadu.

Zak musi mit prospéch do 2,0 a Zadnou dostateénou.

Tato tleva mize Cinit maximalné 50 % Skolného.

v Uleva zfizovatele Skoly
Uleva z mimofadnych duavodd, o kterych rozhoduje vyhradné zfizovatel Skoly.

U vSech ulev plati, Ze Zdk nesmi mit neomluvené vyucovaci hodiny, nesmi mit
snizeny stupen z chovani nebo ¢etna kazeriska opatfeni.

Zadosti o tlevu ze $kolného za uplynuly $kolni rok se podavaji pisemné feditelstvi
Skoly nejpozdéji do 31. €ervence , pokud na tento den pfipada den pracovniho
volna, je nutné, aby byla Zadost podana pracovni den pfed dnem pracovniho volna.
Rozhoduje datum odeslani.

Skolska rada na Zadost zfizovatele Skoly rozhodne o Glevé ze $kolného nejpozdsji
do 15. 9. noveho Skolniho roku a da pisemné vyrozumeéni.

Pokud ma jiz zak zaplacené Skolné, nelze vracet penize.

Zabezpe €eni vyuky Zak (i mimo fadné nadanych

Vzdélavani zakl mimoradné nadanych je zadouci nejen vzhledem k zakim samotnym,
ale zaroven ma zdsadni vyznam pro spole¢nost. Nemusi se pfitom jednat pouze o Zaky
mimoradné nadané, ale i o ty Zaky, ktefi prokazuji mimoradné vysokou Urover vykonu
ve vSech, nebo pouze v urcitych ¢innostech ¢i oblastech vzdélavani, kde projevuji
napfiklad vysokou motivaci, jsou znaéné cilevédomi a kreativni. Je proto nutné tyto
Zaky podchytit a individualné s nimi pracovat. Mimofadné nadani Zaci mohou mit
ovSem i fadu problém pfi zvladani uc€iva i v socialnich vztazich z davodd preferovani
vlastniho tempa, nedostateény um ve zpuasobu uéeni se, podcenovani opakovani i
prosazovani vlastni vyrazné osobnosti. Je proto
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dalezité zjistit konkrétni nadani zaka, ale i jeho nedostatky a problémy a tomu
prizpGsobit praci s nim. Skola méa mit prehled i o vyvoji Zaka na zakladni Skole,
dosavadni zplsob prace s zakem i rodinné prostredi.

Na zékladé doporuceni PPP, SPC je mozné vzdélavat Zaka v urcitém pfedmétu v jiném
postupném ro¢niku.

Vzdélavani mimofadné nadanych Zaka bude realizovano v souladu se zakonem. Na
zakladé doporuceni tfidniho ucitele nebo ucitele pfedmétu, ve kterém zak dosahuje
mimoradné urovné.

Zé&sady a principy p Fi realizaci IVP

v

Vzdy musi byt ¢inéno se souhlasem zakonného zastupce predevsim pfi posilani
do Pedagogicko psychologické poradny ¢i Specialniho pedagogického centra
kvuli identifikaci a naslednym doporuéenim v péci o tohoto mimoradné
nadaného Zaka.

V pribéhu vzdélavaciho procesu se budeme snazit vytvaret pozitivni klima u
mimoradné nadanych zaku. V pfipadé potfeby Zaka se budeme snazit (introverti
se Spatnou socialni pfizpasobivosti) pomoci pfi za¢lefiovani do komunity.

Pfi vzdélavani mimoradné nadanych zakd bude zplasob vyuky vychazet
dasledné z principu individualizace a vnitfni diferenciace.

Za zpracovani IVP odpovida ucitel pfedmétu, ve kterém Zak dosahuje
mimoradné urovné, a feditel Skoly.

Na zpracovani IVP budou spolupracovat Skolské poradenské zafizeni, zakonny
zastupce Zaka, tfidni ucitel, vyucujici ucitelé jednotlivych pfedmétd, vychovny
poradce a feditel Skoly.

IVP muze byt doplfiovan a upravovan v pribéhu celého skolniho roku podle
potieby.

Reditel 3koly seznami s IVP zakonného zastupce Z&ka, ktery tuto skuteénost
potvrdi svym podpisem 86 odst. 4 vyhlasky ¢. 73/2005 Sb..

Soucésti IVP maze byt:

AN N N NN

doplnéni, rozSifeni a prohloubeni vzdélavaciho obsahu
zadani specifickych akolu

zapojeni do samostatnych a rozsahlejSich praci a projektd
vnitini diferenciace zak v nékterych predmétech

Gcast ve vyuce nékterych predmétu se starSimi zaky
ob&asné (do¢asné) vytvareni skupin pro vybrané pfedméty
s otevienou moznosti volby na strané zZaka

Pribéh vzdélavani mimoradné nadaného zaka a spolupraci se Skolskym poradenskym
zafizenim zajistuje vychovny poradce.
SSOS Prima srov.o. zabezpecuje vyuku Zaka mimoradné nadanych formou:

ANANE NN

individualniho vzdélavaciho planu pro nadaného zéka (terminované zkouseni),
podporuje jeho Uc€ast na soutézich, olympiadach,

uplatiuje vhodné formy a metody prace spolu s individualni pomoci pedagogu,
spoluprace s pedagogicko-psychologickou poradnou

vzdélavani pomoci specialnich seminafl a vytvarenim studijnich skupin napfic¢
ro¢niky, samostatnym vzdélavanim
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3.3. Kliéové kompetence

Vyudovaci proces v ramci SVP sméfuje k osvojeni klic¢ovych kompetenci, tak aby
absolvent byl schopen:

- komunikovat a jednat s hosty v souladu s etickymi normami a pravidly spole¢enského
chovani

- feSit vhodnym zplsobem problémové situace

- vést administrativni agendu a evidenci, pomoci vyuZiti prostfedkt ICT

- komunikovat s hosty v cizim jazyce

Uvedené klicové kompetence se prabézné rozvijeji:

- v procesu teoretické vyuky

- v procesu praktické vyuky

- v ramci mimo vyucovacich aktivit Zaku

Cinnosti a aktivity Skoly jsou zaloZeny na principech demokratické ob&anské
spole¢nosti, na zasadach a principech trvale udrzitelného rozvoje, na

pravidlech profesniho uplatnéni na trhu prace a na strategii vSestranné aplikace
informacénich a komunikacnich technologii.

Prifezova témata jsou tedy nedilnou souéasti koncepce $koly. Z&ci si je osvojuji a udi
se je uplatriovat:

- v kazdodennim zivoté Skoly

- prubézné ve vyuce jednotlivych predmétu

- v ramci projektového tydne, pomoci vlastnich projektl a prezentaci

3.4. Organizace vyuky

Zakladnim schématem organizace vyuky je rozdéleni prfedmétl do teoretického
vyuCovani a praxe. Teoretické vyuCovani sméfuje kobecné vzdélanosti
a rozvoji klicovych kompetenci. Tézistém praktického vyu€ovani je praxe s navaznosti
na odborné predméty, které vedou k rozvoji odbornych kompetenci. V rozvrhu se
¢innosti stfidaji tak, aby bylo dosaZzeno maximalni efektivity vzdélavaciho procesu.
Teoretické vyu€ovani je realizovano béhem tydne v rozvrhu hodin, praktické vyucovani
(praxe) je realizovana pribézné ve Skolnim roce i o prdzdninach jako tydenni blok
v souladu se zakonem €. 561/2004 Sbh. ve znéni pozdéjSich predpisu. Odborna praxe,
je individualné organizovana 2zaky (moznost volby praktikovaného mista) nebo
organizovana Skolou ve Skolni cestovni agentufre CEKA. O pribéhu praxe si Zaci
vedou podrobné zaznamy. Zde dokumentuji pribéh praxe, vycet vlastnich €innosti. Na
zakladé téchto zaznamlO Zaci vypracuji pfedepsanou zpravu spole¢né
s poskytovatelem praxe a odevzdaji v tisténé podobé do sedmi dnu po ukoné&eni praxe.
Vysledky praxe jsou hodnoceny v ramci odbornych predméta.

3.5. Zpusob hodnoceni zak G

Zéci jsou hodnoceni zpdsobem vedoucim k dosazeni vyukovych cild, motivaci, rozvoji
a podpore vzdélavani. V oblastech vyuky jsou hodnoceny vysledky relevantni pro dany
typ vyuky (praktické nebo teoretické vyu€ovani) - aktivita, praktické cviceni, ukol, Ustni
nebo pisemné zkousSeni, ...

Pravidla pro hodnoceni vysledk 4 vzdélavani

PFi hodnoceni Zaka se pfihlizi k jeho moznostem a schopnostem Zaku. Hodnoceni
7aku se vzdy vztahuje ke Skolnimu vzdélavacimu programu tohoto oboru. Zameska-|i
Zzak vice jak 100 oducenych vyu€ovacich hodin vykonava klasifikaéni zkousSku
z profilovych pfedméta.
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Pravidla hodnoceni vysledkl ve vzdélavani jsou soucasti Skolniho fadu

A. Zasady prubézného hodnoceni vysledkt vzdélavani zaku

o wr w7z

1. Vyucujici uplatfiuje pfi hodnoceni vaci Zzakovi pfiméfenou naro€nost a pedagogicky
takt.

2. Ugelem zkouseni neni nachazet mezery v zakovych védomostech, nybrz hodnotit to,
CO zna a umi.

3. Hodnoceni vysledku vzdélavani zakt nesmi byt pouzivano k upevnéni kazng&, ma
mit motivacni charakter.

4. Zak, ktery se po omluvené nepfitomnosti dostavi do vyuovani, je po uréitou dobu,
jiz dohodne s vyucujicimi jednotlivych pfedmétl, uvolnén z Ustniho i pisemného
zkouseni.

~ 7

5. Podklady pro prabézné hodnoceni ziskava vyucujici zejména takto:

a) soustavnym diagnostickym pozorovanim zaka
b) soustavnym sledovanim vykonu Zéka a jeho pfipravenosti na vyucovani

c) riznymi druhy zkouSeni (pisemné, astni, praktické, pohybové) a didaktickymi
testy

d) kontrolnimi pisemnymi pracemi a praktickymi zkouSkami
e) analyzou vysledka ¢innosti Zaka

6. Vyucujici na za¢atku kazdého pololeti seznami zaky s pravidly a podminkami
hodnoceni vysledkd vzdélavani v daném predmétu (jedna se mj. zejména o podminky,
které zak musi splnit, aby mohl byt za dané obdobi hodnocen, a o termin ukoncéeni
hodnoceni v daném obdobi). Tyto pravidla a podminky hodnoceni musi nejdfive
schvalit pfedmétova komise.

7. Nutnou podminkou hodnoceni Zaka za dané obdobi jsou minimalné 2 znamky z
astniho, pisemného &i praktického zkouSeni. Hodnotit Zaka na zakladé jedné znamky
nelze.

8. Vyucujici oznamuje zakovi vysledek kazdého hodnoceni a poukazuje na klady a
nedostatky hodnocenych projevu, vykonu &i vytvord. PFi Gstnim zkouSeni oznami
vyucujici Zakovi vysledek hodnoceni okamzité. Vysledky hodnoceni pisemnych

s~ 7

zkouSek a praci a praktickych €innosti ozndmi Zakovi nejpozdéji do 14 dna.
9. Pravidla ustniho zkouSeni:

v’ Z&k méa pravo byt v pribéhu pololeti alespof jednou Ustné zkousen (mimo
predmét télesna vychova).
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v Qstni zkousSeni jednoho Zaka by nemélo prekrocit Casovy limit 15 minut.
v’ Zak smi byt Gstné zkouSen vyhradné pred spoluzaky ve tfidé. Vyjimkou je
komisionalni zkouska.

10. Pravidla pisemného zkouSeni

a) Pisemnym zkouSenim jsou didaktické testy (trvajici cca 10 minut), pisemné
proverky (trvajici cca 25 minut) a jednohodinové ¢i delSi pisemné prace zadané
celé tfidé nebo celé skupiné zaka.

b) V jednom dni Ize pséat pouze jednu jednohodinovou ¢&i delSi pisemnou praci nebo
nejvyse dvé pisemné proverky trvajici cca 25 minut.

c) Didaktické testy trvajici cca 10 minut jsou zaméfeny na uzsi pasaze uciva, nelze
je povaZzovat za naro¢néjsi pisemné zkouseni a nemusi byt hlaSeny predem.

d) Jednohodinové a delSi pisemné prace je nutno Zakim ohlasit nejméné 7 dni
pfedem, pisemné provérky 2 dny pfedem.

e) Nahradni pisemné zkouseni v pfipadé nepfitomnosti Zaka ve vyucovaci hodiné
vyucujici nemusi zadavat.

f) Nestanovi-li vyuc€ujici vyslovné jinak, je zakdzano pfi pisemném zkousSeni
pouzivat knihy, sesSity, seznamy vzorcl ¢i papiry s poznamkami (tzv. tahdky) apod..
Uzivatelim nedovolenych pomucek je mozno pisemnou zkouSku odebrat a
ohodnotit stupném nedostatec¢ny.

g) Zcela necitelnou pisemnou zkousSku neni povinen vyucujici akceptovat a hodnoti
ji stupném nedostatec¢ny.

h) Pokud zak pisemnou zkousku neodevzda, pohlizi se na ni, jako kdyby byla
napsana, a hodnoti se stupném nedostatecny.

11. Vyucuijici je povinen vést soustavnou evidenci o kazdém hodnoceni zZaka.

12. TF¥idni ucitelé a vedeni Skoly jsou informovani o stavu hodnoceni ve tfidé na
pravidelnych &tvrtletnich pedagogickych radach, po nichz vzdy nasleduji informaéni
schizky se zakonnymi zastupci zakd. V nutnych pfipadech mimofadného zhorseni
prospéchu nebo chovani se informace predavaji okamzité.

13. Pfipady zaostavani zaku ve vzdélavani a nedostatky v jejich chovani, jakoz i
pfipady mimoradnych talentt a jejich vysledky se projednavaji v pedagogické radé.

14. Zakonné zastupce Zaka informuje o prospéchu a chovani Zaka

a) ucitel daného vyucovaciho predmeétu dle pokynU feditele Skoly (tfidni schizky,
informacni odpoledne, telefonicky apod.)

b) tfidni ucitel nebo ucitel daného pfedmétu, jestlize o to zakonny zastupce pozada
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c) feditel v pfipadé mimoradného zhorSeni prospéchu nebo chovani, a to
bezprostfedné a prokazatelnym zplsobem.

B. Z4sady hodnoceni vysledkt vzdélavani zakd na vysvéddéeni

1. Z&k je hodnocen ve vSech vyuéovacich pfedmétech uvedenych v uéebnim planu
prisluSného ro¢niku. Vyjimkou je ustanoveni 8 69 odst. 5 a odst. 6 Skolského zakona
nebo rozhodnuti feditele o uvolnéni Zaka z vyu€ovaciho pfedmétu ze zavaznych
davodu, zejména zdravotnich.

2. Pfi hodnoceni vysledka vzdélavani zaku na vysvédc&eni prihlizi vyu€ujici k vékovym
zvlastnostem zaka i k tomu, Ze mohl v pribéhu hodnoceného obdobi zakolisat ve
svych vykonech pro urcitou indispozici.

3. Stupen hodnoceni urc¢i vyudujici pfislusného predmétu.

4.V predmétu, v némz vyuduje vice vyudujicich, nebo se méni vyucujici v rozvrhu
hodin,ur€i vysledny stuperi hodnoceni pfislusni vyucujici po vzajemné dohodé.

5. Pfi ur€ovani stupné hodnoceni se posuzuje kvalita prace a vysledky vzdélavani za
celé hodnocené obdobi. Hodnoceni zahrnuje zejména:

a) stupen osvojeni a jistoty, s niz zak ovlada ucebni latku

b) schopnost samostatného tsudku

c) schopnost aplikace ziskanych kompetenci

d) samostatnost a aktivitu pfi feSeni ukoll

e) systemati¢nost a svédomitost pfi praci

f) Groven vyjadfovani v astnim i pisemném projevu
6. Na konci hodnoceného obdobi, v terminu, ktery urci feditel Skoly, zapiSi vyucujici
prislusnych predmétl Cislici vysledky hodnoceni do pocitacové databaze a pfipravi
navrh na komisionalni zkousky, ktery pfedlozi statutarnimu zastupci feditele.

7. Vysledky vzdélavani zaka v jednotlivych pfedmétech se hodnoti na vysvédceni
stupni prospéchu:

a) 1 — vyborny
b) 2 — chvalitebny
c) 3 — dobry

d) 4 — dostate¢ny
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e) 5 — nedostate¢ny

Neni-li mozné Zaka hodnotit z nékterého pfedmétu, uvede se na vysvédceni u
prislusného predmétu misto stupné prospéchu slovo ,nehodnocen(a)“.

Pokud je zak z vyuCovani nékterého predmétu zcela uvolnén, uvede se na vysvédceni
u pfislusného pfedmétu misto stupné prospéchu slovo ,uvolnén(a)“.

Chovéani Zzaka se hodnoti stupni hodnoceni:
a) 1 — velmi dobré
b) 2 — uspokojivé
¢) 3 — neuspokojive
Celkové hodnoceni zaka se na vysvédceni vyjadfuje stupni:
a) prospél(a) s vyznamenanim
b) prospél(a)
C) neprospél(a)
d) nehodnocen(a)
Zak prospél s vyznamenanim, neni-li hodnoceni v zadném povinném piedmétu horsi
nez stupen 2 — chvalitebny a pramérny prospéch z povinnych predmétd neni horSi nez

1,50 a chovani je hodnoceno jako velmi dobré.

Zak prospél, neni-li hodnoceni v n&kterém povinném pifedmétu vyjadieno stupném 5 —
nedostatecny.

Z&k neprospél, je-li hodnoceni v nékterém povinném predmétu vyjadfeno stupném 5 —
nedostate¢ny nebo neni-li Zak hodnocen z nékterého pfedmétu na konci druhého
pololeti.

Zak je nehodnocen, pokud ho neni mozné hodnotit z nékterého pfedmétu na konci
prvniho pololeti ani v ndhradnim terminu.

C. Kritéria stuprnt prospéchu

1. Hodnoceni vysledkl vzdélavani zakd ve vyu€ovacich predmétech vSeobecné
vzdélavacich a odbornych s pfevahou teoretického vyucovani.

Pfi hodnoceni sleduje ucitel zejména:

v - ucelenost, pfesnost a trvalost osvojeni pozadovanych poznatk, faktd, pojmua,
definic, zakonitosti a vztah(
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v - kvalitu a rozsah ziskanych dovednosti, schopnost vykonavat pozadované
intelektuélni a motorické ¢innosti

v - schopnost uplatiiovat osvojené poznatky a dovednosti pfi FeSeni teoretickych a
praktickych ukold, pfi vykladu a hodnoceni spole€enskych a pfirodnich jevu a
zakonitosti

v - kvalitu mySleni, pfedevsim jeho logiku, samostatnost a tvofivost

v - aktivitu v pfistupu k ¢innostem, zajem o né a vztah k nim

v - presnost, vystiznost a odbornou i jazykovou spravnost Ustniho i pisemného
projevu

v - kvalitu vysledku €innosti

v - osvojeni u€innych metod samostatného studia

Vysledky se hodnoti podle téchto kritérii

Stupen 1 (vyborny)

Zak ovlada pozadované poznatky, fakta, pojmy, definice a zakonitosti ucelen&, pfesné
a uplné a chape vztahy mezi nimi. Pohotové vykonava pozadované intelektualni
¢innosti. Samostatné a tvofivé uplatiiuje osvojené poznatky a dovednosti pfi feSeni
teoretickych a praktickych ukolu, pfi vykladu a hodnoceni jevd a zakonitosti. Mysli
logicky spravné, zietelné se u ného projevuje samostatnost a tvofivost. Jeho Ustni i
pisemny projev je spravny, presny a vystizny. Graficky projev je pfesny a uhledny.
Vysledky jeho ¢innosti jsou kvalitni, pouze s menSimi nedostatky. Je schopen
samostatné studovat vhodné texty.

Stupen 2 (chvalitebny)

Zak ovlada pozadované poznatky, fakta, pojmy, definice a zakonitosti v podstaté
ucelené, pfesné a uplné. Pohotové vykonava pozadované intelektualni ¢innosti.
Samostatné a produktivné nebo podle menSich podnétd ucitele uplatriuje osvojené
poznatky a dovednosti pfi FeSeni teoretickych a praktickych ukold, pfi vykladu a
hodnoceni jevl a zakonitosti. Mysli spravné, v jeho mysleni se projevuje logika a
tvofivost. Ustni a pisemny projev miva men3i nedostatky ve spravnosti, piesnosti a
vystiznosti. Kvalita vysledku €innosti je zpravidla bez podstatnych nedostatku. Graficky
projev je uhledny, bez vétSich nepfesnosti. Je schopen samostatné nebo s mensi
pomoci studovat vhodné texty.

Stupen 3 (dobry)

Z&ak mé v ucelenosti, presnosti a Uplnosti osvojeni poZzadovanych poznatk(, faktd,
pojma, definic a zakonitosti nepodstatné mezery. Pfi vykonavani poZzadovanych
intelektudlnich &innosti projevuje nedostatky. PodstatnéjSi nepfesnosti a chyby dovede
za pomoci ucitele korigovat. V uplathovani osvojenych poznatk a dovednosti pfi
feSeni teoretickych a praktickych ukolt se dopousti chyb. Uplatriuje poznatky a provadi
hodnoceni jevl a zakonitosti podle podnétu ucitele. Jeho mysleni je vcelku spravné,
ale malo tvofivé, v jeho logice se vyskytuji chyby. V Gstnim a pisemném projevu ma
nedostatky ve spravnosti, presnosti a vystiznosti. V kvalité vysledku jeho ¢innosti se
projevuji CastéjSi nedostatky, graficky projev je méné uhledny a ma mensi nedostatky.
Je schopen samostatné studovat podle navodu ucitele.

Stupen 4 (dostatecny)
Zak ma v ucelenosti, pfesnosti a Uplnosti osvojeni pozadovanych poznatk( zavazné
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mezery. Pfi provadéni pozadovanych intelektualnich €innosti je malo pohotovy a ma
vétsi nedostatky. V uplatiiovani osvojenych poznatkt a dovednosti pfi feSeni
teoretickych a praktickych ukolu se vyskytuji zavazné chyby. PFi vyuzivani poznatku
pro vyklad a hodnoceni jevu je nesamostatny. V logice mysleni se vyskytuji zavazné
chyby, mySleni neni tvofivé. Jeho Ustni a pisemny projev ma vazné nedostatky ve
spravnosti, presnosti a vystiznosti. V kvalité vysledka jeho €innosti a v grafickém
projevu se projevuji nedostatky, graficky projev je malo uhledny. Zavazné nedostatky a
chyby dovede Zak s pomoci ucitele opravit. Pfi samostatném studiu ma velké téZkosti.

Stupen 5 (nedostatecny)

Zak si pozadované poznatky neosvojil uceleng, pfesné a GpIné, ma v nich zavazné a
znacné mezery. Jeho dovednost vykonavat pozadované intelektualni ¢innosti ma velmi
podstatné nedostatky. V uplathiovani osvojenych védomosti a dovednosti pfi feSeni
teoretickych a praktickych akolu se vyskytuji velmi zavazné chyby. PFi vykladu a
hodnoceni jevl a zakonitosti nedovede své védomosti uplatnit ani s podnéty uditele.
Neprojevuje samostatnost v mysleni, vyskytuji se u ného ¢asté logické nedostatky. V
ustnim a pisemném projevu ma zavazneé nedostatky ve spravnosti, pfesnosti i
vystiZznosti. Kvalita vysledku jeho &innosti a graficky projev maji vazné nedostatky.
Zavazné nedostatky a chyby nedovede opravit ani s pomoci ucitele. Nedovede
samostatné studovat.

2. Hodnoceni ve vyucovacich pfedmétech s prevahou praktického zaméreni.

Pfevahu praktické ¢innosti maji zejména pfedméty: cvi€eni z prava a cviceni z vefejné
spravy, vareni a pfiprava pokrmu.

PFi hodnoceni se sleduje zejména:

v -vztah k préaci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym ¢innostem

v - osvojeni praktickych dovednosti a navyk, zvladnuti tcelnych zpusobU prace

v - vyuZziti ziskanych teoretickych védomosti v praktickych €innostech

v - aktivita, samostatnost, tvofivost, iniciativa v praktickych ¢innostech

v - kvalita vysledku €innosti

v - organizace vlastni prace a pracovisté, udrzovani poradku na pracovisti

v - dodrZovani pfedpisu o bezpec&nosti a ochrané zdravi pfi praci a péce o Zivotni
prostfedi

Vzdélavaci vysledky se hodnoti podle téchto kritérii:

Stupen 1 (vyborny)

Zak soustavné projevuje kladny vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym
¢innostem. Pohotové, samostatné a tvofivé vyuziva ziskané teoretické poznatky pfi
praktické ¢innosti. Praktické ¢innosti vykonava pohotove, samostatné uplatfiuje ziskané
dovednosti a navyky. Bezpecné ovlada postupy a zpusoby prace, dopousti se jen
mensich chyb, vysledky jeho prace jsou bez zavaznéjSich nedostatkd. Ugelné si
organizuje vlastni praci, udrzuje pracovisté v poradku. Uvédomeéle dodrzuje pfedpisy o
bezpecénosti a ochrané zdravi pfi praci a aktivné se stara o Zivotni prostfedi. Vzorné
obsluhuje a udrzuje laboratorni zafizeni a pomucky, nastroje a méridla. Aktivhé
prekonava vyskytujici se prekazky.
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Stupen 2 (chvalitebny)

Zak projevuje kladny vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym &innostem.
Samostatné, ale méné tvorivé a s mensi jistotou vyuziva ziskané teoretické poznatky
pfi praktické ¢innosti. Praktické ¢innosti vykonava samostatné, v postupech a
zpUsobech prace se nevyskytuji podstatné chyby. Vysledky jeho prace maji drobné
nedostatky. U&elné si organizuje vlastni préaci, pracovisté udrzuje v pofadku.
Uvédomeéle dodrzuje predpisy o bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci a stara se o
Zivotni prostfedi. Laboratorni zafizeni a pomucky, nastroje a méfidla obsluhuje a
udrzuje s drobnymi nedostatky. Pfekazky v praci pfekonava s ob&asnou pomoci
ucitele.

Stupen 3 (dobry)

Zak projevuje vztah k préaci, k pracovnimu kolektivu a k praktickym &innostem s
mensimi vykyvy. Za pomoci ucitele uplatfiuje ziskané teoretické poznatky pfi praktické
¢innosti. V praktickych ¢innostech se dopousti chyb a pfi postupech a zplsobech prace
potifebuje ob&asnou pomoc ucitele. Vysledky prace maji nedostatky. Vlastni praci
organizuje méné ucelné, udrzuje pracovisté v poradku. DodrZuje pfedpisy o
bezpeénosti a ochrané zdravi pfi praci a v malé mife pfispiva k tvorbé a ochrané
Zivotniho prostredi. K Udrzbé laboratornich zafizeni, pfistroji a méfidel musi byt
¢astecné podnécovan. Prekazky v praci pfekonava jen s ¢astou pomoci ucitele.

Stupen 4 (dostate¢ny)

Zak pracuje bez zajmu a vztahu k praci, k pracovnimu kolektivu a praktickym
cinnostem. Ziskané teoretické poznatky dovede vyuZzit pfi praktické ¢innosti jen za
soustavné pomoci ucitele. V praktickych €innostech, dovednostech a navycich se
dopousti vétSich chyb. PFi volbé postupl a zpusobU prace potfebuje soustavnou
pomoc ucitele. Ve vysledcich prace ma zavazné nedostatky. Praci dovede organizovat
za soustavné pomoci ucitele, méné dba o poradek na pracovisti. Méné dba na
dodrzovani predpislti o bezpec€nosti a ochrané zdravi pfi praci a o Zivotni prostredi. V
obsluze a udrzbé laboratornich zafizeni a pomucek, pfistroji a méfidel se dopousti
zavaznych nedostatk(l. Pfekazky v praci pfekonava jen s pomoci ucitele.

Stupen 5 (nedostatecny)

Zak neprojevuje zajem o préaci a vztah k ni ani k pracovnimu kolektivu a k praktickym
¢innostem. Nedokaze ani s pomoci ucitele uplatnit ziskané teoretické poznatky pfi
praktické ¢innosti. V praktickych ¢innostech, dovednostech a navycich ma podstatné
nedostatky. Nedokaze postupovat pfi praci ani s pomoci uditele. Vysledky jeho prace
jsou nedokoncéené, neuplné, nepresné, nedosahuji predepsanych ukazatel(. Praci na
pracovisti si nedokaze zorganizovat, nedba na pofadek na pracovisti. Neovlada
predpisy o ochrané zdravi pfi praci a nedba na ochranu Zivotniho prostfedi. V obsluze
a udrzbé laboratornich zafizeni a pomucek, pfistroji, nastroju a méfidel se dopousti
zavaznych nedostatkd.

3. Hodnoceni vysledkd vzdélavani zakl ve vyu€ovacich pfedmétech s prevahou
vychovného zaméreni

Pfevahu vychovného zaméfeni ma: télesna vychova. Zak je pfi ¢aste¢ném uvolnéni
nebo Ulevach doporucenych lIékafem hodnocen s pfihlédnutim ke zdravotnimu stavu.
Pfi hodnoceni v tomto pfedmétu se v souladu s pozadavky u¢ebnich osnov posuzuje:



-
'SOUKROMA STREDNT

ODBORASLOLA
{ @’ PRIMA
\ _RYMAROV

-
'SOUKROMA STREDNT

ODBORASLOLA
{ @’ PRIMA
\ _RYMAROV

Soukroma stfedni odborna Skola PRIMA s.r.o., Sokolovska 29, Rymarov 795 01
PRACOVNIK V LAZE NSKYCH SLUZBACH A VE SLUZBACH WELLNESS

- stupen tvofivosti a samostatnosti projevu

- osvojeni potfebnych védomosti, zkuSenosti, ¢innosti a jejich tvofiva aplikace
- poznani zakonitosti danych ¢innosti a jejich uplatfiovani ve vlastni innosti

- kvalita projevu

- vztah Zaka k ¢innostem a zajem o né

- vSeobecna télesna zdatnost, vykonnost a jeho péce o viastni zdravi

v
v
v
v
v
v

Vychovné-vzdélavaci vysledky se hodnoti podle téchto kritérii

Stupen 1 (vyborny)

Zak je v éinnostech velmi aktivni. Pracuje tvofivé, samostatné, plné vyuziva své osobni
predpoklady a velmi Gspésné, podle pozadavkd osnov je rozviji v individualnich a
kolektivnich projevech. Jeho projev je esteticky pusobivy, originalni, procitény, pfesny.
Osvojené védomosti, dovednosti a navyky aplikuje tvofivé. Ma vyrazné aktivni zdjem o
t&lesnou kulturu a projevuje k ni aktivni vztah. Usp&sné rozviji svoji télesnou zdatnost.

Stupen 2 (chvalitebny)

Zak je v éinnostech aktivni, tvofivy, pfevazné samostatny na zakladé vyuzivani svych
osobnich prfedpokladu, které uspésné rozviji v individualnim a kolektivnim projevu.
Jeho projev je esteticky pusobivy a ma jen mensi nedostatky z hlediska pozadavku
osnov. Zak tvofivé aplikuje osvojené védomosti, dovednosti a navyky v novych
Ukolech. Mé aktivni zdjem o télesnou zdatnost. Rozviji v poZzadované mife svoiji
télesnou zdatnost.

Stupen 3 (dobry)

Zak je v éinnostech méné aktivni, tvofivy, samostatny a pohotovy. NevyuZziva
dostatecné své schopnosti v individualnim a kolektivhim projevu. Jeho projev je mélo
pusobivy, dopousti se v ném chyb. Jeho védomosti a dovednosti maji ¢etnéjsi mezery
a pfi jejich aplikaci potfebuje pomoc uditele. Nema dostate¢ny aktivni zajem o télesnou
kulturu. Nerozviji v poZadované mifre svoji télesnou zdatnost.

Stupen 4 (dostatecny)

Z&k je v éinnostech malo aktivni a tvofivy. Rozvoj jeho schopnosti a jeho projevu je
malo uspokojivy. Ukoly Fesi s dastymi chybami. Jeho védomosti a dovednosti maiji
cetné mezery a pfi jejich aplikaci potfebuje znaénou pomoc ucitele. Projevuje pouze
minimalni zajem a snahu o praci a o rozvoj své télesné zdatnosti.

Stupen 5 (nedostatecny)

Zak je v éinnostech prevazné pasivni. Rozvoj jeho schopnosti je neuspokojivy. Jeho
projev je povétsiné chybny a nema estetickou hodnotu. Minimalni osvojené védomosti
a dovednosti nedovede aplikovat. Neprojevuje zajem o praci a nevyviji Usili rozvijet
svoji télesnou zdatnost.

4. Hodnoceni chovani Zaku
a) hodnoceni chovani zaka navrhuje tfidni ucitel po projednani s uciteli, ktefi ve tfidé

vyucuji, a s ostatnimi uciteli a rozhoduje o ném Feditel po projednéni v pedagogické
radé
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b) kritériem pro hodnoceni chovani je dodrzovani pravidel chovani v€etné dodrzovani
Skolniho fadu bé&hem hodnoceného obdobi

¢) pfi hodnoceni chovani se pfihlizi k véku, morélni a rozumové vyspélosti Zaka
Kritéria pro jednotlivé stupné hodnoceni chovani:

Stupen 1 (velmi dobré)

Z&k aktivné obhajuje a dodrzuje lidska prava a svobody, chape vyznam fadu, pravidel
a zakonu pro fungovani spoleénosti. Uplatfiuje vhodné zplsoby chovani a komunikace,
dodrzuje pravidla pro souziti ve Skole. Chova se ohleduplné a ochotné poméahéa
druhym. Spolupracuje s ostatnimi Zaky ve tfidé popf. ve Skole, pfispiva tfidé popf.
Skole svou praci, svymi ndpady a informacemi. Chape potfebu tolerance ve
spolec¢nosti, respektuje kulturni, etnické a jiné odliSnosti lidi i jejich odliSné nazory,
zajmy, zpusoby chovani a mysleni. Pfipadné neshody ¢i konflikty se snazi feSit
nenasilnym zplsobem.

Stupen 2 (uspokojive)

Z&k ne vzdy obhajuje a dodrZuje lidska prava a svobody, méné chape vyznam fadu,
pravidel a zdkonl pro fungovani spole¢nosti. Nedafi se mu vzdy uplathovat vhodné
zpusoby chovani a komunikace, ob&as nedodrzuje pravidla pro souziti ve Skole.
Nechova se vzdy ohleduplné a ne vzdy je ochoten pomoci. Nespolupracuje dostate¢né
s ostatnimi Zaky ve tfidé popf. ve Skole, méné pfispiva tfidé pop¥. Skole svou praci,
svymi napady a informacemi. Nékdy nechape potfebu tolerance ve spolecnosti,
nerespektuje nalezité kulturni, etnické a jiné odliSnosti lidi i jejich odliSné nazory, zajmy,
zpUsoby chovani a mysleni. Pfipadné neshody ¢&i konflikty se ne vzdy snazi feSit
nendsilnym zptsobem.

Stupen 3 (neuspokojivé)
Zak nechape dobfe nutnost obhajovani a dodrzovani lidskych prav a svobod, malo
uznava vyznam fadu, pravidel a zakonul pro fungovani spole¢nosti. Nesnazi se
uplatfiovat vhodné zpusoby chovani a komunikace, svym jednanim a svymi postoji
odmita dodrzovat pravidla pro souziti ve Skole. Malo prispiva tfidé popf. Skole svou
praci, svymi napady a informacemi. Neuznava potfebu tolerance ve spole¢nosti,
pfipadné neshody ¢i konflikty FeSi neadekvatnim zptsobem.
Duvody snizeného stupné v hodnoceni chovani mohou byt také:

a) pozdni pfichody do vyu€ovani

b) neomluvena nepfitomnost ve vyucovani

c) nedovoleny (neohlaseny) odchod z vyu€ovani

d) opakované neplnéni vzdélavacich povinnosti a nedostacujici domaci pfiprava

e) zdlouhavé omlouvani nepfitomnosti ve vyu¢ovani

f) neoznameni pfedem znamé nepfitomnosti ve vyucovani
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g) koufeni, pozivani alkoholu nebo psychotropnich latek ve Skole

s > oz

h) nevhodné chovani zaka ve Skole

D. Hodnoceni Zaku se specifickymi vyvojovymi poruchami uéeni

1. Zpusob hodnoceni zaka vychazi ze znalosti pfiznakl specifické vyvojové poruchy
uceni a uplatiuje se ve vSech vyu€ovacich pfedmétech, v nichz se tato porucha
projevuje.

2. Pfi zpusobu hodnoceni Zaka se zvyraziiuje, zejména ve véku plnéni povinné skolni
dochéazky, motivacni slozka hodnoceni, napf. ohodnoceni bodové, hodnoceni s
uvedenim poctu chyb apod.

3. Ostatnim 2akam ve tfidé je nutno sdélit vhodnym zpusobem podstatu individualniho
pristupu a zpasobu hodnoceni Zaka se specifickou vyvojovou poruchou uceni.

F. Pribéh a zplsob hodnoceni vysledkl vzdélavani podle individualniho vzdélavaciho
planu

1. Reditel Skoly mudze s pisemnym doporuéenim 3kolského poradenského zafizeni
povolit nezletilému Zakovi se specialnimi vzdélavacimi potfebami nebo s mimoradnym
nadanim na Zadost jeho zakonného zastupce a zletilému zakovi se specialnimi
vzdélavacimi potfebami nebo s mimofadnym nadanim na jeho Zadost vzdélavani podle
individualniho vzdélavaciho planu. Ve stfednim vzdélavani feditel Skoly mize povolit
vzdélavani podle individualniho vzdélavaciho planu i z jinych zavaznych ddvodu.

2. Vindividuélnim vzdélavacim planu povoleném z jinych zavaznych divodu je uréena
zvlastni organizace vyuky a délka vzdélavani pfi zachovani obsahu a rozsahu
vzdélavani stanoveného Skolnim vzdélavacim programem.

3. Reditel 3koly seznami Zaka a zakonného zastupce nezletilého 7aka s prib&hem
vzdélavani podle individualniho vzdélavaciho planu a s terminy zkousek. Individualni
vzdélavaci plan, podepsany feditelem Skoly, Zakem a zakonnym zastupcem nezletilého
Zaka, se stava soucasti osobni dokumentace zaka.

3.6. Realizace bezpe €nosti a ochrany zdravi p Fi praci a pozarni prevence

BOZP se Fidi Metodickym pokynem k zajisténi bezpec€nosti a ochrany zdravi déti, Zaku
a studentu ve Skolach a Skolskych zafizenich zfizovanych Ministerstvem Skolstvi,
mladeZe a télovychovy.

PFi stanoveni konkrétnich opatfeni péce o bezpeénost a ochranu zdravi zakd vychazi
Skola z vyhledavani, posuzovani a zhodnoceni rizik spojenych s ¢&innostmi a
prostfedim v celém rezimu Zaka ve Skole vramci vychovného a vzdélavaciho
pusobeni. Bere v ivahu mozné ohroZeni zaku pfi vyuce jednotlivych pfedméta, pfi
presunech zakud v obci v ramci Skolniho vyu€ovani a pfi Gcasti Skoly na raznych akcich
poradanych ve Skole i mimo Skolu. Pfihlizi k véku Zaku, jejich schopnostem, fyzické a
duSevni vyspélosti, zdravotnimu stavu a ukaznénosti Zaka.
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Skola podle 3kolniho vzdélavaciho programu seznamuje zaky s nebezpedim
ohroZujicim jejich zdravi tak, aby bylo dosazeno kli€¢ovych kompetenci vztahujicich se
k ochrané zdravi Zaku a jejich bezpecnosti.

3.7. Podminky pro p Fijimani ke vzd élani a zp tisob ukon €eni vzd élani

v’ jednotna kritéria pfijimaciho Fizeni jsou stanovena v souladu se zakonem ¢.
561/2004 Sb. ve znéni pozdéjSich predpisu

v splnéni povinné Skolni dochazky nebo Uspésné ukonéeni zakladniho vzdélani
pred - splnénim povinné Skolni dochazky

v splnéni podminek pfijimaciho fizeni prokazanim vhodnych schopnosti,
védomosti a zajmu

v v ramci pfijimaciho Fizeni jsou vyhodnoceny vysledky vzdélavani zaka/zakyné
na zékladni skole

v splnéni podminek zdravotni zpusobilosti uchazec¢u o studium daného oboru
stanovenych vladnim nafizenim

Zdravotni zp UGsobilost:
K posouzeni zdravotni zpusobilosti uchaze&e pro dany obor podle nafizeni viady
0 soustavé vzdeélavacich oboru je pfislusny registrujici prakticky Iékafr.
Podle Nafizeni vlady ¢.689/2004 Sb. ve znéni €.268/2008 Sb. O soustavé oborl
vzdélavani v zakladnim, stfednim a vy$Sim odborném vzdélani jsou pro obor Masér
sportovni a rekondi¢ni stanoveny podle pfilohy vySe zminéného pravniho predpisu tyto
onemocnéni i zdravotni obtiZze, pro U€ely stanoveni podminek zdravotni zpUsobilosti
uchazece ke vzdélani:
7a
Prognosticky zavazna chronicka onemocnéni kiize a spojivek v€etné onemocnéni
alergickych, pokud pfi praktickém vyu€ovani nelze vyloudit silné znedisténi kize
nebo kontakt s alergizujicimi latkami.
8a
Prognosticky zavazna onemocnéni dychacich cest a plic v€etné onemocnéni
alergickych, pokud nelze pfi praktickém vyu€ovani vyloucit drazdivé a alergizujici
latky, €¢innosti ve vysoce prasném prostredi.
9a
Precitlivélost na alergizujici latky, pouzivané pfi praktickém vyucovani.
16
Prognosticky zavazné poruchy mechanismu imunity.
23
Zavazné dusSevni nemoci a poruchy chovani.
26
Nemoci vylu€ujici vydani zdravotniho prikazu v pfipadé, Ze je nezbytné postupovat
podle § 67 odst. 2 véta druha Skolského zakona.

Prijimaci Fizeni

Uchazedi budou pfijimani v ramci stanovené kvoty dle celkového poradi, které bude
sestaveno na zakladé prospéchu na zakladni Skole. Do celkového hodnoceni se
zapocitavaji i mimoradné okolnosti — zdravotni znevyhodnéni, zajmova ¢innost, ucast

v soutéZich apod., které musi Zak pfed pfijimacim fizenim doloZit, nejlépe zaslat
s prihlaskou.
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U prospéchu na zakladni Skole se bodové hodnoti praiméry na vysvédéeni za obé
pololeti 8. ro€niku a 1. pololeti 9. ro¢niku, kter4 se uvadéji na pfihlasce.

Zpusob ukon ¢€eni vzd élavani

Vzdélavani je ukon€eno maturitni zkouskou, dokladem o ukonceni stfedniho vzdélani
je vysvéd€eni o maturitni zkouSce. Obsah a organizace maturitni zkousky se fidi
Skolskym zakonem ¢€.561/2004 Sb. ve znéni pozdéjSich predpisu.

Obsah a forma maturitni zkousky
Maturitni zkouSka se déli na dvé Céasti: spoleCnou a profilovou. Zak ziska stfedni
vzdélani s maturitni zkouskou, jestlize aspésné vykona obé jeji ¢asti.

Spole éna €ast maturitni zkousky se sklada ze 3 povinnych zkouSek, které zadava
Ministerstvo Skolstvi mladeze a télovychovy v terminu spoleéném pro vSechny Skoly a
za stejnych podminek, ur€uje jejich rozsah a formu a stanovi i kritéria jejich hodnoceni.
Jedné se o zkousky:

- zkousSka z Ceského jazyka a literatury

- zkouska z ciziho jazyka

- volitelna zkouSka - zaci si voli mezi predméty: matematika, oblansky a
spoleCenskovédni zaklad a informaéné technologicky zaklad.

Povinné zkousky kond z&k bud v zakladni nebo vysSi drovni obtiznosti dle svého
rozhodnuti. Uroven voli pro kazdou zkousku zvIast.

Profilova €ast maturitni zkouSky slouzi k profilaci zakd s ohledem na specifika a
moznosti nasi Skoly a moZznosti uplatnéni absolventa na trhu prace v naSem regionu
nebo pfi dalSim studiu. Sklada se ze 2 povinnych zkouSek, stanovenych feditelem

Skoly.

Obsah a forma profilové ¢asti maturitni zkousky:

1. Prakticka zkouSka — Zaci konaji praktickou ¢ast maturitni zkousky v odborné
ucebné ve Skole nebo na pracovisti v 1aznich.

ZkousSka je vykonavana pred komisi a je sloZzena mixem pfedmétu:

Masérska a lazeriska péce, Rekondice a regenerace a VySetfovani pohybového
systému

2. Teoreticka zkouska

ZkouSka z odbornych pfedmétl — Ustni zkouska sloZzené z odbornych predmétu:
Somatologie, Morfologie pohybového systému, Mikrobiologie, Epidemiologie, Hygiena,
Lazeriské a wellness sluzby, VyZiva ¢lovéka.

Profilova ¢ast maturitni zkousky miZze mit, kromé& dvou povinnych zkouSek, az 2
nepovinné zkousky. Zak si je mize zvolit z davodu vétSich Sanci na trhu prace nebo
mozného zohlednéni vysledku téchto zkousek v pfijimacim fizeni na vysokou Skolu.
NasSe Skola nabizi: Cizi jazyk — ustni zkousSka (Rusky jazyk, Anglicky jazyk, Némecky
jazyk), Ekonomika, Pisemna a elektronickd komunikace.
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4. PREHLED ROZPRACOVANI OBSAHU VZD ELAVANI Z RVP DO SVP

Skola: Soukroma stredni odborna Skola Prima s.r.o0., Sokolovska 29 Rymarov
Kéd a nazev RVP: Masér sportovni a rekondi¢ni 69-41-L/02
Nazev SVP Pracovnik v lazenskych sluzbach a ve sluzbach wellness

Ramcovy vzdélavaci program

Skolni vzdélavaci program

Vzdélavaci oblasti a

Minimalni pocet

Vyucovaci predmét

Pocet tydennich

Vyuziti

obsahové okruhy tydennich vyucovacich disponibilnich
vyucovacich hodin celkem hodin
hodin celkem SvP SvP
RVP
Jazykové vzdélavani a
komunikace:
Vzdélavani a komunikace 5 Cesky jazyk 8 3
v ¢eském jazyce CTZO 8 CDzZ0O 3
1. cizi jazyk 12 4
Vzdélavani a komunikace 2. cizi jazyk 9 1
A 16 —r =
Vv cizim jazyce Seminar 2. cizi jazyk 2 2
CTZO 23 Cbz0o 7
Zaklady spole¢enskych véd 4 1
Spole¢enskovédni 5 Spole€enskovédni seminar 2 2
vzdélavani Déjepis 3 1
CTZO 9 CDz0 4
o L VAl Zaklady pfirodnich véd 4 0
Pfirodovédné vzdélavani 4 CT70 4 CDZO 0
C s A s Matematika 8 0
Matematické vzdélavani 8 CT708 CDZO 0
o as Literarni vychova 5 0
Estetické vzdélavani 5 CT705 CDZO 0
At . Télesna vychova 8 0
Vzdélavani pro zdravi 8 CT708 CDZO0
Vzdélavani Informatika a vypocetni
; . : 4 0
v informacnich a 4 technika
komunikac¢nich
technologiich crzos
Ekonomika 3 0
Ekonomické vzdélavani 3 Lazenské a wellness sluzby 3 3
CTzZzO 6 CDz0 3
Masérska a lazeriska péce 34 0
Morfologie pohybového 5
s s systému
S 40 VysSetfovani pohybového 4 0
systému
CTZO 40 CDZ0O 0
Mikrobiologie,Epidemiologie,
. 1 0
Hygiena
Somatologie 4 2
Zdravovéda 6 Vyziva Clovéka 2 0
Odborna latinska
; . 1 0
terminologie
CTZ0 8 CDZ0 2
Rekondice a regenerace 4 Rekondice a regenerace 4 0
CTz0 4 CDzZ0O 0
Pisemna a elektronicka 4 0
Psychologie komunikace 6 komunikace
ve sluzbach Aplikovand psychologie 2 0
CTZO 6 CDzZ0O 0
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Soucet 114 133 19
Disponibilni hodiny 14 19
Celkem 128 133

Odborna praxe 4 tydny

CDZO: celkem disponibilnich hodin za oblast vzdélani
CTOZ: celkem tydennich vyu€ovacich hodin za oblast vzdélani

5. UCEBNI PLAN

5.1. Tabulka ucebni plan
Délka a forma studia:
Ctyfleté denni studium

Celkovy po €et tydennich

Predméty vyu éovacich hodin v ro éniku Celkem
4.
Cesky jazyk
1. cizi jazyk
2. cizi jazyk

Seminar 2. cizi jazyk

Zaklady spole€enskych véd
SpoleCenskovédni seminar
Déjepis

Zaklady pfirodnich véd
Matematika

Literarni vychova

Télesna vychova

Informatika a vypocetni technika
Ekonomika

Lazenské a wellness sluzby
Masérska a lazenska péce
Morfologie pohybového systému
VysSetfovani pohybového systému
Mikrobiologie,Epidemiologie,
Hygiena

Somatologie

Vyziva Clovéka

Odborna latinska terminologie
Rekondice a regenerace

Pisemna a elektronicka
komunikace

Aplikovana psychologie
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5.2. Vycisleni celkového poctu hodin
Délka a forma studia:
Ctyfleté denni studium

Celkovy po €et hodin
Pfedm éty jednotlivé ro éniky Celkem za
studium
1. 2. 3. 4.

Cesky jazyk 66 66 66 58 256
1. cizi jazyk 99 99 99 87 384
2. cizi jazyk 66 66 99 58 289
Semindr 2. cizi jazyk 0 0 0 58 58
Zaklady spolecenskych véd 0 0 66 58 124
Spoleenskovédni seminar 0 0 33 29 62
Déjepis 66 0 0 29 95
Z&klady pfirodnich véd 33 66 33 0 132
Matematika 66 66 66 58 256
Literarni vychova 33 33 33 58 157
Télesna vychova 66 66 66 58 256
Informatika a vypocetni technika 33 33 33 29 128
Ekonomika 0 33 66 0 99
Lazeniské a wellness sluzby 66 33 0 0 99
Masérska a lazeriska péce 297 264 264 261 1086
Morfologie pohybového systému 66 0 0 0 66
VySetfovani pohybového systému 0 66 66 0 132
Mikrobiologie,Epidemiologie,

Hygiena gie.Ep 9 0 0 0 29 29
Somatologie 0 66 66 0 132
VyZiva ¢lovéka 0 0 0 58 58
Odborna latinska terminologie 33 0 0 0 33
Rekondice a regenerace 0 66 66 0 132
Pisemna a elektronicka

komunikace 66 66 0 0 132
Aplikovana psychologie 0 0 0 58 58

Celkem 1056 1089 1122 986 4253

5.3. Prehled vyuziti tydnd ve Skolnim roce

Roc¢nik 1 2 3 4
Vyucovani podle rozpisu uciva 33 33 33 29

LyZafsky vycvikovy kurz

Odborna praxe

Sportovni kurz

Projekt - exkurze

Maturitni zkouska

1 0
0 2
0 0
Jiné kurzy 0 0
1 1
0 0
5 4

Casova rezerva

Celkem tydnu 40 40 40 37
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Nazev predmétu: CESKY JAZYK

Ro¢nik: 1. roénik 2. ro¢nik 3. ro¢nik 4. ro¢nik celkem
Pocet hodin: 2 2 2 2 8
Celkem: 66 66 66 58 256

Obecné cile p redmétu
Uspé&3na komunikace pro zéka je hlavnim pfedpokladem dobrého uplatnéni na trhu
prace a ve spolec¢nosti

Cilem je:

v' rozvijet komunikacni schopnosti Zaka

v' naucit je uZivat jazyka jako prostfedku k dorozumivani a mysleni,ke sdélovani a

vymeéné informaci na zakladé jazykovych a slohovych schopnosti
v kultivovany projev zaka prohlubovat estetickym vzdélanim

Charakteristika u €iva
Kli¢ovou €innosti je prace s textem:

v vede k porozuméni textu /odliSit podstatné od nepodstatného,vystihnout hlavni
mysSlenku
vede k zhodnoceni textu obsahové,formalné,stylisticky z hlediska vystavby
vede k rozliSeni spisovného a nespisovného jazyka
Zak ziska obecné poznatky o jazyce,zvladne obecné historicky vyvoj ¢estiny
Zzak se seznémi s jazykovédou,jejimi disciplinami,historii
Zzak zvladne zakladni pojmy fonetiky
Zak prakticky dokaze uzivat slohové styly psané i mluvené

AN NN NN

Pojeti vyuky
Vyuka probiha v 1. ro¢niku dvé hodiny tydné (66 hodin ro¢né), ve 2. ro€niku dvé hodiny
tydné (66 hodin ro¢né), ve 3. rocniku dvé hodiny tydné (66 hodin rocné),ve 4. ro¢niku
dvé hodiny tydné(66 hodin ro¢né) formou:
v' Prace s textem je realizovana individualné, ve dvojicich, skupinach
v' Prace s odbornym textem, studiem odborné literatury, vyhledavani odbornych
informaci na internetu
v Skupinové a individudlni konzultace zaka s vyucujicim pfi tvorbé zakovskych
projekt
Prezentace vysledki
Autodidaktické metody - procvi€ovani pravopisu, gramatického uciva, analyza
delSiho textu
v Prakticka aplikace ziskanych dovednosti,skupinové vyucovani, prezentace
projektl, soutéze, priprava kulturniho programu
v" Odborné exkurze, knihovna, vystavy, kulturni akce, divadlo

AN

o

Hodnoceni vysledk ua zak
v' Ustni zkousSeni



Y &

v
v
v

-
'SOUKROMA STREDNT
ODBORNASKOIA

\ _RYMAﬁOV

-
'SOUKROMA STREDNT

ODBORASLOLA
{ @’ PRIMA
\ _RYMAROV

PRIMA Soukroma stfedni odborna Skola PRIMA s.r.o., Sokolovska 29, Rymarov 795 01

PRACOVNIK V LAZE NSKYCH SLUZBACH A VE SLUZBACH WELLNESS

Pisemné zkouSeni

Didaktické testy

Samostatna prace — pfi prezentaci vysledku prace vyuzit sebehodnoceni a
vzajemné hodnoceni, ocenit originalitu samostatného feSeni

Zohlednit vstficny pfistup zaku, aktivitu a samostatné plnéni zadanych ukolu

PFinos p Fredmétu k rozvoji kli €ovych kompetenci a pr arezovych témat
Z&k studiem tohoto pfedmétu ziskava:
Pozitivni vztah ke zvolenému oboru, k u€eni a k dalSimu vzdélavani

v

AN

Pracuje s neznamymi texty a informacemi, zpracovava je a vytvafi si vlastni
nazor, dokaze se spravné vyjadfit, prezentovat jak v mluvenych, tak i psanych
projevech

Zpracovava vlastni projekty, které sam predklada a sdm obhajuje.

Formuluje své myslenky srozumitelné a souvisle.

Diskutuje o problému, hleda kompromisni feSeni, respektuje nazory druhych
Podili se na tymové spolupréci .

Z&ci jsou vedeni k tomu, aby v demokratické spoleénosti:

v
v
v

v

Méli vhodnou miru sebevédomi, odpovédnosti , schopnost moralniho tsudku.
Ovladali zasady profesionalniho pracovnika v odvétvi cestovniho ruchu a
verejné spravy.

Dovedli jednat s lidmi, diskutovali o citlivych nebo kontroverznich otazkach a
hledali kompromisni feSeni.

Orientovali se v masovych medialnich informacich, odolavali mySlenkové
manipulaci.

7é&ci jsou vedeni k pochopeni vlivu Elovéka na Zivotni prostredi, tak aby:

v
v

v

Poznavali svét a Iépe mu rozuméli.

Efektivné uméli pracovat sinformacemi, uméli je ziskavat a efektivné
vyhodnocovat.

Pomahali zajistovat udrzitelny rozvoj krajiny.

Z&ci jsou vedeni k poznani role ¢lovéka na trhu préace, tak aby:

v
v
v

v

PFistupovali zodpovédné ke vzdélani a pfipravé na Zivot

Byli motivovani k aktivhimu pracovnimu Zivotu a k aspésné kariére.

Doké&zali pisemné i verbalné komunikovat s potencidlnim zaméstnavatelem,
dokéazali formulovat své priority.

Dokazali pracovat s informacemi /vyhledavat je, vyhodnocovat je, vyuZivat je/.

74ci jsou vedeni k vyuzivani informaénich a komunikaénich technologii, tak aby:

v

Pouzivali zakladni aplikacni a programové vybaveni pocitae pro svou dalsi
praxi i pro své dalSi sebevzdélavani.



Nazev vyuéovaciho predmétu: Cesky jazyk
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Studijni obor: Pracovnik v laze nstvi a ve sluzbach wellness

1. roénik
2 hodiny tydné
Pocéet hodin celkem: 66
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Vysledek vzd élavani a kompetence Tématicky celek Eg(;?‘t
1. roénik
Zdokonaleni
oo,
% , o . - T
zna charakteristiku jazykovédy a jejich disciplin dovednost 3
v zékladni pojmy
jazykovédy
v’ rozliSuje spisovny jazyk a jeho varianty Narodni jazyk :
v obecna cestina,slang,argot,dialekt v’ jazykova kultura
v' rozpozna stylové pfiznakové jevy a ve vlastnim 4
projevu voli adekvatni komunikacni situaci
Vyvoj spisovné
cestiny
Ay V' vyvojové
v’ vysvétli zakonitosti vyvoje ¢estiny vyvcijove,tevn(je_nce
. SRR T : soucCasné cestiny
v’ pracuje s nejnoveéjSimi normativnimi pfiru¢kami o v
SO v’ postaveni ¢estiny
Ceského jazyka ) o
. ) . . . mezi ostatnimi
v’ orientuje se v soustavé jazyku A
evropskymi jazyky
v zakladni
jazykovédné 6
prirucky
v’ zna zakladni fonetické pojmy
v . . AP . , )
fidi se zasadami spravné vyslovnosti Zvukové prost Fedky
a ortoepické normy
jazyka
v . . . latiu losti &eskéh Hlavni principy
v pisemném projevu uplatiiuje znalosti ¢eského &eského pravopisu 8
pravopisu
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Prace s textem a
ziskavani informaci
v" knihovny, jejich

. . - . 7
v’ prace s internetem sluzby, noviny,
v’ ziskavani a zpracovani informaci Casopisy a jina
periodika
Historie ¢éeské
jazykov édy od
v' zna zakladni Gdaje o ¢eské jazykovédé po ¢atku do 17.stol. 3
Komunika €ni a
slohova vychova
v objektivni a
subjektivni
slohotvorni €initelé
v komunikaéni
y , . . situace,
v" vhodné se prezentuje,umi argumentovat a obhajovat A
. . komunikaéni
sva stanoviska strategie
v ovlada techniku mluveného slova,umi klast otazky a v i ge
Y . s vyjadreni pfimé i
vhodné formulovat odpovédi N .
e x - 2 o - zprostfedkované/fo
v adekvatné vyuziva emotivni stranky mluveného i e L.
. rmalni/neformalni,
psaného slova Fioravené x
v' vyjadfuje postoje neutralni, pozitivni/pochvala/, PTIpre ]
T : nepripravené, 12
negativni/kritika, polemika o
monologickeé x
dialogické
Projevy prost é
v vyjadfuje se vécné spravné, jasné a srozumitelné sdélovaci
v’ je schopen prednést kratky projev v’ jejich zakladni
v' rozpozna funkéni styl znaky postupy a
v sestavi jednoduché zpravodajské a propagacni utvary prostfedky, 13
- zprava, pozvanka, nabidka jednoduchy popis,
v" vhodné pouziva jednotlivé slohové postupy a zakladni vypravéni, osobni

Gtvary

dopis, telefonicky
rozhovor,
predstaveni,
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zprava, oznameni,
Zadost, pozvanka,
inzerat, omluva

v’ prakticky zvlada vypravovani Umélecky styl 10
v vypravovani
Nazev vyudovaciho predmétu: Cesky jazyk 2.ro €nik
Studijni obor: Pracovnik v laze nfstvi a ve sluzbach
wellness
2. roénik
2 hodiny tydné
Pocet hodin celkem: 66
Zak: ]
v odhaluje a odstranuje jazykové a stylistické .ZdOkon"fllem
jazykovych
nedostatky N p
o 2 e Yo s e o o . védomosti a
v' pouziva adekvatni zasobu véetné pfislusné odborné .
; . dovednosti 15
terminologie . .
NI . : v’ tvofeni slov, stylové
v' nahradi béZné cizi slovo ¢eskym ekvivalentem a .
naopak rozvrstven,l a )
obohacovani slovni
zasoby
Gramatickeé tvary ,
vov pisemnérp i mluveném projevu vyuZziva poznatku konstrukce a jejich
z tvaroslovi sémantické funkce 18
v v pisemném projevu uplatiuje znalosti ceského
pravopisu
v je obeznamen s historii jazykovédy 19. a pogatku 20. | Historie ceske
stoleti jazykov édy 19. a 3
po €atku 20. stol.
v vhodné se prezentuje, umi argumentovat a obhajovat | Komunikativni a
sva stanoviska slohova vychova
v ovlada techniku mluveného slova, umi klast otazky a | ¥ Publicisticky styl -
vhodné formulovat odpovédi Zprava, referat, N 24
v adekvatn& vyuziva emociondlni a emotivni  stranky uvodnik, komentar,
mluveného i psaného slova analogicky clanek,
v’ vyjadfuje postoje neutralni, pozitivni/pochvala/ i pqlfemlka, recenze,
negativni/kritika, polemika/ kritika, komunike,
v rozpozné funkéni styl fejeton, sloupek,
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v posoudi kompozici textu, jeho slovni zasobu a skladbu kurziva, glosa, Crta,
v’ zvlada zakladni zpravodajské atvary reportaz, interview,
v' vhodné pouziva jednotlivé slohové postupy a zakladni soudnicka
Gtvary
v zvlada slohové Gtvary publicistického stylu
Prace s textem a
v" ma pfehled o dennim tisku a tisku své zajmové ‘z/lskava'nl' mformam
&innost puvb,I|C|st|cke druhy
v'umi ze sdélovacich prostfedku ziskavat informace a v azanty 6
zpracovavat je Z|skavar1| a
zpracovani
informaci z
publicistického
textu
Nazev vyudovaciho predmétu: Cesky jazyk
Studijni obor: Pracovnik v laze nstvi a ve sluzbach
wellness
3. roénik
2 hodiny tydné
Pocet hodin celkem: 66
3.roénik
Zdokonaleni
jazykovych
Zak: védomosti a
v’ orientuje se ve vystavbeé textu dovednosti
v/ ovlada a uplatiiuje zakladni principy jeho vystavby v/ vétna stavba,druhy 29
v’ uplatiiuje znalosti ze skladby ve svém logickém vét z gramatického

vyjadfovani

a komunikac¢niho
hlediska

v/ stavba a tvorba
komunikatu
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Komunika éni a

v' vhodné se prezentuje, umi argumentovat a obhajovat | slohova vychova
sva stanoviska v odborny styl/
v ovlada techniku mluveného slova, umi klast otazky a postupy, metody,
vhodné formulovat odpovédi pracovni postup,
v vyjadfuje se jasné, vécné spravné a srozumitelné odborny popis,
v’ vystihne charakteristické znaky rdznych druhu projeva vyklad
a rozdily mezi nimi 37
v rozpozna funkéni styl
v rozpozna postup a slohovy Utvar
v' posoudi kompozici textu a jeho slovni zasobu a
skladbu
v' odborné se vyjadfuje o jevech svého oboru
v zakladnich utvarech odborného stylu, pfedevsim
popisného a vykladového
v" vhodné pouziva jednotlivé slohové postupy a zakladni
Gtvary
Nazev vyudovaciho predmétu: Cesky jazyk 4.ro €énik
Studijni obor: Pracovnik v laze nfstvi a ve sluzbach
wellness
4. roénik
2 hodiny tydné
Pocet hodin celkem: 58
Historie ¢éeskeé
v’ zna zakladni informace o ¢eské jazykovédé 20.stol.a | jazykov édy 20.stol.

0 obecné jazykovédé v obecna jazykovéda 3
Prace s textem a
ziskavani informaci
v’ technika a druhy

v’ zajistuje potfebné informace z dostupnych zdroja, umi éteni/ s ddrazem
vybirat a pfistupovat k nim kriticky na pochopeni

v pouziva klicovych slov pfi vyhledavani informacnich textu/, orientace
pramen v textu, jeho rozbor

v/ samostatné zpracovava informace Z hlediska

v rozumi obsahu textu i jeho ¢asti sémantik 15

J Y,

v/ umi vypracovat anotaci a resersi kompozice stylu

v pofizuje z odborného textu vypisky a vytah v’ ziskavani a

v’ zaznamenava bibliografické udaje zpracovani

v' ma prehled o knihovnach a jejich sluzbach informaci

Z textu/anotace,
konspekt, resumé,
reSerSe,osnova

v tfidéni a hodnoceni
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informaci

v zpétna reprodukce
textu, jeho
transformace do
jiné podoby

v’ prace s riznymi
priruckami pro
Skolu i vefejnost

Komunika éni a
slohova vychova
v'administrativni styl

v' vhodné se prezentuje, umi argumentovat a obhajovat X .
. . v zakladni
sva stanoviska R .
. - znaky/Ufedni dopis,
v rozpozna funkéni styl PR
. . L elektronicka posta,
v vyjadfuje se vécné spravné o . . 12
2 - . . Zivotopis, zapis
v' posoudi kompozici textu, jeho slovni zasobu
. P . L z porady, tech.
v’ sestavi zakladni projevy administrativniho stylu . .
. —ro g > . . . zprava, pracovni
v" vhodné vyuziva jednotlivé slohové postupy a zakladni S .
. hodnoceni, inzerat,
Gtvary . o "
odpovéd na néj,
profesni
konverzace
v" mé prehled o slohovych postupech uméleckého Umelecky styl
stylu, vhodné pouZivéa jednotlivé slohové postupy a v’ umélecky _ 5
zékladni Gtvary popis,charakteri
stika, Uvaha
Odborny styl 5
v' Uvaha
Druhy Feénickych
projev U
v projev, proslov,
prednaska, 10
verejné diskuse
v oficielni
blahopfrani
Literatura fakt G a 4

um élecka
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Graficka a formalni
Uprava jednotlivych 4
pisemnych projev G

POJETI VYUCOVACIHO PREDMETU

Nazev pfedmétu: 1. CIZI JAZYK — ANGLICKY JAZYK

Ro¢nik: 1. roénik 2. ro¢nik 3. ro¢nik 4. ro¢nik celkem
Pocet hodin: 3 3 3 3 12
Celkem: 99 99 99 87 384

Obecné cile p redmeétu:

Pfedmét anglicky jazyk méa dulezité postaveni ve Skolnim vzdélavacim programu
Pracovnik v lazenstvi a ve sluzbach wellness. Jeho obsah vychazi ze vzdélavaci
oblasti rAmcového vzdélavaciho programu jazykové vzdélavani — cizi jazyk.

Z&ci, ktefi se ugili anglicky jazyk na ZS, u nas v jeho studiu dale pokraduiji, rozsiFi si své
védomosti stavajiciho stupné A2 a podle nasledujiciho rozpisu a tfihodinové dotace za
tyden by méli dosahnout vystupni urovné védomosti stupné B2 podle Spole¢enského
evropského referenéniho ramce.

Pfedmét anglicky jazyk vede zaky k osvojeni komunikativni kompetence, vyznamné
pfispiva ke kultivaci Clovéka a vychovava ke kultivovanému jazykovému projevu.
RozSifuje také fecové dovednosti, vede zaky kuzivani jazykovych prostfedku
(lingvistické  kompetence) v jednotlivych komunika¢nich situacich a profesni
komunikaci. RozSifuje poznatky o anglicky mluvicich zemich a pfispiva k rozSifeni
kulturniho rozhledu. Zak uplatfiuje prostfedky verbalni a neverbalni komunikace v cizim
jazyce, uplathuje znalosti v béznych situacich osobniho i pracovniho Zivota i v
obchodnim jednani, zvlada efektivni praci s cizojazyénym textem.

V souvislosti s vyukou se zak seznamuje s racionalnimi a efektivnimi postupy pfi studiu
Zivého jazyka, coz je dllezité z hlediska celozivotniho vzdélavaciho procesu. Tato
vyuka se ve vyznamné mife podili na intelektualnim a socialnim rozvoji osobnosti Zaka,
prohlubuje jeho vSestranné i odborné vzdélavani, rozviji jeho specifické viohy a zajmy
a podminuje kvalitu soustavného odborného ristu.

Charakteristika u €iva:

Vyuka Uzce souvisi s dalSimi vSeobecné vzdélavacimi pfedméty jako Cesky jazyk,
zemeépis, déjepis a ob&anska nauka a s odbornymi pfedméty jako lazeristvi.

Pfi vybéru uciva se vychazi z béznych témat, se kterymi se zak kazdodenné setkava
v roding, ve Skole, ve svém volném Case, ve spole¢nosti a v Zivoté. Dale jsou pouZzita
témata ze studijniho oboru Pracovnik v lazenstvi a ve sluzbach wellness a témata,
kter4 se tykaji zemi dané jazykové oblasti, jejich zvykd, historie a spoleCenského a
kulturniho Zivota v nich.
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Pojeti vyuky

PFi vyuce se uplatiiuji hlavné dvé zékladni metody a to komunikativni a gramaticko-
prekladova. Pracuje se s texty, na kterych si Zaci osvoji a procvici jazykove prostredky,
dale nasleduje vyuka &teni a prace s textem, poslech a vyuka interaktivnich védomosti.
V hodinach Zaci pracuji samostatné, svym tempem na vypracovani nékterych, hlavné
gramatickych ukolud, ve dvojicich na pfipravé a procvi¢eni rozhovor a ve skupinkach
na volné diskusi a praci na projektech. Ugitel v hodinach monitoruje praci zaka,
zaznamenava a nasledné opravuje chyby, fidi diskusi, vysvétluje gramatické jevy,
zadava a kontroluje ukoly a zadava a opravuje testy.

Hodnoceni vysledk G zaku

Zéaci se nauéi vlastnimu sebehodnoceni. Pfi celkovém hodnoceni je kladen ddraz na
dovednosti komunikovat, poslouchat a porozumét hovoru, reagovat na otazky a
odpovidat. Tyto kompetence se hodnoti na zékladé dialogu s ucitelem, nebo se hodnoti
schopnost zakl reagovat v riznych situacich ve dvojici. V pisemnych testech na konci
kazdé lekce a tématu se hodnoti zvolené jazykové prostiedky a gramaticka spravnost.
Ustni zkouSeni je formou konverzace na probrané téma a znalosti slovni zasoby. PFi
celkové Kklasifikaci je vyznamné zohledriovan aktivni a samostatny pfistup k vyuce
ciziho jazyka.

PFinos p Ffedmétu k rozvoji kli €ovych kompetenci a pr arezovych témat:

Komunikativni kompetence: Zaci jsou schopni:

v' vyjadfovat se pfiméfené UcCelu jednani a komunikaéni situaci v projevech
mluvenych i psanych,
formulovat své myslenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podobé prehledné
a jazykoveé spravne,
aktivné se zapoijit do hovora, formulovat a obhajovat své nazory, postoje a plany,
pisemné zaznamenavat myslenky a Udaje z textd a projevu jinych osob,
dale predavat informace a zpravy,
vystupovat a vyjadiovat se v souladu se zasadami kultury projevu a chovani.

<

AN NI NN

Personalni kompetence: absolventi jsou pfipraveni:
v/ objektivné a realné posuzovat své fyzické a duSevni moznosti a schopnosti,
odhadovat vysledky svého chovani a jednani v riznych situacich,
efektivné se ucit a pracovat, vyhodnocovat dosazené vysledky a pokrok,
vyuzivat ke svému ucCeni zkuSenosti jinych lidi, ucit se i na zakladé
zprostifedkovanych zkuSenosti,
v pfijimat hodnoceni svych vysledkd a zplUsobu jednani i ze strany jinych lidi,
reagovat na né a pfijimat kritiku i radu,
v dale se vzdélavat, uvédomit si dlilezitost péce o své fyzické a duSevni zdravi.

v
v

Socialni kompetence: Zaci jsou schopni:
v’ pfizpusobit se ménici se Zzivotnim a pracovnim podminkam a podle svych
moZznosti a schopnosti je ovliviiovat,
v/ pracovat vtymu a podilet se na realizaci spoleénych pracovnich a jinych
¢innosti,
v' odpovédné plnit svéfené ukoly,
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v’ pfispivat k vytvareni vstficnych mezilidskych vztah(, prechazet konfliktim,
nepodléhat pfedsudkim a stereotypim v pfistupu k jinym lidem,
v vyuzivat zkuSenosti a védomosti nabytych drive.

Vyuzivat prost fedka informa énich a komunika énich technologii a efektivn &
pracovat s informacemi , aby absolventi uméli:

v/ pracovat s osobnim pocitatem a sdalSimi prostfedky informacnich a

komunikacnich technologii,

v' komunikovat elektronickou poStou a vyuzivat dalSi prostfedky online a offline
komunikace,
ziskavat informace z otevienych zdroju, zejména z celosvétové sité Internet,
pracovat s informacemi, a to pfedevsim s vyuzZitim prostfedkd informacnich a
komunikac&nich technologii.

v
v

Kompetence k pracovnimu uplatn  éni, aby absolventi:
v" méli pfehled o moznostech uplatnéni na trhu prace ve svém oboru a povolani,
v' méli readlnou predstavu o pracovnich, platovych a jinych podminkach v oboru,
v" umeéli vhodné komunikovat s potencialnimi zaméstnavateli.

Prarezova témata

1) Ob€an v demokratickém spole €nosti — Z4ci jsou vedeni k tomu, aby:
v" méli vhodnou miru sebevédomi a sebeodpovédnosti,
v dovedli jednat s lidmi a feSit konflikty,
v’ vazili si materialnich a duchovnich hodnot, dobrého Zivotniho prostredi a snazili
se je chranit pro budouci generace.

(@]

2) Clov ék a Zivotni prost Fedi — pfispiva k naplfiovani cila:

uvédomovat si odpovédnost ¢lovéka za uchovani pfirodniho prostfedi,
orientovat se v globéalnich problémech lidstva,

vytvaret Uctu k Zivé a neZivé pfirode,

chrénit Zivotni prostredi.

AN

3) Clov &k a svét prace — rozviji kompetence:
v/ pracovat s informacemi a odpovédné se rozhodovat na zakladé vyhodnoceni
ziskanych informaci,
v’ verbalné komunikovat pfi dulezitych jednanich,
v/ pisemné se vyjadiovat v Ufedni korespondenci a vyplfiovat formulare.

4) Informa €ni a komunika €éni technologie vede Z&ky:
v k pouzivani zakladnich a aplikaénich programovych vybaveni poditace, a to
nejen pro Ucely uplatnéni se v praxi, ale i pro potfeby dalSiho vzdélavani,
v k préaci s informacemi a komunika¢nimi prostfedky.
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Nazev vyucovaciho pfedmeétu: Anglicky jazyk — 1. cizi jazyk
Studijni obor: Pracovnik v laze nstvi a ve sluzbach wellness
1. roénik

Pocet hodin celkem: 99

Vysledky vzd élavani a U¢ivo — Tématicky celek Po cet
kompetence hodin
Zak: 1. Uvod do anglického jazyka
v rozumi rozhovoru rodilym | Komunikace
mluv&im pfi v' pozdravy, pfedstaveni se,
predstavovani se osobni Udaje, kratké
v/ umi se predstavit a sdélit seznamovaci rozhovory,
zakladni informace o telefonni Cisla
sobé
v' odhaduje vyznam Gramatika
neznamych vyraz( podle v' abeceda
kontextu v hlaskovani slov
v' dovede doplnit v’ sloveso to be
jednoduchy text v' ¢&len a/an/the
v ovlada zéakladni gislovky v’ pfivlastiovaci zajmena
a umi je pouzit v rznych v' predlozky mista
situacich v ukazovaci zajmena this/that a 11
v ovlada anglickou these/those
abecedu, barvy, v jednotné a mnozné ¢islo
zameéstnani, narodnosti, podstatnych jmen
data
v'umi spravné pouzivat Realie
mnozna Cisla v' anglicka ména
podstatnych jmen
v'umi spravné vytvofit a Mezip Ffedm étové vztahy
pouzit sloveso to be Cesky jazyk
v orientuje se v zékladnich v' porovnani anglické abecedy
pravidlech anglické s Ceskou
vyslovnosti a vyslovuje v/ porovnani psani data
srozumitelné v ¢estiné a v angli¢tiné
v' umi predstavit sebe i jiné | 2. Moji p Fatelé
v'umi sdélit zakladni Komunikace
informace o dané osobé v’ predstaveni sebe i jinych,
a spravné zaznamenat osobni rozhovory, data
osobni Gdaje narozeni, znameni
v rozumi rozhovordm zvérokruhu, popis domu i bytu 11
rodilych mluv€ich o
bydleni a ¢astech domu Gramatika
Ci bytu v/ pfitomny ¢as slovesa to be
v' dovede reprodukovat a v pfitomny ¢as slovesa have

pouZit slovni zasobu

got
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v kratkém rozhovoru

v’ some/any/a

titulovat osoby

Prarezové téma
Obcan v demokratické spole€nosti

Tematicky okruh:
v" Osobnost a jeji rozvoj
v" Komunikace, vyjednavani,
reSeni konfliktd

Namét: Prazdniny s rodinou

v' zhotoveni pohledu a napsani
pozdravu z prazdnin ze
zajimavého mista

v' prizkum a statistické
vyhodnoceni jak a kde
travime prazdniny

v' umi se orientovat v’ fadové Cislovky
v zahrani¢nim tisku - umi
spravné ¢asovat sloveso | Redlie
to be v oznamovacich v" masmedia — zahranic¢ni tisk
vétach, otazce i zaporu
v'umi pouzit sloveso have | Mezipfedmétové vztahy
got Cesky jazyk
v' dovede spravné pouzit v' porovnani ¢asovani sloves
zajmena some/any/a Loyt a ,mit* v anglictiné a
v/ spravné pouziva fadové v ¢estiné
islovky pfi vyjadreni dat v’ struktura ¢lanku do ¢asopisu
v' struktura interview
v ovlada slovni zasobu 3. Moje rodina
k tématu rodina, umi Komunikace
predstavit a popsat v popisy osob, rodinny strom,
jednotlivé ¢leny rodiny rodinna fotografie, interview
podle rodinné fotografie
v'umi spravné ¢asovat a Gramatika
pouzivat ve vétach v sloveso have got
sloveso have got a v pfivlasthovaci pad
privlastfiovaci -es
v dovede sdélit obsah, Redlie
hlavni myslenku ¢i v rodinny zivot u nas, ve VB a
informace z precteného Vv jinych zemich
textu nebo poslechu
v'umi napsat neformalni Mezip fedm étové vztahy
dopis o své rodiné dle Cesky jazyk
zakladnich pravidel a v struktura neformalniho dopisu
norem v' struktura popisu 11
v' dovede spravné oslovit a
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v' dovede sdélit obsah, 4. Sport a volny €as
hlavni myslenky ¢i Komunikace
informace z precteného v oblibeny film a navstéva kina,
textu nebo poslechu volny ¢as, sport a aktivity
v' dovede v kratkém dialogu
popsat svuj oblibeny film | Gramatika
v' dovede uvést a v like/dislike +ing
vyjmenovat sporty v' predmétova zajmena
v/ umi napsat text o své v' solneither
oblibené aktivité a
dodrzuje zakladni Realie 11
pravidla a normy v sport u nas, ve VB a v jinych
v'umi spravné pouzit zemich
sloveso like a dislike + ing
v popisu mimoskolnich Mezip Ffedm étové vztahy
aktivit Cesky jazyk
v'umi spravné pouzit v' struktura filmové recenze
pfedmétova zajmena a v’ struktura vypravéni
vazby so/neither
v'umi popsat sv(j vSedni 5. Rezim dne
den a vikend Komunikace
v je schopen sdélit v' uréovani ¢asu, pracovni a
informace a obsah svatecni dny, vSedni dny a
z precteného textu a vikendy, popis pracovniho
poslechu tydne a kazdodennich a
v'umi spravné pouzivat domacich ¢innosti
pritomny ¢as prosty, umi
spravné utvorit a pouzivat | Gramatika
ve vété oznamovaci, v' pfitomny ¢as prosty
tazaci a v zaporu v’ pfislovce Castosti
v'umi spravné pouzivat v sloveso have vs. have got 11
¢asové udaje a v’ predlozky at/on/in
predlozkové vazby
at/on/in Redlie
v'umi rozliSit a pouZivat v' rezim dne u nas, ve VB a
tvary slovesa have a jinych zemich
have got
v aktivné vyuziva prislovce | Mezipfedmeétové vztahy
castosti Cesky jazyk
v’ struktura ¢lanku do specificky
zaméreného Casopisu
Prarezové téma
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Obcan v demokratické spole€nosti
Tematicky okruh:

- Osobnost a jeji rozvoj
Masova média

Nameét: Sport a Skola

v zhotoveni dotazniku k sportu
a sportovani

v’ statistické vyhodnoceni mezi
spoluzéaky, které sporty
provozuji, na které se divaji

v’ kréatky ¢lanek do novin o
typickych sportech v Ceské

republice
ovlada slovni zasobu 6. Skola
k tématu Skola Komunikace

dovede sdélit hlavni
mysSlenku ¢i informace

z precteného textu nebo
poslechu o Skolach ve VB
a USA

dovede popsat Skolni den
a predméty

v’ telefonni rozhovor, popis
obréazku, rozvrh hodin, typicky
den ve Skole,

Gramatika
v' pfitomny Cas pribéhovy

umi spravné vytvorit a Realie 11
pouzit pfitomny ¢as v' 8koly u nas, ve VB a USA

prabéhovy

je schopen rozliSit pouziti | Mezip fedm étové vztahy

pfitomného ¢asu ICT

prostého a prabéhového v' psani e-mailového dopisu

umi napsat email o své

Skole, dodrzuje zakladni

pravidla a normy

umi pfrelozit text a 7. Jidlo a piti

pracovat se slovnikem Komunikace

ovlada slovni zasobu v stravovani, barbecue, diety a

z oblasti gastronomie zdravi

ma faktické védomosti o

jidle u nas, ve VB a ve Gramatika 11
svété v' pocitatelna a nepocitatelna

je schopen napsat podstatna jména

neformalni dopis do
¢asopisu o stravovacich
problémech

v' otadzky na mnozstvi a
pFislovce miry
v/ popisna vazba there is/are
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v rozumi kategorii

pocitatelnosti podstatnych
jmen a umi ji aplikovat pfi
spravném pouzivani

umi spravné pouzit
otazku na mnoZstvi a

Realie
v" jidlo a piti u nas, ve VB a
Vv jinych zemich

Mezip fedm étové vztahy

dalSi pfislovce miry Cesky jazyk
umi pouzit popisnou v" struktura dopisu do redakce
vazbu there is/are Casopisu

v porovnani pocitatelnych a
nepoditatelnych podstatnych
jmen

Vychova ke zdravi
v’ zdrava vyziva

Prarezove téma
Obc¢an v demokratické spolecnosti

TO: Masova média
Clovék a svét prace

TO: Informace jako kritéria
rozhodovani o dalSi profesni a
vzdélavaci draze

Namét: Zdrava vyZiva
- tvorba ¢lanku do novin a
zajimaveé ¢i oblibené
restauraci
- vytvoreni jidelni¢ku ve své
vlastni restauraci rychlého
obcerstveni

rozumi rodilym mluvéim
v rozhovorech

Vv restauraci pfi
objednavani jidla

umi vytvofit jidelni¢ek

v anglictiné

umi si objednat jidlo a piti
Vv restauraci

dokaze vytvofit, pfijmout i
odmitnout navrh

je schopen spravné
pouzit modalni sloveso
moci, slovesa want a
would like

8. V restauraci
Komunikace
v jidlo a objednavani jidla
v restauraci, pfiprava
jidelni¢ku a jidel

Gramatika
v' modalni sloveso can
v" slovesa want/would like
v’ vazby let's/shall we

Realie
v vliv americké kultury a rozdil
mezi americkou a britskou

11
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v/ zna a pouziva vazby let's
/shall we
v’ seznami se s vlivem

angli¢tinou

Mezip fedm étové vztahy

americké kultury a Cesky jazyk
americkou angli¢tinou v'srovnani modalnich sloves
vClavAl
v vyjadreni zdvofilé zadosti
vClavAl
v' dovede sdélit zakladni 9. Minulost
informace o svém Zivoté | Komunikace

a Zivoté jinych v minulém
Case

v je schopen sdélit obsah a
informace z precteného
textu o Zivoté slavnych
hvézd

v dokaze vytvorit text o
udélostech v minulosti
v podobé vypravéni

v/ umi pracovat se
slovnikem

v'umi pouzit pfedlozky
mista ve spravnych
pfipadech

v'umi spravné utvofit a
pouzivat minuly ¢as
prosty slovesa to be

v" minulost v osobnim Zivoté a
v Zivoté jinych, zjednodusSené
biografie slavnych osobnosti

Gramatika
v sloveso to be v minulém dase
v modalni slovesa
can/could/may
v' predlozky mista at/in

Mezip fedm étové vztahy
ICT
v' podoba webovych stranek
v' nazvy ikon ¢estiné a v
anglictiné

Prirezové téma
Clovék a svét prace
Tematicky okruh:

Vyznam vzdélani a celozivotniho
uceni pro Zivot

Namét: Evropa a Evropané

v" vyhody a nevyhody studia v
zahranici
v' vytvoreni kvizu o Evropé

11
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Nazev vyucovaciho pfedmeétu: Anglicky jazyk — 1. cizi jazyk
Studijni obor: Pracovnik v laze nstvi a ve sluzbach wellness

2. roénik
Pocet hodin celkem: 99
Vysledky vzd élavani a U¢ivo — Tématicky celek Po cet
kompetence hodin
Zak: 1. Rodina
v rozumi rozhovoru rodilych | Komunikace
mluvcich pfi v/ predstaveni sebe i dalSich
predstavovani ¢lent rodiny, osobni Gdaje, 11
v'umi popsat sv(j vSedni neformalni dopis, popis Zivota
den a vikend a slavnych lidi
volnoCasove aktivity
v pfitomném Case, Gramatika
v dodrzuje zakladni v' pfitomny ¢as prosty
pravopisné zasady pro
neformalni dopis Redlie
v je schopen sdélit obsah a v' zvyky kazdodenniho Zivota ve
informace z precteného VB, u nas a v jinych zemich.
textu o Zivoté slavnych
hvézd Mezip fedm étové vztahy
v'umi spravné utvofit a Cesky jazyk
pouzivat pfitomny cas v' struktura vypravéni
prosty
v schopen popsat svj 2. Mista a m ésta
domov, okoli a mésto Komunikace
v rozumi rozhovoru rodilych v' popis svého domova, okoli a
mluv¢ich pfi dotazech na mésta, kde bydli, dotazy na
cestu a sdm se na cestu cestu a projekt o misté
umi zeptat a také podat bydlisté
informace o misté
bydlisté Gramatika 11
v'umi spravné utvofit a v pfitomny prabéhovy ¢as,
pouZzivat pfitomny ¢as v' vazba popisna there is/are
prosty a prubéhovy a
vazby there is/are Mezip fedm étové vztahy
Cesky jazyk
v’ struktura pozdravu na
pohlednici
v rozumi diskusi rodilych 3. Cestovani a dovolen&a
mluvcich o planech na Komunikace 11

prazdniny a cestovani
v’ {te s porozumeénim text o
udalostech pfi cestovani

v’ prazdniny a cesta k mofi,
cestovani, nehody a probléemy
pfi cestovani
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v' dovede pisemné

zaznamenat podstatné Gramatika
myslenky z textu v' minuly ¢as prosty
v" domluvi se v béZznych v budouci ¢as prosty

situacich na nadrazi
v'umi pouzit pfivlastiiovaci | Realie

zajmena a pfivlastiiovaci v/ cestovani dopravnimi
pad prostfedky, ve VB a jinych
v/ umi spravné utvofit a zemich

pouzit minuly a budouci
¢as a rozkazovaci zplUsob | Mezipfedm étové vztahy
Cesky jazyk
v' porovnani rozkazovaciho
zpasobu v Clav Al

Prarezové téma
Clovék a Zivotni prostfedi

Tematicky okruh:

v Soucasné globalni, regionalni
a lokalni problémy rozvoje a
vztahy Clovéka k prostredi

Namét: Dopravni systém v Britanii

v Cetba popularné nauéného
textu na dané téma, diskuse k
tématu

v' zhotoveni dotazniku k
prizkumu “UZzivani dopravnich
prostredk( v CR”

v prazkum mezi obyvateli svého
mésta: UZivani dopravnich
prostredk

v' prezentace vysledku z
prizkumu (ve tfidé, ve Skole, v
mistnim tisku)

v rozumi rozhovorim 4. Oble €eni a mdda
rodilych mluv€ich Komunikace
v obchodech a pfi v' oblec¢eni a méda
nakupech v minulostech a nyni,
v dovede sdélit hlavni obchody a nakupy 11
myslenky ¢i informace
z pfecteného textu o Gramatika
modé a oblékani v stupfiovani pfidavnych jmen

v" domluvi se v béZznych
situacich v obchodé Redlie
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v/ umi stupniovat pfidavna v' obchody a nakupy u nas, ve

jména a srovnavat ve 2.
stupni

VB a jinde

v" ma dostate¢nou slovni Mezip fedm étové vztahy
zasobu o obleceni, Cesky jazyk
obchodech a nakupovani v Porovnani stupriovani
pridavnych jmenv CJ a v AJ
v’ {te s porozumeénim text o | 5. Plany do budoucna
pamétkach Londyna Komunikace
v' dovede pisemné v' navstéva pratel, pfibuznych a
zaznamenat podstatné planovani kratkodobé i
informace z textu dlouhodobé
v je schopen spravné
vytvofit a pouzivat a Gramatika

rozlisit budouci ¢asy -
vazba be going to,
pritomny ¢as prabéhovy a
pritomny Cas prosty

v vyjadfovani budoucnosti
pomoci vazby be going to,
pritomného Casu
pribéhového a pfitomného
Casu prostého

Realie
v nejznaméjSi pamatky a
atrakce Londyna

Mezip fedm étové vztahy
Cesky jazyk
v/ porovnani vyjadieni
budoucnosti v CJ a v Al

Prarezové téma
Clovék a zivotni prostfedi

Tematicky okruh:
v Soucasné globalni, regionalni
a lokalni problémy rozvoje a
vztahy Clovéka k prostredi
(ohrozovani ovzdusi, vliv
prostfedi na lidské zdravi)
Namét: Nejlepsi a nejhorsi mésta na
svété
v Cetba popularné nauéného
textu na dané téma, diskuse
k tématu
v vybér kritérii pro hodnoceni
mést a zdlvodnéni téchto
Kritérii

11
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v hodnoceni mést v CR —
vzajemné porovnani vlastniho
hodnoceni

v pisemna zprava hodnotici
vlastni mésto

v rozumi rodilym mluvéim 6. Po€asi
v rozhovorech o pocasi Komunikace
v'umi prelozit text tykajici v/ pocasi u nas a ve svété, typy
se popisu pocasi a a druhy pocasi, podnebna
pouzivat slovnik pasma a jejich charakteristiky
v/ umi popsat podnebna
pasma ve svété a Gramatika
charakterizovat je v vazba be going to
v je schopen popsat kladné
. - , . 11
a zaporné charakterové Realie
vlastnosti jednotlivych v pocasi u nas, ve VB a ve
osob svété
v je schopen pouzit vazbu
be going to Mezip fedm étové vztahy
v mé dostate¢nou slovni Cesky jazyk
zasobu o pocasi v' popis charakteru a vlastnosti
v"umi pouzit vhodna
pfislovce intenzity
v’ orientuje se v textu o 7. Kultura
moderni hudbé Komunikace
v' umi v ném nalézt hlavni a v' volnocgasové aktivity, kulturni
vedlejSi mySlenky zvyklosti, navstéva kina,
v'umi sdélit sv{j postoj k divadla, vystavy a koncertu
hudbé
v' dokaze pouzivat slovnik | Gramatika
v' UspésSné zaznamena v’ predpfitomny ¢as prosty
podstatné myslenky a v vazba so/neither
informace z textu
v' dovede spravné tvofit a Realie 11

pouzit pfedpfitomny ¢as
prosty a vazbu so/neither

v" kulturni zivot u néas, ve VB a
jinych zemich

Mezip fedm étové vztahy
Cesky jazyk
v Porovnani vyjadfeni minulosti
v CJ av Al, absence
predpfitomného éasu v CJ

Prarezové téma
Obc¢an v demokratické spolecnosti
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Tematicky okruh:
v' Masova média (medialni
vychova)

Namét: Prace pro celebrity

v Cetba popularné nau¢ného
textu na dané téma, diskuse
k tématu

v' simulace situace: interview
S osobnim asistentem
celebrity

v" tvorba novinového &lanku —
senzace kolem celebrity

v rozumi dialogu rodilych
mluv€ich o bydleni
v' dovede zformulovat

8. Bydleni
Komunikace
v' popis bytu nebo domu —

vlastni myslenky a
vytvofrit text o bydleni,
vybaveni doméacnosti a

realného i vysnéného, slovni
zasoba tykajici se nabytku,
vybaveni, forem bydleni a

v'umi popsat sv(j byt ¢i sloZzena slova
ddm, realny i vysnény

v" ma dostate¢nou slovni
zasobu vcetné vybrané
frazeologie v rozsahu

daného tématického

Gramatika
v predpfitomny ¢as prosty
v' slovesa shall a will

. 11
okruhu Realie
v ({te s porozuménim vécné v bydleni u nas, ve VB a jinych
i jazykové pfimérené zemich

texty, orientuje se v textu,
umi nalézt hlavni a
dalezité informace a
vedlejSi mysSlenky

umi prelozit text

dovede spravné tvofit a
pouzit predpfitomny ¢as
prosty a rozliSi pouZiti
sloves shall a will

Mezip fedm étové vztahy
Cesky jazyk
v' psani pozvanky na néjakou
spole¢enskou udalost

AN
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Nazev vyucovaciho pfedmeétu: Anglicky jazyk — 1. cizi jazyk
Studijni obor: Pracovnik v laze nstvi a ve sluzbach wellness

3. roénik
Pocet hodin celkem: 99
Vysledky vzd élavani a U¢ivo — Tématicky celek Po cet
kompetence hodin
Zak: 1. Lidé a komunikace
v rozumi pfimérené Komunikace
souvislym projeviim v' zakladni udaje o sobé, lidech,
rodilych mluv€ich o jejich jejich zivoté a jejich
zivoté a domoveé domovech
v dovede sdélit informace
Z precteného textu o Gramatika
Evropské unii v’ pfitomny ¢as prosty a
v'umi popsat svij domov a pribéhovy 11
svuj zivot, volny ¢as v' minuly ¢as prosty
v je schopen spravné v predpfitomny ¢as prosty
pouzit pfitomné casy, v' vazba be going to
minuly ¢as prosty a
predpfitomny Cas prosty, | Mezipfedmétove vztahy
vazby budoucich &ast Cesky jazyk
v’ struktura spolecenské
konverzace
v diskutuje o problémech a | 2. Zivotni prost Fedi
ochrané zivotniho Komunikace
prostredi v ochrana zivotniho prostredi,
v hovofi o vztahu k pfirodé nas svét a zivot v roce 2100,
v’ ztotoZfiuje se s slovni zasoba tykajici se
ekologickymi iniciativami Zivotniho prostredi
a politikou udrzitelného
rozvoje Gramatika
v’ popisuje vlastni nazory v" modalni sloveso will
na ochranu Zivotniho v" modalni slovesa may, might
prostfedi a budoucnosti 11

v dovede sdélit obsah,
hlavni myslenky Ci
informace
z vyslechnutého textu
nebo precteného textu

v'umi prelozit text a umi
pouzit slovniky

v' dovede spravné tvofit a
pouzit modalni slovesa
will, may a might

Realie
v' ochrana zivotniho prostfedi u
nas, ve VB a jinde

Mezipfedmétové vztahy
Cesky jazyk
v' struktura diskuse

Biologie, zemépis
v’ stav Zivotniho prostfedi v naSi
zemi a ve svété
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orientuje se v textu, umi
nalézt dulezité informace
na Internetu

v textu odhaduje vyznam
neznamych vyraza podle
kontextu a zpusobu

3. Skola
Komunikace
v kazdodenni povinnosti a

aktivity, slovni zasoba tykajici

se Skoly, predmétu ve Skole,
Skolni pravidla, Skola a

tvoreni budoucnost
rozumi souvislym
projevum rodilych Gramatika
mluvcich v" modalni slovesa must a have 11
hovofi o Skole a to
vzdélavani
chéape rozdily v pouzivani | Redlie
modalnich sloves a v' 8kolni systém u nas, ve VB a
dokaze je uplatiiovat USA
umi vytvofit a pouzit a
rozliSit modalni slovesa Mezip fedm étové vztahy
must a have to Zaklady spolecenskych véd
v Skoly a Skolstvi
v/ prava a povinnosti
dokaze zaznamenat 4. Svétky a oslavy
hlavni myslenky z textu o | Komunikace
navstéve cizich zemi v' navstéva cizich zemi, pratel,
pouziva stylisticky vhodné chovani a zvyky na
vhodné obraty na navstéve, svatky a oslavy
navstéve
ma znalosti o Gramatika
nejdllezitéjSich svatcich v vedlejsi véta podminkova 1.
ve VB a USA typ
umi spravné utvorit a v’ vztazné véty
pouzivat pfitomny ¢as
prosty, budouci ¢as a tak | Redlie
pouzit spravné tvary a v svatky a oslavy u nas, ve VB 11
¢asy v podminkovych a USA

vétach

dokaze vytvofit vztazné
véty

ovlada slovni zasobu
tykajici se pocitaCové
techniky

Mezip fedm étové vztahy
Z&klady spole€enskych véd
v" vhodné chovani a zvyky na
navstéve, svatky a oslavy

Prarezove téma
Obc¢an v demokratické spolecnosti

Tematicky okruh:
v' Spoleénost — jednotlivec a
spoleCenské skupiny, kultura,
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nabozenstvi

Clovék a Zivotni prostiedi

Tematicky okruh:
v' Moznosti a zplasoby feSeni
environmentalnich problému

Nameét: Oslavy a festivaly

v’ Cetba popularné nau¢ného
textu na dané téma, diskuse
k tématu

v vytvofeni nového svatku a
zpusob jeho oslavy

v' prezentace zduvodnéni
existence nového svatku ve
formé letaku

v hlasovani pro novy svatek

rozumi pfiméfenym
souvislym projevim

umi pfreloZzit text o Zivoté
v Kanadé

odhaluje vyznam
neznamych vyraza podle
kontextu

umi popsat rozdily Zivota

5. Kanada
Komunikace
v rozdily Zivota na vesnici a ve
mésté, Zivot lidi v Kanadé,
pamatky a zajimavosti

Gramatika
v modalni slovesa

na vesnici a ve meésté v’ vztazné véty 11
ma faktické znalosti o
Kanadg, jejim zemépisu, | Realie
historii a politickém v' Kanada — zemépis, historie,
systému politicky systém
umi spravné pouzivat
modalni slovesa Mezip fedm étové vztahy
umi tvofit vztazné véty Zemeépis
- zajimava mista v Kanadé
rozumi projevam rodilych | 6. Velka Britanie
mluv€ich o Zivoté Komunikace
v rliznych zemich v’ Zivot v riznych méstech a
umi pouzivat slovniky a zemich, rlzné Zivotni styly,
prelozit texty o Zivoté ve hledani zaméstnani 11

VB

ma faktické znalosti o
zemeépise, historii a zivoté
v dané zemi

ma dostatec¢nou slovni

Gramatika
v" minuly ¢as prabéhovy
v' minulé ¢asy could, was/were
able to, managed to




'SOUKROMA STREDNT

ODBORASLOLA
& “Fi
\ _RYMAROV

Soukroma stfedni odborna Skola PRIMA s.r.o., Sokolovska 29, Rymarov 795 01
PRACOVNIK V LAZE NSKYCH SLUZBACH A VE SLUZBACH WELLNESS

zasobu z oblasti
pravodcovstvi

v' umi ziskat a podat
informace o pamatkach

v'umi spravné utvofit a
pouzivat minuly ¢as
pribéhovy

v rozpozna pouziti
minulého ¢asu prostého a
prubéhového

v/ pouZziva minulé ¢asy
could, was/were able to,
managed to

v"umi pouzit spojky when,
while, as

Realie
v" Velka Britanie — Skotsko -
zemepis, historie a politicky
systém

Cesky jazyk
v’ Porovnani vyjadfeni minulosti
vCJavAl

Prirezové téma
Obcan v demokratické spole€nosti

Tematicky okruh:
v' Osobnost a jeji rozvoj

Namét: Vyjimecni Skotove
v' Cetba textu na dané téma —
rozhovoru se znamou
osobnosti, diskuse k tématu
v biografie znamé osobnosti

v" simulace rozhovoru se
znamou osobnosti

v reaguje v rozhovoru na
otazky, umi vést rozhovor

v rozumi projevam rodilych
mluv€ich o kulturnim
Zivoté v raznych zemich

v' dokaze se projevit a
vyjadrit k tématu
kulturniho zivota

v'umi spravné utvofit a

7. Zivotni styl
Komunikace
v' na posté, penize a Setfeni,
dilezité véci v naSem zivoté a
dana slovni zasoba

Gramatika
v’ predpfitomny ¢as prosty

rodilych mluv€ich o

Komunikace

pouzivat pfedpfitomny Realie 11
¢as prosty v spole¢nost u nas, ve VB a
v zvlada uziti minulého jinych zemich
¢asu prostého a
predpfitomného Casu Mezip fedm étové vztahy
prostého Cesky jazyk
v' dovede pouzit predlozky - struktura Zivotopisu
since a for
v’ spravné rozliSuje rozdily
mezi each, every, all
v rozumi rozhovoriim 8. Zameéstnani 11
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AN

zaméstnani

umi vést telefonicky
rozhovor na téma hledani
zaméstnani

pouZziva slovni zasobu na
dané téma

umi napsat inzerat a
vyplnit formul&r pfi
hledani prace

zvlada napsat Zivotopis
umi spravné utvorit a
pouzivat pfedpfitomny
¢as pribéhovy

dovede pouzit pfidavna
jména a predlozky

schopnosti, popis zaméstnani, vybér
kariéry, letni brigady, inzeraty

Gramatika
v' predpfitomny ¢as pribéhovy
v pfidavna jména a predlozky

Realie
v' trh prace u nas, ve VB a
Vv jinych zemich

Mezip fedm étové vztahy
Vyucovaci pfedmét v ramci
vzdélavaci oblasti Clovék a svét
prace

v’ povolani, vybér povolani,

v' hledani préace, inzeraty

v' odpovéd na inzerat, uchazeni

se 0 zameéstnani pohovor

AN

rozumi rozhovortim
rodilych mluv€ich
orientuje se v novinovych
¢lancich

dokaze popsat dgj filmu
ma dostate¢nou slovni
zasobu v&etné vybrané
frazeologie v oblasti
masmeédii

rozliSuje aktivni a pasivni
véty

umi spravné utvorit a
pouzivat trpny rod
dovede pouzit slovesa
make, do a get

zna vhodné preklady
téchto sloves

9. Masmédia
Komunikace
v' masmédia a jejich role
v Zivote, kratké textové
zpravy, www stranky, email

Gramatika
v trpny rod

Realie
v’ orientace na anglickych www
strankach, internetové
vyhledavace

Mezip fedm étové vztahy
Zaklady spolecenskych véd
v" globalni problémy
v prace déti v minulosti a dnes

Prarezove téma
Obc¢an v demokratické spolecnosti

Tematicky okruh:
v' Masova média
Namét: Svét hudby

v Cetba popularné nau¢ného
textu na dané téma, diskuse
k tématu

11
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v/ organizovani koncertu —
zajisténi vystoupeni
jednotlivych interpretd,
pozvani hostu, prodej
vstupenek, vyroba
informacnich plakatt

Nazev vyucovaciho pfedmeétu: Anglicky jazyk — 1. cizi jazyk
Studijni obor: Pracovnik v laze nstvi a ve sluzbach wellness

4. roénik
Poéet hodin celkem: 87

Vysledky vzd élavani a U¢ivo — Tématicky celek Po cet
kompetence hodin
Zak: 1. Zivotni styl, USA
v" rozumi rozhovoriim v Zivotni styl v New Yorku a
rodilych mluv€ich o jejich Washingtonu
Zivotnim stylu
v/ ¢&te s porozuménim o Gramatika
USA v slovesa pojici se s infinitivem
v'umi pouzit slovnik nebo -ing
v fakta z redlii VB v' vazby used to vyjadfujici
porovnava s reéliemi zvyklosti
USA
v" ma faktické znalosti o Realie
USA, New Yorku a v fakta o New Yorku a
Washingtonu Washingtonu 10
v' dokaze se vyjadrit
k tématu Mezip fedm étové vztahy
v" ma dostate¢nou slovni Cesky jazyk
zasobu v porovnani slovesnych ¢asl
v'umi spravné vytvorit a v ¢estiné a v angli¢tiné
pouzit slovesa pojici se
s infinitivem nebo -ing
v'umi spravné vytvofit a
pouzit vazbu used to
vyjadfujici zvyklosti
v' dokaze pouzit pfislovce
ve vétach
v" ma faktické znalosti o 2. Ceska republika
poloze Ceské republiky a | Komunikace
jejich nejdulezitéjSich v' cestovni ruch, v hotelu, 11
pamétihodnostech paméatky
v' dokaze pohovofit o
ubytovani v riznych Gramatika
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zafizeni

odhaduje vyznam
neznamych vyraz( podle
kontextu

umi fidit telefonicky
rozhovor

umi spravné vytvofit a
pouzit druhy typ
podminkoveého souveéti
dokaze pouzit pfaci véty
pouZziva sloveso make +
predmét + pfidavné
jméno nebo sloveso

v' druhy typ podminkovych
souveti

v’ praci véty

v’ sloveso make + predmét +
pridavné jméno nebo sloveso

Realie
v Ceska republika —
zemeépisna, historicka a
politicka fakta

Mezip fedm étové vztahy
Zemeépis
v politické rozdéleni a statni
vlajka Ceské republiky

v dovede sdélit obsah, 3. Zdravi a nemoci
hlavni myslenky Ci Komunikace
informace z textd o v zvyky a zlozvyky, zdravy
zdravi, Zivotnim stylu Zivotni styl, nemoci, navstéva

v rozumi projevam rodilych |ékare, lidskeé télo
mluv€ich o zdravi,
nemocech a lidském téle | Gramatika

v' dokaze spravné utvorit a v' slovesa have/get something
pouzit slovesa have/get done
something done v' pouzit vazby should a ought

v'umi pouzit vazby should to 11
a ought to

v spravné voli pfidavna Realie
jména pfed nemocemi v' zdravi a Zivotni styl u nas, ve

VB a jinych zemich
Mezip Ffedm étové vztahy
Vyucovaci pfedmét vychazejici ze
vzdélavaciho oboru Clovék a zdravi
v’ zdravi a zivotni styl

v/ ¢&te s porozuménim a umi | 4. Kolob éh Zivota
nalézt hlavni myslenky Komunikace
v textech v dulezité etapy zivota —

v dodrzuje zakladni narozeni, svatba, smrt, rodice
pravopisné normy pfi a sourozenci, popis osoby 11
psani osobniho dopisu

v rozumi projevim rodilych | Gramatika

mluvédich o zakladnich
vécech zivota jako
narozeni, svatbé, smrti

v tazaci dovétky
v nepfima fec (sdéleni a
otazky)
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dovede se vyjadiovat

k témto tématum

ma dostatecnou slovni
zasobu

je schopen spravné
pouZivat tazaci dovétky,

Mezip fedm étové vztahy
Cesky jazyk
v’ porovnani nepfimé reci
v ¢estiné a v angli¢tiné

v’ je schopen pouzivat Prirezové téma
spravné Casy v nepiimé | Ob&an v demokratické spolecnosti
feci (sdéleni a otazky) Tematicky okruh:
v' Komunikace, vyjednavani,
reSeni konfliktd
Namét: Rozhovory Zen a rozhovory
muza
v' Cetba popularné nauéného
textu a naslednéa diskuse
k nému
v’ tvorba letdku — rady, jak mluvit
s opacnym pohlavim
v rozumi rozhovorim 5. Austrélie a Novy Zéland
rodilych mluv€ich tykajici | Komunikace
se nahlych udalosti jako v’ vyfizeni ztraty zavazadel a
ztraty zavazadel a osobnich véci, popis udalosti
osobnich véci a vyplnéni formul&ru
v' ma faktografické znalosti
ze zemépisu, historie a Gramatika
politického systému v vazby should have, ought to
Austrédlie a Nového have
Zélandu v' predminuly ¢as
v' dovede spravné pouzit v' nepfima fec¢ (nabidky a 11
vazby should have, ought Zadosti)
to have
v'umi vytvofit a spravné Realie
pouzit pfedminuly ¢as Zemepis, historie a politicky systém
v je schopen pouzivat Australie a Nového Zélandu
spravné ¢asy v nepfimé
fec€i (nabidky a zadosti) Mezipfedm étové vztahy
Cesky jazyk
v' porovnani pfedminulého ¢asu
v ¢estiné a v anglictiné
v {te s porozumeéni text o 6. Problémy spole €nosti
problémech dnesni Komunikace 11
spole¢nosti v prace dobrovolnika,
v dovede sdélit hlavni bezdomovci, alkoholismus,
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zajmena a zajmena
vyjadfujici vzajemnost

systém

Mezip fedm étové vztahy
Cesky jazyk
v’ porovnani pouziti trpného rodu
v ¢estiné a v angli¢tiné

Zemeépis
v" Velka Britanie, Wales

Prarezové téma
Clovék a svét prace

Tematicky okruh:

myslenky vandalismus, grafity, na
v'umi spravné pouzit praci palubé letadla
véty ve spojeni
s predminulym ¢asem Gramatika
v je schopen pouZzit tfeti typ v/ praci véty ve spojeni
podminkového souvéti s pfedminulym ¢asem
v'umi pouzit slovesa make, v’ treti typ podminkového
let a allow souveéti
v slovesa make, let a allow
Realie
v problémy spole¢nosti u nas,
ve VB a v jinych zemich
Mezip fedm étové vztahy
Cesky jazyk
v' porovnani podminkovych vét
v Cestiné a v anglictiné
v rozumi projevam rodilych | 7. Velka Britanie
mluv€ich o navstévé VB Komunikace
v'umi pouzivat slovniky a v' vyznamném udalosti
prelozZit neznamy text o v osobnim Zivoté, tradice a
dané zemi zmény
v" ma faktické znalosti o
zemeépise, historii a Zivoté | Gramatika
ve VB a Wales v’ trpny rod ve vSech ¢asech,
v'umi napsat osobni dopis jeho dalSi pouziti
0 Zivoté v rodné zemi v/ zvratna zajmena a zdjmena
v rozpozna rozdil mezi vyjadfujici vzajemnost
been a being
v'umi spravné utvofit a Realie
pouzivat trpny rod v Velka Britanie — Wales —
v' dovede pouzit zvratna zemeépis, historie a politicky 11
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v' ldentifikace a formulovani
vlastnich priorit

Namét: Ménici se svét, ménici se
vkus
v Cetba popularné nauéného
textu a nasledna diskuse
k nému
v' prace ve skupiné na téma
.Zmeéna"“ — pfibéh slavného
podnikatele — vypravéni
v’ préace ve skupiné na téma
~Skvély obchod v naSem
mésté" — popis obchodu, ktery
ve mésté chybi — ilustrovany
plakat nebo letak

v" rozumi rodilym mluvéim, | 8. Masmédia

ktefi hovofi o svém Komunikace

volném Case v' globalizace, televizni program
v' dovede pisemné i Ustné a TV stanice

reprodukovat hlavni

myslenky z textu Gramatika

v' vazby be/get used to
v' so a such (a)

v'umi prelozit text a uzit
slovnik
v' dokaze napsat formalni

X ., . 11
dopis - stiznost Redlie
v/ umi spravné pouzit vazby v masmédia dfive a dnes, u
be/get used to nas, ve VB a jinych zemich
v’ zvladne pouZziti vSech tfi
podminkovych souvéti Mezipfedmétové vztahy
v ovlada pouZiti so a such | Cesky jazyk
(@) v napsani formalniho dopisu -
stiznosti
OJETI VYUCOVACIHO PREDMETU
Néazev pfedmétu: 2. CIZI JAZYK — RUSKY JAZYK
Ro¢nik: 1. roénik 2. ro¢nik 3. ro¢nik 4. ro¢nik Celkem
Pocet hodin: 2 2 3 2 9
Celkem 66 66 99 58 289

Obecné cile p redmétu

Tento vzdélavaci program je ur€en pro vyuku dalSiho ciziho jazyka bez navaznosti na
predchozi studium jazyka. Vzdélavaci cile a vystupni poZadavky na absolventy jsou
formulovany na arovni
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A2 Spole¢ného evropského referencniho ramce. Slovni zasoba bude doplnéna 15%
odborného jazyka za rok.

Cilem pfedmétu je doplhovat a prohlubovat jazykové vzdélavani, které je propojeno
s dalSimi vyuCovacimi predméty (Cesky jazyk a literatura, matematika, déjepis,
zemeépis, obchodni korespondence, vefejnd sprava, ekonomie, pravo) a zdroji
informaci (internet, tisk). Vyuka vede Z4ky k osvojeni a prohlubovani komunikativnich
dovednosti na takové urovni, aby byli schopni v cizim jazyce feSit komunikacni situace
kazdodenniho Zivota Ustné i pisemné&, domluvit se v cizojazyéném prostfedi, porozumét
pracovnim postupim, zpracovat informace ze

zahrani¢ni literatury tykajici se oboru vzdélavani a porozumét jednoduchému d&i
adaptovanému uméleckému textu. VSeobecné vzdélavaci cil je zaméfen zejména na
znalost realii, spole¢enské kultury a dovednosti sociokulturniho chovani.

Znalost ciziho jazyka nejen prohlubuje vSeobecné vzdélavani zaki a napomaha jejich
lepSimu uplatnéni na trhu prace, ale pfipravuje je na Zivot v multikulturni Evropé.

Charakteristika u ¢€iva
RozSifovani a prohlubovani znalosti, dovednosti a navykd obsazenych v téchto
kategoriich:

v tfecové dovednosti (produktivni, receptivni, interaktivni Gstni i pisemné)

v’ jazykové prostfedky, jazykové funkce

v zakladni tematické okruhy vSeobecného i odborného zaméreni

v komunikaéni situace

Redové dovednosti se rozvijeji na zakladé jazykovych prostfedki, komunikaénich
situaci a jazykovych funkci, zakladnich tematickych okruht a specifickych okruht z
oblasti studovaného oboru. Hlavni néplni a obsahem vyuky je tedy nacviCovani jak
ustniho, tak pisemného vyjadfovani, tzn. prace s texty v mluvené a pisemné podobé.
Neoddélitelnou soucésti uvedenych kategorii jsou jazykove redlie.

Tematické okruhy se vztahuji k rdznym oblastem osobniho, spole¢enského a
pracovniho Zivota i studovaného oboru vzdélani, k realiim Ceské republiky i zemi
studovaného jazyka, reaguji na vék a zajmovou orientaci zakd i na aktualni udalosti.
Soucésti vyuky je mozZnost pracovnich stazi, vyménnych pobytt, besed, exkurzi a
vyuziti mezinarodniho programu e-twinning. Zak se dokaze vyjadfit k nasledujicim
tématim:

osobni Udaje, rodina, pratelé, spoleCensky styk, denni program

bydleni, dum a byt

mésto (misto, ve kterém Zijeme), orientace ve mésté, jeho okoli

obchody a ndkupy, mdda a oblékani

pocasi

jidlo a stravovani

cestovani, turistika

lidské télo, péc€e o zdravi, zdravy Zivotni styl

Skola, budouci povolani, vzdélavani

volny ¢as a jeho organizace — umeéni, zaliby, sport

tradice, svatky a vyroci

technika, média, véda

Ceska republika a zemé prislusné jazykové oblasti

Evropa a svét, aktualni problémy svéta, Evropska unie

zameéstnani a prace, ufady prace, zivotopis, strukturovany Zivotopis

AN N NN e N N NN
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v'V komunikacénich situacich si zak osvojuje a upevnuje fecové dovednosti
souvisejici se studovanym oborem.

ziskavani informaci o moznostech ubytovani a stravovani

nakupovani a komunikace v obchodé

sjednani schizky; pozvani pfitele na oslavu; zakoupeni vstupenky a navstéva
kulturni akce.

vyplnéni jednoduchého formulare

jednani na uradé

popis pracovniho postupu (napf. pfiprava jidla)

spravné pouziti formalniho a neformélniho jazyka v praxi (styk s vefejnosti).

AN

AN

Pojeti vyuky

Pfedmét se vyuc€uje v 1. — 3. ro¢niku 2 hodiny tydné (v€etné konverzace), ve 4. roCniku
4 hodiny tydné a je rozdélen podle tematickych celkd. PFi vyuce se procvicuji vSechny
Ctyfi dovednosti — &teni, psani, mluveni (dialog a monolog) a poslech. Komunikace
mezi ucitelem a Zzakem probiha formou vykladu, problémového a skupinového
vyucovani, besedy. Do vyuky jsou zafazeny prvky budujici povédomi o zdvofilostnich
normach ciziho jazyka a chovani v prostfedi, kde spolecenstvi tento jazyk uziva jako
jazyk matersky. Soucasti téchto hodin je vyuka a procviCovani gramatiky, vyslovnosti,
slovni zasoby, pravopisu, realii zemi studovaného jazyka, konverzace v cizim jazyce
na dané téma podle studovaného oboru. Zak si vede evropské jazykové portfolio.

Hodnoceni vysledk G zaku

Pfedmétem hodnoceni je zejména pokrok v rozvoji feCovych dovednosti, hlavné
postupné zdokonalovani ustniho projevu — srozumitelnost, plynulost, bohatost slovni
zasoby, gramatickd spravnost a schopnost komunikace. Kromé kratkych pribéznych
testd jsou soucasti hodnoceni také &tyfi pisemné prace za rok. Uelem t&chto praci je
nacvik dovednosti, které jsou nezbytné pro zvladnuti statni maturity. Dale jsou to testy,
které umoznuji kontrolovat vysledky uceni priibézné a ovérovat i znalost jednotlivych
prostfedkl. Z&k je Gstné zkouSen minimalné dvakrat za pololeti. Ustni projev je
hodnocen podle zminénych kriterii.

PFinos p Fredmétu k rozvoji kli €ovych kompetenci a pr arezovych témat
Zéci jsou vedeni k tomu, aby
v’ vyuzivali zemépisné, hospodarské, de&jepisné, spolecensko-politické a
demografické informace o zemich daného jazyka
v znali kulturu a pravidla spole¢enského chovani, respektovali a tolerovali tradice,
zvyky a odlisné kulturni hodnoty narodu jinych jazykovych oblasti
v' komunikovali v situacich kazdodenniho Zivota a zapoijili se do komunikativnich
¢innosti
fesili pohotoveé a jazykové spravné obvyklé pracovni situace
pracovali s informacemi a vyuZivali odpovidajici zdroje k jejich ziskavani
(internet, slovniky, u¢ebnice, cizojazyéné knihy a pomucky)
rozuméli globalné souvislejSim projevim a vyslechnutému sdéleni
dokéazali postihnout logickou strukturu sdéleni, chapali téma, hlavni mysSlenky
projevu a dulezité podrobnosti, rozliSovali podstatné a nepodstatné informace
rozumeéli jednoduchym projeviim s odbornou tematikou
urcili téma textu a vyhledavali hlavni myslenky
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v dovedli odhadovat vyznamy neznamych vyraz( podle kontextu a znalosti tvoreni
slov

v vyuzivali multimedialni vyukové programy

v pracovali s odbornou literaturou

v’ zpracovavali jednoduché texty a odborna témata s vyuzitim odborné
terminologie

v hovorili samostatné

v aktivné se Ucastnili dialogu

v efektivné vyuzivali prostfedkd informac¢nich a komunikaénich technologii v
béZném

v' kazdodennim zivoté se uplatnili na trhu prace a pfizpUsobili se jeho zménam

v' aktivné se (castnili diskusi, formulovali a obhajovali své nazory a postoje,

respektovali nazory druhych

v' formulovali své mysSlenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podobé prehledné
a jazykoveé spravné

v rozvijeli komunikativni kompetence (prezentace, monolog, referaty, anotace,
diskuze) dokazali zkombinovat znalosti ze vSech studovanych pfedmét.

Nazev vyu€ovaciho pfedmeétu: Rusky jazyk — 2. cizi jazyk
Studijni obor: Pracovnik v laze nstvi a ve sluzbach wellness
Rozvrzeni u€iva do ro¢nika:

1. roénik: 1. — 6. téma

2. roénik: 7. - 12. téma

3. roénik: 13. — 20. téma

4. roénik: 21. — 25. téma

Vysledky vzd élani a kompetenci Tématicky celek Ro cet
hodin
1. Predazbukové obdobi 7
Zak 2. Osobni informace — Kak Tebs 11
v’ Z&k komunikuje v pfitomném | 3oByT?
Case v problematice v predstavovani, dotazy a
predstavovani se odpovédi jak se kdo
jmenuje
v aplikuje dana pismena v' pouceni o pfizvuku
azbuky z tisténé formy do v véty typu Kto 310? 370 AH

psané a 370 Aky0.

v" intonace tazacich a
oznamovacich vét

v' néacvik pismen a, kK, M, T, 0,
0,3,9,B,H, VY, €, 9

v' rozSifeni uciva
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v’ aplikuje pismena azbuky z 3. Seznamovani - 12
tisténé podoby do psané a NMo3HakoMbTeCH
naopak v pozdravy pfi setkani a pfi
v operuje s terminologii tématu louceni
v grafické i astni podobé v’ rozliSovani pfizvuénych a
v’ uziva Cislovky 1-10 v 1. padé neprizvucénych slabik
v’ ovlada rozdilnou intonaci v' telefonovani
tazacich a oznamovacich veét v intonace tazacich a
oznamovacich vét
v’ Cislovky 1-10 v 1. padé
v' 1. pad podstatnych jmen v
osloveni
v’ nécvikr, o, un, n, n, 4, N, w,
bl, P, b, C
v' rozSifeni uciva
v opakovani
v' komunikuje v  uvedeném | 4. Mluvite rusky? Bbl roBopute 12
tématu a to v grafické i Ustni | no-pyccku?
podobé v’ pohyblivy pfizvuk
v’ ovlada dislovky 1-20 v 1. v" odkud kdo je a kdo kde
padé bydli
v’ Gasuje dana slovesa v v/ pozvani na navstévu,
pfitomném Case podékovani, omluva
v aplikuje pismena z tiSténé v' spojeni gBa - yaca naTtb
podoby do psané a naopak YacoB
v ovlada azbuku a poradi v' nacvik x, ¢, u, w, x, é, 1o,
pismen b
v/ pouziva zapor u sloves v/ poradi pismen azbuky
v' ovlada pravopis jmen v slovesa XuTb, roBOPUTb,
prisludnika narodu 3HaTb Vv pfitomném Case
v/ psani He u sloves
v/ pravopis jmen pfislusniku
narodu
v' pouceni 0 funkci
jotovanych pismen
v Cislovky 11 — 20 v 1. padé
v’ rozSifeni uciva
v opakovani
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5. Na navst évé — B rocTsax 12
v' uvédomuje si uziti v dotazy a odpovédi pfi
pohyblivého pfizvuku telefonovani
v pouziva slovni zasobu k dané v pohyblivy pfizvuk sloves
tématice v intonace zvolacich vét
v' ovlada zakladni Cislovky 1 — v/ porovnavani intonace vét
900 v 1. padé oznamovacich a tadzacich
v' pouziva zakladni slovesa 1. a v’ ¢&islovky 30-90, 100-900
2. Casovani v 1. padé
v’ pozna zarazeni zakladnich v/ podstatna jména po
sloves do jednotlivych typu Cislovkach
casovani v/ podstatna jména (6par,
v/ pouziva osobni zajmena mMama) v 1. — 3. padé
v komunikativnich situacich v' nepfizvuéné o, a
v/ ¢asovani sloves yunTb,
ObITb, MOCMOTPETb,
3BOHUTb
v' osobni zajmena
v prekonavani jazykovych
potizi
v" V. Vysockij — Pisen o
kamaradovi
v' souhrnné opakovani
azbuky
6. Rodina- Hawa cembs 12
v ziska& novou slovni zasobu na v' dotazy a odpovédi o
dané téma roding, odkud kdo je, kolik
v" komunikuje na dané téma je mu let, kde bydli ...
v Ustni i grafické podobé pfitomném Case
v popisuje sourozence, ¢leny v pohyblivy pfizvuk u sloves
rodiny, pfibuzné YYUTb, YHUTLCA
v vysvétluje, kdo kde studuje, v intonace otazek
pracuje, ¢im by chtél byt v/ podstatna jména po
v/ pouziva spravny tvar ¢islovkach 2, 3, 4
podstatnych jmen po v’ véty typu Y Tebs ecTb
Cislovkach 6pat. [Nana nHxeHep.
v' dokaze spravné pouzivat Mana paboTaeTt
intonacni otazky podle HXXEHEepPOM.
smyslu vét v/ osobni zajmena v 1. a 3.
v/ pouziva pfivlastriovaci padé
zajmena v’ pfivlastiovaci zajmena
v/ Casuje slovesa v pfitomném v/ ¢asovani sloves paboTaTb,
Case yunTtbes v pfitomném Case
v' napiSe Zivotopis v' opakovani
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7. Profese — MNpocpeccusn 11
v" komunikuje na zadané téma v" kdo ¢im je a chce byt
v grafické i astni podobé v intonace otazek
v vyjadfuje se na téma ¢im kdo v/ véty typu Nana paboTaet
chce/nechce byt Bpa4omMm.
v urCuje povolani a spravné v' podstatna jména v 7. padé
pouZziva tvar podstatného . .
jména v' osobni zajmena v 4. padé
v pouziva sloveso chtit v nazvy profesi muzi a zen
v rozliSuje slovesny tvar 3. v rozliSovani slovesnych
osoby €. ja €. mn. tvarl 3. osoby €. j., €. mn.
v/ pouziva podstatna jména v/ Casovani slovesa xoTeTb
rodu muzského a zenského v rozliSovani slovesnych
v 7. Padé tvarl HpaBuUTCA-HpaBATCS,
NHTEpEeCyeT-NHTEePeCYIOT
v' vyslovnost ge, Te, He u
Vv prejatych slovech
v intonace otazek
v opakovani
8. Volny ¢as — CBobogHoe 11
Bpemsi
v" komunikuje na dané téma v dotazy a odpovédi o tom,
v uziva ¢asovana slovesa 1. a co kdo déla, jaké ma
2. Casovani v pfitomném zajmy
Case v’ pozvani, pfijeti a odmitnuti
v CGasuje zvratna slovesa v pozvani, podékovani
pfitomném Case v tydenni pracovni program
v/ pouziva slovesa se zménou a program volného ¢asu
kmenové souhlasky v' 1. a 2. ¢asovani sloves
v’ sestavi tydenni pracovni typu 3HaTb, rOBOPUTb,
program a program sveho ynTaTh, XKUTb V pfitomném
volného ¢asu case
v zdokonaluje vyslovnost v slovesa se skupinou —oBa-
tvrdych a mékkych souhlasek a —eBa-
v ¢asovani zvratnych sloves
v pfitomném Case
v C€asovani sloves se
zmeénou kmenové
souhlasky v pfitomném
Case
v’ slovesné vazbhy typu
urpatb Ha 4TO, UrpaTb BO
4yTO
v vyslovnost tvrdého n a
meékkého n’
v vyslovnost nepfizvuénych

samohlasek
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v' opakovani
9. Seznameni, inzerat — 11
3HaKOMCTBO, 06 bsABNEeHue
v' komunikuje na téma, kdo se v slovesa se zménou
s kym chce seznamit, kdo si kmenovych souhlasek
s kym dopisuje nebo chce v zvratna slovesa
dopisovat, kdo se o co zajima v slovesné vazby
v' napiSe inzerat na téma MHTEepecoBaTbCA YEM,
seznameni yBriekaTbCsl 4Yem
v popiSe vlastnosti a zajmy v sklofilovani osobnich
svych rodi€u, sourozence, zajmen
kamarada v' 1. a 2. ¢asovani sloves
v' napiSe adresu a dopis v vyslovnost zakonéeni
v/ pouZziva osobni zajmena zvratnych sloves -Tbcs,
v -TcH
v opakovani
10. Ve skole 11
v' komunikuje na dané téma v v rozvrh hodin, Skolni
grafické i ustni podobé predméty, popis skoly,
v/ pouziva vykani v Rj orientace ve Skolni budové
v' komunikuje v pfitomném, v" minuly ¢as sloves
budoucim a minulém Case v vyjadfeni vykani
v/ uZziva spravnou intonaci u v’ sklofilovani pfidavnych
otazek jmen
v Casuje slovesa s pohyblivym v vyjadfovani data a ¢asu
prizvukem v intonacni nacvik u otazek
v pouziva fadové ¢islovky v’ nazvy meésicl
v pohyblivy pfizvuk slovesa
ObITb V minulém ¢ase (i u
zaporu)
v otazky a odpovédi na
datum, do které tfidy kdo
chodi/chodil, kde kdo byl a
co délal, jak se zapsat do
jazykoveého kurzu
v’ systém vzdélavani
v Cesku a Rusku
v' opakovani
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11. Vyuéovani — Ha 3aHaTusax 11
komunikuje na dané téma v' plan dne
v grafické i astni podobé v predlozkové vazby odlisné
vyjmenuje nazvy od ¢eStiny — no, nocne
vSeobecnych a odbornych v sklofilovani zajmen kto,
predmétd 4yTO
orientuje se ve vyjadfovani v’ sklofiovani pods. jmen
pocatkd a koncu déje typu marasuH, noptdens,
v Casoveé posloupnosti dne LKoNna,Hegens,
nebo tydne doTorpacumsa v &.j.
v rozvrh hodin, nazvy
predmétd
v otazky a odpovédi jaky
kdo ma rozvrh, na
oblibené pfedméty, na
znamky, z jakého
pfedmétu kdo psal/bude
psat kontrolni praci
v opakovani
12. Doprava - TpaHcnopT 11

komunikuje na dané téma

v grafické i ustni podobé
umi se orientovat pfi
vysvétlovani cesty

popiSe trasu ve méste, cestu
cizinci

ovlada slovni zasobu

z oblasti dopravy

v

v

orientace ve meésté, druhy
dopravy

¢asovani sloves exatb,
(no)Mmoyb

infinitivni véty typu Kak
NPOUTU-TOE BbIUTU-KOMY
NMO3BOHUTbL-YTO KYNUTb
otazky a odpovédi na
orientaci ve mésté, na
druh dopravy, co kdo
hleda, jak kdo nemuze
najit, kdo komu pomize,
¢im kdo jede/pojedeljel
opakovani




]

M—E
'SOUKROMA STREDNI

\ _RYMAﬁOV

ODBORAIOIA
PRIMA

Soukroma stfedni odborna Skola PRIMA s.r.o., Sokolovska 29, Rymarov 795 01
PRACOVNIK V LAZE NSKYCH SLUZBACH A VE SLUZBACH WELLNESS

13. Nakupovani — B ToproBom 13
LeHTpe
v' komunikuje v uvedeném v kultura oblékani
tématu v graficke i astni v/ Casovani sloves kynuTb,
podobé CMpOCUTb, B3ATb
v popiSe své obleceni i v 1. a2. pad pods. jm. vmn.
oble€eni spoluzékd a ¢. typu marasuH, wkona,
kamaradu nopTtdens
v/ pouziva pfitomny, budouci a v' pohyblivé —o, -e u pods.
minuly ¢as sloves jm.
v uziva dotazy a odpovédi pfi v' mébda a oblékani,
nakupovani nakupovani
vyjadfi dojmy z nakupovani v opakovani
14. Moskva — [1Be cTonuubl 13
v" komunikuje v uvedeném v/ orientace ve mésté
tématu v grafické i ustni v' historie a sou¢asnost
podobé Moskvy a Peterburgu
v zvlada komunikaci na téma v" sklofilovani pods. jm.
kdo kde byl a kam by chtél MecTo, 3gaHue v C. j.
jet v nesklonnéa pods. jm.
v" komunikuje o historii a v' vazby s predloZzkami no,
soucasnosti daného tématu nocne
v" navrhne a popiSe planek v' opakovani
mésta
v’ uziva spravné nesklonna
pods. jm.
pouziva Cislovky a datum
15. Praha - lNMpara 13
v" komunikkuje na uvedené v' historie a sou¢asnost
v Ustni a grafické podobé mésta
v informuje o Praze zahrani¢ni v pravodcovani méstem
turisty v' planek Prahy
v' dokaze provést méstem v' 1. a2.pad mn. ¢. pods. jm.
v vysveétli trasu typu Hegens, MecTo,
v’ vytvofi planek mésta doTorpacus, 3gaHue
v’ referuje o Praze se v' sklonovani pods. jm. v mn.

spravnym pouZzitim sloves,
pods. jm. a zajmen
pouziva Cislovky

€. — shrnuti
v' opakovani
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v" komunikuje na uvedené 16. Setkani — BcTtpeya 12
v/ téma v Ustni a grafické v’ otazky a odpoveédi kdo a
podobé jak se s kym setkava, jak
v orientuje se v Case se kdo mé a jak se komu
v pouziva ¢islovky a datum dafi, kde kdo byl a co délal
v vysvétli situaci jak se komu v setkani se znamymi
dafi v/ gasovani slovesa
v ovlada uréené probrané BEPHYTbCA
slovesné vazby rozdilné od v' véty typu MHe npuwnocb
materstiny MATU NELLKOM
v' opakovani
17. Portrét — Kak KTo BbIrnaguT 12
v' komunikuje na dané téma v' otazky a odpovédi kdo je
v Ustni a grafické podobé komu podobny
v ovlada slovni zasobu na v' popis vzhledu ¢lovéka, jak
dané téma kdo vypada
v popiSe vzhled ¢lovéka v vyjadreni podobnosti
v/ porovna podobnosti a MOXOX Ha KOoro
odliSnosti osob v sklonovani pfid. jm. typu
v pouziva fadové Cislovky HOBBbIV
v’ uziva tvrda pfid. jm. v sklonovani fadovych
v rliznych tvarech Cislovek
v’ vyjadfuje spravné datum v' popis portrétu
v opakovani
18. Oble éeni, moda - Opexnpa 12
v' komunikuje na dané téma v v otazky a odpovédi co ma
ustni a grafické podobé kdo na sobé, jak se kdo
v/ pouziva zajmena jaky, ktery obléka
v’ vyjadfuje potfebnosti, v" maodni prehlidka
nutnosti v’ vyjadreni vzajemnosti
v' komentuje médni prehlidku v' popis oble¢eni a doplrik
v ovlada popis oble¢eni a v zajmena KakoWn, KOTOpbIN
barvy v' &asovani sloves HageTb,
v’ charakterizuje médni trendy CHATb
v oblasti oblékani v' vyjadreni nutnosti
v predlozka ons
v' opakovani
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19. Charakteristika — lNopTtpeT 12
v' komunikuje na dané téma v v popis ¢lovéka
ustni a grafické podobé v' charakteristika osob
v/ pouziva zpodstatnéla v slovesné vazby xpaTb
pfidavna jména KOro-4To
v vyjadfuje datum v psané i v' psani data
ustni podobé v' sklonovani zpodstatnélych
v' pouziva uvedené vazby pFid. jm.
nutnosti, povinnosti, v' pouZziti spojek
nezbytnosti, moznosti v' vyjadreni nutnosti,
v pouziva slovesné vazby povinnosti, nezbytnosti,
Cekat moznosti
v/ pouziva spravné spojky ve v' opakovani
vedlejSich vétach
v popisuje ¢lovéka — vzhled i
povahové vlastnosti
v/ porovnava osoby — klady a
zapory povahy
v’ vytvofi inzerat
20. Poéasi — Noropa 12
v' komunikuje na dané téma v v' pocasi béhem roku, roéni
ustni a grafické podobé obdobi, pfedpovéd pocasi
v ovlada slovni zasobu na v" hodiny
dané téma v astni i pisemné v’ vyjadreni data a letopoctu
podobé v sklonovani mékkych
v' pouziva datum pfidavnych jmen typu
v vyjadfuje ¢as a letopocet neTHUN
v rustiné v' krajina v ruském malifstvi
v uZziva pfidavna jména ve
spravném stupni v opakovani
21. Cestovani — lMyTtewectBHe 12
v" komunikuje na dané téma v v' znalost zemépisnych a
astni a grafické podobé C¢asovych pasem
v ovlada slovni zasobu na v Sibif
dané téma v astni i pisemné v’ uréovani ¢asu
podobé v' 3. stupen pfidavnych jmen
v vyjadfuje se o zemépisnych v' Cislovky 100 — 1 000, 1
a Casovych udajich 000 000
v vyjadfuje 3. stupen v’ vyjadreni pfibliznosti
pfidavnych jmen v' opakovani
v' analyzuje odborny text
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odliSné od Cestiny

prislovce

22. Ekologie — Jkonorus 12
v' komunikuje na dané téma v v’ ekologie, zivotni prostredi
ustni a grafické podobé v slovesné vazby odlisné od
v ovlada slovni zadsobu na ¢eStiny yyactBoBaTh B YEM
dané téma v ustni i pisemné v sklonovani podstatnych
podobé jmen typu TeTpagb
v' dovede mluvit o ekologickych v/ Casovani slovesa gaBaTb a
problémech sloves odvozenych
v’ vi, co je tfeba délat pro v' opakovani
ochranu Zivotniho prostfedi a
jakych ekologickych aktivit se
muze zucastnit
23. Na letisti— B asaponopTty 12
v' komunikuje na dané téma v v' komunikace na letisti
ustni a grafické podobé v" nocleh v hotelu — dotazy a
v ovlada slovni zasobu na objednani
dané téma v Ustni i pisemné v’ uvitani a rozlouceni
podobé s hostem
v informuje se o pfiletu a v psani telegramu a
odletu letadla objednavky
v' objedna nocleh, napiSe v/ Gasovani sloves oTKpbITb,
objednavku 3aKpbITb
v vazba 6narogapuTtb KOro
3a 4To
v' podminovaci zpusob
v’ véty se slovem HyxeH
v opakovani
24. Stravovani — MutaHue 11
v" komunikuje na dané téma v v" komunikace v jidelné
ustni a grafické podobé v’ stolovani
v ovlada slovni zasobu na v' nazvy potravin
dané téma v astni i pisemné v nakup potravin
podobé v' rozkazovaci zplsob
v/ Casuje slovesa ve spravném v slovesa ecTb, MUTb
tvaru v' opakovani
v ovlada komunikativni situace
pfi nakupu
v hovofi s hosty u stolu
25. Zdravi — 3popoBbe 11
v" komunikuje na dané téma v v Zivotni styl
astni a grafické podobé v volnoc¢asové aktivity
v ovlada slovni zasobu na v slovesné vazby odlisné od
dané téma v astni i pisemné cestiny
podobé v' srovnani a neurcitost
v vyjadfuje slovesné vazby v' neurditd zajmena a
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v/ 2. Stupen pridavnych jmen
v' ruské svatky
v' opakovani

Vyuka probiha podle ucebnice rustiny pro stfedni a jazykové Skoly Stanislava Jelinka a
kolektivu autord ,Raduga po novomu“ 1. - 4. dil a rozSifuje se o préaci s cizojazyénymi
texty ruskych ¢asopisu.

POJETI VYUCOVACIHO PREDMETU

Néazev pfedmétu: 2. CIZI JAZYK — NEMECKY JAZYK
Roc¢nik: 1. roénik 2. roc¢nik 3. roénik 4. rocnik celkem
Pocet hodin: 66 66 99 58 289

Obecné cile p redmeétu:

Tento vzdélavaci program je uréen pro vyuku dalSiho ciziho jazyka bez navaznosti na
prfedchozi studium jazyka. Vzdélavaci cile a vystupni poZadavky na absolventy jsou
formulovany na arovni A2 Spole¢ného evropského referenéniho ramce. Slovni zasoba
bude doplnéna 15 % odborného jazyka za rok.

Cilem predmétu je doplhovat a prohlubovat jazykové vzdélavani, které je propojeno
s dalSimi vyuCovacimi prfedméty ( Cesky jazyk a literatura, matematika, déjepis,
zemeépis, obchodni korespondence, vefejna sprava, ekonomie, pravo) a zdroje
informaci ( internet, tisk ). Vyuka vede Zaky k osvojeni a prohlubovani komunikativnich
dovednosti na takové urovni, aby byli schopni v cizim jazyce FeSit komunikaéni situace
kazdodenniho Zivota Ustné i pisemné&, domluvit se v cizojazyéném prostfedi, porozumét
pracovnim postupum, zpracovat informace ze zahrani¢ni literatury tykajici se oboru
vzdélavani a porozumét jednoduchému uméleckému textu. VSeobecné vzdélavaci cil
je zaméfen zejména na znalost realii, spole¢enské kultury a dovednosti sociokulturniho
chovani.

Znalost ciziho jazyka nejen prohlubuje vSeobecné vzdélavani Zzaku a napomaha jejich
lepSimu uplatnéni na trhu prace, ale pfipravuje je na Zivot v multikulturni Evropé.

Charakteristika u €iva:
RozSifovani a prohlubovani znalosti, dovednosti a navykl obsazenych v téchto
kategoriich:
v feCové dovednosti( produktivni, receptivni, interaktivni Gstni i pisemné)
v’ jazykové prostredky, jazykové funkce
v zakladni tematické okruhy vSeobecného i odborného zaméreni
v" komunikaéni situace

Redové dovednosti se rozvijeji na zakladé jazykovych prostiedkt komunikaénich
situaci a jazykovych funkci, zakladnich tematickych okruhu a specifickych okruht

z oblasti studovaného oboru. Hlavni naplini je tedy nacvi¢ovani jak ustniho, tak
pisemného vyjadfovani. Neoddélitelnou soucésti jsou jazykove redlie.

Tematické okruhy se vztahuji k riznym oblastem osobniho, spoleéenského a
pracovniho Zivota i studovaného oboru vzdélani, k realiim Ceské republiky i némecky
mluvicich zemi, reaguji na vék zakul i na aktualni udalosti. Soucasti vyuky je moznost
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pracovnich stazi, vyménnych pobytt a exkurzi. Zak se dokaze vyjadfit k nasledujicim
tématim:

v/ osobni Gdaje, rodina, pratelé, spolec¢ensky styk, denni program

v bydleni, dim a byt

v' mésto ( misto, ve kterém Zijeme), orientace ve mésté, jeho okoli

v obchody a nakupy, oblékani

v pocasi

v’ jidlo a stravovani

v’ lidské télo, péce o zdravi, zdravy Zivotni styl

v 8kola, budouci povolani, vzdélavani

v volny ¢as a jeho organizace

v’ tradice, svatky a vyroci

v' technika, média, véda

v' Ceska republika a zemé pfislusné jazykové oblasti

v' Evropa a svét, Evropska unie, aktualni problémy svéta

v/ zaméstnani a prace, Urady prace, Zivotopis, strukturovany zZivotopis

v/ osvojovani a upevriovani fre¢ovych dovednosti v komunikaénich
situacich

v’ ziskavani informaci o moznostech ubytovani a stravovani

v nakupovani a komunikace v obchodé

v sjednani schizky, pozvani pfitele na oslavu, zakoupeni vstupenky a
navstéva kulturni akce

v vyplnéni jednoduchého formulare

v jednani na Gradé

v popis pracovniho postupu ( napf. pfiprava jidla)

v spravné pouziti formalniho a neformalniho jazyka v praxi

Pojeti vyuky:

Pfi vyuce se procvi€uji vSechny c¢tyfi dovednosti-Cteni, psani, mluveni ( dialog a
monolog) a poslech. Komunikace mezi ucitelem a Zakem probiha formou vykladu,
problémového a skupinového vyu€ovani, besedy. Do vyuky jsou zafazeny prvky
budujici povédomi o zdvofilostnich normach ciziho jazyka a chovani v prostfedi, kde
spoleCenstvi tento jazyk uziva jako jazyk matefsky. Soucasti téchto hodin je vyuka a
procviCovani gramatiky, vyslovnosti, slovni zasoby, pravopisu, redlii zemi studovaného
jazyka, konverzace v cizim jazyce na dané téma podle studovaného oboru. Zak si vede
evropské jazykové portfolio.

Hodnoceni vysledk G zaku:

Pfedmétem hodnoceni je zejména pokrok v rozvoji FeCovych dovednosti, hlavné
postupné zdokonalovani Ustniho projevu- srozumitelnost, plynulost, bohatost slovni
zasoby, gramaticka spravnost a schopnost komunikace. Kromé kratkych prabéznych
testl jsou soucasti hodnoceni také Ctyfi pisemné prace za rok. Smyslem téchto praci je
nacvik dovednosti , které jsou nezbytné pro zvladnuti statni maturity. Dale jsou to testy,
které umoznuji kontrolovat vysledky uceni pribézné a ovérovat i znalost jednotlivych
prostiedkl. Zak je zkouSen Ustné miniméalné dvakrat za pololeti. Podle zminénych
kritérii je hodnoceni ustni projev.

finos p redmétu k rozvoji kli éovych kompetenci a pr Gfezovych témat:

P
Z&ci jsou vedeni k tomu, aby:
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vyuzivali zemépisné, hospodarske, déjepisné, spoleensko- politické a
demografické informace o zemich daného jazyka

znali kulturu a pravidla spole¢enského chovani, tolerovali tradice, zvyky
a odlisné kulturni hodnoty narodu jinych jazykovych oblasti
komunikovali v situacich kazdodenniho zivota

fesili pohotoveé a jazykové spravné obvyklé pracovni situace

pracovali sinformacemi a vyuzZivali odpovidajici zdroje Kk jejich
ziskavani (internet, slovniky, u€ebnice, cizojazy€né knihy a pomucky)
rozumeéli globalné souvislejSim projeviim a vyslechnutému sdéleni
dokazali postihnout logickou strukturu sdéleni, chapali téma, hlavni
mySlenky projevu a dulezité podrobnosti, rozliSovali podstatné a
nepodstatné informace

rozumeéli jednoduchym projeviim s odbornou tematikou

urcili téma textu a vyhledavali hlavni myslenky

dovedli odhadovat vyznamy neznamych vyraz( podle kontextu a
znalosti tvofeni slov

vyuzivali multimedialni vyukové programy

pracovali s odbornou literaturou

zpracovavali jednoduché texty a odborna témata s vyuzitim odborné
terminologie

hovofili samostatné

aktivné se ucastnili dialogu

efektivné vyuzivali prostfedkl informaénich a komunikaénich
technologii v béZzném kazdodennim Zzivoté

aktivné se u0castnili diskuzi, formulovali a obhajovali své nazory a
postoje, respektovali nazory druhych

formulovali své myslenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podobé
prehledné a jazykové spravné

rozvijeli komunikativni kompetence ( prezentace, monolog, referaty,
anotace, diskuze), dokazali zkombinovat znalosti ze v3ech studovanych
predmétd.

Nazev vyu€ovaciho pfedmétu: Némecky jazyk - 2. cizi jazyk
Studijni obor: Pracovnik v laze nstvi a ve sluzbach wellness

1.roénik
Vysledky vzd élavani U éivo Po éet
hodin
v’ Zak umi: Erste Kontakte 11
v pozdravit v riznych situacich
v predstavit se a Fici vék v' W-Fragen a véta
v’ Tict, odkud pochazim oznamovaci
v’ Fict, kdo je kdo v' prézens slovesa sein
v’ klast jednoduché otazky v rozliSeni tykani a
vykani
v’ Cislovky 1-20
v vyslovnost:vétna
intonace, koncové s
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fict, co déla ve volném Case
zeptat se jinych na volny ¢as
pojmenovat volnoCasoveé aktivity
odpovidat zaporné

rozumet kratkym dialogim

pojmenovat barvy

pojmenovat obleceni

fict, co hleda

fict, co potifebuje a nepotfebuje
fict, jaké ma obleceni

popsat nékteré vlastnosti véci

pfedstavit svou rodinu
pojmenovat ¢leny rodiny
vysvétlit pfibuzenské vztahy
zdUraznit dulezité véci

fici, co by chtél/a

podat zakladni informace o své
Skole

ovérit si informace

odpovédét na ruzné druhy otédzek

zeptat se na cenu

fict, kolik co stoji

uvest mnozstvi

odmitnout nepravdivé tvrzeni

Meine Freizeit
v

AN

Einkaufen

Meine Familie

¢asovani
pravidelnych
sloves

zapor u slovesa
nicht

rod substantiv
¢len urcity a
neurcity
vyslovnost: slova
ciziho pGvodu

présens slovesa
haben

pfidavné jméno

v pfisudku

subst. v 1.a4.
padé

vyjadreni zaporu
pomoci kein
vyslovnost: hlaska
ch

vazba ich mdchte
pfitomny ¢as
modalniho slovesa
mocht-
priviastiiovaci
zajmena
zdlUraznéni
vétného ¢lenu
vyslovnost: ai,
ei,ey

Wie viel kostet das?

AN

plural substantiv
zjiStovaci otazka
Cislovky 21-1000
vyslovnost: vétna
intonace- &, 6, U

11

11

11

11
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Essen

pfitomny Cas
nepravidelnych
sloves( nehmen,
essen, sprechen,
sehen)

4.péd osobnich
zajmen
vyslovnost: i/ie,
eleh

11

2. roénik

Vysledky vzd élavani

U éivo

Po cet
hodin

Zak umi:

AN NN

AN NN

fict, jak se citi
pojmenovat Casti téla
fict, jak se citi jini lidé
dat nékomu pokyny

dat nékomu doporuceni

zeptat se, kolik je hodin
uveést ¢asovy Udaj
popsat svuj den i tyden
pojmenovat dny v tydnu
zjistit, jaké bude a je
pocasi

Der menschliche Korper

v

v

Reisen

AN

Mein Tag

AN

présens modalnich
sloves

rozkazovaci
zpusob
vyslovnost: 6/e

vSeobecny podmét
man

vazba es gibt
pfitomny Cas
nepravidelnych
sloves ( laufen,
fahren)

c¢asové ludaje
odlucitelné
predpony a vétny
ramec

vyslovnost: dlouhé
a kratké
samohlasky

10

11

11
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v’ fict, kde byl/a a nebyl/a
V' vyjadfit Casovou

Ferien, Freizeit

posloupnost 12
v mluvit o nékterych v’ préteritum slovesa
mistech, ktera ho sein a haben
zajimaji v vyslovnost: hlaska
v’ vyjadfrit litost, politovani z
Fertigkeitstraining 2
Gramatika- souhrn
Zwischenstopp 5
v" mluvit o extrémnich Sport
sportech v/ podstatna jména
v nejoblibenéjsi roéni ve 3. a 4. padé 11
obdobi v’ pfivlasthovaci
v oblibené sporty pratel zajmena ve 3. a 4.
padé
Hausarbeiten
v/ pojmenovat prace
v domécnosti v perfektum
v sdélit, co déla doma a pravidelnych a 11
co Clenové rodiny smiSenych sloves
v' vypravét o minulosti pomoci haben
3. roénik Uéivo Poéet
hodin
Zak umi: Tagesgeschehen
v popsat pribéh v perfektum 20

vCerejSiho dne
v' porozumét delSimu
souvislému textu
prevypraveét pribéh
zeptat se ostatnich, jak
stravili vikend

AN

pravidelnych a
smisSenych sloves
pomoci haben/sein

v perfektum pomoci
sein
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Auf dem Markt

v ziskat znalosti o v/ pfidavna jména 20
némecky hovoficich v pfivlastku ( po
zemi ¢lenu ucitém,
v’ upfesnit informace o neurcitém a
nabizeném zbozi nulovém)
v’ Tict, kolik co stoji
v hovofit o rozliénych
typech trhi
v redlie BRD
Feste und Feiern
v’ Tict zakladni informace, v’ pfidavna jména 19
jak se slavi nékteré v pfivlastku (
svatky 4.péad)
v/ prat k Vanocim a v predlozky se 4.
k narozeninam padem

v' vyjadfit radost z darkd a
podékovat za darek

Berufe
v’ Tict, co studuji a ¢im v koncovky adjektiv
bych chtél byt ve 3. padé 20
v zeptat se ostatnich na v predlozky se 3.
jejich vzdélani a padem
povolani v tfadové Cislovky
v sestavit a napsat
strukturovany Zivotopis
v/ porozumét pracovni
inzeratim a umét vybrat
si brigadu
Sport
v vyjadfit vykon ve v stupriovani adjektiv 20
sportovnich disciplinach v’ sklofiovani
a nékterych dalSich stupfiovanych
oborech tvar adjektiv

v' srovnat vlastnosti dvou
nebo vice osob

v/ pojmenovat ¢asti
lidského téla a jejich
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vlastnosti
v/ popsat osobu podle
vzhledu
Uéivo
4.ro€nik
Wohnen
Zak umi
v predlozky mista 14
v’ Tict, kde lidé bydli se3. a 4. padem
v pojmenovat prostory
v byté a domé
v popsat zafizeni pokoje
v/ porozumét inzeratm na
bydleni
v vysvétlit trasu cesty
v/ pojmenovat zajimava
mista ve meésté
v redlie Rakouska
Tschechien
v' vyhledat informace o v' predlozky mista se
Ceské republice a 3. a 4. padem ve
némecky mluvicich zemi spojeni se 14
v uvést nejoblibené;si zemeépisnymi
misto v republice nazvy
v’ sestavit program vyletu v vedlejsi véty
po Ceské republice
v doporudit navstévu
meésta nebo regionu a
uvést duvody
Feste und Geschenke,
Traumjob
v/ pojmenovat zaméstnani
a bézné pracovni v’ zdjmena
nastroje vV samostatném 14
v' napsat zadost o postaveni
zameéstnani v zvratna slovesa
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v

porozumeét zakladnim
slovickum a frazim

k tématu volby povolani
fict, jakéa povolani holji
zajimaji a zeptat se
ostatnich, o jaké profese
maji zajem

najit na internetu dalsi
obraty k tématu volby
povolani

redlie Svycarska

vysvétlit své stanovisko
k aktualnim otazkam
vyjadfit nazor

k problematice Zivotniho
prosfedi

napsat text na Sirokou
Skélu témat
souvisejicich s jeho
zajmy

v souvéti podradné

Fertigkeitstraining 4

Gramatika — souhrn

Umweltschutz

v' slozena podstatna
jména

v vazby podstatného
a pfidavného
jména

v trpny rod (
présens)

v wirde+infini

14
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POJETI VYUCOVACIHO PREDMETU

Néazev predmétu: SEMINAR 2. CIZI JAZYK — RUSKY JAZYK

Ro¢nik: 1. roénik 2. ro¢nik 3. ro¢nik 4. ro¢nik celkem
Pocet hodin: 0 0 0 2 2
Celkem: 0 0 0 58 58

Obecny cil vyu €ovaciho p fedmétu

Volitelny pfedmét sméfuje k ovladnuti zakladu ciziho jazyka, k jeho praktickému
pouzivani jako komunikac¢niho prostfedku. Ziskavani praktickych dovednosti Zaka je
zaméreno na 5 zakladnich oblasti ciziho jazyka: poslech — rozhovor — samostatny ustni
projev — ¢teni — psani. Ve vyuce ciziho jazyka jde predevSim o praktické dovednosti
(aby se zaci uméli predstavit, zeptat na cestu, nakoupit v obchodé, objednat si v
restauraci). Zaci se uéi jednodude a pfirozené reagovat v bé&Znych situacich
kazdodenniho Zivota. Vyklad prvk( gramatického systému je omezen na nezbytné
minimum. Slovni zdsoba je volena predevsim na zakladé zajmu Zzakd. Podporuje
rozvijeni komunikaénich dovednosti zak( navazovanim kontaktd s rusky mluvicimi
osobami (prostfednictvim internetu a osobnimi kontakty).

Volitelny pfedmét SeminarF z ruského jazyka je uréen pro zaky maturitnich ro¢niku.

Tento vzdélavaci program je uren pro vyuku ciziho jazyka v ndvaznosti na

predchozi studium jazyka, pfedevsim pro zaky, ktefi se budou pfipravovat na zakladni Groven komplexni
maturitni zkouSky z ruského jazyka, pro zaky, ktefi se budou pfipravovat na pfijimaci zkousky na
vysokou Skolu, ale i pro zaky, ktefi se chtéji zdokonalit ve svych fe€ovych dovednostech v ruském
jazyce.

Vzdélavaci cile a vystupni pozadavky na absolventy jsou formulovany na arovni B1
Spole¢ného evropského referenéniho ramce.

Cilem pfedmétu je doplhovat a prohlubovat jazykové vzdélavani tak, aby zak mohl
uspésné absolvovat maturitni zkouSku zjazyka. Vyuka vede Z&ky k osvojeni a
prohlubovani komunikativnich dovednosti na takové urovni, aby byli schopni v cizim
jazyce feSit komunikacni situace kazdodenniho Zivota Ustné i pisemné a pfedevSim se
domluvit v cizojazyéném prostfedi. Zak si prohlubuje zejména znalost realii,
spolecenské kultury a dovednosti socialniho chovani.

Charakteristika u €iva

RozSifovani a prohlubovani znalosti, dovednosti a navykl obsazenych v téchto
kategoriich:

- FeCoveé dovednosti (produktivni)

- komunikaéni situace

- jazykove prostifedky, jazykové funkce

- zakladni tematické okruhy vSeobecného i odborného zaméreni

Redové dovednosti se rozvijeji na zakladé jazykovych prostfedki, komunikaénich
situaci a jazykovych funkci, zakladnich tematickych okruh(. Hlavni naplni a obsahem
vyuky je tedy nacviCovani predevSim ustniho vyjadifovani. Neoddélitelnou soucasti
uvedenych kategorii jsou jazykové realie. Tematické okruhy se vztahuji k prohloubeni
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oblasti osobniho, spole¢enského a pracovniho Zivota i studovaného oboru vzdélani, k
realiim Ceské republiky i zemi
studovaného jazyka.

Zak se dokaze vyjadrit k nasledujicim konverzaénim témattim :
Rodina a spole¢nost
Volny ¢as, moje zajmy
Sport

Skola a vzdélani
Nakupovani, sluzby
Ceska republika

Praha

Moje rodné mésto
Rusko

Moskva

Petrohrad

Historie Ruska

Ruska literatura
Clovék a Zivotni styl
Mdbda

Turistika a cestovani
Pfiroda, pocasi

Jidlo, kuchyn

Zdravi, nemoci

Kultura a umeéni

Véda a technika
Svatky

Zdroje informaci

Plany do budoucna

NN N N N N N N N N e e N N N NN

Pojeti vyuky

Pfedmét se vyucCuje ve 4. roCniku 2 hodiny tydné a je rozdélen podle tematickych
celkd. Pfi vyuce se procviCuji predevSsim miluveni dialog a monolog a poslech.
Komunikace mezi ucitelem a zakem probihd formou konverzace, besedy. Do vyuky
jsou zafazeny prvky budujici povédomi o zdvofilostnich norméach ciziho jazyka a
chovani v prostfedi, kde spoleCenstvi tento jazyk uziva jako jazyk matefsky. Soucasti
téchto hodin je vyuka a procviCovani gramatiky, vyslovnosti, slovni zasoby, pravopisu,
redlii zemi studovaného jazyka, konverzace v cizim jazyce.

Hodnoceni vysledk G zaku

Pfedmétem hodnoceni je zejména pokrok v rozvoji feCovych dovednosti, hlavné
postupné zdokonalovani ustniho projevu — srozumitelnost, plynulost, bohatost slovni
zasoby, gramaticka spravnost a schopnost komunikace. Kromé kratkych pribéznych
testd jsou soucasti hodnoceni také &tyfi pisemné prace za rok. Uelem t&chto praci je
nacvik dovednosti, které jsou nezbytné pro zvladnuti statni maturity. Dale jsou to testy,
které umoznuji kontrolovat vysledky uceni priibézné a ovérovat i znalost jednotlivych
prostfedkl. Zak je Gstné zkouden minimalné &tyfikrat za pololeti. Ustni projev je
hodnocen podle zminénych kriterii.
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Popis p Finosu p fedmeétu k rozvoji kli €ovych kompetenci
Z&ci jsou vedeni k tomu, aby

v

v

AN N N Y N N Y N U N SN

AN

vyuzivali zemépisné, hospodarské, déjepisné, spoleCensko-politické a
demografické informace o zemich daného jazyka

znali kulturu a pravidla spoleCenského chovani, respektovali a tolerovali tradice,
zvyky a odlisné kulturni hodnoty narodu jinych jazykovych oblasti

komunikovali v situacich kazdodenniho Zivota a zapojili se do komunikativnich
¢innosti

fesili pohotoveé a jazykové spravné obvyklé pracovni situace

pracovali s informacemi a vyuZivali odpovidajici zdroje k jejich ziskavani
(internet, slovniky, u¢ebnice, cizojazyéné knihy a pomucky)

rozuméli globalné souvislejSim projevim a vyslechnutému sdéleni

dokéazali postihnout logickou strukturu sdéleni, chapali téma, hlavni mysSlenky
projevu a dulezité podrobnosti, rozliSovali podstatné a nepodstatné informace
rozumeéli jednoduchym projeviim s odbornou tematikou

urcili téma textu a vyhledavali hlavni myslenky

dovedli odhadovat vyznamy neznamych vyrazl podle kontextu a znalosti tvoreni
slov

vyuzivali multimedialni vyukové programy

pracovali s odbornou literaturou

zpracovavali jednoduché texty a odbornda témata s vyuzitim odborné
terminologie

hovofili samostatné

aktivné se ucastnili dialogu

efektivné vyuzivali prostfedkd informacnich a komunikaénich technologii v
béZném

kazdodennim Zzivoté se uplatnili na trhu prace a pfizpisobili se jeho zménam
aktivné se Uucastnili diskusi, formulovali a obhajovali své nazory a postoje,
respektovali nazory druhych

formulovali své myslenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podobé prehledné
a jazykoveé spravné

rozvijeli komunikativni kompetence (prezentace, monolog, referaty, anotace,
diskuze) dokazali zkombinovat znalosti ze vSech studovanych pfedmeét.

Rozpis u €iva a vysledk G vzdélavani

Vysledky vzd élavani a Ucivo Pocet
kompetence hodin
Zak 1. Cembsi M 06LecTBO 2h
v/ rozpoznatéma a - MOS1 CEMbS1, YNEHbI
hlavni body 2. CBoGogHOE Bpems — 2h
autentického projevu Mou xo66m
proneseného zfetelné | -moun xo66u, Mmoé ceoboaHOe Bpems
a s peclivou - KaK MoJioable NpoBOAAT CBOOOAHOE BpeEMS
vyslovnosti - aKTUBHbIN 1 NACCUBHbIN OTAbIX
3. Cnopt 2h
v' vyjadfuje se plynule a | - Buabl cnopta
foneticky spravné - CNOPT MO TENEBUOEHUIO
shrne a poskytne - pofib CnopTa B XXM3HWU YerioBeKa
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bézné
nekomplikované
informace

rozumi faktografickym
informacim tykajicim
se kazdodenniho
Zivota (svatky v
Rusku, ruska mésta,
informace v médiich)

éte s porozuménim
texty v novinach,
Casopisech a na
internetu tykajici se
znamych témat (sport,
zajimava mista v
Rusku, Zivotni
prostredi

stru¢né, srozumitelné
formuluje svaj nazor
(jednoduchéa
argumentace — zdravy
Zivotni styl, ochrana
Zivotniho prostredi,
vyznam medii, péCe o
zdravi)

popiSe misto, udalost,
zazitek (struény popis
mésta, nakupniho
centra

vyzada si potfebné
informace (ve méste,
v nakupnim centru, u
|ékare)

rozumi autentickému
textu nebo projevu na
zname téma
proneseného
standardnim tempem
se standardni
vyslovnosti a
pfizvukem

- N3BECTHbIE PYCCKME U YeLLCKNe CNopTCMEHDI
- MOV NOBUMBIN CnopT

4. llkona n obpasoBaHue

- obpasoBaHue B Poccum

- obpasoBaHue B Yewuckon Pecnybnuke
- HawWa Wwkona

- pacnucaHue ypokoB, NpeameThl

2h

5. Mokynku u cdepa ycnyr

- ponNb TMOKYMOK B >KWU3HU
yenoseka

- 4YTO NoamM YaLle Bcero nokynawT

- MarasuHbl

- MarasuviHbl 1 ycrnyrm B MOEM ropoge

COBPEMEHHO

2h

6. Hewckana Pecny6nuka

- reorpadus, KnumaT, Hacenexue, penurus,
nonuTuyeckas cucTem
AoCTonpuMedaTensHOCTH,

N3BECTHbIE ropoaa, TEPPUTOPUM, ...

4h

7. Mpara

- Mpara kak ctonuua Yewckon Pecnybnukn
- jocTtonpumMeyaTenbHOCTH, TYPU3M,
MarasviHbl U yCryru

3h

8. Mown poaHou ropopn

- ONMcaHne MOero ropoaa Unn AepeBHN
- npupoaa

- YCNyru, MarasuHei

3h

9. Poccus
- reorpadusi, KnumaT, HaceneHue, penurus,
nonuTuyeckad cuctema

4h

10. MockBa

- MockBa kak ctonuua Poccun

- JocToNpUMEeYaTenbHOCTH, TYPU3M,
MarasviHbl U ycryru

3h

11. CaHkT-MeTepOypr

- CaHkT-leTepbypr kak ropoa Métpa |

- AOCTOMpUMEeYaTenbHOCTU, Typu3M, MarasuH
7

ycnyru

3h

12. NepenomHbIe NYHKTbI B nctopun Poccu
- Kuesckas Pycb, Bnagumup, ViBaH 'po3HbIn
Métp |, EkatepuHa I, nepBas wu BTOPCQ
MUpPOBbIE

BonHbl, CCCP

2h

13. Pycckas nutepaTtypa

- 0630p pycckon nuTepaTypbl

- POMaHTM3M U €ro M3BECTHblE€ JIMYHOCTU
pyCccKomn

nuTeparype

2h
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rozumi faktografickym
informacim tykajicim
se kazdodenniho
Zivota (informace o
pocasi, v hotelu, na
nadrazi nebo na
letisti, v divadle a kiné,
v méstské dopravé)

v kratSich i delSich
textech vyhleda
dulezita fakta i detailni
informaci (vzdélavani
v Rusku, zajimava
mista v Rusku,
informace o pocasi)

vyhleda pozadovanou
informaci i v
narocné&jSim textu,
kterému nerozumi
zcela presné (globalni
¢teni)

pochopi a reprodukuje
autenticky material
proneseny rychlejSim
tempem (zpravy,
oznameni, predpoved
pocasi, informace na
nadrazi)

vysvétli své nazory,
myslenky a stanoviska
struéné je zdavodni
(cestovani, vyznam
jazyka)

popiSe podrobnéji
udalost, zazitek,
misto, své zajmy,
¢innosti (popis mésta,
Skoly, hotelu)

shrne a sdéli
informace a uvede

- peanu3aMm u €ro Wu3BECTHble JIMYHOCTU
pycckon nutepaTtype

- nuTepaTypa XX Beka

- COOCTBEHHOE YTEHME

14. YenoBek
- BUA YeroBeka
- XapakTep Yyernoseka

2h

15. XXune

- MOS1 KBApTUpa, MOon 4OM

- obopypoBaHue

- XXM3Hb B ropoje 1 B AepeBHe

2h

16. Moga v opgexpa
- rae 4YTO HOCAT

- BUObl ogexabl

- CTUNN

2h

17. MNyTewecTBUE N TYpU3M

- BUAbl TpaHcnopTa

- CNocobbl NyTeLweCcTBEHUN

- MoYemy nan nNyTewecTByoT
- Ha BOK3ane

- B asponopTty

- OTNyCK

- MOW JTyYLLINA OTMYCK

2h

18. NMpupopna u e€ oxpaHa, MNorona
- Npypoaa B MOEW OKPECTHOCTH

- OKpyxatLas cpega

- pacTeHusi, XMBOTHbIE

- OXpaHa npupoapl

- BpeMeHa roga

2h

19. Ena v KyxHsl, nUTaHue
- Ha3BaHMe NUTaHusA

- pycckas n Yeluckasa KyxHu
- B pecTtopaHe

- NPUBbLIYKN B eae

- aneTta

- 3[0POBOE NUTaHNe

2h

20. 3popoBbe 1 6onesHun

- 340pOBbLIN 06Pa3 XKNU3HN

- YyenoBeYyeckoe Teno

-y Bpaya

- bonesxu

- KypopTbl Yewckon Pecnybnvku

2h

21. KynbTypa u UICKyCcCTBO

- KMHO, TeaTp, My3blka

- W3BECTHblE IMYHOCTUM PYCCKOW KYNbTYPHC
XN3HU

- pyCccKasi >KMBOMUCb, N3BECTHbIE PYCCKME

2h
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podrobnosti (zajimava
mista u nas a v
Rusku)

adekvatné reaguje v
kazdodennich
situacich bez
zavaznéjSich

22. Hayka v TexHuka

- POflb HAYKN N TEXHUKWN B XXN3HW YernoBeka

- NHTEpPHET, MOBUITBbHNK, Tenesunso
KOMMNbOTEP,

- K. 3. Uuonkosckuin, M. B. JTomoHOCOB,

KO. NarapuH n gpyrue

2h

23. NMpa3gHuKu
- pycckue npasgHuKu
- YeLLCKMEe NpasgHuKu

2h

gramatickych chyb a | - cemelHble NnpasaHuKK

pouziva v projevu
osvojenou slovni
zasobu a gramatické
prostfedky

24. CpegctBa nHdopmaumm 2h
- 4YTO Takoe obLieHne

- Npecca, raseTbl, TeNeBnaeHne 1 paguo,
NHTEPHET

25. MnaHbl Ha 6yaywee 2h
- MOV NnaHbl Ha Byayuiee — BY3, cTtaxnpoBska,
paboTta, cembsi

v’ vyzada si potfebné
informace (v doprave,,
v kulturnim zafizeni,
informace o pocasi, v
restauraci)

Literatura:
KAENEJEVA, Ljudmila: Rustina — Maturitni pfiprava, Infoa 2011.
IVANOVA, Marija, FRANTA Michal a kol.: Rustina — Otazky a odpovédi, Infoa 2010.

Dopl nkova literatura: )
FOZIKOS, Andrej, REITEROVA, Tatjana: Realie rusky mluvicich zemi, Fraus1998.
SOVAKOVA, Jana, FILIPOV, Vladimir: Pfehled ruskeé literatury, Fraus 1999.

POJETI VYUCOVACIHO PREDMETU

Nazev predmétu: SEMINAR 2. CIZI JAZYK — NEMECKY JAZYK
Ro¢nik: 1. roénik 2. ro¢nik 3. ro¢nik 4. ro¢nik celkem
Pocet hodin: 0 0 0 2 2
Celkem: 0 0 0 58 58

Obecny cil vyu €ovaciho p fedmétu

Volitelny predmét sméfuje k ovladnuti zakladu ciziho jazyka, k jeho praktickému
pouzivani jako komunika¢niho prostfedku. Ziskavani praktickych dovednosti zaka je
zaméfeno na 5 zakladnich oblasti ciziho jazyka: poslech — rozhovor — samostatny Gstni
projev — ¢teni — psani. Ve vyuce ciziho jazyka jde pfedevSim o praktické dovednosti
(aby se zaci uméli predstavit, zeptat na cestu, nakoupit v obchodé, objednat si v
restauraci). Zaci se uéi jednodude a pfirozené reagovat v bé&znych situacich
kazdodenniho Zivota. Vyklad prvka gramatického systému je omezen na nezbytné
minimum. Slovni zasoba je volena predevSsim na zakladé zajmu zaka. Podporuje
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rozvijeni komunikaénich dovednosti zakl navazovanim kontaktd s rusky mluvicimi
osobami (prostfednictvim internetu a osobnimi kontakty).
Volitelny pfedmét Seminar z ruského jazyka je uréen pro zaky maturitnich ro¢niku.

Tento vzdélavaci program je uren pro vyuku ciziho jazyka v ndvaznosti na

predchozi studium jazyka, predevsim pro zaky, ktefi se budou pfipravovat na zakladni
arovenn komplexni maturitni zkousSky z ruského jazyka, pro zaky, ktefi se budou
pfipravovat na pfijimaci zkousSky na vysokou Skolu, ale i pro Zaky, ktefi se chtéji
zdokonalit ve svych FeCovych dovednostech v ruském jazyce.

Vzdélavaci cile a vystupni pozadavky na absolventy jsou formulovany na urovni Bl
Spole¢ného evropského referenéniho ramce.

Cilem predmétu je doplhovat a prohlubovat jazykové vzdélavani tak, aby zak mohl
uspésné absolvovat maturitni zkousku zjazyka. Vyuka vede Zaky k osvojeni a
prohlubovani komunikativnich dovednosti na takové uUrovni, aby byli schopni v cizim
jazyce fesit komunikacni situace kazdodenniho Zivota ustné i pisemné a pfedevsim se
domluvit v cizojazyéném prostiedi. Zak si prohlubuje zejména znalost redlii,
spoleCenské kultury a dovednosti socialniho chovani.

Charakteristika u €iva
RozSifovani a prohlubovani znalosti, dovednosti a navykl obsazenych v téchto
kategoriich:

v tfecové dovednosti (produktivni)

v' komunikaéni situace

v jazykové prostiedky, jazykové funkce

v’ zakladni tematické okruhy vSeobecného i odborného zaméreni

Redové dovednosti se rozvijeji na zékladé jazykovych prostfedkd, komunikaénich
situaci a jazykovych funkci, zékladnich tematickych okruhd. Hlavni ndplni a obsahem
vyuky je tedy nacviCovani pfedevSim ustniho vyjadfovani. Neoddélitelnou soucasti
uvedenych kategorii jsou jazykové realie. Tematické okruhy se vztahuji k prohloubeni
oblasti osobniho, spole¢enského a pracovniho Zivota i studovaného oboru vzdélani, k
realiim Ceské republiky i zemi

studovaného jazyka.

Zak se dokaze vyjadrit k nasledujicim konverzaénim témattim :

Personliche Identifikation, Charakteristik und Familie

Familie und Familienaktivitaten

Wohnort und Meine Stadt

Wohnen

Das Leben in Deutschland

Meine Schule

Deutschsprachige Lander

Sport

Freizeit und Unterhaltung

Kultur und Kunst

Bundesrepublik Deutschland

Reisen, Urlaub, Ferien

Verkehr

Osterreich

Essen und Trinken in der BRD

AN N NN e N N NN
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Ernahrung

Einkaufen und Lebensstil
Tschechische Republik
Die Schweiz
Dienstleistungen

Prag

Feste und Brauche
Umweltaschutz

Berlin

AN N N N N NN

Pojeti vyuky

Pfedmét se vyucuje ve 4. ro¢niku 2 hodiny tydné a je rozdélen podle tematickych
celkl. Pfi vyuce se procviCuji pfedevSim mluveni dialog a monolog a poslech.
Komunikace mezi ucitelem a Zzakem probih&a formou konverzace, besedy. Do vyuky
jsou zafrazeny prvky budujici povédomi o zdvofilostnich norméach ciziho jazyka a
chovéni v prostfedi, kde spole€enstvi tento jazyk uziva jako jazyk matefsky. Soucasti
téchto hodin je vyuka a procviCovani gramatiky, vyslovnosti, slovni zasoby, pravopisu,
realii zemi studovaného jazyka, konverzace v cizim jazyce.

Hodnoceni vysledk G zaku

Pfedmétem hodnoceni je zejména pokrok v rozvoji feCovych dovednosti, hlavné
postupné zdokonalovani Ustniho projevu — srozumitelnost, plynulost, bohatost slovni
zasoby, gramaticka spravnost a schopnost komunikace. Kromé kratkych prabéznych
testd jsou soudasti hodnoceni také &tyfi pisemné prace za rok. Ugelem t&chto praci je
nacvik dovednosti, které jsou nezbytné pro zvladnuti statni maturity. Dale jsou to testy,
které umoznuji kontrolovat vysledky uc€eni pribézné a ovéfovat i znalost jednotlivych
prostiedkl. Zak je Gstné zkouSen minimalné d&tyfikrat za pololeti. Ustni projev je
hodnocen podle zminénych kriterii.

Popis p Finosu p redmeétu k rozvoji kli €ovych kompetenci

Z&ci jsou vedeni k tomu, aby

v’ vyuzivali zemépisné, hospodarské, dé&jepisné, spolecensko-politické a

demografické informace o zemich daného jazyka
v znali kulturu a pravidla spole¢enského chovani, respektovali a tolerovali tradice,
zvyky a odliSné kulturni hodnoty narodu jinych jazykovych oblasti

v" komunikovali v situacich kazdodenniho Zivota a zapojili se do komunikativnich
¢innosti
fesili pohotoveé a jazykové spravné obvyklé pracovni situace
pracovali s informacemi a vyuzivali odpovidajici zdroje k jejich ziskavani
(internet, slovniky, uebnice, cizojazyéné knihy a pomucky)
rozumeéli globalné souvislejSim projeviim a vyslechnutému sdéleni
dokazali postihnout logickou strukturu sdéleni, chpali téma, hlavni myslenky
projevu a dalezité podrobnosti, rozliSovali podstatné a nepodstatné informace
rozumeéli jednoduchym projeviim s odbornou tematikou
urcili téma textu a vyhledavali hlavni mysSlenky
dovedli odhadovat vyznamy neznamych vyrazi podle kontextu a znalosti tvofeni
slov
vyuZzivali multimedialni vyukové programy
pracovali s odbornou literaturou

AN N N N NN

AN
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v’ zpracovavali jednoduché texty a odborna témata s vyuzitim odborné
terminologie

v hovofili samostatné

v aktivné se Ucastnili dialogu

v efektivné vyuzivali prostfedkl informac¢nich a komunikaénich technologii v
béZném

v' kazdodennim zivoté se uplatnili na trhu prace a pfizpUsobili se jeho zménam

v' aktivné se Ucastnili diskusi, formulovali a obhajovali své nazory a postoje,

respektovali nazory druhych

v' formulovali své mysSlenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podobé prehledné
a jazykoveé spravné

v rozvijeli komunikativni kompetence (prezentace, monolog, referaty, anotace,
diskuze) dokazali zkombinovat znalosti ze vSech studovanych pfedmét.

Rozpis u €iva a vysledk G vzdélavani

Vysledky vzd élavani a Ucivo Pocet
kompetence hodin
Zak 1. Personliche Identifikation, 58
v' rozpoznatéma a Charakteristik und Familie
hlavni body

autentického projevu

proneseného zfetelné
a s peclivou 2. Familie und Familienaktivitaten
vyslovnosti

v vyjadfuje se plynule a

foneticky spravné 3. Wohnort und Meine Stadt
shrne a poskytne

bézné

nekomplikované

informace 4. Wohnen

v rozumi faktografickym
informacim tykajicim
se kazdodenniho 5. Das Leben in Deutschland
Zivota (svatky v
Rusku, ruska mésta,
informace v médiich)

6. Meine Schule

v/ ¢&te s porozuménim
texty v novinach,
Casopisech a na
internetu tykajici se 7. Deutschsprachige Lander
znamych témat (sport,
zajimava mista v
Rusku, Zivotni
prostredi 8. Sport

v' struéné, srozumitelné
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formuluje svlj nazor
(jednoducha
argumentace — zdravy
Zivotni styl, ochrana
Zivotniho prostredi,
vyznam meédii, péce o
zdravi)

popiSe misto, udalost,
zazitek (struény popis
mésta, nakupniho
centra

vyzada si potfebné
informace (ve méste,
v ndkupnim centru, u
lekare)

rozumi autentickému
textu nebo projevu na
zname téma
proneseného
standardnim tempem
se standardni
vyslovnosti a
pfizvukem

rozumi faktografickym
informacim tykajicim
se kazdodenniho
Zivota (informace o
pocasi, v hotelu, na
nadrazi nebo na
letisti, v divadle a kiné,
v méstské dopravé)

v kratSich i delSich
textech vyhleda
dulezita fakta i detailni
informaci (vzdélavani
v Rusku, zajimava
mista v Rusku,
informace o pocasi)

vyhleda pozadovanou
informaci i v

9. Freizeit und Unterhaltung

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Kultur und Kunst

Bundesrepublik Deutschland

Reisen, Urlaub, Ferien

Verkehr

Osterreich

Essen und Trinken in der BRD

Ernéhrung

Einkaufen und Lebensstil

Tschechische Republik

Die Schweiz

Dienstleistungen
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naroc¢néjsim textu,
kterému nerozumi
zcela presné (globalni
éteni)

pochopi a reprodukuje
autenticky material
proneseny rychlejSim
tempem (zpravy,
oznameni, predpovéd
pocasi, informace na
nadraZzi)

vysvétli své nazory,
mysSlenky a stanoviska
stru¢né je zdavodni
(cestovani, vyznam
jazyka)

popiSe podrobnéji
udalost, zazitek,
misto, své zajmy,
¢innosti (popis mésta,
Skoly, hotelu)

shrne a sdéli
informace a uvede
podrobnosti (zajimava
mistaunasav
Rusku)

adekvatné reaguje v
kazdodennich
situacich bez
zavaznéjSich
gramatickych chyb a
pouziva v projevu
osvojenou slovni
zasobu a gramatické
prostfedky

vyzada si potfebné
informace (v doprave,,
v kulturnim zafizeni,
informace o pocasi, v
restauraci)

21. Prag

22. Feste und Brauche

23. Umweltaschutz

24. Berlin
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Nazev predmétu: ZAKLADY SPOLECENSKYCH VED

Ro¢nik: 1. roénik 2. ro¢nik 3. ro¢nik 4. ro¢nik Celkem
Pocet hodin: 0 0 2 2 4
Celkem 0 0 66 58 124

Obecné cile p redmétu

Obecnym cilem predmétu je pfiprava studentd na aktivni ob&ansky Zzivot v
demokratické spolecnosti, v které jsou schopni uplatfiovat zasady slusného chovani,
jsou odpovédni vuc¢i sobé& i druhym. Vyuka sméfuje predevSim k pozitivnimu
ovliviiovani jejich hodnotové orientace tak, aby byli sluSnymi lidmi a informovanymi
obCany svého statu. Kultivuje jejich historické a socialni védomi. UCi zaky hloubéji
rozumeét sou¢asnému déni a uci je uvédomovat si vlastni identitu, kriticky myslet, FeSit

s

problémy a co nejvice porozumét svétu v némz Ziji.

Charakteristika u €iva

UCivo je rozdéleno do tematickych celkl, jez postupuji od pochopeni ¢lovéka jako
individua, pfes proces jeho zaclenéni do spolecCnosti az po uvédomeéni si globalni
odpovédnosti, problémi a moznych FeSeni. Duraz na kladen na otazku politického
Zivota spole¢nosti a participace v ném (stat, pravo, politické subjekty, ideologie....).
Soucésti uciva jsou i témata, kterd sice pfimo nepatfi ke spoleCenskovédnim naukam,
ale pfispivaji k vychové k odpovédnému a aktivnimu obc&anstvi a orientaci ve
spoleCenskych vztazich. Znalosti z politologie a mezinarodnich vztahu objasniuji
podstatu demokratické spole€nosti, dulezitost obanské angazovanosti, nezbytnost
zapojeni CR do evropskych i mimoevropskych struktur. U&i Zzaka rozumél politice a
Iépe se politicky rozhodovat.

Témata filozofie a etika uci zZaka klast si filozoficko — etické otazky a hledat na né
odpovédi, cozZ je dulezité pro jeho rozhodovani mordlni a pro jeho zaméreni v oblasti
postojl, hodnot a jejich preferenci.

Pojeti vyuky

Vyuka pfedmétu ma byt pro zaky zajimava, ucitel s Zaky feSi praktické otazky jejich
osobniho i ob&anského Zivota. Motivuje je k ziskdvani informaci zrlznych
informacnich zdroju — verbalni texty (napf. denni tisk, pravni dokumenty, filozoficka
dila), ikonické texty ( napf. obrazovy material, mapy, grafy, schémata), texty
kombinované (napf. film). Pouzivany jsou i prostfedky vypoéetni techniky. Zaci se udi
kritickému hodnoceni informaci, jejich tfidéni, vybéru a hodnoceni. Ve vyuce budou
pouzity rizné aktivizujici vyuCovaci strategie véetné besed s odborniky.

Hodnoceni vysledk G zaku

Z&ci jsou hodnoceni minimaln& jednou za pololeti Gstng, po dokon&eni kaZdého
tematického celku nasleduje pisemny test (v pfipadé rozsahlejSich celk( i po
jednotlivych &astech-minimalné tfikrat za pololeti). Soucasti hodnoceni muiZze byt
vypracovani projektu a jeho prezentace, stejné jako zapojeni do jednotlivych aktivit a
obecné pfistup zakl k probiranym tématim a pfedmétu jako celku. Dulezitou roli hraje
orientace Zaka v aktualnim spoleCenském déni, droven vyjadfovani a schopnost
logické argumentace.
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finos p redmeétu k rozvoji kli €ovych kompetenci a pr arezovych témat
aci byli vedeni k tomu, aby:

jednali s lidmi slusné a odpovédné

dokazali pfiméfené Fesit konfliktni situace, pfipadné jim pfedchézet
vyjadfovali se v mluveném i psaném projevu formalné i odborné spravné si
uvédomovali potfebu aktivniho zapojeni do Zivota ob&anské spolecnosti

si vazili demokratickych hodnot a jednali v souladu s nimi

byli kriticky tolerantni ke spoluob&anum rozdilného vyznani, politickych nazoru,
Zivotniho zpUsobu

diskutovali o aktualnich problémech, dokazali obhajit pfiméfenym zplisobem
svUj postoj

kriticky hodnotili ziskané informace, orientovali se v jejich rozdilné informacni
hodnoté

odmitli nechat sebou manipulovat

jednali tak, aby chranili zdravi své i druhych

uplatfiovali znalost psychologie pfi korigovani svého jednéni i pfi hodnoceni
chovani druhych

odsuzovali pfedsudec¢né jednani, projevy rasismu, intolerance, nacionalismu,
xenofobie

chranili a cilevédomé zlepSovali Zivotni prostfedi ve svém nejblizSim okoli
vazili si lidské prace a svévolné nenicili jeji vysledky

méli pfehled o moZnostech svého pracovniho zafazeni a dovedli vyhledavat
pracovni uplatnéni

dokazali se pfizpasobit ménicim se Zivotnim i pracovnim podminkam a
celozivotné se vzdélavali

Nazev vyu€ovaciho pfedmeétu: Zaklady spole éenskych v éd
Studijni obor: Pracovnik v laze nstvi a ve sluzbach wellness
3.roénik:1-4

2 hodiny tydn &

Pocet hodin celkem: 66

4. roénik: 6 — 10

2 hodiny tydn é

Pocet hodin celkem: 58

1-4:3.roénik, 5 —10: 4. ro énik

Vysledky vzd élavani U éivo Po ¢et

hodin

v

v

v

shrne a rozliSi biologické a socialni 1.Clovék jako jedinec
determinanty lidské psychiky,

vymezi a objasni zakladni charakteristiky
jednotlivych etap lidského Zivota,

na konkrétnim pfikladé rozpozna projevy lidi 18
rizného temperamentu,

charakterizuje psychologii jako védni
disciplinu a vysvétli jeji prakticky vyznam pro
Clovéka
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charakterizuje zakladni naro¢né Zzivotni
situace Clovéka, jejich pficiny, feSeni a
moznosti pfedchazeni témto situacim,

na pfikladech rozliSi zakladni psychické jevy
(rozpozna a charakterizuje psychicke
procesy, stavy, vlastnosti)

popiSe a odliSi jednotlivé procesy paméti,
vysvétli proces zapominani a uvede, jak a
¢im lze pamét posilovat

objasni na ¢em zavisi efektivnost u€eni,

AN

charakterizuje ¢eskou spole¢nost a jeji
strukturu

na prikladu vysvétli vyznam procesu
socializace

vysvétli socialni nerovnost a chudobu,uvede
postupy, jimiz Ize do jisté miry FeSit socialni
problémy

debatuje o pozitivech i problémech
multikulturniho souziti

vysvétli, pro¢ jsou obé pohlavi rovhocenna
(posoudi poruSovani rovnosti)

vymezi rizné socialni utvary (referencni,
primarni, sekundarni skupina..), socialni
role, vztahy, funkce a problémy soudobé
rodiny

objasni vliv prostfedi na ¢lovéka

popiSe frekventované socialni deviace a
socialné patologické jevy (pficiny a
dasledky)

uvede moznosti pfedchazeni socialné
patologickym jevim

2. Clovék a spolegnost

18

ANANIN

posoudi funkci viry a nabozenstvi v zZivoté
Clovéka

charakterizuje zakladni svétova nabozenstvi
objasni postaveni cirkvi a véficich v CR
vysvétli nebezpecnost nabozenskych sekt a
fundamentalismu

dovede kriticky pfistupovat k masovym
médiim

identifikuje projevy a nebezpedi intolerance,
rasismu, Sikany, extremismu, terorismu

3.Civilizace, vira a
nabozenstvi

14

AN

charakterizuje podstatu evropské integrace,
vyznam a cile Evropské unie

posoudi vyhody ekonomické integrace,
zhodnoti, jak ovliviiuje zapojeni CR do EU
Zivot ob&anu

objasni postaveni CR v soudobé Evropé a

4.Soudoby svét,
Evropska integrace a
mezinarodni
spolecenstvi

16




]

\ _RYMAﬁOV

M—E
'SOUKROMA STREDNI

ODBORAIOIA
PRIMA

Soukroma stfedni odborna Skola PRIMA s.r.o., Sokolovska 29, Rymarov 795 01
PRACOVNIK V LAZE NSKYCH SLUZBACH A VE SLUZBACH WELLNESS

RYmARQY

'SOUKROMA STREDNT
ODBORASLOLA
@' PRIMA

AN

svété

uvede vyznamné mezinarodni organizace a
jejich cile (zapojeni CR)

rozlisi zakladni globalni problémy, soucasné
konflikty a navrhne jejich feSeni

na pfikladu urci, ktera mezinarodni
organizace ma urcitou ¢innost ve své napini
uvede konkrétni pfiklady projevu globalizace
zhodnoti kladné a zaporné dopady
globalizace na Zivot ob&and CR

AN

popiSe pojem statu a naroda

popise vznik, vyvoj, €el a funkci statu
objasni vznik a vyvoj nasSeho statu (statni
symboly, statni svatky)

rozliSi rzné formy statu, charakterizuje
pravni stat

uvede, jak Ize ziskat a pozbyt eské statni
obcanstvi

na prikladu rozlisi hlavni hodnoty a rizika
ohrozeni demokracie

rozlisi problémy, se kterymi se potykaji

s

etnické skupiny zijici v CR

5. Stat a narod

13

AN

AN

AN

objasni roli prava v zivoté spole¢nosti
popiSe a vysvétli, jak je uspofadan pravni
Fad CR

vysvétli, kdy je €lovék zpusobily k pravnim
Ukondm a ma trestni odpovédnost

zna podstatu trestnych &inu a tresty jez
mohou nésledovat

popie soustavu soud v CR

porovna napln ¢innosti policie, statniho
zastupitelstvi, soud

vysvétli pravni vyznam manZzelstvi a rodiny
posoudi zda Ize uzavfit manzelstvi v
konkrétnim pfipadé

na prikladech vysvétli rozdil mezi osvojenim,
porucenstvim a péstounskou péci
debatuje o problematice mezilidskych
vztah(, volbé partnera

6. Obc&an a pravo

12

AN

vysvétli funkci Ustavy a Ustavnich principu
na prikladech doloZi, co definuje Ustava CR
zdUvodni délbu statni moci v
demokratickych statech

charakterizuje a popiSe hlavni subjekty
statni moci v CR

objasni proces tvorby a schvalovani zakonu

7. Ustavni pravo
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v CR

vymezi pojmy politika, politicky rezim 8. Politika, politické

vysvétli vyznam politickych stran a politické | subjekty a ideologie

plurality

vysvétli podstatu a funkce ideologie

na prikladech rozpozna charakteristiky

zakladnich politickych ideologii 5

v charakterizuje soucasny ¢esky politicky
systém

v rozliSi jednotlivé politické strany a jejich

politickou orientaci

AN

AN

rozpozna hlavni formy pfimé demokracie 9. Participace ob&an(l v

orientuje se v odliSnosti voleb do parlamentu | politickém Zivoté

a do krajskych (obecnich) zastupitelstvech

v’ vysvétli rozdily mezi rGznymi volebni
systémy

v' na prikladech vymezi pojem a projevy
obcCanské spolecnosti

v’ orientuje se v Uloze vybranych
spole€enskych organizaci a hnuti

v uvede priklady ob¢anské aktivity ve svém
regionu

v popiSe zakladni ¢lanky statni spravy a
samospravy (rozlisi jejich pravomoci)

v’ vysvétli tlohu mistni samospravy pro
obc¢any

v' uvede na prikladu, jak se mohou ob&ané
podilet na spravé a samospravé obce

v je schopen debatovat o vlastnostech, které

by mél mit ob¢an demokratického statu

AN

12

vysveétli jaké otazky fesi filozofie, 10. Clovék a prakticka

dovede pouzivat vybrany pojmovy aparat, filozofie

dokaze pracovat s jemu obsahové a

formalné dostupnym textem,

v debatuje o zakladnich filozofickych a
etickych otdzkach

v rozpozna logicky spravnou argumentaci

AN

11

POJETI VYUCOVACIHO PREDMETU

Nazev pfedmétu: SPOLECENSKOVEDNI SEMINAR

Roénik: 1. roénik 2. roénik 3. roénik 4. roénik Celkem

Pocéet hodin: 0 0 1 1 2
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Celkem 0 0 33 29 62

Obecné cile p redmétu

Pfedmét ma dva hlavni cile:

Prvnim cilem pfedmétu je pfiprava studentd na aktivni ob&ansky Zivot v demokratickeé
spolec¢nosti, v které jsou schopni uplatfiovat zasady slusného chovani, jsou odpovédni
vaci sobé i druhym. Vyuka sméfuje pFedevSim k pozitivnimu ovliviiovani jejich
hodnotové orientace tak, aby byli slusnymi lidmi a informovanymi ob&any svého statu.
Kultivuje jejich historické a socialni védomi. U&i zZaky hloubéji rozumét souCasnému
déni a uci je uvédomovat si vlastni identitu, kriticky myslet, feSit problémy a co nejvice
porozumeét svétu v némz Ziji.

Druhym cilem pfedmétu je v pfimé souvislosti s cilem prvnim pfipravit Zaka na
spoleénou &ast maturitni zkouSky z ob&anského a spole¢enskovédniho zakladu v
zakladni arovni.

Charakteristika u €iva

UcCivo je rozdéleno do tematickych celkl, pfesné dle katalogu pozadavki k maturitni
zkousce. Prvni tematicky okruh Clovék ve spole&nosti zahrnuje poZzadavky porozuméni
jedinci (“prakticka psychologie®) a etiky v Zivoté ¢lovéka (,praktickéa filozofie"), které jsou
rozSifeny o pozadavky orientace v socialnich vztazich a obecnéji v moderni
multikulturni spoleénosti. Druhy tematicky okruh Clovék a pravo obsahuje poZzadavky z
oblasti prava s dlrazem na aplikovatelnost ziskanych poznatkd v praxi. Treti okruh
Clovék a stat prinasi pozadavky, které by mély usnadnit participaci Zaka na chodu
demokratické a ob&anskeé spole¢nosti. V okruhu jsou zafazeny i poZzadavky na rozliSeni
a charakteristiku demokracie a totalitarismu. Okruh &tvrty Clovék a ekonomika ovéfuje,
jak se zak orientuje v ekonomickych souvislostech ovliviiujicich Zivot kazdého obc&ana,
v moznostech podnikani ¢i zaméstnani a v otazkach ziskéni financnich prostfedkl a
nakladani s nimi (,finanéni gramotnost®). Zavére¢ny okruh Clovék v mezinarodnim
prostiedi pfinasi zéakladni orientaci v mezinarodnich institucich, kterych je Ceska
republika ¢lenem. Daraz je kladen dale na pochopeni zmén soucasného globalizujiciho
se svéta.

Pojeti vyuky

Vyuka pfedmétu ma byt pro zaky zajimava, ucitel s Zaky feSi praktické otazky jejich
osobniho i ob&anského Zivota. Motivuje je k ziskdvani informaci zrlznych
informacnich zdroju — verbalni texty (napf. denni tisk, pravni dokumenty, filozoficka
dila), ikonické texty ( napf. obrazovy material, mapy, grafy, schémata), texty
kombinované (napf. film). Pouzivany jsou i prostfedky vypoéetni techniky. Zaci se udi
kritickému hodnoceni informaci, jejich tfidéni, vybéru a hodnoceni. Ve vyuce budou
pouzity rizné aktivizujici vyuCovaci strategie véetné besed s odborniky.

Hodnoceni vysledk G zaku

Z&ci jsou hodnoceni minimaln& jednou za pololeti Gstng, po dokonéeni kaZdého
tematického celku nasleduje pisemny test (v pfipadé rozsahlejSich celk( i po
jednotlivych &astech-minimalné tfikrat za pololeti). Soucasti hodnoceni muiZze byt
vypracovani projektu a jeho prezentace, stejné jako zapojeni do jednotlivych aktivit a
obecné pfistup zakl k probiranym tématim a pfedmétu jako celku. Dulezitou roli hraje
orientace Zaka v aktualnim spoleCenském déni, droven vyjadfovani a schopnost
logické argumentace.
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finos p redmétu k rozvoji kli €éovych kompetenci a pr Gfezovych témat

aci jsou vedeni k tomu, aby:

jednali s lidmi slusné a odpovédné

dokéazali pfimérené feSit konfliktni situace, pfipadné jim predchazet

vyjadfovali se v mluveném i psaném projevu formalné i odborné spravné si

uvédomovali potfebu aktivniho zapojeni do zZivota ob&anské spolecnosti

si vazili demokratickych hodnot a jednali v souladu s nimi

byli kriticky tolerantni ke spoluobéanum rozdilného vyznani, politickych nazord,

Zivotniho zpUsobu

v’ diskutovali o aktualnich problémech, dokazali obhajit pfiméfenym zplsobem
svUj postoj

v' kriticky hodnotili ziskané informace, orientovali se v jejich rozdilné informacni

hodnoté

odmitli nechat sebou manipulovat

jednali tak, aby chranili zdravi své i druhych

uplathovali znalost psychologie pfi korigovani svého jednani i pfi hodnoceni

chovéni druhych

v odsuzovali pfedsudecné jednani, projevy rasismu, intolerance, nacionalismu,

xenofobie

chranili a cilevédomé zlepSovali Zivotni prostifedi ve svém nejblizSim okoli

vazili si lidské prace a svévolné nenicili jeji vysledky

méli pfehled o moznostech sveého pracovniho zafazeni a dovedli vyhledavat

pracovni uplatnéni

v dokazali se pfizplisobit ménicim se Zivotnim i pracovnim podminkam a
celozivotné se vzdélavali

P
Z

AN

AN

AN

AN

Néazev vyucovaciho pfedmétu: Spole €enskov édni semina r
Studijni obor: Pracovnik v laze nstvi a ve sluzbach wellness
3.ro¢nik: 1-2

1 hodina tydn &

Pocet hodin celkem: 33

4.roénik: 3-5

1 hodina tydn é

Pocet hodin celkem : 29

Téma 1l - 2: 3. ro¢énik, ttma 3 -5: 4. ro énik

Vysledky vzd élavani U éivo Po ¢et
hodin
Z4ak 1. Clov ék ve
v charakterizuje etapy lidského Zivota (détstvi, spole énosti
dospivani, dospélost, stari); 1.1 Jedinec ve
v charakterizuje na pfikladech, jak se projevuji spole¢nosti
psychické vlastnosti a temperament jedince 17
v Zivotnich situacich;
v charakterizuje proces socializace a jeji
instituce (Skola, rodina, vrstevnici, cirkev,
meédia apod.)
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AN

porozumi pojmu socialni role;

charakterizuje druhy komunikace mezi jedinci
a ve spolecnosti;

rozlisi na prikladech Uspésnou a neldspésnou
komunikaci, manipulaci, asertivni jednani,
naslouchani a empatii;

porozumi zdravému sexualnimu chovani,
vyznamu antikoncepce, zodpovédnosti,
planovani rodiCovstvi a pozici sexuality v
partnerském vztahu;

charakterizuje funkci rodiny (pro jedince i
spole€nost);

charakterizuje druhy rodiny (nuklearni, uplnd,
neuplnda, vicegeneracni, péstounska a
adoptivni);

1.2 Vztahy, partnerstvi
a rodina

AN

porozumi nutnosti celozivotniho ucent;
charakterizuje efektivni zpasob uceni;
posoudi biologickeé a kulturni vlivy na Zivotni
volby dospivajicich;

identifikuje jednotlivé spoleCenské védy
(sociologie, psychologie, antropologie,
pedagogika atd.);

rozpozna vyznam prace pro jedince (napf.
seberealizace, zaclenéni do spole¢nosti,
produkce a ekonomicka samostatnost);
rozpozna vyznam volného ¢asu a odpocinku
pro jedince;

1.3 Vzdélavani a
seberealizace

AN

porozumi pojmu socialni struktura a
charakterizuje strukturu ¢eské spole¢nosti;
rozlisi na konkrétnich pfikladech hlavni
svétova nabozenstvi;

porozumi vlivu skupin, komunit a subkultur na
Clovéka;

rozlisi vyhody a nevyhody spoluprace a
soutéze (resp. individualizace);
charakterizuje faktory ovlivaujici klima
organizaci (pracovnich kolektiv() a jejich
dasledky;

uvede pripady feSeni stresu, deprivace a
zatézovych zivotnich situaci;

porozumi pojmu socialni nerovnost;
identifikuje diskriminaci a netoleranci k jinym
skupinam, nabozenstvim, kulturdm, cizim
etnikm, jinym sexualitam, Zzenam (sexismus),
handicapovanym, starym lidem;

identifikuje druhy nasili a agresivity a jejich
projevy;

charakterizuje socialné patologické jevy;

1.4 Zivot v soudasné
spolecnosti

charakterizuje masova meédia ve spole¢nosti

1.5 Média a zivot v
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(druhy, fungovani, vliv);

rozpozna na konkrétnim pfikladu medialniho
sdéleni fakta od nazoru;

interpretuje tabulky, grafy a jiné ikonické texty;

medializovaném svété

charakterizuje na pfikladu ulohu svédomi, viny,
moralky, mravnosti €i volniho jednani v
lidském Zivotg;

rozlisi na pfikladech autonomni a heteronomni
moralku.

1.6 Etika v zivoté
¢lovéka

AN

vymezi pojmy pravo a moc a objasni jejich
vzajemny vztah;

porozumi vyznamu prava ve spolecnosti;
uvede zakladni faze legislativniho procesu v
CR, jehoz vysledkem je pravni pfedpis
(normativni pravni akt);

2. Clov ék a pravo
2.1 Pojem préava

16

AN

orientuje se v systému prava (ovlada zakladni
klasifikaci — hmotné pravo, procesni pravo,
soukromé pravo, verejné pravo);
charakterizuje hierarchicky systém pravnich
predpisti CR za pouZiti institutu pravni sila;
rozliSi pravni a nepravni normy;
charakterizuje pasobnost pravni normy
(Uzemni, ¢asova a osobni);

2.2 Pravo jako systém

AN

<

charakterizuje na prikladech a rozlisi dulezita
pravni odvétvi;

orientuje se v zakladnich otazkach
obc&anského, rodinného, pracovniho a
trestniho prava,

rozliSi podstatu fyzické a pravnické osoby;
charakterizuje pravni subjektivitu (zejména
zpusobilost k praviim a povinnostem a k
pravnim ukonam);

rozliSi na pfikladech smlouvy ob&anského,
obchodniho a pracovniho prava;

rozliSi ob&anské a trestni fizent;

porozumi podstaté pravni odpovédnosti;
charakterizuje jednotlivé pravni delikty;

2.3 Pravo v praxi

AR YA

AN

rozlisi hlavni napiné vybranych pravnickych
profesi (soudce, vefejny ochrance prav —
ombudsman, statni zastupce, advokat, notar,
exekutor);

vysvétli vyznam a postaveni Ustavniho soudu;
charakterizuje strukturu systému obecnych
soudl véetné role NejvySsiho spravniho
soudu.

2.4 Pravni ochrana

identifikuje zakladni zasady, hodnoty a principy
moderni evropské demokracie;

rozlisi znaky demokratického a totalitniho
statu;

3. Clov ék a stat
3.1 Demokracie a
totalita ve 20. Stoleti

12
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v porovna zakladni shody a rozdily mezi
totalitnimi rezimy;

v' identifikuje nastroje totalitnich rezim(, které je
udrzuji u moci;

v’ charakterizuje zplGsoby boje proti totalitnim
rezimam;

v identifikuje pfiklady dezintegrace a integrace
statu v kontextu svétovych dé&jin 20. stoleti;

v' vymezi pojem statu s dirazem na jeho 3.2 Stat
definiéni znaky (Gzemi, obyvatelstvo, statni
moc) a zakladni funkce;

v’ rozli§i rlizna usporadani statu (unie, federace,

svaz a seskupeni statll) a zakladni formy viady

(monarchie a republika);

urci zakladni principy pravniho statu;

uvede, jak Ize ziskat Ceské statni ob&anstvi a

jak ho Ize pozbyt;

- rozpozna ceské statni symboly;

AN

porozumi vyznamu a funkci Gstavy; 3.3 Ustavni systém CR
popiSe délbu moci v demokratickych statech
(horizontélni a vertikalni délba moci);

v uréi hlavni subjekty moci zakonodarné a
vykonné v CR (Parlament CR, vlada,
prezident), rozliSi jejich pravomoci a napln
cinnosti;

AN

v charakterizuje Listinu zakladnich prav a 3.4 Lidska prava

svobod a na zakladé prikladu rozpoznd, o jaka

lidsk& prava se jedna;

identifikuje poruSovani lidskych prav;

rozpozna na konkrétnich pfikladech podporu a

propagaci hnuti sméfujicich k potlatovani prav

a svobod ¢lovéka;

v" identifikuje vyznamna hnuti a organizace
zabyvajici se ochranou lidskych prav;

AN

v rozpozna na konkrétnich pfikladech 3.5 Politické subjekty
charakteristiky zakladnich politickych ideologii;

v prokaze na konkrétnich pfikladech orientaci v
Ceském politickém systému;

v uvede formy politické participace v
demokratické spole¢nosti;

v interpretuje vysledky voleb a volebnich
preferenci v tabulkach a grafech;

v charakterizuje znaky voleb v demokratickych 3.6 Volby a volebni

statech; systémy

rozliSi pasivni a aktivni volebni pravo;

vysvétli na prikladech rozdily mezi rGznymi

volebnimi systémy (pomérny, vétSinovy);

v rozli§i na pfikladech rozdily mezi volbami do
Poslanecké snémovny CR, Senatu CR, volbou

AN
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prezidenta a volbami do Uzemni samospravy;

AN

<

identifikuje organy statni spravy CR;

rozlisi statni sprdvu a zemni samospravu;
uvede strukturu Gzemni samospravy v CR;
identifikuje hlavni organy a na pfikladech
rozpozna pravomoci mistni tzemni
samospravy vici ob¢anim;

identifikuje hlavni organy, na pfikladech
rozpoznda pravomaoci krajské uzemni
samospravy;

uvede na prikladech, jak se mohou ob¢ané
podilet na samospravé obce;

3.7 Statni sprava a
samosprava

AN

charakterizuje pojem ob&anska spole¢nost;
rozpozna ob&anské organizace a vymezi jejich
tlohu ve spolecnosti;

rozpozna na konkrétnich pfikladech moznosti
aktivniho zapojeni jedince do ob&anské
spolecnosti.

3.8 Obcganska
participace

odhadne na konkrétnim pfikladu vyvoj
poptavky, nabidky a ceny na trhu;

rozpozna na pfikladech bézné cenove triky a
klamavou nabidku;

vysvétli na pfikladu termin obétovana
prileZitost;

4. Clovék a
ekonomika
4.1 Trh a ceny

AN

rozlisi druhy Zivnosti a uvede pozadavky pro
ziskani zivnostenského listu pro urcity druh
Zivnosti;

vysvétli na pfikladu naklady, vynosy a zisk;
stanovi cenu jako soucet nakladu, zisku a
DPH,;

porovna druhy obchodnich spole€nosti podle
ruceni, vkladu, zpasobu fizeni;

4.2 Podnikani

AN

orientuje se v nabidkach konkrétnich
pracovnich mist a posoudi, zda splfuje
predpoklady pro jejich vykonavani;
charakterizuje podklady a vhodné vystupovani
uchazeCe o zaméstnani pfi vybérovém Fizeni
na konkrétni pracovni misto;

orientuje se v situaci ztraty zameéstnani;
vysvétli rozdily mezi €asovou a ukolovou
mzdou, hrubou a €istou mzdou;

rozliSi v ukazce vyplatniho listku nej¢asté;jsi
polozky mzdy a posoudi reélnost jejich vyse;
porovné na konkrétnich prikladech zaméstnani
a podnikani;

4.3 Zaméstnani

AN

charakterizuje n4pln ¢innosti bank;
charakterizuje na pfikladu hotovostni a
bezhotovostni platebni styk a zhodnoti jejich

4.4 Penize a osobni
finance
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vyhody a nevyhody;

navrhne vyuZiti volnych finan¢nich prostredku
(napfiklad spofeni, podilové listy, produkty se
statnim pfispévkem, dalSi moznosti);

navrhne feSeni nedostatku finan¢nich
prostfedkud (napfiklad aveér, splatkovy prodej,
financni leasing) a vybere vhodnou moznost;
charakterizuje nejobvyklejSi druhy pojisténi a
vybere vhodny pojistny produkt s ohledem na
dané potfeby;

vysvétli obsah pojmu hruby domaci produkt,
inflace, nezaméstnanost a platebni bilance;
vysvétli vliv inflace na mzdy, vklady a uveéry a
uvede priklady, jak se témto disledkim branit;
objasni na pfikladech, jak ob&an pfispiva do
statniho rozpoctu a co z ného ziskava;

rozlisi zakladni druhy dani a ¢innosti
podléhajici zdanéni;

popiSe systém socialniho a zdravotniho
pojisténi, uvede rozdily mezi pojisténim
zaméstnancl a osob samostatné vydéle¢né
¢innych;

posoudi na pfikladu, které moznosti socialnich
davek Ize vyuzit a kde Ize ziskat blizsi
informace o jejich poskytovani (davky statni
socialni podpory, podpora v nezaméstnanosti).

4.5 Néarodni
hospodarstvi

AN

vymezi formy mezindrodni pomoci a
spoluprace;

rozpozna hlavni mezinarodni organizace;

urci cile a strukturu mezinarodnich organizaci
(OSN, NATO, EU, Rada Evropy);

orientuje se ve vyvoji procesu evropské
integrace po skonceni druhé svétové valky;
identifikuje zakladni svobody EU (volny pohyb
zbozi, osob, sluzeb a kapitalu);

rozpozna Clenské zemé EU;

orientuje se v dopadech zaélenéni CR do EU a
do schengenského prostoru;

5. Cloveék v
mezinarodnim
prost redi

5.1 Mezinarodni
organizace

orientuje se v hlavnich globalnich problémech
soucasného svéta,

uvede na prikladu, jak lze realizovat zasady
udrzitelného rozvoje v bézném Zzivote;
rozpozna na konkrétnich pfikladech dopady
globalizace na Zivot ob&anu CR;

rozlisi na pfikladech rozvojovou spolupraci a
humanitarni pomoc.

5.2 Soudoby svét
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POJETI VYUCOVACIHO PREDMETU

Nazev pfedmétu: DEJEPIS

Ro¢nik: 1. roénik 2. ro¢nik 3. ro¢nik 4. ro¢nik celkem
Pocet hodin: 2 0 0 1 3
Celkem: 66 0 0 29 95

Obecné cile p redmeétu

Cilem déjepisu na odborné Skole je kultivovat historické védomi Zaku tak, aby
porozumeéli Iépe své soucasnosti. Proto je v rozpisu uciva vénovano vice prostoru
déjindm doby nové a nejnoveéjsi,

v’ 7aci se uci prihlizet k postizeni pfi¢in a nasledka udalosti a jevl, k jejich
hodnoceni a ocefiovani, k historické zkuSenosti a pouc¢eni z dé&jin,

v’ Zaci se uci odstrafovat myty a predsudky, porozumét jinym lidem a péstovat
solidaritu s lidmi celého svéta,

v uci se dovednosti vyhledavat rlizné zdroje informaci o historii, pracovat s nimi a
kriticky je hodnotit, systematizovat riznorodé historické informace,s nimiz se
zaci v zZivoté setkavaji /masmeédia, obecna vyména informaci.../, déjepis ma
vyznamnou ulohu pro rozvoj jeho ob&anskych postojli a samostatného mysileni,

v’ Zaci se udi byt kriti¢ti, odpovédni a schopni tvofit si samostatny Usudek zalozeny
na nezbytnych faktografickych znalostech a intelektovych dovednostech.

Charakteristika u €iva

Ucivo tvofi vybér z obecnych / hlavné evropskych / a ¢eskych dé&jin.Je respektovan
chronologicky postup, hodinova dotace €ini 2 hodiny tydné pro 2.ro¢nik. Upfednostriuji
se déjiny 19. a 20. stoleti, protoze déjiny moderni spole¢nosti jsou zvlasté dulezité k
tomu, aby Zaci |épe porozuméli

své soucasnosti. Déle je davan duraz na zarazeni udalosti a jevl do SirSich a
dlouhodobych zaujimani nazord a postoji k minulosti. Do vyuky je zafazena i
regionalni historie.

Pojeti vyuky

Vyuka probiha formou:

frontalni vyu€ovani

skupinové vyucovani a kooperativniho u¢eni
prezentace ve tfidé, v muzeu,v pamétni sini
exkurze

projektova prace

problémové ukoly

prace s klicovymi vyroky

didaktické hry a soutéze

pfi vSech strategiich vyuky jsou pouzivany prostredky ICT

AN N N N N N N Y NN

Hodnoceni zak 0

Pfi hodnoceni je kladen dudraz na schopnost Zaki samostatné myslet,na schopnost
kritického Usudku, na hloubku porozuméni ucivu, na schopnost pracovat s texty
rizného charakteru, debatovat o déjinach a jejich variabilnim vykladu i na zajem o
predmét. Hodnoceni vysledkd zaka
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je vyjadfeno Klasifikaci, jejiz soucasti je — zpracovani projektu a jeho prezentace,
prubézné ustni zkouSeni, didaktické testovani dovednosti a schopnosti, aktivita ve
vyuce, vyjadfeni

nazoru na zakladé znalosti a dovednosti.

PFinos p fedmétu k rozvoji kli éovych kompetenci a pr afezovych témat

Dominantni v souvislosti s predmétem DEJEPIS je prGfezové téma Ob&an v
demokratické spole¢nosti.Déjepis pfispiva k tvorbé pravniho védomi, k posileni
spoluodpovédnosti jedince za utvareni soucasnosti, za duasledné zachovavani
zakonnosti v€etné dodrzovani a aktivniho

prosazovani kodexu lidskych prav a svobod. Objashuje pfi¢inonasledné vztahy.
Pfispiva k péstovani citového, vnitfniho vztahu Zaka k akceptaci pozitivnich kvalit,jez
jsou vyjadfovany pojmy humanismus, demokracie, svoboda, osobni zodpovédnost,
spravedInost i mezinarodni porozuméni.

S predmétem DEJEPIS i okrajové souvisi prafezové téma CLOVEK A ZIVOTNI
PROSTREDI. Nejde jenom o problematiku ochrany umélecko-historickych pamatek,
ale predmét zpfistupniuje zakim zplsob Zzivota lidi v minulosti, ktery se utvarel také v
zavislosti na charakteru

jejich pracovniho, Zivotniho, kulturniho a pfirodniho prostfedi v riznych etapach vyvoje
lidstva.

Mezipfedmétové vztahy: Pfedmét DEJEPIS se vztahuje k daldim predmétim kurikula:
zaklady spoleCenskych véd, zaklady prava, déjiny kultury, literarni vychova, zemépis
cestovniho ruchu, cestovni ruch, spoleCenskovédni seminar a privodcovska ¢innost.
Komunikativni kompetence — absolventi jsou schopni zpracovavat jednoduché texty na
historicka i sou¢asna témata s pouzitim historické terminologie,pisemné zaznamenavat
podstatné mysSlenky a Udaje z textd a projevd jinych lidi /historickych pramend a
literatury apod./ Personalni kompetence — absolventi jsou pfipraveni efektivné se ucit a
pracovat, vyuZivat ke svému uc€eni zkuSenosti jinych lidi, ucit se i na zakladé
zprostfedkovanych zkuSenosti. Socialni kompetence — absolventi jsou schopni
pracovat v tymu a podilet se na realizaci spole¢nych ¢€innosti, pfijimat a odpovédné
pInit svéfené ukoly, podnécovat praci tymu vlastnimi navrhy na zlepSeni prace a feSeni
ukoli, nezaujaté zvaZzovat navrhy druhych, pfispivat k vytvafeni vstficnych
mezilidskych vztahd a k pfedchazeni osobnich konfliktt, nepodiéhat pfedsudkim a
stereotyptim v pistupu k jinym lidem. Resit samostatné b&zné pracovni i mimopracovni
problémy — absolventi porozumi zadani ukolu a ur€i jadro problému, ziskavaji
informace potfebné k feSeni problému a kriticky je hodnoti, navrhnou zplsob feSeni,
varianty, podavaji zduvodnéni, vyhodnoti a ovéfi spravnost zvoleného postupu,
uplatriuji pfi FeSeni rdzné metody mysSleni, voli prostfedky a zplsoby vhodné pro
splnéni jednotlivych aktivit, vyuzivaji zkuSenosti a védomosti nabytych dfive. Pracuji s
prostfedky informaénich a komunikacnich technologii a informace kriticky hodnoti.



Nazev vyucovaciho pfedmétu: Déjepis

Studijni obor: Pracovnik v laze nstvi a ve sluzbach wellness
1. roénik

2 hodiny tydn &

Pocet hodin celkem: 66
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1. roénik
Vysledky vzd élani a kompetenci [Tématicky celek Po ¢éet
hodin
Zak/zakyné: Uvod
v’ vysvétli smysl poznavani | Clovék v d&jinach 2
minulosti a variabilitu jejich
vykladu.
v’ se orientuje v kulturach Starov ék
Stfedomofi a objasni Stfedomofi
kulturni pfinos Antika a jeji dédictvi 10
antiky,judaismu a
kfestanstvi jako zakladu
evropskeé civilizace, popiSe
specifika antické
demokracie.
v'umi zaradit narodni déjiny Stfedovék
do evropského kontextu,méa v Z&klady stfedovéké
zakladni predstavu, jakym spole¢nosti
historickym vyvojem vznikl v' Rané stfedovéka Evropa 10
evropsky kulturni okruh a v' Idea impéria a
rozumi postaveni a kritice universalismu
cirkve, v' Pocatky a rozvoj Ceské
v dovede charakterizovat statnosti
pfinos stfedovéku / vznik v’ Stat, cirkev a hereze
trhu,zaklad dnesnich
statd...
v vysvétli podstatné zmény v | Rany novovék- Humanismus a
raném novovéku, objasni renesance
nerovnomernost v' Evropska expanze
historického vyvoje v v Evropska krize -
Evropé a urci rozdilny vyvoj Habsburkové 10
politickych systému,objasni v' Valky v Evropé
vyznam osvicenstvi v Reformace a
protireformace
v" Absolutismus a
parlamentarismus
v" Nerovnomeérny vyvoj
Evropy
v' Osvicenstvi
v vysvétli boj za ob&anska a Novov ék — 19. stoleti

narodni prava a vznik
obc&anské spolecnosti,

v Velké obéanské revoluce,
americka a francouzska,
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popiSe vznik novodobého v Rok 1848-1849 v Evropé
¢eského naroda a jeho usili a v Ceskych zemich
0 emancipaci, popise v" Napoleonska Francie a
c¢esko-némecké vztahy a Evropa
postaveni Zidd a Rom( ve v" Néarodni hnuti v Evropé a
spole¢nosti 18.a 19.stol., u nas - Cesko-némecké 16

v srovnava podminky vztahy
vSedniho Zivota riiznych v Dualismus v habsburské
spole€enskych skupin monarchii
majorit a minorit , v Vznik narodnich stata-
vysvétli,jak vznikla Italie, Némecko
spole¢nost zaloZzena na v" Modernizace spole¢nosti
obc¢anskych svobodach a — pramyslova
pravech, vysvétli, Ze Clovék revoluce,urbanizace,
je svobodna, lidskymi pravy demograficky
obdarena bytost, jednajici vyvoj,socialni struktura
vSak v omezenych spolec¢nosti,socialni
historickych zakonodéarstvi,dasledky
podminkach,objasni zpisob industrializace,
vzniku Italie a Némecka a v’ véda a technika
vysvétli proces modernizace v' Evropska kolonialni
spolec¢nosti, popiSe pocatky expanze
modernich ekologickych
problému,popiSe rozdéleni
svéta mezi evropské
velmoci

Vysledky vzd élani a kompetenci [Tématicky celek Po ¢éet
hodin

v vysvétli rozdéleni svéta v Novov ék — 20. stoleti
dasledku kolonialni expanze v' Koloniélni expanze
a rozpory mezi velmocemi, v' 1l.svétova valka
charakterizuje zmény ve v' BolSevismus v Rusku
svété po 1.svétove vélce a v" NaSe zemé za svétové
charakterizuje fungovani valky, prvni odboj
moderni demokracie v v' Vznik CSR
mezivale¢ném v Ceskoslovensko v letech
Ceskoslovensku, objasni 1918-1939
vyvoj Cesko-némeckych v" Velka hospodarska krize
vztahd, vysvétli projevy a v Autoritativni a totalitni
dasledky hospodarské rezimy v Evropé
krize,charakterizuje v' Mezinarodni vztahy ve
faSismus, nacismus, 20.a 30. letech
rozpozna totalitni tendence v Druha svétova valka
a principy, popise v' Ceskoslovensko za 18
komunismus a jeho valky
specifika v Rusku a SSSR, v" Druhy €s. odboj
orientuje se v v Vale¢né zlociny,
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mezinarodnich vztazich v holocaust

letech 1918 — 1939, urc€i cile v Dusledky valky
val€icich stran v2.svétove v' Svét v blocich —
valce,debatuje o zridnosti povale¢né usporadani
vale¢nych zloc¢inu a svéta a Evropy
holocaustu,popiSe formy v' Ceskoslovensko 1945-
boje Cecht a Slovaka za 1947

svobodu, popiSe v Studena véalka
usporadani svéta po v' Komunisticka diktatura v
2.svétové valce a objasni Ceskoslovensku a jeji
dasledky pro VYVOj
Ceskoslovensko,diskutuje o v' Demokraticky svét,USA
dopadech valky na civilni v' Sovétsky blok, SSSR
obyvatelstvo,o potrestani v’ Treti svét

vinikd a o uloze v' Dekolonizace
vyznamnych osobnosti, v" Konec bipolarity Vychod
vysvétli pojmem studena - Zapad

vélka a popiSe jeji projevy a v Problémy sou¢asného
dasledky,charakterizuje svéta

komunisticky rezim u nas a
celém komunistickém bloku,
popiSe vyvoj ve svobodném
Svéte, objasni problémy
tretiho svéta a debatuje o
historickych kofenech
dnesnich globéalnich
problému, vysvétli rozpad
soveétského bloku,

v popiSe evropskeé integrac¢ni
procesy a jejich problémy v
historii i sou¢asnosti,

v uvede priklady Uspécht
védy a techniky ve
20.stoleti.

Nazev vyucovaciho pfedmétu: Déjepis

Studijni obor: Pracovnik v laze nstvi a ve sluzbach wellness
4. roénik

1 hodiny tydn é

Pocet hodin celkem: 29

4. ro€nik - rozsi feni u€iva z 1. ro €niku

Vysledky vzd élani a kompetenci [Tématicky celek Po ¢éet
hodin
v vysvétli boj za ob&anska a Novov ék — 19. stoleti
narodni prava a vznik v Velké obganské
obcCanské spolecnosti, revoluce, americka a

popiSe vznik novodobého francouzska,
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C¢eského naroda a jeho usili v Rok 1848-1849 v Evropé
0 emancipaci, popise a v ¢eskych zemich
Cesko-némecké vztahy a v" Napoleonska Francie a
postaveni Zidt a Réma ve Evropa

spole¢nosti 18.a 19.stol., v" Nérodni hnuti v Evropé
srovnava podminky a u nas - Cesko- 10
vSedniho Zivota riznych némeckeé vztahy
spole€enskych skupin v Dualismus v habsburské
majorit a minorit , monarchii

vysvétli,jak vznikla v Vznik narodnich stata-
spole¢nost zaloZzena na Italie, Némecko
obc&anskych svobodach a v" Modernizace spole¢nosti
pravech, vysvétli, Ze ¢lovék — pramyslova

je svobodna, lidskymi pravy revoluce,urbanizace,
obdarena bytost, jednajici demograficky

vSak v omezenych vyvoj,socialni struktura
historickych spolec¢nosti,socialni
podminkéach,objasni zplsob zakonodarstvi,disledky
vzniku Italie a Némecka a industrializace,

vysvétli proces v' véda a technika
modernizace spole¢nosti, v' Evropska kolonialni
popiSe pocatky modernich expanze

ekologickych

problému,popiSe rozdéleni

svéta mezi evropské

velmoci

vysvétli rozdéleni svéta v Novov ék — 20. stoleti

dasledku kolonialni expanze v Kolonialni expanze

a rozpory mezi velmocemi, v' l.svétova valka
charakterizuje zmény ve v BolSevismus v Rusku
svété po 1.sveétove valce a v NaSe zemé za svétové
charakterizuje fungovani valky, prvni odboj
moderni demokracie v v Vznik CSR
mezivaledném v' Ceskoslovensko v letech
Ceskoslovensku, objasni 1918-1939

vyvoj ¢esko-némeckych v" Velka hospodarska krize
vztah(, vysvétli projevy a v' Autoritativni a totalitni
dUsledky hospodarské rezimy v Evropé
krize,charakterizuje v' Mezinarodni vztahy ve
faSismus, nacismus, 20.a 30. letech
rozpozna totalitni tendence v" Druha svétova valka 19
a principy, v' Ceskoslovensko za
popiSe komunismus a jeho valky

specifika v Rusku a SSSR, v Druhy ¢&s. odboj
orientuje se v v' Vale¢né zlociny,
mezinarodnich vztazich v holocaust

letech 1918 — 1939, urci cile v' Dusledky valky

valCicich stran v2.svétove v' Svét v blocich -

valce,debatuje o zridnosti

povale€né usporadani
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vale¢nych zlo¢inu a svéta a Evropy
holocaustu,popiSe formy v' Ceskoslovensko 1945-
boje Cecht a Slovaka za 1947
svobodu, popiSe v Studena véalka
usporadani svéta po v' Komunisticka diktatura v
2.svétové valce a objasni Ceskoslovensku a jeji
dasledky pro VYVOj
Ceskoslovensko,diskutuje o v' Demokraticky svét,USA
dopadech valky na civilni v' Sovétsky blok, SSSR
obyvatelstvo,o0 potrestani v’ Treti svét
vinikd a o Uloze v" Dekolonizace
vyznamnych osobnosti, v Konec bipolarity Vychod
v vysvétli pojmem studena - Zapad
vélka a popiSe jeji projevy a v Problémy sou¢asného
dasledky,charakterizuje svéta

komunisticky rezim u nas a
celém komunistickém bloku,
popiSe vyvoj ve svobodném
Svéte, objasni problémy
tretiho svéta a debatuje o
historickych kofenech
dnesnich globéalnich
problému, vysvétli rozpad
soveétského bloku,

v popiSe evropskeé integrac¢ni
procesy a jejich problémy v
historii i sou€asnosti,

v’ uvede priklady Gspéchu
védy a techniky ve
20.stoleti.

POJETI VYUCOVACIHO PREDMETU

Nazev predmétu: ZAKLADY PRIRODNICH VED
Roc¢nik: 1. roénik 2. roc¢nik 3. roénik 4. rocnik celkem
Pocet hodin: 12 13 0 0 25

Obecné cile p fredmétu
Cilem predmétu je ucit zaky vyuZzivat prirodovédnych poznatkd a dovednosti v
praktickém zivoté ve vSech situacich, které souviseji s pfirodovédnou oblasti,

v logicky uvazovat, analyzovat a feSit jednoduché pfirodovédné problémy,

v/ pozorovat, popsat a vysvétlit podstatu pfirodnich jevl, provadét experimenty a
mérfeni, zpracovavat a vyhodnocovat ziskané udaje,

v' komunikovat, vyhledavat a interpretovat pfirodovédné informace a zaujimat k
nim stanovisko, vyuZivat ziskané informace v diskusi k pfirodovédné a odborné
tématice,

v' porozumét zakladnim vztahim a souvislostem mezi Zivou a nezivou pfirodou,
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v' rozumét zakladnim biologickym a ekologickym souvislostem a postaveni
Clovéka v prirodé, zhodnotit vliv ¢innosti ¢lovéka na slozky Zivotniho prostfedi a
zpUsoby jeho ochrany

v' posoudit chemické a fyzikalni vlastnosti latek, klasifikovat chemické latky, znat
jejich vlastnosti a chovani, posoudit jejich nebezpecnost a vliv na zivé
organismy,

v’ ziskat motivaci prispét k dodrzovani zasad udrzitelného rozvoje v obéanském
Zivoté i odborné pracovni €innosti,

v’ ziskat pozitivni postoj k pfirodé,

v" motivovat k celoZivotnimu vzdélavani v pfirodovédné oblasti.

Charakteristika u €iva

UcCebni osnova vychazi ze vzdélavaci oblasti Pfirodovédné vzdélavani a v ramci

mezipfedmétovych vztahu a uplatnéni komplexniho pfistupu k pochopeni pfirodnich

jevll a zakonitosti jsou do uciva zahrnuty zakladni okruhy chemického, biologického,
ekologického a fyzikalniho vzdélavani. Sled tématickych celkl a jejich hodinova dotace

v jednotlivych roc¢nicich je pfizplsobena potfebam tohoto studijniho oboru a hlavnimu

prafezovému tématu Clovék a Zivotni prostfedi. Duraz je kladen na environmentalni

vychovu s cilem formovani zadoucich vztaht k zivotnimu prostfedi a utvareni vlastnich
nazorl, postoji a hierarchie Zivotnich hodnot v souladu s mySlenkami trvale
udrzitelného rozvoje.

V pojeti biologického vzdélavani se zduraznuje zejména problémovy pristup a vazby

na zivotni prostiedi, u€ivo obsahuje i potfebny humanitni aspekt a doklada vzajemnou

souvislost mezi pfirodou a spole¢nosti. V chemickém a fyzikalnim vzdélavani je vedle
zakladnich védomosti a dovednosti /napf.charakteristika struktury latek, jejich
chemickych a fyzikalnich vlastnosti, definovani vztahu sily a pohybu, znalost podstaty
pfemény energie, znalost podstaty pfirodnich jevu a jejich zakonitosti,.../ upfednostnén
rozvoj schopnosti aplikace poznatkd v odborném vzdélavani, v praxi i v kazdodennim

Zivoté s akcentem na ekologii. V mezipfedmétovych vazbach je posileno védomi, Ze

Clovék pasobi na své okoli nejen svou cilenou ¢innosti a praci, ale je sdm vystaven

puasobeni cizorodych latek v prostfedi, vnéjSimu silovému plsobeni, pfijima a vydava

teplo, uskute€niuje vyménu plynd mezi vnéjSim a vnitinim prostredi pfi dychani, pfi jidle

dochazi k pfreméné latek a energii, Clovék si s prostfedim vymeénuje i poznatky a

informace, tudiz vzdjemné komplexni pusobeni faktord wvnéjSiho prostiedi je

podminkou pro Zivot.

Pojeti vyuky
Formy vyuky:
v’ frontalni vyuka
v' metoda projektového vyucovani
v pozorovani, pokus
v vyuzivani informacnich technologii, prace se zdroji informaci
v" metody ¢innostné zamérené, prakticka cviceni
v’ dialogové slovni metody
v’ vyuziti motivacnich ¢initell
v' tymova prace a kooperace
v' hry a soutéze
v exkurze
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Hodnoceni vysledk G zaku

v po probrani urcitych tématickych celkd pisemné testy

v' prabézné Ustni zkouSeni

v hloubka porozuméni poznatkam

v schopnost aplikace poznatku pfi feSeni problém, aktivni pfistup pfi feSeni tkolu

v'mira vyuziti fyzikalniho vzdélavani pfi objasfiovani jeva v pfirodé i kazdodennim
Zivoté

v diskuse ke konkrétnim chemickym problémdm a navrhy feSeni spojenych s

jejich obhajobou

diskuse k feSeni ekologickych problému, navrhy feSeni a jejich efektivita

mira osvojeni dovednosti pfi praktickych cvi€enich

prace se zdroji informaci

prezentace vysledku vlastni prace spojena se sebehodnocenim a vzajemnym
hodnocenim

vyhodnoceni dil¢ich a celoroénich projektl s pfirodovédnou tématikou / projekty
jednotlivych 24kl i projekty tymové /

AN NN

\

PFinos p fedmétu k rozvoji kli €ovych kompetenci a pr afezovych témat

Zak zna zaklady ekologie a ochrany Zivotniho prostfedi a vyuziva je k ziskani
komplexniho pohledu na tuto problematiku.Orientuje se v mozZnostech ochrany
Zivotniho prostfedi a je si védom odpovédnosti kazdého jedince za stav Zivotniho
prostfedi. Formuje si Zadouci vztahy k prostfedi a prfenaSi si je do obcanského i
profesniho Zivota. Dominantnim prafezovym tématem ,Clovék a Zivotni prostfedi“ a
,Clovék a svét prace se samoziejmé& prolinaji st&Zejni &asti ostatnich priFfezovych
témat / ,ObCan v demokratické spolec¢nosti“ a ,Informacni a komunikac¢ni technologie®
1.Z hlediska prostoupeni hlavniho prafezového tématu ,Clovék a Zivotni prostfedi“celou
oblasti Prirodovédného vzdélavani je kladen dlraz na budovani takovych postoji a
hodnotovych orientaci zakl, na jejichz zakladé budou utvaret svij budouci Zivotni
zplsob a styl v mezich udrzitelného rozvoje a ekologicky pfijatelnych hledisek.
Ekologicka hlediska jsou uplatiiovana v bézném provozu Skoly.

Rozvoj klicovych kompetenci:

v" komunikativni kompetence jsou rozvijeny v ramci prifezovych témat na zakladé
obhajoby nazort a postoja v ramci diskuse

v’ Z&k pouziva pfirodovédnou terminologii, jasné, vécné spravné a srozumitelné
formuluje své mySlenky a nazory ,které je schopen obhdjit a nalezité je podlozit
argumenty

v’ zpracovava texty s odbornou tématikou a zaznamenava podstatné myslenky a
Udaje jednak z textq, ale i z pfednasek, besed a diskusi

v socialné komunikativni aspekty uceni jsou dany moznosti prezentace vlastni
nebo tymové prace, kde jsou rozvijeny i mezilidské vztahy

v vyuzivani informacnich technologii je sméfovano k jejich uplatnéni pro vytvareni
tématickych celkd / samostatnych praci, vefejnych prezentaci a feSeni
prirodovédnych problému /

v' zak zna zplsoby ochrany zdravi a zivotniho prostfedi a je schopen adaptovat se
na ménici se zZivotni a pracovni podminky a podle svych schopnosti a moznosti
je ovlivhovat

v/ obcéanské kompetence jsou rozvijeny samostatnosti ,aktivitou a iniciativou v
jednani a odpovédnosti v dodrzovani zdkonl a pravidel chovani a jednanim v
souladu s moralnimi principy
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v pro rozvoj odbornych kompetenci je kladen ddraz na dovednost analyzovat a
feSit problémy predevSim s uplatnénim vyuZziti pfirodovédnych poznatka v
obCanském zivoté, tedy bézné pracovat s chemickymi a fyzikalnimi veliCinami,
jejich jednotkami, aktivné pouzivat a osvojit si zakladni pojmy, zakonitosti,
terminologii a chemické nazvoslovi, vyuzivat pfinos fyzikalniho vzdélavani pfi
objasfiovani jeva v pfirodé i kazdodennim Zzivoté

v' provadét veSkeré c&innosti ekonomicky a v souladu se strategii udrzitelného
rozvoje

v dbat na bezpecnost a ochranu zdravi pfi praci a pozarni ochranu

v' nakladat s materialy, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami s ohledem na
Zivotni prostredi

v' peclivé zvazovat pfi planovani a posuzovani uréité c¢innosti vliv na zivotni
prostfedi i mozné socialni dopady

v’ orientovat se v nastrojich péce o zivotni prostfedi / ekonomické nastroje, pravni
ochrana, realizace péce o Zivotni prostredi,.../

v vést prehled o mezinarodni spolupraci v pédi o zivotni prostredi

v

pozitivni postoj k pfirodé prostoupit celym ob&anskym i profesnim Zivotem

Nazev vyucovaciho pfedmétu: Zaklady p Firodnich v éd
Studijni obor: Verejnospravni ¢€innost
Témata rozd élena do 25 hodin ve dvou letech

Vysledky vzd élavani U éivo Po éet
hodin
Zak EKOLOGIE A
v charakterizuje nazory na vznik a vyvoj zivota | BIOLOGIE
na Zemi 1. Biologie
v popiSe podstatu obéhu latek v pfirodé z Zemé — misto Zivota,
hlediska latkového a energetického podminky vzniku Zivota
v charakterizuje buriku jako zakladni stavebni | Geosféry a jejich
a funkéni jednotku Zivota vzajemné ovliviiovani,
v’ vysvétli rozdil mezi rostlinnou a zivociSnou obéhy
bunkou latek v pfFirodé
v vysvétli podstatu autotrofnich a Vlastnosti Zivych
heterotrofnich organismu a rozdil mezi nimi | soustav /systémové
v uvede priklady zakladnich skupin organismu | usporadani,
a porovna je metabolismus, 17
v vysvétli zakladni genetické pojmy,definuje drazdivost,
chromozomy jako nositele genu, které jsou rozmnoZzovani, rast,
odpovédné za prenos genetické informace, | vyvoj, adaptace /
uvede priklady vyuZiti genetiky Typy bunék, autotrofni
v uvede faktory pusobici na organismy v a heterotrofni
procesu jejich vyvoje a jejich vliv na organismy
proménlivost organismu Rozmanitost
v vysvétli podstatu jednoty a soucasné organismu a jejich
biologické rozmanitosti Zivého svéta charakteristika,
genofond
Dédi¢nost a
promeénlivost
organismd, vliv
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prostredi
v vysvétli zakladni ekologické pojmy, 2. Obecna ekologie
charakterizuje vzajemné vztahy organismu a | Zakladni ekologické
vztahy mezi organismy a prostfedim pojmy a zakonitosti
v rozlisi a charakterizuje abiotické a biotické Podminky pro Zivot
podminky Zivota v’ abiotické
v definuje meze adaptace organism podminky Zivota
v vysvétli potravni vztahy v pfirodé, (slunecni zareni,
uvédomuje si koncentraci Skodlivin v voda, puda, ...)
potravnim Fetézci v' biotické
v rozliSuje ekosystémy pfirodni a umélé podminky Zivota
v charakterizuje ekosystémy CR ,uvede (jedinec, druh, 15
priklady populace,
spole¢enstvo)
Potravni fetézce
Ekosystémy; typy,
stavba, funkce
Biosféra jako globalni
ekosystém a jeji
zakonitosti
Ekologie krajiny
v' ma prehled o historii vzajemného 3. Clov ék a Zivotni
ovliviiovani ¢lovéka a prirody prost Fedi
v objasni vyvoj vztahl ¢lovéka k prostredi Biologicky a socialni
v' zhodnoti vliv riznych &innosti ¢lovéka na vyvoj Clovéka, jeho
jednotlivé slozky zZivotniho prostfedi a na zaclenéni
jeho zdravi do pfirody
v popiSe souvislost pasobeni rizikovych Vzajemné vztahy
faktort na lidsky organismus a jejich dopad | ¢lovéka a Zivotniho
na celkovy stav organismu prostredi
v uvede priciny, disledky a zpusoby prevence | Vliv nepfiznivych 15
civiliza¢nich chorob , ma pfehled o faktort v prostifedi na
nebezpeci a dopadu na zdravi a celkovy lidsky
zpusob Zivota, které pfinasi uzivani riznych | organismus
latek ovliviujicich lidskou psychiku Zdravi a nemoc ,
v' posoudi vyznam hodnotové orientace Zivotni rezim a jeho
Clovéka a mezilidskych vztahu pro celkovy slozky
Zivotni styl jedince a spole¢nosti Vyznam prevence a
ochrany zdravi
v charakterizuje pfirodni zdroje surovin a 4. Vlivy lidskych
energie z hlediska jejich obnovitelnosti a €innosti na biosféru
vycCerpatelnosti Lidska populace a
v posoudi vliv ¢lovéka na prostredi v prostfedi, pfirodni 10
souvislosti s vyuzivanim téchto zdroj zdroje
v uvede zakladni znedistujici latky v ovzdusi, | surovin a jejich

vodé a pudé a zn4 globalni disledky jejich

vyuZivani (obnovitelné,
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puasobeni (emise, imise, sklenikovy efekt,
ozonoveé diry, kyselé srazky, smog )

neobnovitelné)
Ohrozeni zakladnich

v’ orientuje se v informacich o aktualni situaci | slozek biosféry
znecistujicich latek Odpady, problematika

v' ma prehled o podstaté vzniku a druzich odpadového
odpadu, zna zpusoby minimalizace vzniku hospodarstvi
odpadd a moznosti jejich zpétného vyuziti —
recyklace odpadu

v vysvétli trvale udrzitelny rozvoj jako integraci | 5. Ochrana p Firody a
environmentalnich, ekonomickych, Zivotniho prost fedi
technologickych a sociélnich pfistupl k Udrzitelny rozvoj a jeho
ochrané Zivotniho prostfedi zasady

v" ma prehled o ekonomickych, pravnich a Realizace a zpusoby
informacnich nastrojich spolecnosti k péce o Zivotni prostredi
ochrané zivotniho prostfedi , zhodnoti Odpovédnost jedince
vyznam odpovédného jednani kazdéeho za ochranu pfirody a
jedince, uvédomuje si skute¢nost, ze Zivotniho prostredi
naprava Skod Nastroje spole¢nosti k

v vyZaduje vétSi naklady nez v€éasna prevence | ochrané Zivotniho

v' zdlGvodni odpovédnost kazdého jedince za prostredi
stav Zivotniho prostredi Globalni ekologicke

v’ orientuje se v moznostech feSeni globalnich | problémy
problému zivotniho prostfedi ve vztahu k Mezinarodni
problémUm regionalnim a lokalnim spoluprace v péci o

v vysvétli vyznam mezinarodni spoluprace v Zivotni prostredi
péci o Zivotni prostiedi

v zak zhodnoti vyznam chemie jako souc¢ast CHEMIE
kazdodenniho Zivota, uvede pfiklady vyuziti | 6. Chemické latky
poznatkd zakladnich chemickych obor( v Vyznam chemie,
gastronomii zakladni obory

v dodrzuje zasady bezpecénosti prace ochrany | Bezpecnost prace o
zdravi pfi praci v laboratofi a v ramci ochrana zdravi pfi
praktickych ¢innosti a cvi€eni porovna praci
fyzikalni a chemické vlastnosti riznych latek | s chemickymi latkami

v popiSe stavbu atomu, vysvétli vznik Chemické latky a jejich
chemické vazby vlastnosti

v uvede nazvy, znacky a vzorce vybranych Chemické prvky,
chemickych prvkl a sloucenin chemické slouceniny

v vyuziva oxidacni ¢islo atomu prvku pfi Z&kladni stavebni
odvozovani vzorct Castice latek

v' popiSe zakladni metody oddélovani Smési a metody
jednotlivych slozek ze smési a jejich vyuziti | oddélovani jednotlivych
V praxi slozek

v’ vyjadfri slozeni roztoku, rozpustnost latek smési

v provadi jednoduché chemické vypodty, které | Roztoky, rozpustnost

Ize vyuzit v odborné praxi

latek
Chemicky dgj,
chemicka reakce;
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zakladni
chemické vypocty

v’ tvofi chemické vzorce a nazvy vybranych 7. Vyznamné
anorganickych slouc¢enin anorganickeé latky
v’ uréi zakladni vlastnosti anorganickych latek | Klasifikace a
v charakterizuje vybrané prvky a anorganické | nazvoslovi
slou€eniny a zhodnoti jejich vyuziti v anorganickych latek,
odborné praxi a v béZzném Zivoté jejich uplatnéni v
v posoudi vybrané anorganické slouéeniny z kazdodennim Zivoté a
hlediska vlivu na zdravi ¢lovéka a dopadu na | jejich
Zivotni prostredi vztah k Zivotnimu
prostredi
Dvouprvkove
anorganické
slou€eniny, vyznamni
zastupci
TFiprvkové
anorganické
slouceniny, vyznamni
Zastupci
Vyznamné
anorganickeé kyseliny a
jejich uziti
lonty, soli oxokyselin,
jejich uziti
v charakterizuje skupiny uhlovodiku a jejich 8. Vyznamné
vybrané derivaty, tvofi jejich chemické organické latky
vzorce a nazvy Vlastnosti atomu
v' uvede vyznamné zastupce organickych uhliku, chemicka
slou€enin a zhodnoti jejich vyuZziti v odborné | charakteristika
praxi a v bézném Zivoté organickych slou¢enin
v posoudi vliv vybranych organickych Klasifikace uhlovodiku,
slou€enin na zdravi ¢lovéka a stav zivotniho | zaklad nazvoslovi
prostfedi a zné podstatu jejich organickych slouc¢enin
pusobeni(freony - naruSeni ozonové vrstvy) | Derivaty uhlovodiku
v vysvétli podstatu fotosyntézy 9. Chemie a ziva
v zhodnoti vyznam biochemickych déja v zivé | hmota
hmotg, Biochemické déje,
v' ma prehled o chemickém slozeni potravy, fotosyntéza
jejich fyzikalné-chemickych a biochemickych | Biogenni prvky a jejich
vlastnostech a reakcich,které jsou spojeny slou€eniny, chemické
s jejich technologickym zpracovanim slozeni Zivé hmoty
v’ charakterizuje biogenni prvky a jejich Vyznamné pfirodni
slou€eniny a zna jejich funkci v potravinach | latky
v uvede chemickou podstatu, vyskyt a funkci

M v s
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sacharidy, lipidy, nukleoveé kyseliny,
biokatalyzatory)

v’ definuje fyzikalné-chemickou podstatu
pusobeni detergentu a jejich vliv na slozky
Zivotniho prostfedi ,aplikuje jejich Setrné
uzivani v praxi

v’ vysvétli vliv vybranych pridatnych
chemickych latek na vlastnosti potravin

v’ rozlisi lé¢iva podle chemické podstaty a
lé€ebného ucinku

v definuje Ucinek léCiva jako vysledek
vzajemného plsobeni mezi [éCivem a
organismem (antibiotika — A. Fleming)

v rozliSuje G¢inek jednotlivych skupin
pesticidl, zna cesty praniku do potravniho
fetézce a objasni jejich ucinek na
organismus a Zivotni prostredi,

v objasni zakladni Ukoly ochrany obyvatelstva

za mimoradnych udalosti

v' ovlada zasady jednani v situacich osobniho
ohroZeni a za mimofradnych udalosti, zna
tisnove linky a zasady poskytnuti prvni
pomaoci pfi zranéni

10. Chemie v dennim
Zivot é

Mydla a detergenty
Aditiva,
tuzidla,emulgétory a
konzervacni €Cinidla

Vv potravinarstvi
Léciva, antibiotika
Pesticidy

Ochrana Clovéka za
mimorfadnych udalosti

Zak:
v

na pohyb hmotného bodu;
v urdi sily, které plsobi na télesa, a popiSe,
jaky druh pohybu tyto sily vyvolaji;
v ur¢i mechanickou praci a energii pfi pohybu
télesa pasobenim stalé sily;
v vysvétli na prikladech platnost zakona
zachovani mechanické energie;
urci vyslednici sil plsobicich na téleso;
aplikuje PascallGv a Archiméduv zakon pfi
feSeni uloh;

AN

rozlisi druhy pohybu a feSi jednoduché ulohy

FYZIKA
11. Mechanika
v' pohyby
primocaré,
pohyb
rovnomerny po
Kruznici
v" Newtonovy
pohybové
zakony, sily v
prirode,
gravitace
v' mechanicka
prace a energie
v/ posuvny a
otacivy pohyb,
skladani sil
v tlakové sily a
tlak v tekutinach

v vysvétli vyznam teplotni roztaznosti latek v
pfirodé a v technické praxi;

v vysvétli pojem vnitfni energie soustavy
(télesa) a zplsoby jeji zmeény;

v popiSe principy nejdilezitéjSich tepelnych

12. Termika

v teplota, teplotni
roztaznost latek

v teplo a préace,
pfemény vnitfni




Soukroma stfedni odborna Skola PRIMA s.r.o., Sokolovska 29, Rymarov 795 01
PRACOVNIK V LAZE NSKYCH SLUZBACH A VE SLUZBACH WELLNESS

motor(; energie
v' popiSe pfemény skupenstvi latek a jejich v télesa
vyznam v pfirodé a v technické praxi; v' tepelné motory
v struktura
pevnych latek a
kapalin,
premény
skupenstvi
v popiSe elektrické pole z hlediska jeho 13. Elektfina a
pusobeni na bodovy elektricky naboj; magnetismus
v tesi ulohy s elektrickymi obvody s pouzitim v' elektricky naboj
Ohmova zéakona,; télesa,
v popiSe princip a pouziti polovodi¢ovych elektricka sila,
soucastek s pfechodem PN; v elektrické pole,
v uréi magnetickou silu v magnetickém poli kapacita vodice
vodiCe s proudem; v elektricky proud
v popiSe princip generovani stfidavych proud v latkach,

a jejich vyuziti v energetice; zakony
elektrického
proudu,
polovodice

v" magnetické
pole,
magnetické pole
elektrického
proudu,
elektromagnetic
ka indukce

v vznik stfidavého
proudu, pfenos
elektrické
energie
stfidavym
proudem

14. VInéni a optika

v rozliSi zakladni druhy mechanického vinéni a v' mechanické
popise jejich Sifent; kmitani a vinéni

v’ charakterizuje zakladni vlastnosti zvuku; v" zvukové vinéni
chape negativni vliv hluku a zna zpisoby v svétlo a jeho
ochrany sluchu; Sifeni

v charakterizuje svétlo jeho vinovou délkou a v zrcadla a ¢ocky,
rychlosti v riznych prostfedich; oko

v FeSi tlohy na odraz a lom svétla; v druhy

v’ tesi tlohy na zobrazeni zrcadly a ¢o¢kami; elektromagnetic

v vysvétli optickou funkci oka a korekci jeho kého zareni,
vad, v rentgenové

v' popiSe vyznam ruznych druhd zareni
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elektromagnetického zarent;

v popiSe strukturu elektronového obalu atomu
z hlediska energie elektronu;

v/ popiSe stavbu atomového jadra a
charakterizuje zakladni nukleony;

15. Fyzika atomu

v model atomu,
laser

v" nukleony,

v vysvétli podstatu radioaktivity a popiSe radioaktivita, 3
zpUsoby ochrany pfed jadernym zarenim; jaderné zéareni
v popiSe princip ziskavani energie v jaderném v jaderné energie
reaktoru; a jeji vyuziti
v charakterizuje Slunce jako hvézdu; 16. Vesmir
v popiSe objekty ve sluneéni soustaveé; v Slunce, planety
v zna pfiklady zakladnich typl hvézd. a jejich pohyb, 5
komety, hvézdy
a galaxie
POJETI VYUCOVACIHO PREDMETU
Nazev predmétu: MATEMATIKA
Roc¢nik: 1. ro¢nik 2. ro¢nik 3. roénik 4. ro¢nik celkem
Pocet hodin: 2 2 2 2 8
Celkem: 66 66 66 58 256

Obecné cile p redmétu
Cilem prfedmétu je rozvijet logické mysSleni Zaku, jejich prostorovou predstavivost a
schopnost jasné a jednoznaén& formulovat myslenky. Zaci budou umét pouZivat
matematiku v rdznych Zivotnich situacich (pro potfeby zvoleného oboru v odborné
studium, predevSim

slozce vzdélavani i

v budoucim zaméstnani,

ekonomického zamérfeni, osobni zivot, volny ¢as apod.).

Charakteristika u €iva
UcCivo je koncipovano tak, aby odpovidalo pozadavkim na stfedoSkolsky vzdélaného

¢lovéka.

Vyucovani matematice sméfuje k tomu, aby Zaci dovedli:
v pouzivat matematicky jazyk, matematickou symboliku a pfesné se vyjadfovat
v efektivné provadét operace s €isly, upravovat vyrazy, feSit rovnice a nerovnice a
jejich soustavy, provadét diskusi tloh s parametrem, aplikovat funkce pfi feSeni
praktickych uloh
v"uréovat metrické vlastnosti geometrickych Gtvarud v roviné i prostoru, prevadét
jednotky, interpretovat statistické udaje, aplikovat poznatky pfi FeSeni uloh z praxe
v prevadét slovni text praktickych Gloh do matematického zapisu a hledat

nejjednodussi feSeni problému

v pracovat logicky presné a dusledné
v’ rozvijet mySleni, které vytvari predpoklady pro Uspésné dalSi vzdélavani

pro dalsi
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Pojeti vyuky

Ve vyuce matematiky zustava zakladni metodou vyuky klasicky frontalni zpUsob,
ovSem zpravidla problémové, tj. metodou fizeného rozhovoru, kdy studenti sami
navrhuji feSeni problému. Déle je vyuka vedena formou vykladu, diskuse, samostatné
prace, skupinové prace a predevsim feSenim pfikladu.

Je snahou, aby Zaci ziskali pozitivni postoj k matematice a zajem o ni a jeji aplikace,
motivaci k celozivotnimu vzdélavani a davéru ve vlastni schopnosti a preciznost pfi
praci.

Metody pouzivané ve vyuce:

Vyklad, samostatna nebo skupinova prace, feSeni prikladu.

Hodnoceni vysledk G zaku

Hodnoceni studentt vychazi z klasifikaéniho fadu Skoly. Celkovou kvalifikaci ovliviuji
prubézné kratké testy Uzce zamérené k aktualné probiranému tématu, Ctvrtletni prace
a ustni zkouSeni zafazeno ve vhodnych ¢astech vyuky (vysvétlovani pojma, souvislosti
mezi nimi, doprovazeni vypoctu slovnim popisem), ale i celkovy projev a aktivni pfistup
pfi vyu€ovani.

Duraz je kladen na hloubku porozuméni ucivu, schopnost aplikovat poznatky v praxi a
samostatné pracovat.

Jednotlivd hodnoceni se provadéji klasickou stupnici 1 — 5. V hodnoceni pisemnych
zkouSek se uplatiuje bodovaci systém.

PFinos p Fredmétu k rozvoji kli €ovych kompetenci a pr arezovych témat
Vzdélavani v matematice sméfuje k tomu, aby Z4ci:

v porozuméli matematickému textu, spravné a presné se matematicky vyjadfovali a
argumentovali, vyhodnocovali informace ziskané z grafa, diagramu, tabulek,
internetu

v aplikovali matematické poznatky a postupy v odbornych pfedmétech vzdélavani
jako je ekonomika, ucetnictvi, statistika atd.

v’ matematizovali realné situace, pracovali s matematickymi modely a vyhodnocovali
vysledky pfi praktické situaci

v’ zkoumali a vystihli jadro problému, v diskusi posoudili realnost vysledku a feSeni

v pouzivali a vyuzivali nazorné pomucky, odbornou literaturu, internet, PC, kalkulator,
rysovaci potfeby

v vyuzivali matematické védomosti a dovednosti v praktickém zivoté, pfi feSeni
matematickych situaci, které vyzaduji efektivni zpusoby vypoc&tu a aplikaci poznatk

v’ ziskali pozitivni postoj k matematice a zajem o ni a jeji aplikace

v’ ziskali motivaci k celozivotnimu vzdélavani

v’ ziskali divéru ve vlastni schopnosti

Mezipfedmétove vztahy:
v ekonomika
v Ucetnictvi
v statistika
v informaéni a komunikaéni technologie

Vyucovacim predmétem se prolinaji prifezova témata:

Obc&an v demokratické spolecnosti
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Z&ci jsou vedeni k tomu, aby:
v"méli vhodnou miru sebevédomi, sebeodpovédnosti a schopnost moralniho Gsudku
v"dovedli jednat s lidmi, diskutovat o citlivych nebo kontroverznich otazkach, hledat
kompromisni feSeni
v dovedli se orientovat v masovych médiich, odolavat jejich mySlenkové manipulaci

Clovék a Zivotni prostredi
Zéci jsou vedeni k tomu, aby:
v poznavali svét a [épe mu rozuméli
v efektivné pracovali s informacemi, tj. uméli je ziskavat a kriticky vyhodnocovat
v’ se naucili vyhledavat a posuzovat informace o profesnich pfilezitostech, orientovat
se v nich a vytvaret si o nich zakladni pfedstavu

Clovék a svét prace

Z&ci jsou vedeni k tomu, aby:
v’ si uvédomovali zodpovédnost za vlastni Zivot, vyznam vzdélani pro Zivot
v byli motivovani k aktivnimu pracovnimu zZivotu a Uspésné kariére

Informacéni a komunikacni technologie
Zéci jsou vedeni k tomu, aby:
v pouzivali zakladni a aplikacni programové vybaveni pocitaCe, a to nejen pro ucely
uplatnéni se v praxi, ale i pro potfeby dalSiho vzdélavani
v pracovali s informacemi a komunikaénimi prostfedky

Vychovné a vzdélavaci strategie pro rozvoj klicovych kompetenci zaki

Obc&anské kompetence
Zak prostfednictvim studia tohoto pfedmétu
v’ jedna odpovédné, samostatné, aktivné nejen ve vlastnim zajmu, ale i pro zajem
verejny
v’ jedna v souladu s moralnimi principy, pfispiva k uplatiovani hodnot demokracie
v umi myslet kriticky, tj. dokdze zkoumat vérohodnost informaci a nenechava se
manipulovat, tvofi si vlastni Usudek
v’ chape vyznam zivotniho prostfedi pro ¢lovéka

Kli¢ové kompetence
Komunikativni kompetence
Zak prostfednictvim studia tohoto pfedmétu
v’ se vyjadfuje pfiméfené v projevech mluvenych i psanych a vhodné se prezentuje
v formuluje své mysSlenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podobé prehledné a
jazykové spravné
v' GCastni se aktivné diskusi, formuluje a obhajuje své nazory a postoje, respektuje
nazory druhych
v’ vyjadfuje se a vystupuje v souladu se zasadami kultury projevu a chovani
v adaptuje se na ménici se zivotni a pracovni podminky a podle svych schopnosti a
moznosti je ovliviiuje

Kompetence vyuzivat prostfedky informacénich a komunikaénich technologii a efektivné
S nimi pracovat
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Zak prostfednictvim studia tohoto predmétu
v pracuje s béZznym zakladnim a aplikacnim programovym vybavenim
v"komunikuje elektronickou poStou a vyuziva dalSi prostfedky online a offline

komunikace
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v’ ziskava informace z otevrenych zdrojl, zejména pak z celosvétové sité Internet

Odborné kompetence
Zak prostfednictvim studia tohoto pfedmétu
v provadi zakladni vypodty, umi spravné pouzit pojmy kvantifikujiciho charakteru -
spojené s nakupem a skladovanim zasob, spojené s hospodarenim s dlouhodobym
majetkem, spravné pouZziva a prevadi jednotky
v’ zpracovava doklady souvisejici s evidenci zasob, evidenci dlouhodobého majetku,
zvoli spravné matematické postupy a metody
v umi vyuzivat a vytvaret rizné formy grafického znazornéni (grafy, tabulky apod.)
v provadi realny odhad vysledku feSeni praktického ukolu.

Nazev vyucovaciho pfedmétu: Matematika

Studijni obor: Pracovnik v laze nstvi a ve sluzbach wellness
1. roénik

2 hodiny tydn &

Pocet hodin celkem: 66
1. ro€nik
Vysledky vzd élavani Po éet hodin Po Cet
hodin
78k 1. Operace s Cisly a vyrazy
v provadi aritmetické operace v’ C&iselné obory - realna ¢isla a jejich
v mnoziné realnych Cisel vlastnosti, po€etni operace s nimi
v pouziva rizné zapisy realného v absolutni hodnota realného ¢isla
Cisla v intervaly jako Ciselné mnoziny a
v pouziva absolutni hodnotu, zapiSe operace mezi nimi (sjednoceni,
a znazorni interval, provadi prinik)
operace s interval (sjednoceni, v’ procentovy pocet a jeho uZiti
prinik) v'_mocniny (s exponentem 33
v’ feSi praktické ulohy s vyuzitim pfirozenym, celym, racionalnim),
procentového poctu, pouziva operace mezi nimi
troj¢lenku v'odmocniny, operace mezi nimi
v' provadi operace s mocninami a v’ vyrazy s proménnymi - Uprava,
odmocninami podminky fesSitelnosti, pouZiti
v' provadi operace s mnohocleny, vzorcQ, vyjadieni neznamé ze

lomenymi vyrazy, vyrazy
obsahujicimi mocniny a
odmocniny

vzorce
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2. Redeni linearnich rovnic a nerovnic
v’ teSi linearni rovnice a jejich v' linearni rovnice, soustava dvou a
soustavy tfi linearnich rovnic
v' fesi linearni nerovnice v" linearni nerovnice, soustava dvou
v’ tfidi Gpravy rovnic na ekvivalentni a tfi linearnich nerovnic 33
a neekvivalentni
v/ prevadi realné situace ze slovnich
tloh do matematickych modell a
vysledek vyhodnoti vzhledem
K realité
Nazev vyucovaciho pfedmétu: Matematika
Studijni obor: Pracovnik v laze nstvi a ve sluzbach wellness
2. roénik
2 hodiny tydn &
Pocet hodin celkem: 66
2. ro€nik
Vysledky vzd élavani Obsah vzd élavani
Zak 3. Funkce a jeji prib&h. Reseni
v rozliSuje jednotlivé druhy funkci, rovnic a nerovnic.
nacrtne jejich grafy a urci jejich v zékladni pojmy - funkce, definiéni
vlastnosti obor, obor hodnot, graf funkce,
v' fesi kvadratické rovnice a jejich vlastnosti funkci
soustavy v prehled funkci
v’ feSi kvadratické nerovnice v kvadraticka funkce - vlastnosti,
v’ tfidi Gpravy rovnic na ekvivalentni graf
. ] L : . 66
a neekvivalentni v kvadratické rovnice a nerovnice
v prevadi jednoduché realné situace | v' soustava kvadratické a linearni
do matematickych modelu rovnice, grafické feSeni
v tesi logaritmické a exponencialni | v* exponencialni a logaritmicka
rovnice funkce - vlastnosti, grafy
v’ logaritmus
v logaritmické a exponencialni
rovnice
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Nazev vyucovaciho pfedmétu: Matematika

Studijni obor: Pracovnik v laze nstvi a ve sluzbach wellness
3. roénik

2 hodiny tydn &

Pocet hodin celkem: 66

3. roénik
Vysledky vzd élavani Obsah vzd élavani
78k 4. Funkce a jeji prabé&h. Reeni rovnic
v" rozliSuje jednotlivé druhy funkci, |a nerovnic
nacrtne jejich grafy a urci jejich v/ goniometrie a trigonometrie -
vlastnosti orientovany uhel
v' znazorni goniometrické funkce v goniometrické funkce ostrého a
v oboru reélnych &isel, pouziva obecného uhlu
jejich vlastnosti a vztah( pfi feSeni | v' FfeSeni pravouhlého trojuhelniku 33
jednoduchych goniometrickych v/ véta sinova a kosinova
rovnic a k feSeni rovinnych i v tfeSeni obecného trojihelniku
prostorovych Gtvara v goniometrické rovnice

v' prevadi jednoduché realné situace
do matematickych modeld, pracuje
s nimi a vysledek vyhodnoti
vzhledem k realité

5. Planimetrie
zakladni pojmy
Euklidovy véty 17
rovinné obrazce (trojuhelnik,
Ctyrahelnik, kruznice)

v' rozliSuje zakladni druhy rovinnych
obrazc, urci jejich obvod a obsah

AN

6. Stereometrie

v uréuje povrch a objem zakladnich | v* télesa - hranol, valec, jehlan,
téles s vyuzitim funk&nich vztaht a kuzel, komoly jehlan a kuzel, koule| 16
trigonometrie




Soukroma stfedni odborna Skola PRIMA s.r.o., Sokolovska 29, Rymarov 795 01
PRACOVNIK V LAZE NSKYCH SLUZBACH A VE SLUZBACH WELLNESS

Nazev vyucovaciho pfedmétu: Matematika
Studijni obor: Pracovnik v laze nstvi a ve sluzbach wellness

4. roénik
2 hodiny tydn &
Pocéet hodin celkem: 58

4. roénik

Vysledky vzd élavani

Obsah vzd élavani

ak
v’ uziva vztahy pro vypocet variaci,
permutaci a kombinaci bez

7. Kombinatorika
v’ variace, permutace a kombinace
bez opakovani

opakovani v faktorial, vlastnosti kombina¢niho 15
v pocita s faktorialy a kombina&nimi Cisla
Cisly v" binomicka véta
v’ tesi praktické ulohy v’ uziti v praktickych ulohach
8. Statistika. Posloupnosti.
v"umi pracovat s rozdélenim v zékladni pojmy
relativnich ¢etnosti a v Cetnosti a jejich rozdéleni
intervalovym rozdélenim v charakteristiky polohy a
v uréi zakladni charakteristiky variability
polohy a variability na v/ pojem posloupnosti a jeji
statistickych souborech uréeni
v urdi loupnost vzorcem pro n- v’ aritmeticka loupnost 21
urci posloupnost vzorcem pro aritmeticka posloupnos
ty ¢len, vycétem prvkd, v' geometricka posloupnost
rekurentnim vzorcem
v’ tesi praktické Ulohy pomoci
aritmetické a geometrické
posloupnosti
9. Analytickd geometrie v roviné.
v’ provadi operace s vektory v’ vektory, operace s vektory
(soucet, rozdil, nasobeni v' pfimka a jeji analytické
vektord realnym Cislem, vyjadieni - rovnice pfimky,
skalarni soucin) vzajemna poloha dvou pfimek,
v' feSi analyticky polohové a odchylka pfimek, vzdalenost
metrické vztahy bodl a pfimek bodu od pfimky 22

v’ uziva rlzna analyticka
vyjadreni pfimky

v' charakterizuje jednotlivé
kuzZeloseCky a pouziva jejich
rovnice

v teSi tlohy o vzajemné poloze
pfimky a kuZeloseCky

v kuzelosecky - analytické
vyjadreni kruznice, elipsy,
hyperboly, paraboly; vzajemna
poloha pfimky a kuzZelosecky
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Nazev predmétu: LITERARNI VYCHOVA

Ro¢nik: 1. roénik 2. roc¢nik 3. ro¢nik 4. ro¢nik celkem
Pocet hodin: 1 1 1 2 5
Celkem: 33 33 33 58 157

Obecné cile p redmétu
v Utvaret kladny vztah k materialnim a duchovnim hodnotam, snazit se pfispivat
k jejich tvorbé a ochrané.
v' Pomaha formovat postoj Zzaka a je obranou proti snadné manipulaci a intoleranci
v’ Pfispiva k rozvoji jazykového vzdélani a kultivuje jazykovy projev zaku

Charakteristika u ¢€iva
v" Vede k celkovému prehledu o hlavnich jevech a pilitich ¢eské a svétové
literature.
v Slouzi pfi poznani textu k vytvareni rozmanitych komunikaénich situaci, kde
probiha dialog Zaka s textem a ucitelem, ale i mezi Zaky navzajem.
v" Vede Zaky k tvofivym aktivitam

Vzdélani sm éruje k tomu, aby Z4ci:

Uplatfiovali ve svém Zivotnim stylu esteticka kritéria

Chapali vyznam uméni pro ¢lovéka

Spravné formulovali a vyjadfovali své nazory

Byli tolerantni k estetickému citéni, kusu a zajmu druhych lidi

Ctili a chréanili materialni i kulturni hodnoty

Ziskali pfehled o kulturnim déni

Uvédomovali si vliv prostfedkd masové komunikace na utvareni kultury

AN NN N NN

Pojeti vyuky
v" Ve vyuce je vyuzivana odborna literatura a internet, dlraz je kladen na praci
s textem a samostatnou etbu zaku
v’ Z&ci jsou vedeni k samostatnosti, odpovédnosti a kultufe osobniho projevu

Hodnoceni zak G
v Verbalni zkouseni
v' Pisemné testy
v' Referaty
v Projekty

Ué€ebni pom tcky
v Sesity
v Citanky
v" U nékterého uciva video nahravky, filmy
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Prace na pc

PFinos k rozvoji kli €ovych kompetenci

Komunikativni kompetence; aby Zaci byli schopni :

v

v

AN N NN

<

Vyjadfovat se pfiméfen Ucelu jednani a komunikaéni situaci v projevech
mluvenych i psanych a vhodné se prezentovat

Formulovat své myslenky srozumitelné a souvisle, v pisemné podobé prehledné
a jazykoveé spravné

Aktivné se ucastnit diskusi, formulovat a obhajovat své nazory a postoje,
respektovat nazory druhych

Zpracovavat jednoduché texty na bézna i odborna témata

Snazit se dodrZovat jazykové a stylistické normy i odbornou terminologii
Vyjadfovat se a vystupovat v souladu se zasadami kultury projevu a chovani
Prijimat hodnoceni svych vysledkl a zpasobu jednani i ze strany jinych lidi,
adekvatné na né reagovat, pfijimat radu i kritiku

Podnécovat praci tymu vlastnimi ndvrhy na zlepSeni prace a feSeni ukolu,
nezaujaté zvazovat navrhy druhych

Prarezova témata:

Obéan v demokratické spole €nosti:

v
v

v
v

komunikace — pribézné pfi praci s textem, referaty, zkouSeni

Spolec¢nost - Spole€enské skupiny, razni jeji €lenové, kultura, nabozenstvi —
pribézné v ramci literarnich ukazek a prace s textem

Historicky vyvoj — prabézné v souvislosti s literarni historii

Moralka - Svoboda, odpovédnost, tolerance, solidarita — prlibézné pfi praci
s texty literarnich ukazek

Clov ék a Zivotni prost fedi:

v
v
v

Ekologie Cloveka — pribézna prace s literarni texty
Zivotni prostfedi ¢lovéka
Ochrana pfirody, prostfedi a krajiny

Informa €éni a komunika €éni technologie:

v

v

~ 7

Prace s internetem — prabézné ziskavani informaci pro referaty a dalSi doplnéni
uciva.

PFi vyuce jsou vyuZivany ugebnice: Vé&ra Martinkova kol., Citanka 1-4 Tripolia
Praha 2001.

Z&ci jsou vedeni k tomu, aby v demokratické spole  énosti:

v
v

Méli vhodnou miru sebevédomi, odpovédnosti, schopnost moralniho Usudku.
Ovladali zasady profesionalniho pracovnika v odvétvi cestovniho ruchu a
verejné spravy.
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v" Dovedli jednat s lidmi, diskutovali o citlivych nebo kontroverznich otazkach a

hledali kompromisni feSeni.
v Orientovali se v masovych medialnich informacich, odolavali myslenkové
manipulaci.

aci jsou vedeni k pochopeni vliivu  €élov éka na Zivotni prost fFedi, tak aby :
Poznavali svét a Iépe mu rozuméli.
Efektivné uméli pracovat s informacemi, uméli je ziskdvat a efektivné
vyhodnocovat.
Poméhali zajistovat udrzitelny rozvoj krajiny.

AN

<

Zéci jsou vedeni k poznani role  élovéka na trhu prace, tak aby :
Pristupovali zodpovédné ke vzdélani a pfipravé na Zivot
Byli motivovéani k aktivnimu pracovnimu Zivotu a k uspésné kariéfe.

AN NI NN

dokazali formulovat své priority.

Dokazali pisemné i verbalné komunikovat s potencialnim zaméstnavatelem,

v' Dokazali pracovat s informacemi/ vyhledavat je, vyhodnocovat je, vyuZivat je

Z&ci jsou vedeni k vyuzivani informa  &nich a komunika énich technologii , tak

aby:

v' Pouzivali zakladni aplikaéni a programové vybaveni pocitace pro svou dalsi

praxi i pro své dalSi sebevzdélavani

Nazev vyucovaciho pfedmétu: Literarni vychova
Studijni obor: Pracovnik v laze nstvi a ve sluzbach wellness
1. roénik: témal -9

1 hodina tydn &

Pocet hodin celkem: 33

2. roénik: tétma 10 — 13

1 hodina tydn é

Pocet hodin celkem: 33

3. ro¢nik: téma 14 — 16

1 hodina tydn &

Pocet hodin celkem: 33

4. roénik: téma 17 — 19

2 hodiny tydn &

Pocet hodin celkem: 58

ROZPIS UCIVA A REALIZACE KOMPETENCI

Vysledek vzd élavani a kompetence Tematicky celek Eg(;?]t
Zak: 1. Obecnéa
charakteristika

v' Konkrétni literarni dila klasifikuje podle literatury

zékladnich druhd a zanru. 4
v P¥i rozboru textu uplatiuje znalosti v Literatura a jeji

z liter&rni teorie a poetiky. déleni, Zanry,
v' Rozezna umélecky text od tématika,
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neumeéleckého. kompozice
v Vystihne charakteristické znaky riznych v’ Jazyk
literarnich textd a rozdily mezi nimi. literarniho dila
v' Text interpretuje a debatuje o ném. v' Obrazna
pojmenovani
v Zvukové
prostfedky
v Vers
v/ Zaradi typicka dila do pfisluSného 2. Literatura a
historického obdobi kultura starov éku
v' Zhodnoti vyznam Homéra, starofeckych
dramatikd, Ovidia, Vergilia a Bible pro v Nejstarsi
starovékou literaturu i pro dalSi generace literarni
v Vyjadfi vlastni prozitky z danych paméatky
uméleckych dél v' Anticka
v' Samostatné vyhledava informace v této literatura
oblasti v' Baje, eposy,
v' Rozezna umeélecky text od neuméleckého dramata
v" Vystihne charakteristické znaky riznych
literarnich textd a rozdily mezi nimi.
v' Text interpretuje a debatuje o ném.
3. Literatura a
v’ Zaradi typicka dila tohoto obdobi kultura raného
v' Zhodnoti vyznam Konstantina a stredov éku
Metodéje, Kosmase, autora Kristianovy
legendy pro dobu, v niz tvofili i pro dalSi v Literatura Velké
generace Moravy
v' Vyjadfi vlastni prozitky z danych v' Pocatky
uméleckych dél literatury
v/ Samostatné vyhledava informace v této v Ceském staté
oblasti v’ Staroslovénska
v" Rozezna umélecky text od neuméleckého a latinska
v Vystihne charakteristické znaky riznych literatura,
literarnich textd a rozdily mezi nimi. Konstantin a
v Text interpretuje a debatuje o ném. Metodéj,
v" Konkrétni dila klasifikuje a zaradi je podle Kosmas
zakladnich druhu a zanru
v Pfi rozboru textu uplatiuje znalosti

z literarni teorie a poetiky
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4. Litaratura a

v' Zaradi typicka dila tohoto obdobi kultura vrcholného
v Zhodnoti vyznam tohoto obdobi pro dobu, | stfedov éku
v niz vznikla i pro dalSi generaci
v Vyjadfi vlastni prozitky z danych v' Doba Karla IV.
uméleckych dél v Rozvoj
v' Samostatné vyhledava informace v této vzdélanosti
oblasti v" Vznik ¢esky
psané literatury
v" Rozezna umeélecky text od neuméleckého
v" Vystihne charakteristické znaky riznych v' Legendy,
literarnich textd a rozdily mezi nimi. kroniky, satira,
v' Text interpretuje a debatuje o ném. drama
v" Konkrétni dila klasifikuje a zafadi je podle
zakladnich druht a zanru
v PFi rozboru textu uplatiiuje znalosti
z literarni teorie a poetiky
v Zna typicka dila tohoto historického 5. Literatura
obdobi reformniho hnuti
v Zhodnoti vyznam mistra Jana Husa a
jeho dila pro dobu, v niz tvofil i pro dalsi v' Jan Hus a jeho
generace pokraCovatelé
v' Vyjadfi vlastni prozitky z danych
uméleckych dél
v/ Samostatné vyhledava informace v této
oblasti
v" Rozezna umélecky text od neuméleckého
v Vystihne charakteristické znaky riznych
literarnich textd a rozdily mezi nimi.
v' Text interpretuje a debatuje o ném.
v' Konkrétni dila klasifikuje a zaradi je podle
zékladnich druhd a Zzanru
v" P¥i rozboru textu uplatiuje znalosti
z literarni teorie a poetiky
6. Literatura a
v’ Zaradi typicka dila renesance kultura humanismu
v Zhodnoti vyznam nejvyznamnéjSich a renesance
autoru a jejich dila pro dobu, v niz tvorili,
pro renesanci a humanismus, i pro dalsi v" Humanismus a
generace renesance
v Vyjadfi vlastni prozitky z danych v Evropé
uméleckych dél v Humanismus a
v/ Samostatné vyhledava informace v této renesance u

oblasti

nas




Soukroma stfedni odborna Skola PRIMA s.r.o., Sokolovska 29, Rymarov 795 01
PRACOVNIK V LAZE NSKYCH SLUZBACH A VE SLUZBACH WELLNESS

v" Rozezna umélecky text od neuméleckého v Alighieri,
v Vystihne charakteristické znaky riznych Boccaccio,
literarnich textd a rozdily mezi nimi. Cervantes,
v' Text interpretuje a debatuje o ném. Shakespeare
v' Konkrétni dila klasifikuje a zaradi je podle
zakladnich druhu a zanru
v" P¥i rozboru textu uplatiuje znalosti
z literérni teorie a poetiky
v’ Zaradi typicky barokni dila 7. Barokni um éni a
v' Zhodnoti vyznam Komenského a jeho literatura
dila pro dobu, v nizZ tvofil i pro dalSi
generace v' Baroko
v' Vyjadfi vlastni prozitky z danych v Ceska literatura
uméleckych dél doby
v/ Samostatné vyhledava informace v této pobé&lohorské
oblasti v Jan Amos
v' Rozezna umeélecky text od neuméleckého Komensky
v" Vystihne charakteristické znaky riznych v Ustni lidova
literarnich textd a rozdily mezi nimi. slovesnost
v' Text interpretuje a debatuje o ném.
v' Konkrétni dila klasifikuje a zafadi je podle
zakladnich druht a zanru
v PFi rozboru textu uplatiiuje znalosti
z literarni teorie a poetiky
8. Literatura a dalSi
v’ Zaradi typicka dila do jednotlivych druhy um éni
uméleckych smérl a prislusnych Klasicismu a
historickych obdobi Osvicenstvi
v' Zhodnoti vyznam nejvyznamnéjSich v Evrop é
autoru a jejich dila pro dobu, v niz tvofrili,
pro pfislusné umélecké sméry i pro dalSi v" Moliere
generace v' Goethe
v' Vyjadfi vlastni prozitky z danych
uméleckych dél
v/ Samostatné vyhledava informace v této
oblasti
v" Rozezna umélecky text od neuméleckého
v Vystihne charakteristické znaky riznych
literarnich textd a rozdily mezi nimi.
v' Text interpretuje a debatuje o ném.
v" Konkrétni dila klasifikuje a zaradi je podle
zakladnich druhu a zanru
v Pfi rozboru textu uplatiuje znalosti
z literarni teorie a poetiky
9. Literatura a
v/ Zaradi typicky dila NO a charakterizuje kultura v dob é
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toto historické obdobi

¢eského narodniho

v Zhodnoti vyznam Dobrovského, obrozeni
Jungmanna, Palackého a dalSi autoru i
jejich dila pro dobu, v niz tvofili i pro dalSi v" Dobrovsky
generace v' Kramerius
v Palacky
v' Vyjadfi vlastni prozitky z danych v' Jungmann
uméleckych dé&l v' Celakovsky
v/ Samostatné vyhledava informace v této v Ustni lidova
oblasti slovesnost
v" Rozezna umélecky text od neuméleckého
v Vystihne charakteristické znaky riznych
literarnich textd a rozdily mezi nimi.
v' Text interpretuje a debatuje o ném.
v' Konkrétni dila klasifikuje a zaradi je podle
zékladnich druhd a Zzanru
v P¥i rozboru textu uplatiuje znalosti
z literarni teorie a poetiky
10. Romantismus
v’ Zaradi typicka dila do obdobi romantismu
v Zhodnoti vyznam nékterych svétovych v' Romantismus
autoru, predevSim Huga, Puskina a ve svétové
z naSich Machy, Erbena, Tyla a jejich dila literature
pro dobu, v niz tvofili i pro dalSi generace (Byron, Scott,
v Vyjadfi vlastni prozitky z danych Hugo,
uméleckych dél Stendhal,
v’ Samostatné vyhledava informace v této Puskin, Poe)
oblasti v' Romantismus
v' Rozezna umélecky text od neuméleckého v Geské
v" Vystihne charakteristické znaky riznych literature
literérnich textd a rozdily mezi nimi. (Méacha, Erben,
v' Text interpretuje a debatuje o ném. Tyl)
v Konkrétni dila klasifikuje a zafadi je podle
zakladnich druhut a zanru
v PFi rozboru textu uplatiiuje znalosti
z literarni teorie a poetiky
v’ Zafadi typicka dila do po¢atku naseho 11. Pocatky realismu
realismu v €eske literatu fe
v Zhodnoti vyznam B. Némcové, K.H.
Borovského a jejich dila pro dobu, v niz v" Némcova
tvofili, pro realismus i pro dalSi generace v Borovsky
v Vyjadfi vlastni prozitky z danych
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uméleckych dél

v' Samostatné vyhledava informace v této
oblasti
v' Rozezna umeélecky text od neuméleckého
v" Vystihne charakteristické znaky riznych
literarnich textd a rozdily mezi nimi.
v' Text interpretuje a debatuje o ném.
v" Konkrétni dila klasifikuje a zafadi je podle
zakladnich druht a zanru
v PFi rozboru textu uplatiiuje znalosti
z literarni teorie a poetiky
v' Zaradi typicka dila do tohoto obdobi a 12. Ceské um éni 2.
uméleckych smér( poloviny 19. stoleti
v Zhodnoti vyznam Nerudy, Halka, Svétlé,
Vrchlického, Sladka, Cecha, Jiraska, bi. v M4jovci
Mrstikd a jejich dila pro dobu, v nizZ tvofrili, (Neruda, Halek,
pro pfislusny umeélecky smér i pro dalsi Svétla)
generace v" Ruchovci a
v" Rozpozna literarni brak Lumirovci
v' VyjadFi vlastni prozitky z danych (Cech,
uméleckych dél Vrchlicky,
v' Samostatné vyhledava informace v této Sladek) 11
oblasti v N.D. v Praze
v" Rozezna umeélecky text od neuméleckého v Kiriticky
v" Vystihne charakteristické znaky riznych realismus
literarnich textd a rozdily mezi nimi. v Ceské
v' Text interpretuje a debatuje o ném. literatufe
v Konkrétni dila klasifikuje a zafadi je podle (Jirdsek, bfi.
zakladnich druhl a zanru Mrstikové)
v P¥i rozboru textu uplatiiuje znalosti
z literarni teorie a poetiky
v Zaradi typicka dila do kritického realismu | 13. Svétova
v' Zhodnoti vyznam prednich svétovych literatura kritického
autordl, predevsim Balzaca, Dickense, realismu
Tolstého a Dostojevského, popfipadé
dalSich, i jejich dila pro dobu, v niz tvorili, v Balzac
pro kriticky realismus i pro dalSi generace v" Flaubert
v" Rozpozna literarni brak v Dickens 9
v' Vyjadfi vlastni prozitky z danych v' Tolstoj
umeéleckych dél v Dostojevskij
v/ Samostatné vyhledava informace v této v Cechov
oblasti
v' Rozezna umélecky text od neuméleckého
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Vystihne charakteristické znaky rliznych
literarnich textd a rozdily mezi nimi.
Text interpretuje a debatuje o ném.

Konkrétni dila klasifikuje a zafradi je podle
zakladnich druhu a zanru

PFi rozboru textu uplatfiuje znalosti

z literarni teorie a poetiky
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Zaradi typickéa dila do jednotlivych
uméleckych sméru a prislusnych obdobi
Zhodnoti vyznam prednich autort
(Bezrug, Sova, Sramek, Neumann,
Bfezina) i jejich dila pro dobu, v niz tvorili,
pro prislusny umeélecky smér i pro dalsi
generace

Rozpoznd literarni brak

Vyjadfi vlastni prozitky z danych
uméleckych dél

Samostatné vyhledava informace v této
oblasti

Rozezna umélecky text od neuméleckého
Vystihne charakteristické znaky rtiznych
literarnich textd a rozdily mezi nimi.

Text interpretuje a debatuje o ném.
Konkrétni dila klasifikuje a zafadi je podle
zékladnich druhd a Zzanru

PFi rozboru textu uplatfiuje znalosti

z literarni teorie a poetiky

14. Umeéni prelomu
19. a 20. stoleti ve
svété a u nas

v' Impresionismus
v EXxpresionismu
s

Symbolismus
Dekadence
Secese

Ceska
moderna

Bufici

ANANENEN

(\

10

AN

AN

AN

Zna typicka dila o prvni svétové valce
Zhodnoti vyznam nejvyznamnéjSich
autoru i dila pro dobu, v niz tvofili, i pro
dalSi generace

Rozpozna literarni brak

Vyjadfi vlastni prozitky z danych
uméleckych dél

Samostatné vyhledava informace v této
oblasti

Rozezn& umélecky text od neuméleckého
Vystihne charakteristické znaky rliznych
literarnich textd a rozdily mezi nimi.
Text interpretuje a debatuje o ném.

15. Odraz 1. sv étové
valky v literatu fe

v" Rolland
v Remarque
v' HaSek




Konkrétni dila klasifikuje a zaradi je podle
zakladnich druhd a zanru

Pfi rozboru textu uplatiiuje znalosti

z literarni teorie a poetiky
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AN

Zaradi typicka dila do jednotlivych
uméleckych smér(

Zhodnoti vyznam pfednich autort
(Rolland, Remarque, Breton, Prevert,
Saint-Exupery, Feuchtwanger,Mannové,
Zweig, Glasworthy, Shaw, Gorkij,
Pasternak, Hamingway. Steinbeck,
Wolker, Nezval, Seifert, Vancura,
Olbracht, Polagek, Capek) a jejich dila
pro dobu, v niz tvofili, pro pfislusny
umélecky smér i pro dalSi generace
Rozpozna literarni brak

Vyjadfi vlastni prozitky z danych
uméleckych dél

Samostatné vyhledava informace v této

16. Uméni v dob é
mezi sv étovymi
valkami

v

ASANENENEN

20. — 30. léta
20. stoleti
Vitalismus
Kubismus
Futurismus
Pop-art
Mezivaleé¢na
literatura
(Rolland,
Remarque,
Breton, Prevert,

oblasti Saint-Exupery, 15
v" Rozezna umeélecky text od neuméleckého Feuchtwanger,
v" Vystihne charakteristické znaky riznych Mannové,
literarnich textd a rozdily mezi nimi. Zweig,
v' Text interpretuje a debatuje o ném. Glasworthy,
v Konkrétni dila klasifikuje a zaradi je podle Shaw, Gorkij,
zakladnich druhud a zanru Pasternak,
v Pfirozboru textu uplatfiuje znalosti Hamingway.
z literarni teorie a poetiky Steinbeck,
Wolker, Nezval,
Seifert,
Vancura,
Olbracht,
Polacek,
Capek)
Zak: 17. Literatura za 2.
svétové valky
v' Zna typicka dila o 2. svétové valce
v' Zhodnoti vyznam nejvyznamnéjSich v' Odraz valky
. , : " 16
autort (Remarque, Heller, Seghersova, v literature
Styron, Mailer, Ryan, Simonov, Solochov, (Remarque,
Drda, Pavel, Fryd, Fuks, Lustig, Heller,
OtCenasek, Hrabal, Holan, Seifert) i jejich Seghersova,
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dila pro dobu, v niz tvofili, i pro dalsi

Styron, Maliler,

generace. Ryan,

v" Rozpozna literarni brak Simonov,

Solochov,
Drda,

v Vyjadfi vlastni prozitky z danych
uméleckych dél

v' Samostatné vyhledava informace v této v' Pavel, Fryd,
oblasti Fuks, Lustig,

v' Rozezna umeélecky text od neuméleckého OtCenasek,

v" Vystihne charakteristické znaky riznych Hrabal, Holan,
literarnich textd a rozdily mezi nimi. Seifert)

v' Text interpretuje a debatuje o ném.

v Konkrétni dila klasifikuje a zafadi je podle
zakladnich druht a zanru

v PFirozboru textu uplatiiuje znalosti
z literarni teorie a poetiky

v’ Zaradi typicka dila do jednotlivych 18. Vyvoj literatury
uméleckych smérl a prislusnych po 2. sv étoveé valce
historickych obdobi

v' Zhodnoti vyznam pfednich autor( v' Existencionalis
(Camus, Sartre, Moravia, Ginsberg, mus
Kerouack, Amis, Beckett, Heller, Kesey, v" Novy roman
Bunin, Pasternak, Tolkien, Bradbury, v Absurdni
Seifert, Hrubin, Kainar, Holan, literatura
Zahradniéek, Zaéek, Hrabal, Skvorecky, v' Beatnici
Kundera, Havel, Fuks, Vaculik, Lustig, v' Postmoderna
Kohout) i dila pro dobu, v niz tvofili, pro v Autofi(Camus,
prislusny umélecky smér, i pro dalsi Sartre,
generace. Moravia,

v" Rozpozna literarni brak Ginsberg,

v Vyjadfi vlastni prozitky z danych Kerouack, 31
uméleckych dél Amis, Beckett,

v' Samostatné vyhledava informace v této Heller, Kesey,
oblasti Bunin,

v" Rozezna umeélecky text od neuméleckého Pasternak,

v' Vystihne charakteristické znaky riznych Tolkien,
literarnich textd a rozdily mezi nimi. Bradbury,

v' Text interpretuje a debatuje o ném. Seifert, Hrubin,

v Konkrétni dila klasifikuje a zafadi je podle Kainar, Holan,
zakladnich druhut a zanru Zahradnicek,

v' PFi rozboru textu uplatfiuje znalosti Zagek, Hrabal,

z literarni teorie a poetiky

Skvorecky,
Kundera,
Havel, Fuks,
Vaculik, Lustig,
Kohout)
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19. Préce
v" Rozezna umélecky text od s literarnim textem
neuméleckého. .
v" Vystihne charakteristické znaky riznych v Cetba a
literarnich textd a rozdily mezi nimi. interpretace 11
literarniho textu
v' Metody
interpretace
textu
v' Tvofiva ¢innost
POJETI VYUCOVACIHO PREDMETU
Nazev pfedmétu: TELESNA VYCHOVA
Roc¢nik: 1. ro¢nik 2. ro¢nik 3. roénik 4. ro¢nik Celkem
Pocet hodin: 2 2 2 2 8
Celkem: 66 66 66 58 256

Obecné cile p redmétu

Hlavnim cilem je pfispivat k vSestrannému a harmonickému rozvoji zakl, upevnovani
zdravi, rozvojem pohybovych schopnosti, prohlubovanim pohybovych dovednosti a
védomosti tvoficich soucast télesné kultury a formovanim pozitivnich vlastnosti
osobnosti. Navozeni kladného vztahu k pohybovym &innostem, zejména aerobniho a
prozitkového charakteru, jako pFfedpokladu a motivaci pro zdravy Zivotni styl
s budoucim uplatnénim pfi vyuZzivani volného ¢asu.

Charakteristika u €iva

Télesna vychova je v oblasti vzdélavani specifickym pfedmétem, kde dochazi ke
kultivaci predevsim fyzické strdnky osobnosti Zédka. Obsah uciva je rozdélen do
tématickych celkd, jejichz realizace je podminéna sportovnim prostiedim, kde je
provadéna.

Vyuka je zaméfena na :

v zdokonalovani zakladnich pohybovych dovednosti v ¢innostech télovychovnych
i sportovnich,

v' formovani kladného postoje Zakl k pohybové aktivité ve smyslu celozivotni
orientace na zdravy zpusob Zivota se zduavodnénim kompenzaéniho a
zdravotniho vyznamu télesné vychovy,

v rozvoj estetického citéni a vkusu v pohybovych &innostech, ve vztazich mezi
Zaky, vytvaret krasu pohybu, krasu prostfedi pohybové cinnosti a lidskych
vztah( v ni,

v' vyuzivani pohybové rekreace v dennim rezimu zaku ve Skole k odpocinku a
k regeneraci jejich pracovni vykonnosti,

v’ zprostfedkovani zakladnich poznatkl z télesné kultury.
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Zakladni ucivo predstavuje zakladni systém vSestranné télesné pfipravy zaku
k dosazeni stanovenych cild v oblastech: - gymnastika, - tanec, - pofadova a kondi¢ni
cviceni, - atletika,

- sportovni hry, - apoly, - plavani, - lyZzovani, - turistika a sporty v pfirodé, - teoretické
poznatky. Plavani, lyZovani a turistika se nevyucuji v hodinach , které jsou stanoveny
tydennim rozvrhem.

Pojeti vyuky

Télesna vychova patfi do oblasti vzdélavani pro zdravi.

Vychodiskem pro cile uciva pfi uplatiovani postupu, metod a forem prace jsou
vyuCovaci a vychovné zasady, zasady hygieny, bezpecénosti a ochrany zdravi. Zakladni
organiza¢ni jednotkou je vyulovaci hodina télesné vychovy vtrvani 45 minut.
V podzimnich a jarnich mésicich prevazné v pfirodé, na venkovnich travnatych
plochach a na sportovistich. V zimnim obdobi v télocvi¢né. Prakticka ¢ast je doplnéna
kurzy. Céast vyuky je realizovana teoreticky — formou prednadek, s vyuZitim
audiovizualni techniky. Vyuka je organizacné koncipovana tak, aby dochéazelo
k aktivnimu zapojeni vdech zakd s maximalnim vyuzitim daného asu. Zaci pouzivaji
v télesné vychoveé sportovni ubor.

o

Hodnoceni vysledk G zaku

Ucitel vede o vSech postupech a vysledcich prace v télesné vychové ucelenou evidenci
(kontrolni méfeni vykonnosti). Na jejim zakladé hodnoti stav t&€lovychovného procesu a
planuje dalsi télovychovnou ¢innost. Podkladem pro hodnoceni a klasifikaci zaku je:

1. Uroven vieobecné pohybové vykonnosti (individualni zlepseni zaku)

2. Zvladnuti zakladniho udiva (s pfihlédnutim k somatickému vyvoji Zaka)

3. Osvojeni teoretickych poznatki

4. Postoje zaku k plnéni tkoll
Zaci se hodnoti komplexné podle klasifikacniho fadu.

PFinos p Fredmétu k rozvoji kli €ovych kompetenci a pr arezovych témat

Predmét pfispiva k rozvoji téchto klic¢ovych kompetenci:

Komunikativni kompetence

Z&ci jsou schopni se vyjadfovat a vystupovat v souladu se zasadami kultury projevu a
chovani pfi pohybovych aktivitdch. Dodrzuje zasady zdravé soutézivosti.

Socialni kompetence

Zaci jsou schopni pracovat vtymu, odpov&dné plnit svéfené (koly a pfispivat
k vytvafeni vstficnych mezilidskych vztah( pro udrZzeni zdravé spole¢nosti. Chapou
nezastupitelnou roli pohybovych schopnosti a dovednosti pro zdravy rozvoj osobnosti.
Personélni kompetence

Z&ci jsou pfipraveni realné posuzovat své fyzické a duSevni moznosti, odhadovat
vysledky svého jednani a chovani v raznych situacich a peCovat o své fyzické a
duSevni zdravi. Dokazou si stanovit cile podle svych moznosti a chapat jejich vliv na
svUj duSevni a fyzicky vyvoj. Jsou vedeni ke stalému zlepSovani vykona.

Kompetence k pracovnimu uplatnéni:

Z&ci maji prehled o moZnostech uplatnéni na trhu prace ve svém oboru a povolani.
Snazi se vhodné komunikovat s potencialnimi zaméstnavateli, maji pfedstavu o
pracovnich, platovych a jinych podminkach v oboru. U&i se efektivné vyuZivat svij
volny Cas.
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Néazev vyucovaciho pfedmétu:Télesna vychova

Studijni obor: Pracovnik v laze nstvi a ve sluzbach wellness
1. roénik

2 hodiny tydn é

Pocet hodin celkem: 66

Vysledky vzd élani a U€ivo — Tématicky celek Po cet
kompetence hodin
Zak Teoretické poznatky
v' chéape vyznam v vliv télesné vychovy na somaticky,
pohybovych &innosti pro funkéni a zdravotni stav jedince
udrzeni zdravi a jako v' hygiena a bezpecénost v télesné
jednoho z moznych vychoveé
prostfedkd napravy
zdravotniho stavu
v voli vhodné vybaveni 3
(vystroj a vyzbroj),
odpovidajici prislusné
¢innosti a okolnim
podminkam (klimatickym,
zafizeni, hygiené,
bezpec€nosti) a dovede je
udrzovat a oSetrovat
v’ zvlada zaklady kondi¢niho | Kondi €ni cvi €eni
cviceni v vedeni rozcvieni a komplexu
v' seznami se s kondi¢nimi a kondi¢nich cviceni
tanecnimi programy v cviéeni na vSeobecny télesny a 13
pohybovy rozvoj: posilovaci cvicent,
cvi¢eni pohyblivosti, koordinacni,
relaxacni, zdravotni
v’ pozna ukazatele své Poradova cvi éeni
télesné zdatnosti v zaklady poradoveé pripravy 6
v’ seznami se s terminologii v vycvik jednotlivce
a organizaci cviceni v vycvik druzstva
v' zvlada zakladni polohy na | Gymnastika
naradi a jejich zmény v sportovni gymnastika: cvi¢eni
v'umi zakladni cviky v s nacinim, cvi¢eni na naradi
akrobacii (hrazda) 13
v je schopen sladit pohyb v’ prostna
s hudbou v rytmickd gymnastika: kondi¢ni
programy cvi€eni s hudbou
v zvlada zakladni techniku | Atletika
béh, startd v' béhy 13
v zvladne zakladni techniku v" nacvik nizkého a vysokého startu
vrhu kouli v vrh kouli
v’ zvlada zakladni herni Sportovni hry — herni ¢innosti jednotlivce
¢innosti: volejbalu, v volejbal 14
basketbalu, okrajové v basketbal
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fotbalu v’ okrajové fotbal
v' naudi se zakladni techniky | Upoly
padu z hlediska brannosti v’ pfetahy, pretlaky, zvedani a noSeni 2
a Urazové zabrany bfemen a cviCence
v absolvuje vybrany test Testovani vSeobecné pohybové
motorickych schopnosti a | vykonnosti 2
dovednosti v" motorické testy
Néazev vyucovaciho pfedmétu:Télesna vychova
Studijni obor: Pracovnik v laze nstvi a ve sluzbach wellness
2. roénik
2 hodiny tydn é
Pocet hodin celkem: 66
Vysledky vzd élani a U€ivo — Tématicky celek Po cet
kompetence hodin
Zak Teoretické poznatky
v/ zna principy rozvoje v’ zésady sestavovani a vedeni
pohybovych schopnosti, komplexu vSestranné rozvijejicich
rozvoje techniky cvi¢eni — rozvoj zakladnich 3
v prokaze dovednosti pohybovych schopnosti
poskytnuti prvni pomoci v' prvni pomoc
sobé a jinym
v' vede rozcvi¢eni a komplex | Kondi €ni cvi €eni
kondi¢nich a tanec&nich v rozSifeni cvic¢eni na vSeobecny
cviceni télesny a pohybovy rozvoj: 13
posilovaci cvi¢eni, cvi¢eni
pohyblivosti, koordina¢ni, relaxacni,
zdravotni
v" dovede o pohybovych Poradova cvi éeni
¢innostech diskutovat a v zéklady poradové pripravy 6
hodnotit v vycvik jednotlivce
v vycvik druzstva
v' zvlada cviky na kruzich Gymnastika
v’ zvlada zakladni cviky a v sportovni gymnastika: cvi¢eni
jednoduché sestavy v s nacinim, cviCeni na naradi (kruhy)
akrobacii v' prostna 14
v'umi sladit pohyb s hudbou v rytmicka gymnastika: kondi¢ni
a sestavit pohybové vazby programy cvi¢eni s hudbou
v zvlada techniku béhu, Atletika
startd v cviceni na zdokonaleni béhu
v' dosahne pfimérené v’ nizky a vysoky start 14
vykonnosti pfi bézich v nacvik skoku vysokého
v zvladne zakladni techniku
skoku vysokého — nlizky
v' zvlada zakladni pravidla a | Sportovni hry — herni ¢innosti jednotlivce 14
herni ¢innosti: volejbalu, v volejbal
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basketbalu, okrajové v basketbal

florbalu v okrajové florbal
v' dovede rozliSit jednani
FAIR PLAY od
nesportovniho jednani
v' absolvuje vybrany test Testovani vSeobecné pohyboveé

motorickych schopnosti a
dovednosti

vykonnosti 2
v" motorické testy

Nazev vyucovaciho pfedmétu:Télesna vychova

Studijni obor: Pracovnik v laze nstvi a ve sluzbach wellness
3. roénik

2 hodiny tydn &

Pocet hodin celkem: 66

Vysledky vzd élani a U¢ivo — Tématicky celek Po cet
kompetence hodin
Zak Teoretické poznatky
v'uvédomuije si formy v sportovni trénink
sportovniho tréninku pro v regenerace a kompenzace
upeviovani zdravi 3
znéa zasady sportovniho
tréninku
chape principy adaptace
na télesnou zatéz
vede rozcvi¢eni a komplex | Kondi €ni cvi €eni
jednotlivych cviceni v' cviéeni na vSeobecny télesny a
pohybovy rozvoj: posilovaci cviceni,
cviceni pohyblivosti, koordinaéni, 13
relaxaéni, zdravotni
v rekreacni vykonnostni sport a
télesna cviceni
zna ukazatele své télesné | Pofradové cvi €eni
zdatnosti v zaklady pofadové pripravy
seznami se s technikou a v vycvik jednotlivce
metodikou cvieni v vycvik druZstva
zvladne zakladni cviky v Gymnastika
preskoku v sportovni gymnastika: cvi¢eni
zvladéa zakladni cviky a s nacinim (Svihadlo), cvi¢eni na
jednoduché sestavy v naradi (Svédska bedna, koza)
akrobacii v' prostna
je schopen sladit pohyb v rytmicka gymnastika: kondi¢ni 14
s hudbou, umi sestavit programy cvic¢eni s hudbou
pohybové vazby a vytvorit
pohybovou sestavu
(skladbu)
zvlada techniku béha, Atletika 14
startll, Stafetovy béh v béhy (rychlostni, vytrvalostni)
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v' zvladne zakladni techniku v Stafetovy béh
skoku dalekého v’ nizky a vysoky start
v skok daleky
v" dovede uplatriovat Sportovni hry — zaméreni na herni
techniku a z&klady taktiky | ¢innosti jednotlivce, hra ve vétSich
pfi hie skupinach 14
v pouzit tymové herni v volejbal
¢innosti v basketbal
v okrajové hazena
v' absolvuje vybrany test Testovani vSeobecné pohyboveée
motorickych schopnosti a | vykonnosti 2
dovednosti v" motorické testy
Nazev vyu€ovaciho pfedmétu:Télesna vychova
Studijni obor: Pracovnik v laze nstvi a ve sluzbach wellness
4. roénik
2 hodiny tydn &
Pocet hodin celkem: 58
Vysledky vzd élani a U¢ivo — Tématicky celek Po cet
kompetence hodin
Zak Teoretické poznatky
v' dokaze vyhledat potfebné v zdroje informaci
informace v déjiny télesné kultury u nas i ve 3
v zna historii télesné kultury svété
v uplatriuje osvojené Kondi €ni cvi €eni
zpusoby kondi¢niho v v8estranné rozvijejici cvi¢eni,
cvieni, relaxace relaxacni 12
v rekreacni vykonnostni sport a
télesna cviceni
v' dovede rozvijet svalovou | Pofadova cvi €eni
silu, rychlost, vytrvalost, Prohlubovéani zakladniho uciva 1. — 3. 6
obratnost, pohyblivost ro¢niku
v’ zvlada zakladni cviky a Gymnastika
jednoduché sestavy v v sportovni gymnastika: cvi¢eni
akrobacii s nacinim, cvi€eni na naradi
v je schopen sladit pohyb v’ prostna 10
s hudbou a toho vyuzit v rytmickd gymnastika: kondi¢ni
v relaxaénim cvieni programy cviceni s hudbou
v' zvlada techniku béh, Atletika
startll, pfekazkovy béh v béhy (rychlostni, vytrvalostni)
v dosahne pfiméfrené v starty 12
vykonnosti pfi bézich v prekazkovy béh
v zvladne zakladni techniku v" hod oStépem
hodu oStépem
v’ pracuje pfi zapisech Sportovni hry - zamérfeni na herni ¢innosti 12
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v sleduje vykony jednotlivcu
a tymu

jednotlivce, hra ve vétSich skupinach
v volejbal
v’ basketbal
v okrajové fotbal, florbal, hazena

v absolvuje vybrany test

Testovani vSeobecné pohyboveé

motorickych schopnosti a | vykonnosti 3
dovednosti v" motorické testy
U€ivo mino stanoveny tydenni rozvrh (kurzy)
Vysledky vzd élani a U¢ivo — Tématicky celek Pocet
kompetence hodin
v uplatiiuje zasady LyZarsky kurz
bezpecnosti pfi technice v zésady chovani a pobytu v zimni
lyZovani pfirodé
v dokaze fyzicky zvladnout v zéklady sjezdového lyzovani 30
naroky pfipravy v zéklady bézeckého lyzovani
v chova se ekologicky
v zimni pfirodé
v uplatiuje zasady pobytu Turisticky kurz - turistika a sporty
Vv pfirodé v pfirodé
v chova se v pfirodé v’ orientace v terénu na zakladé
ekologicky prirodnich jevu, prace s mapou a
v dokaze fyzicky zvladnout buzolou
naroky souvisejici v prace s lanem a uzlovani
s pobytem v pfirodé v' znaceni turistickych cest
Plavani 30
v’ pozitivné vnima vodni PFi mozZnosti navstévy bazénu.
prostredi, v' nacvik plaveckych zplsobU - kraul,
v’ Castecné zvladnou prsa(100 m)
spravné technicke
provedeni dvou
plaveckych zplsobd,
v uplavou jednim plaveckym
zpusobem min. 100m
POJETI VYUCOVACIHO PREDMETU
Nazev pfedmétu: INFORMATIKA A VYPOCETNI TECHNIKA
Roc¢nik: 1. ro€nik 2. roénik 3. roénik 4. ro¢nik celkem
Pocet hodin: 1 1 1 1 4
Celkem: 33 33 33 29 128

Obecné cile p redmétu

Pfedmét informatika a vypocetni technika ma za cil naucit Zaky vyhledavat, tfidit,
ovéfovat a vyuzivat informace z internetové sité a uZivat internetu ke komunikaci pfi
respektovani zasad etiky a legislativy. K uskute¢néni téchto cili pfispiva ovladnuti
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zakladnich textovych, tabulkovych programd, zpracovani grafickych podkladd pro
tvorbu multimedialnich aplikaci a vyuzZivani vyukoveho softwaru.

Charakteristika u €iva

VyucCovaci predmét informatika a vypocetni technika vychazi ze vzdélavaci oblasti
vzdélavani v informaénich a komunikagnich technologiich z RVP. Zéaci porozumi
zakladim informacénich a komunikacnich technologii, nauci se na uzivatelské Urovni
pouzivat operacni systém, kancelarsky software a pracovat s dalSim béznym
aplikaénim programovym vybavenim. Jednim ze stéZejnich témat oblasti informacnich
a komunika¢nich technologii, je, aby Zak zvladl efektivné pracovat s informacemi
(zejména s vyuzitim prostfedkd informaénich a komunika¢nich technologii) a
komunikovat pomoci Internetu. Z hlediska afektivnich cill se Zaci a Zakyné u¢i uméni
poznavat a ovladnout efektivni metody uceni, vnimat souvislosti, porovnavat, byt
kreativnimi, kriticky a kultivované hodnotit, kooperovat.

Pojeti vyuky

Vyuka probihda ve specializované ucebné vybavené potfebnym hardwarem a
softwarem, popf. pracuji s vlastnimi notebooky. Kazdy Zak ma k dispozici vlastni
pracovisté. Vyuka pfedmétu probiha prevazné formou projekt, které poskytuji
prostfedky k uplatnéni stanovenych vystupu a prufezovych témat. Do vyu€ovani je
zafazovana dle potieby i teoreticka Gast. Zaci se seznami bé&zné s uzivanym
hardwarem a softwarem.

Hodnoceni vysledk G zaku
K ovéfeni znalosti jsou vyuzivany testy a projekty vytvorené podle pfedloh &i zadanych
poZadavku a pravidel.

PFinos p fedmétu k rozvoji kli éovych kompetenci a pr afezovych témat
Predmét informatika a vypocetni technika naplfiuje vzdélavaci cile prafezového tématu
Informacéni a komunikacni technologie:
Efektivni vyuzivani informacnich a komunikacénich technologii v pribéhu vzdélavani, pfi
vykonu povolani i v ob&anském a osobnim Zivoté. Ziskané kompetence se Siroce
upevnuji a rozvijeji pfi vzdélavacich aktivitach ostatnich pfedmétd, pfi zapojeni do
konkrétnich Skolnich projektd a aktivit a pfi ¢innostech spojenych s béznym Zivotem
Skoly.
Vychovné vzdélavaci postupy sméfuji k vytvarfeni kliCovych kompetenci. Kromé
ustfedni kliCové kompetence k efektivnimu vyuziti informaénich a komunika¢nich
technologii a efektivni praci s informacemi se v pfedmétu informatika a vypocetni
technika nej¢astéji uplatriuji nasledujici klicové kompetence:
kompetence k uceni
v vyucujici motivuje zaky k uceni ukazkami vyuziti v praxi
v vyucujici vede Zaky k samostatnosti pfi vytvareni pocitacovych aplikaci. Sdm do
procesu vstupuje pouze jako konzultant
kompetence k feSeni probléma
v vyudujici vede Zaky pfi hledani vlastnich postupt pfi feSeni zadanych problém
v vyudujici vyuziva samostatné prace k procvi¢ovani daného uciva a stanoveni
cile prace
kompetence komunikativni
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v vyudujici zafazuje samostatna vystoupeni Zakd — predvadéni prezentaci, resp.

referatt

v’ Zaci jsou vedeni k hodnoceni vlastni samostatné prace i prace jinych zaki
kompetence socialni a personalni
v vyuéujici vyZzaduje dodrzovani provoznich fadu v laboratofich vypocetni techniky

v

v Zaci mohou prezentovat vysledky vlastni prace

kompetence pracovni

Nazev vyu€ovaciho pfedmétu: Informatika a vypo €etni technika
Studijni obor: Pracovnik v laze nstvi a ve sluzbach wellness
1.roénik: 1., 2., 4.

1 hodina tydn &

Pocet hodin celkem: 33
2. roénik: 3.

1 hodina tydn é

Pocet hodin celkem: 33
3. roénik: 5., 4.

1 hodina tydn &

Pocet hodin celkem: 33
4. roénik: 6.

1 hodina tydn é

Pocet hodin celkem: 29

1.roéniktémal., 2., 4., 2. ro énik ttma 3., 3. ro énik ttma 5., 4. ro énik téma 6.

Vysledky vzd élavani U éivo Po ¢et
hodin
Zak 1. Zakladni pojmy
v" rozumi zékladnim pojmim hardware (HW), | informa €nich
software (SW) technologii
v zna a rozliSuje zakladni typy pocitact v" (vod do
v zna zéakladni ¢asti osobniho poditace pocitatové
v rozumi pojmu procesor a vi k ¢emu slouzi terminologie
v' zna hlavni zafizeni pouzivana pro vkladani v technické
dat do pocitace vybaveni
v' zna nejbéznéjsi vystupni zafizeni v' uchovavani dat 10
v"umi porovnat hlavni typy zafizeni uréenych k v programové
uchovavani dat podle rychlosti, ceny a vybaveni
kapacity
v'umi rozlisit jednotlivé typy pocitacové pameéti
v vi jak se méfi velikost paméti pocitace
v zna faktory ovliviujici vykon poditace
v zna vyznam termini SW operacniho
systému a aplikaéniho SW
Zak 2. Prace s po éitaéem
v' dovede zapnout a spravné vypnout pocita¢, | a sprava soubor U 10
pfip. restartovat v' zaciname
v" vi jak Ize konfigurovat pracovni plochu pracovat s
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AN

dokaze vybirat a pfesouvat ikony po
pracovni ploSe

rozliSuje zakladni ikony, umi vytvofit
zastupce

rozliSuje rozdilné ¢asti oken a dokaze okna
zmen3ovat, zvétSovat a zavirat, posouvat po
pracovni ploSe

porozumi zakladni strukture slozek
(adresaru) pocitace

dokaze tvofrit a prohlizet adreséare/slozky
dalSi podadresare/dilci slozky

orientuje se v zobrazeni jednotlivych atribut(
soubort

zvlada prejmenovani soubord a adresara,
jejich kopirovani a pfesouvani v ramci
adresarl nebo jejich vymazani

dokaze vyhledat soubor nebo adresar

umi spustit jednoduchy textovy procesor a
vytvofit soubor

zvladne uloZit soubor do adreséare nebo
pfenosného média nebo vytisknout na
nainstalované tiskarné

pocitatem

v’ prostredi
pracovni plochy

v’ prace se
soubory

v jednoducha
editace

v’ Fizeni tisku

AN

AN

AN

dokaze otevfit existujici dokument, provést
zmeény a uloZit jej nebo dokaze vytvofit novy
dokument a ulozit jej

ovlada zmény rezimu zobrazeni stranky
pracuje s panely nastrojl, provadi pfripadné
zmeény

ukladé dokumenty v raznych formatech
dokaze vkladat pismena, véty nebo Casti
textu, novy odstavec, specialni
znaky/symboly, zalomeni stranky do
dokumentu

pouziva funkce Kopirovat, Vlozit, Vyjmout a
dokaze mazat text v dokumentu

pouZziva pfikazu pro vyhledavani, nahrazeni
slova (slov) v dokumentu

zvlada formatovani textu jako zménu fontd,
pouziva kurzivy, tuéného a podtrzeného
pisma, rizné barvy v textu, voleb okraju a
zarovnavani pisma v textu, odsazeni textu v
ramci dokumentu, pouziva a nastavuje
tabulatory, pouziva odrazek a Cislovani
odstavc

dokaze pracovat se Sablonou dokumentu a
vytvaret je

vklada Cislovani stranek do dokumentu
pridava zahlavi a zapati do dokumentu

3. Textovy editor
v’ zaginame s
textovym
editorem
v' zakladni
operace
formatovani
dokoncéeni
dokumentu
tisk
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vyuziva kontroly pravopisu a dalSi mozné
gramatické néastroje

pracuje s nahledem dokumentu a pouziva
zakladnich tiskovych voleb

vytvari standardni tabulky, vyuziva nastroje
pro automatické formatovani tabulky

vklada obrazky a jiné objekty do dokumentu,
edituje je a dokaze je presouvat

AN

AN

zna rozdéleni siti podle velikosti

se orientuje v pouzivani telefonni sité ve
vypocetni technice

rozumi terminu elektronicka posta

pracuje s postovnim klientem

zna néktera zafizeni pro informacni a
komunikac¢ni technologie potfebna k
pouZzivani e-mailu

vi co je internet, rozumi koncepci internetu a
vyuziva jeho sluzeb

4. Informa €éni sité

v
v

LAN a WAN
telefonni sit ve
vypocetni
technice
elektronicka
posta

internet

13

N«
QDO
~

<

AN NI NN

dokaze otevrit existujici a novou tabulku,
provést zmény a uloZit ji

upravuje rezim zobrazeni tabulky

uklada tabulky v rdznych formatech

umi vkladat Ciselné hodnoty, text, symboly
nebo speciélni znak, jednoduché vzorce do
buriky

dokaze vybirat sousedici nebo nesousedici
oblasti bunék

dokaze kopirovat, pfesouvat a mazat obsah
bunék

umi vkladat fadky a sloupce do tabulky a
ovliviiovat jejich vysku a Sifku

dokaze tfidit vybrana data vzestupné nebo
sestupné

pouZziva zakladnich aritmetickych a
logickych vzorcu

pouZziva nastroje pro automatické
vyplfiovani, nastroje pro kopirovani dat
chape a pouziva relativniho, resp.
absolutniho odkazu na burku ve vzorcich a
funkcich

pracuje s funkcemi SUMA a PRUMER
formatuje Cisla, text v bunkach

vystfeduje a zarovnava obsah bunék
ovliviiuje ohrani¢eni a stinovani bunék

5. Tabulkovy
procesor

v

(\

AANENEN

zacdiname s
tabulkovym
procesorem
zakladni
operace

vzorce a funkce
formatovani
tisk

pokrocilejSi
funkce

33
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vyuziva kontroly pravopisu

pridava zahlavi a zapati

pouziva zakladnich voleb tisku, nahled na

tabulku

tiskne tabulky nebo vybrané casti

vklada rdzné objekty do tabulky, pfesouva je

a meéni jejich velikost

v provadi analyzu dat tvorbou raznych druht
diagram0 a grafli z udaju tabulky

v' edituje nebo méni diagramy nebo grafy

AN

AN

N«
g;
AN

6. Prezentace
tvofi nové prezentace v’ zakladni
vybira automatické formaty jednotlivych operace
snimku v formatovani
modifikuje rozvrzeni snimku prezentace v' grafika a
pfidava grafické objekty diagramy
kopiruje, pfesouva a maze snimky v efekty
prezentace pocitatové
formétuje text prezentace
upravuje textové ramecky co do zmény v' vzhled
velikosti, oramovani, stinovani, barev a pocitatové
dalSich nastaveni ramecku prezentace
v pridava kreslené objekty (¢ary, geometrické
objekty, ...

vytvari organizacni diagramy

pfidava a méni nastavené animace

spousti prezentace (od libovolného snimku)

AN

AN

29

AN

POJETI VYUCOVACIHO PREDMETU

Nazev pfedmeétu: EKONOMIKA

Roénik:

1. roénik

2. roénik

3. roénik

4. roénik

celkem

Podéet hodin:

0

1

2

0

3

Celkem:

0

33

66

0

99

Obecny cil:

Cilem tohoto pfedmétu je rozvijet ekonomické mysSleni 24kl a umoznit jim pochopit
mechanismus fungovani trzni ekonomiky, porozumét podstaté podnikatelské Cinnosti a
principu hospodareni podniku.
Zaci ziskaji predpoklady pro rozvijeni vlastnich podnikatelskych aktivit a naudi se
orientovat v pravni Upravé podnikdni a pracovné pravnich vztazich.
Soucasti je uCivo o marketingu a managementu a vyuZziti jejich nastroja pfi fizeni
provozu hospodarskych subjektd raznych Grovni.
Dulezita je také znalost fungovani finanéniho trhu, narodniho hospodarstvi a EU.
Zéci jsou vedeni k praktickému vyuZivani osvojenych poznatk( v oboru.




-
'SOUKROMA STREDNT

ODBORASLOLA
{ @’ PRIMA
\ _RYMAROV

-
'SOUKROMA STREDNT

ODBORASLOLA
{ @’ PRIMA
\ _RYMAROV

Soukroma stfedni odborna Skola PRIMA s.r.o., Sokolovska 29, Rymarov 795 01
PRACOVNIK V LAZE NSKYCH SLUZBACH A VE SLUZBACH WELLNESS

Predmét ekonomika je Uzce propojen s prifezovym tématem &lovék a svét prace a se
standardem finan&ni gramotnosti pro stfedni vzdélavani.

Charakteristika u €iva:

Zak se udi pouzivat a aplikovat zakladni ekonomické pojmy. Orientuje se v
problematice podnikani jak v Ceské republice, tak v Evropské unii.

Nedilnou soucasti pfi zakladani firmy je schopnost pfipravit a zhodnotit ekonomickou
podstatu.

K tématu podnikové ekonomiky neoddélitelné patfi marketing a management, bez
kterych se v trznim hospodafrstvi neobejdeme.

Vzdélavani vyZzaduje védomosti a dovednosti, ziskané v pfedmétech ob&anska nauka
(psychologie, sociologie, filozofie aj.), déjepis (historické souvislosti), matematika
(vypocty, grafy a tabulky), biologie (Zivotniho prostfedi - globalni problémy) a anglicky
jazyk (vyrazy mezinarodné uzivané).

Pojeti vzd élavani:

Vzhledem k charakteru uciva vyucujici vyuziva hromadnou vyuku a vyuku ve
skupinach. Béhem vykladu Zéaci feSi modelové problémy na zakladé svych
dosavadnich znalosti a zkuSenosti.

Projektové vzdélavani umozni hledat fakta, souvislosti a usnadni ziskavat poznatky v
ramci prafezovych témat.

Z&ci aktivné spolupracuji ve skupinach, ziskavaji dovednosti pfi praci s informacemi,
umi racionalné a logicky zdivodnit vysledky své prace a v diskusi je obhajit.

Domacim ukolem Z4k upeviiuje osvojené ucivo, prohlubuje védomosti, rozviji
dovednosti, posiluje pracovitost, peclivost a zodpovédnost.

Hodnoceni vysledk :

Vychazi z klasifikaéniho fadu, prevazuje znamkovani na zékladé platné klasifikacni
stupnice.

Provéadi se v kombinaci s stnim hodnocenim, sebehodnocenim i na zakladé bodového
systému.

Soucésti je hodnoceni Ustniho i pisemného projevu a aktivni prace pfi vzdélavani.

PFinos pfedmétu k rozvoiji kli¢ovych kompetenci a prafezovych témat:

Vzdélavani v predmétu podporuje komunikaci, vyuzivani prostfedkd informacnich a
komunikacnich technologii.

Aplikuje jednoduché matematické postupy pfi feSeni praktickych ukold.

Predmét uci Zdka vyuZivat ziskané védomosti k feSeni problému, které se v jeho okoli
vyskytuji nebo budou vyskytovat.

Tak se pfi vzdélavani realizuje prafezové téma Clovék a Zivotni prostfedi (hospodarska
soutéZ, priginy selhani trhu), Clovék a svét prace (ekonomika a neziskovy sektor,
pracovné pravni vztahy, vyhledavani informaci o profesnich mozZnostech, orientace ve
sluzbach Ufadu prace, prava a povinnosti zaméstnanct a zaméstnavatelt) a Obc¢an v
demokratické spole¢nosti (ekonomika a neziskovy sektor, Evropskéa unie).

Zaci jsou vedeni k tomu, aby dovedli jednat s lidmi, uméli nachazet pfi debaté
kompromisni feSeni, dovedli se orientovat v masovych médiich a uméli z nich vybirat
podstatné informace.

Smyslem tématu o Evropské unie je porozumét moznostem a Zivotnim perspektivam,
které mladym lidem nabizi
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evropsky mezinarodni prostor.

Nazev vyucovaciho pfedmétu: Ekonomika

Studijni obor: Pracovnik v laze nstvi a ve sluzbach wellness
2. roénik

1 hodina tydné

Pocet hodin celkem: 33

Vysledky vzd élavani a U¢ivo — Tématicky celek Po cet
kompetence hodin
Zak: 1. Podstata fungovani trzni
v' pouziva a aplikuje ekonomiky
zakladni ekonomickeé v’ potfeby, statky, sluzby,
pojmy spotfeba, Zivotni Uroven
v" na prikladu popise v vyroba, vyrobni faktory,
fungovani trzniho hospodarsky proces
mechanismu v’ trh, trZzni subjekty, nabidka,
v/ posoudi vliv ceny na poptavka, zbozi, cena
nabidku a poptavku v finanéni trh

v stanovi cenu jako soucet
nakladd, zisku a DPH

v e ) 10
rozpozna bézné cenové
triky a klamavé nabidky
v’ charakterizuje finanéni trh
a jeho jednotlivé subjekty
v charakterizuje penize a
jednotlivé cenné papiry
v’ orientuje se v produktech
pojistovaciho trhu
v vysvétli zpusoby
stanoveni urokovych
sazeb
v' vysvétli vyznam 2. Narodni hospoda fstvi a EU
ukazatell vyvoje v’ struktura narodniho
narodniho hospodarstvi hospodarstvi
ve vztahu k oboru v’ Cinitelé ovliviujici Groven
v’ objasni pfi¢iny a druhy narodniho hospodarstvi
nezameéstnanosti v hruby domaci produkt
v vysvétli podstatu inflace a v' nezaméstnanost
jeji dusledky na finanéni v inflace
situaci obyvatel v platebni bilance 12
v srovna Ulohu velkych a v’ statni rozpocet
malych podnikd v v" Evropska unie

ekonomice statu

v na prikladech vysvétli
pfijmy a vydaje statniho
rozpoctu

v' chape dulezitost
evropské integrace
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v zhodnoti ekonomicky
dopad ¢lenstvi v EU

v’ rozliSuje jednotlivé druhy
majetku

v’ orientuje se v Gcetni
evidenci majetku

3. Podnik, majetek podniku a
hospoda Feni podniku
v’ struktura majetku,

dlouhodoby majetek, obézny

v’ rozliSuje jednotlivé druhy majetek 11
néakladu a vynosl v’ zdroje kryti
v’ tesi jednoduché v logistika a zasobovani
kalkulace ceny v néklady, vynosy,vysledek
hospodareni podniku
Nazev vyucovaciho pfedmétu: Ekonomika
Studijni obor: Pracovnik v laze nstvi a ve sluzbach wellness
3. roénik
2 hodiny tydné
Pocet hodin celkem: 66
Vysledky vzd élavani a U¢ivo — Tématicky celek Po cet
kompetence hodin
Zak : 1. Podnikani
v posoudi vhodné formy v podnikani, pravni formy
podnikani pro obor v' podnikatelsky zamér
v’ vytvofi podnikatelsky v podnikani podle obchodniho
zamér a zakladatelsky zakoniku
rozpocet v podnikani podle
v’ orientuje se v pravnich Zivnostenského zakona 12
forméch podnikani
v orientuje se ve
zpusobech ukonceni
podnikani
v" na prikladu popise
zakladni povinnosti
podnikatele vici statu
v" navrhne moznosti 2. Marketing
prazkumu trhu v/ podstata marketingu
v vysvétli Grovné produktu v’ propagace
v’ stanovi cenu jako soucast v’ produkt
nékladu, zisku a DPH v’ cena 20
v' rozpozna bézné cenové v' distribuce
triky a klamavé nabidky v" marketingovy vyzkum
v kalkuluje spotfebu a
prodejni cenu nabizenych
pripravku
v vysvétli pojmy 3. Management
managementu, v rozhodovani, planovani, 20

charakterizuje osobu
managera

organizovani
v' motivace a vedeni lidi
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v na problémovém pfikladu v" kontrola
vyuZzije zakladni v" komunikace
rozhodovaci metody v' odménovani a mzdy
v' chape vyznam v' mzdova soustava, slozky
organizacni struktury mzdy
podniku v’ systém socialniho a
v na konkrétnich pfikladech zdravotniho zabezpeceni
odhadne moznost pouZiti
vhodného motiva¢niho
nastroje
v’ orientuje se v zakonné
Upravé mezd a provadi
mzdové vypocty, zakonné
odvody
v vypocte socialni a
zdravotni pojisténi
v’ orientuje se v soustavé 4. Danova soustava
dani v’ pfimé a nepfimé dané
v' vymezi obsahovou napln v/ danova evidence
pro vybrané druhy v poplatky (mistni a spravni)
danového pfiznani v platebni styk a bankovnictvi 14
v" rozli§i princip pfimych a
nepfimych dani
v vede danovou evidenci
pro platce i neplatce DPH
POJETI VYUCOVACIHO PREDMETU
Néazev pfedmétu: LAZENSKE A WELLNESS SLUZBY
Roc¢nik: 1. ro¢nik 2. ro¢nik 3. roénik 4. ro¢nik celkem
Pocet hodin: 2 1 0 0 3
Celkem: 66 33 0 0 99

Obecné cile p redmétu

Predmét lazenské a wellness sluzby ma ve Skolnim vzdélavacim programu dulezité
postaveni, protoZze ¢astecné profiluje absolventa a ur€uje jeho teoreticky zaklad. Vyuka
pfedmétu Uzce souvisi s dalSimi odbornymi pfedméty jakou jsou ekonomika, masérska
a lazenska pécée, a napoméaha ziskat prehled pro odbornou praxi. Zaci se seznami
s ¢innosti jednotlivych pracovniki na jednotlivych Usecich v laznich nebo wellness
centrech, které zabezpeduji pravé radny chod lazenskych domda, stravovacich zafizeni,
léCebnych procedur, orientuji se v zakonech, souvisejicich a lazeristvim a wellness,
naudi se s nimi pracovat a uplatriovat je v praxi. Zaci jsou vedeni ke spravnému jednani
se zakazniky, ucCastniky lazenskych popf. wellness zafizeni. Nedilnou soucasti je
znalost regionélnich podminek.
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Charakteristika u €iva

UCivo se zaméfuje na tématické celky, které vymezuje druhy a formy sluzeb
lazenského a wellness provozu, ¢innost marketingu-managementu lazni a poskytovani
jednotlivych sluzeb na jednotlivych Usecich .

Pojeti vyuky

Vyuka je vedena formou vykladu, diskuze, prace stextem, je vyuzivano nazornych
pomUicek. Zaci v interdisciplinarni souvislosti s masérskou a lazefiskou péci v ramci
lazni se prakticky realizuji na raznych Usecich lazefiského provozu a wellness,
sezndmi se s praktickymi €innostmi v recepéni nebo pfijimaci kancelafi, ubytovacim
useku, stravovacim Useku, na uUseku procedur, technickém uUseku a zasobovani a
skladovani. Zaci jsou vedeni k samostatnosti, odpovédnosti a kultufe osobniho projevu.
Obsah pfedmétu dava predpoklad, aby Zaci v navaznosti na dalSi odborné predméty
byli pfipraveni na moznost vykonavat ukoly v oblasti lazenstvi a wellness zodpovédné a

svédomité ke spokojenosti lazeriskych hostl i zaméstnavateld.

Pomticky

UcCebnice, video, produkce, praktické pfiklady prace na jednotlivych Gsecich
lazenského provozu simulované i v praxi, katalogy, odborné ¢asopisy se zaméfenim na
lazensky provoz a wellness.

Metody vyu €ovani

Vyklad, diskuze, prace s textem, tymova prace, exkurze v laznich a welness centrech
(slouzi k porovnavani kvality sluzeb), praktické procvi€ovani feSeni raznych
problémovych situaci, které mohou vzniknout pfi pobytu hosta v laznich, dale pak
praktické procviCovani spoluprace mezi jednotlivymi Useky lazeriského nebo wellness
komplexu pfi celkovéem zabezpeceni spoleCenskych akci pofadanych v laznich
(koncerty, seminare, féra, sportovni a kulturni akce atd.)

Hodnoceni vysledk G zaku
Ustni zkousSeni, testy, praktické ukoly, seminarni prace ve formeé tisténé a elektronicke,
spravné vypliiovani uzivanych lazeriskych formularu.

PFinos p fedmeétu k rozvoji kli ¢ovych kompetenci a pr arezovych témat
Komunikativni kompetence: Zaci jsou schopni vyjadfovat se pfiméfené ucelu jednani
a komunikacni situaci v projevech mluvenych i psanych, formulovat své myslenky
srozumitelné a souvisle, zpracovavat texty na bézna i odborna témata a rGzné pracovni
materialy, jsou vedeni ke snaze dodrZzovat jazykové i stylistické normy a odbornou
terminologii, vyjadfovat se a vystupovat v souladu se zasadami kultury osobniho
projevu a spolec¢enského chovani.

Personalni kompetence: Zaci jsou pfipraveni odhadovat vysledky svého jednani a
chovani v raznych situacich, udit se i na zakladé zprostfedkovanych zkuSenosti,
prijimat hodnoceni svych vysledkd a zplsobu jednani i ze strany jinych lidi, adekvatné
na né reagovat, pfijimat radu i kritiku, dale se vzdélavat, peCovat o své fyzické i
duSevni zdravi.

Socialni kompetence: Zaci jsou schopni pracovat vtymu a podilet se na realizaci
spole¢nych pracovnich a jinych &innosti, pfijimat a plnit odpovédné svérené ukoly,
prispivat k vytvareni vstficnych mezilidskych vztahlG a k pfedchazeni osobnich
konfliktl, nepodléhat predsudkim a stereotyptm v pfistupu k jinym lidem.
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Resit samostatnd b&Zné pracovni i mimopracovni problémy: Zaci jsou schopni
uplathovat pfi feSeni problému rizné metody mysleni a mysSlenkové operace.

Vyuzivat prostfedky informacnich a komunikaénich technologii a efektivné pracovat
s informacemi: Zaci umi pracovat s osobnim pocitatem a s dalSimi prostfedky
informacnich technologii, ziskavat informace z otevienych zdroju, zejména pak
z internetu, pracovat s informacemi a to pfedevSim s vyuZzitim prostfedkd informacénich
a komunikacnich technologii.

Kompetence k pracovnimu uplatn  éni: Z4ci maji pfehled o moZnostech uplatnéni na
trhu prace v daném oboru a povolani, maji realnou pfedstavu o pracovnich a jinych
podminkéch v oboru, znaji prava a povinnosti zaméstnavatell a pracovnikd.

Rozpis u €iva a vysledky kompetenci
Nazev vyucovaciho pfedmeétu: Lazenskeé a wliness sluzby
Studijni obor: Pracovnik v laze nstvi a ve sluzbach wellness
1. roénik: Témata 1 — 6, Po¢et hodin celkem: 66
2. roénik: Témata 7 — 11, Pocet hodin celkem: 33

Vysledky vzd élavani a kompetence Tématicky celek Po ¢et
hodin
v’ zak zna vyvoj lazenstvi a dalSich 1. Historicky vyvoj
lazenskych sluzeb lazenstvi
v 728k zna podobu jakym zplsobem v pocatky lazenstvi, 8
byla poskytovana péce v minulosti v formy ubytovani,
lazeriskym hostum v stravovani,
v lazeniské procedury
v’ Z&k zn& vyznam lazeristvi a 2. Vyznam laze nstvi a
wellness wellness
v’ zak dokaze vysvétlit a pojmenovat | jednotlivé pfinosy v nékolika
jednotlivé pfinosy lazenstvi a bodech:
wellness v ekonomicka
v 748k zna nastroje a kritéria pro efektivnost pro
vytvaren kvality a poskytovanych jednotliva lazenska
sluzeb zafizeni dana
pomeérem vynosu a
nakladu

v spolecenské prinosy

<

snizeni potfeby lékul 15

v’ snizeni dichodovych
davek pro invaliditu
v Uspory davek
nemocenského
pojiSténi pro pacienty
makroekonomické
pfinosy
podil na tvorbé HDP

v’ tvorba pracovnich
prilezitosti

<
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v’ regionalni pfinosy
v odvod lazeriskych
poplatkdl do mistnich
rozpocta
v vliv na zvySeni
navstévnosti mista
v celkové zvyseni
arovné regionu
Vysledky vzd élavani a kompetence Tématicky celek Po ¢cet
hodin
v’ 748k dokaze presné definovat a o »
vysvétlit formy lazefiskych pobytt, 3. Lazenstvi jako sou €ast
Uhradu pobytu a formu Iékarské systému zdravotni pé ¢e
pece _ o Formy lazenskych pobytl
v Zak se orientuje v organizaci
Irglzerjstv,i a Wellng,ss, Vv druzich, v Ustavni a ambulantni
Iazenslgych a daIsmh ybyt.ovavcmh v terminovana, na
provozu a jejich klasifikaci v CR a predvolani, samoplatct
v hlavnich turistickych destinaci v komplexni a
sveta o prispévkova péce
v zak znéa nastroje a kriteria pro v komplexni (zcela
vytvareni kvality fizeni a hrazena zdravotni
poskytovani sluzeb pojistovnou)
v’ Zak se vyzna v relevantnim v’ prispévkova (hrazena 7
materialnim vybaveni lazeriskych pouze ¢ast nakladu
provozu dle jejich kategorizace a je spojenych s poskytnutim
sezndmen s poZadavky na |e€. procedur)
personalni zabezpedeni v' samoplatecka (veskeré
s pfihlédnutim k docileni tzv. naklady si hradi
Stihlého managementu zakaznik sam)
v zak umi vysvétlit rozdil mezi ) L
lazeriskym cestovnim ruchem a 4. Rozdil mezi laze fiskym a
zdravotnim cestovnim ruchem zdravotnim CR
v’ 74k se orientuje v lazeriskych . lazefisky CR spojeny 6
pobytech s pobytem v laznich a
v zak dokaze urcit vnéjsi i vnitini
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faktory na kvalitu poskytovanych soucasti zdravotniho CR
sluzeb at' zdravotnich nebo v zdravotni CR jako Sirsi
lazenskych pojem, nemusi byt

spojeni s vyuzitim
prirodnich IéCivych
zdrojli a s jejich
dlouhodobou pusobnosti
na lidsky organismus

Zdravotni CR
v sportovné-rekreaéni CR

v' wellness, beauty, vital
v lé¢ebny CR

v lazensky CR

v’ jiné formy

v’ 74k zné rozdéleni zakladnich funkci 5. Funkce laze nstvi

lazenstvi Je definovano tzv. ,6R" neboli
v’ zak se orientuje ve vSech funkcich 6 zakladnich funkci, které
lazenstvi a umi je vyuzit v praxi odrazeji potfeby lazeriskych
hostu:

v LECENI (remedy)

vlastni procesy balneace
v REHABILITACE
(rehabilitation)

odstranéni nasledkd Grazu
v" OBNOVA (revitalize)

procesy obnoveni fyzickych
a duSevnich sil ndvstévnika
lazni 15
v ODPOCINEK (relax)

zotaveni, Oquch
v" UVOLNENI (reflex)

odpoutani se od negativ
soucasneho Zivotniho stylu
v" POTESENI (rejoice)

ziskani noveé radosti ze

Zivota a Zivotni energie
Pozn.: Zakladni funkci, kterou
lazenstvi ma, je leceni,
doléCovani a prevence
lidskych onemocnéni. Funkce
|é€eni (remedy) odliSuje
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lazenstvi od ostatnich forem
zdravotniho CR.

6. Materialn é technicka

v’ 78k se seznami s materialné zakladna lazni
technickou zakladnou lazni

v' Zak je schopen definovat pojem Lazeriska léCebna :
lazeriska IéCba a vSe co je s tim v’ zdravotné provozni
spojeno jednotka, ktera

v’ zak pozna prostredi ve kterém se lidé soustfeduje 1éCebna
le€i a dokaze se vcitit do jejich potieb zafizeni uréena pro

lazeriskou péci

v vySetfovaci, l[é€ebna,
lGZkova a stravovaci
Cast

v’ prostory a zafizeni pro
kulturné-spole¢enskou,
zabavni i sportovni
cinnost

v' komplexni lazernska

péce

¢innost IéCebny - I1ékar

zalezitosti ekonomicko-

provozni - spravce

AN

15

Lazeriska poliklinika :
v’ vySetfovani a léceni
ambulantnich pacientt
v’ sluzby potfebné ve
vybranych Iékarskych
oborech

Lazeriska kolonada :

v' hlavni Zivé oteviené
centrum kolem
nejvyznamnéjsich
zdroji mineralnich
pramen(

Pomocné a vedlejSi zafizeni :
v' koupalisté, bazény,

sauny

parky

sportovni aredly

technické provozy

ANANEN




v’ zak dokaze rozlisit co je zakladni

lazenska péce a co je doplikova
sluzba

- projde celym provozem lazni je
schopen pracovat na rliznych
oddélenich lazenského arealu
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7. Prehled sluzeb laze nské
péce

Zakladni sluzby:

v’ lazeriské vySetreni a
oSetfeni
v’ |é&eni, ubytovani,
stravovani
v' komplex kulturné-
spole¢enskych,
sportovnich a
zabavnich sluzeb:
knihovny, ¢itarny, televizni
mistnosti, klubové prostory,

aktivnim odpocinkem spojenym

v co je cilem wellness

A P 9
sportovni aredly golfova hfisté,
bazény, nau¢né stezky, staje,
kasina, divadla, tanec¢ni saly,
kina
Doplrikoveé sluzby:

v pradelny
v zahradnictvi
v' kosmetika
v' obchody
v' sménarny
v obcCerstveni
v’ cukrarny
v kadefnictvi
Zak se seznami s dietami v 8. Dietni systém
lazeriském stravovani Dieta jako 1éCebny Gcinek.
Zak zna vSechny druhy diet jejich Zpusoby dosazeni
vyuZiti a spravné stanoveni v" Technologicka Uprava
Zak zna jejich technologickou pokrmu.
pFipravu tepelnou Upravu v V§bér potravin
Zak se orientuje v pfifazeni diety i
v" Uprava poméru
zékladnich Zivin, 6
v" Vynechani nebo naopak
nadmérné dodavani
urcitych slozek potravy.
Diety s omezenim
Zeleza, sodiku atd.
v" Kombinace diet
v’ Z&ci se seznami s wellness prfedevSsims 9. Wellness 10
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v Co je to wellness
v CO jsou soucasti
wellness

s relaxaci mysli a celého téla.

v’ Zaci si uvédomi tento narocny proces
zahmuijici zejména navstévu lazeriskych
zafizeni, masaze, sauny, solaria, pobyty u
more a na horach, ale do jisté miry i sport.

v’ 74ci se nauci, Ze vyvazenost stravy a 10. Wellness a vyziva
pohybu, masaze a duSevni pohoda Wellnes a pohyb 3
pFispiva i ke zdravi ¢lovéka

11. Nejznam éjSi procedury a
masaze wellness,

programy wellness,

wellness a sauny 5

v’ Zaci se seznami s nejrazné;jSimi
procedurami, nauci se riizné druhy
masazi a budou je umét vyuzit
Vv praxi

v' Z&ci se seznami s wellness
programy

v Zaci zaji vyuziti saun ve wellness

POJETI VYUCOVACIHO PREDMETU

Nazev pfedmétu: MASERSKA A LAZENSKA PECE

Roénik: 1. roénik 2. roénik 3. roénik 4. roénik celkem
Pocéet hodin: 9 8 8 9 34
Celkem: 297 264 264 261 1086
Obecny cil:

Pfedmét masérska a lazenska péce je stézejnim predmétem odborného vzdélani.
Obecnym cilem je zisk&ni vSech znalosti a dovednosti potfebnych pfi regeneraci
organizmu.

Koncepce obsahu vzdélavani vychazi z predpokladu, Ze profese budoucich absolventu
ma vyrazné dovednostni charakter. Teoretické poznatky se tak stavaji predevSim
vychodiskem pro osvojovani a prohlubovani Zadoucich profesnich dovednosti a
postoju.

Pfi vyuce se klade dlraz na rozvoj samostatnosti, tvofivosti a profesionalni
odpovédnosti. Dale je rozvijena i schopnost adekvatné komunikovat s klienty,
schopnost posoudit jejich potfeby a moznosti, umét je motivovat, vést a korigovat jejich
¢innost.

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby zak:
v osvaijil si technologické postupy a praktické dovednosti pro masérskou a
lazenskou péci o klienta
aplikoval své védomosti pfi volbé druhu a postupu masaze
dodrzoval technologické postupy, dodrzoval zasady bezpecnosti prace, ochrany
zdravi a Zivotniho prostfedi a zdravotné- hygienické predpisy
v dokonale obsluhoval pfistrojové vybaveni provozovny popf. pfistroje v laznich a
provadél béZnou udrzbu pouzivanych zafizeni a pomucek

v
v
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v volil a pouzival vhodné masazni pfipravky v souladu s technologickymi postupy,
dodrZoval spravné davkovani, zpusob uskladnéni a sledoval nabidku novych
pripravkd pracoval s odbornymi u¢ebnimi texty, odbornou literaturou,
multimedialnimi zdroji

v’ spojoval ziskané znalosti s informacemi z jinych odbornych predmétd

v pracoval ekonomicky a ekologicky

Charakteristika u €iva:

Cilem tohoto pfedmétu je ziskani teoretickych védomosti o historickém i sou¢asném
pojeti masérské a lazeriské péce, vyznamu a ucincich masaze, o druzich masazi a o
masaznich prostfedcich, o indikacich a kontraindikacich masazi, hygiené a
regeneracnich procedurach.

Na zakladé teoretickych znalosti zaCina postupné aplikovat své védomosti do praktické
pripravy.

Procvi€uje jednotlivé masazni postupy a hmaty pouzivané v rliznych typech manualni
maséaze.

Soucasti pfipravy je také ziskani zakladnich znalosti v alternativnich masaznich
technikach.

Vzdélavani vyzaduje védomosti a dovednosti ziskané v prfedmétech biologie,
morfologie pohybového systému, somatologie, vySetfovani pohybového systému,
rekondice, zaklady civilizanich chorob, epidemiologie a hygiena, psychologie a
odborna latinsk& terminologie.

Pojeti vzd élavani:

Pfedmét je pojat jako teoreticko-prakticky. V ramci mezipfedmétovych vztah( jsou
vazby predmétu masaze k predmétum: biologie, morfologie pohybového systému,
somatologie, vySetfovani pohybového systému, rekondice a regenerace, epidemiologie
a hygiena, aplikovana psychologie, odborna latinska terminologie.

Z metod Skolniho vyucovani jsou vyuzivany v ramci teoretického i praktického
vzdélavani metody slovni, ndzorné a praktické, metody samostatné nebo skupinové
prace zZaku, prace s ucebnimi pomuickami, odbornou literaturou a multimedialnimi
programy souvisejicimi s danou odbornosti.

Hodnoceni vysledk :

Vychazi z klasifikaéniho Fadu, pfevazuje znamkovani na zakladé platné klasifikaéni
stupnice.

Provadi se v kombinaci s ustnim hodnocenim, sebehodnocenim i na zakladé bodového
systému.

Soucasti je hodnoceni ustniho i pisemného projevu a aktivni prace pfi vzdélavani,
praktickych dovednosti Zaka.

PFinos p fedmétu k rozvoji kli ¢ovych kompetenci a pr afrezovych témat:
Z charakteru pfedmétu i z uvedenych cild vyplyva vyznamny podil na rozvoji vétSiny
odbornych, praktickych a kli¢ovych kompetenci a prafezovych témat:
v' komunikaéni schopnosti, napf. kompetenci formulovat a vhodné argumentovat,
efektivné komunikovat na své profesni urovni
v' schopnost samostatné i tymové prace
v' kompetence ke zpracovani odbornych informaci s vyuzitim ITK
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v schopnost aplikace ziskanych znalosti a dovednosti v ostatnich predmétech i v

praktickém Zivoté

v schopnost byt adaptabilni, flexibilni a kreativni
v schopnost Usporné hospodafrit se zdroji, uvédomit si zodpovédnost ¢lovéka za
uchovani zivotniho prostredi
v" kompetence k pracovnimu uplatnéni, ucit se pracovat efektivné a adekvatné
reagovat na hodnoceni jinych lidi
v schopnost osvojit si zasady zdravého Zivotniho stylu a védomi odpovédnosti za

své zdravi

Nazev vyucovaciho pfedmétu: Maserska a laze nska pé ¢e
Studijni obor: Pracovnik v laze nstvi a ve sluzbach wellness

1. roénik
Poéet hodin celkem: 297

Vysledky vzd élavani a
kompetence

U€ivo — Tématicky celek

Po ¢et hodin

Zak:
v vysvétli zakladni ukoly a
povinnosti organizace pfi
zajistovani BOZP;
zdUvodni ulohu statniho
odborného dozoru nad
bezpeé&nosti prace;

v dodrzuje ustanoveni
tykajici se bezpecnosti a
ochrany zdravi pfi praci a
pozZarni prevence;

v uvede zakladni
bezpelnostni poZzadavky
pfi praci s pfistrojovym a
technickym vybavenim
provozovny a
maseérskymi pfipravky a
dba na jejich dodrzovani;

v uvede priklady
bezpec&nostnich rizik,
nejCastéjsi priciny Urazu
a jejich prevenci;

v' uvede povinnosti
pracovnika i
zaméstnavatele v pfipadé
pracovniho Urazu;

v' dodrzuje zasady osobni a
provozni hygieny;

<

1. Bezpe €nost a ochrana zdravi
pfi praci, hygiena prace, pozarni
prevence
v’ fizeni bezpecnosti prace v
podminkach organizace a na
pracovisti
v/ pracovnépravni problematika
BOZP
v' bezpecnost technickych
zafizeni

v'umi poskytnout zakladni
prvni pomoc

v dodrzuje spravny postup
pfi poskytnuti prvni

2. Prvni pomoc
v' prvni pomoc pfi poruse
zakladnich Zivotnich funkci
v prvni pomoc pfi krvaceni
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maseérskeé provozovny;

pomaoci v' prvni pomoc pfi zlomeninach
v uplatriuje teoretické v prvni pomoc pfi poranéni
znalosti prvni pomoci mékkych tkani
v praktickém provedeni v’ termicka traumata
v' chape déjinné souvislosti | 3. Uvod do masérské a laze nské
a vyvoj masaze v péce
jednotlivych historickych v historie masazi
etapach; v' masaze a jejich druhy
v uvede druhy a rozdéleni v' rozdéleni masazi 5
masazi; v' pusobeni masazi
v' rozezna jednotlivé druhy
masazi;
v’ uplatiiuje a zna pusobeni
masazi,
v charakterizuje pouzivané | 4. Materialy
druhy masaznich v’ desinfekéni pfipravky
prostfedku, zna jejich v masazni emulze
sloZeni a pasobeni v v' masazni oleje
prubéhu aplikace; v' masazni roztoky na lihové
v voli vhodny pfipravek v bazi
souladu s jednotlivymi v silice, flavanoidy, embrokace
druhy a fdzemi maséze; v' masazni gely
v vysvétli spravné
davkovani prostredku; 12
v dodrzuje bezpecénostni
predpisy a ochranna
opatfeni pfi praci s
pripravky a pfi jejich
uskladnéni;
v' dba na hospodarné
ekologické vyuzivani
pripravku a jejich
bezpec€nou likvidaci po
skoncCeni jejich Zivotnosti;
5. Zafizeni a vybaveni masérské
v obsluhuje pfistrojové a provozovny
technické vybaveni v’ pristrojové a technické
provozovny a pfi vybaveni
manipulaci s nim v' pracovni pomucky
dodrzuje bezpecnostni 4
predpisy;
v provadi béznou udrzbu a
Cisténi pouzivaného
vybaveni a zafizeni
provozovny;
v/ vypracuje provozni fad
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pfipravi pracovisté, voli a
pfipravi masézni potreby
a pomucky v souladu s
technologickym
postupem;
ma odpovédny vztah k
majetku, bezpecné a
Setrné zachéazi se
zafizenim a vybavenim
provozovny, dba na jejich
adrzbu;
uplatiuje esteticka
hlediska pfi formovani
svého pracovniho
prostiedi;
dokaze si zorganizovat
praci;
vede kartotéku klientq;
chape indikace manualni
masaze;

ak:
dodrzuje kontraindikace
manualni masaze;
voli vhodny druh a postup
masaze v souladu s
aktualnim zdravotnim
stavem a pozadavky
klienta, technologickymi
postupy a novymi
védeckymi poznatky;
posoudi vhodnost i
nevhodnost masaze
podle aktualniho stavu
klienta a na zakladé
sdélenych informaci;
vySetii kvalitu
pohyboveého systému;
pomoci aspekce a
palpace vySetfi kiizi a
ostatni mékké tkané
klienta;
pripravi klienta pro vykon
zvolené masaze podle
hygienickych pfedpisu;
dodrzuje zasady osobni a
provozni hygieny;

6. PFiprava maséaze a organizace

prace
v
v

v

ASANEN

AN

pfiprava pracovisté
pFiprava klienta

dodrzovani provozniho fadu a
dalSich ustanoveni
dokumentace

ochrana osobnich dat
hygienicko-epidemiologickée
minimum

indikace a kontraindikace
masazi

hygiena prace maséra
hygiena masirovaného
(pfiprava klienta)

zakladni masérské hmaty

17

chova se podle vlastnosti
dalezitych pro vykon
povolani v maseérskych

7. Profesni komunikace a etika

v

psychologie dotekového
povolani

12
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sluzbach; v' verbalni a neverbalni
v uvede vlastnosti dulezité komunikace
pro vykon svého v interpersonalni vztahy
povolani;
v’ charakterizuje osobnost
masera;

v posoudi osobnost klienta
a zvoli vhodny zpusob
komunikace;

v" komunikuje s klientem
kultivované a podle
spolecenskych norem;

v ovlada zasady
spole€¢enského chovani;

v’ uplatiiuje profesni etiku a
bezpfedsudkovy pfistup
ke klientim;

v' vhodné uplatriuje
prostfedky verbalni a
nonverbalni komunikace;

v’ uplatiiuje psychologii
dotykového povolani;

v provadi sportovni a 8. Sportovni a rekondi €éni masaz
rekondi¢ni maséz zad, v’ sportovni a rekondi¢ni masaz
Sije, hrudniku, bficha, zad, Sije, hrudniku, bficha,
hornich koncetin, dolnich hornich koncetin, dolnich
koncetin; koncetin
v ovlada pasivni pohyby v
_ 96
kloubech;
v sleduje reakce klienta
béhem masaze;
v' podle G&elu voli vhodnou
formu sportovni masaze
9. Klasicka masaz
v chéape déjinné souvislosti v’ klasicka maséaz zad, Sije,
a vyvoj masaze v hlavy, hrudniku, bficha,
jednotlivych historickych hornich koncetin, dolnich
etapach koncetin
v provadi klasickou masaz 66

zad, Sije, hlavy, hrudniku,
bficha, hornich koncetin,
dolnich kondetin;

v sleduje reakce klienta
béhem masaze;

v chéape déjinné souvislosti | 10. Termoterapie — I1é €ba teplem
a vyvoj termoterapie v historie termoterapie 33
(IéCby teplem) v v lokalni lé¢ba teplem
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jednotlivych historickych v' celkova lécba teplem
etapach

v chéape termoterapii jako Procedury termoterapie
zakladni Ié¢ebny postup v v’ zébaly
lazeniské medicing, v tzv. v' koupele
balneoterapii. v klimaticka lécba

v aplikuje terapeutické v' parafinoterapie

techniky na klientech
v’ sleduje reakce klienta Saunovani
béhem termoterapie;

PRUBEZNE NASLECHY NA

PRACOVISTICH 48

Nazev vyucovaciho pfedmétu: Maserska a laze nska pé ¢e
Studijni obor: Pracovnik v laze nstvi a ve sluzbach wellness
2. roénik

Pocet hodin celkem: 264

Vysledky vzd élavani a
kompetence

U€ivo — Tématicky celek

Po ¢et hodin

Z4ak:

v provadi sportovni a
rekondi¢ni maséz zad,
Sije, hrudniku, bficha,
hornich koncetin, dolnich
koncetin;

v ovlada pasivni pohyby v
kloubech;

v sleduje reakce klienta
béhem masaze;

v' podle G&elu voli vhodnou
formu sportovni maséaze

1. Sportovni a rekondi €ni masaz
v sportovni a rekondi¢ni maséaz
zad, Sije, hrudniku, bficha,
hornich koncetin, dolnich
koncetin

66

v' chape déjinné souvislosti
a vyvoj masaze v
jednotlivych historickych
etapach

v provadi klasickou maséaz
zad, Sije, hlavy, hrudniku,
bficha, hornich koncetin,
dolnich koncetin;

v sleduje reakce klienta
béhem masaze;

2. Klasicka masaz
v’ klasicka masaz zad, Sije,
hlavy, hrudniku, bficha,
hornich kongetin, dolnich
kondetin

33

v’ orientuje se v historii
vyvoje reflexni masaze;
voli vySetfovaci hmaty;
provadi reflexni masaz -

AN

3. Reflexni masaz
v' Haedovy z6ny
v/ vegetativni projevy
v’ reflexni zmény, presuny

99
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sestava pro Siji a hlavu,
zadova, hrudni a panevni
sestava;

v dodrzuje dany sled hmatu
u jednotlivych sestav;

v vysvétli davkovani reflexni
masaze;

v sleduje vegetativni projevy
klienta;

v ovlada vyrovnavaci hmaty
pfi pfesunech reflexq;

reflext
v déavkovani a intenzita

v’ orientuje se v mikrosystému

4. Reflexni masaz plosky nohy
v Gvod do problematiky reflexni
terapie

plosky nohy; v mikrosystémy
v oSetfuje reflexni zény na 33
chodidle;
v" mobilizuje klouby nohy;
5. Bankova masaz a moxovani
v' druhy banék
. v' potfeby pro barkovani
v vysvvetlllp(?dstatu potFpeby pt}i)meXOVénl'
barnkovani; 33
v' provadi barikovou masaz;
v’ vysvétli podstatu moxovani
provadi moxovani
Nazev vyu€ovaciho pfedmétu: Masérska a laze nska pé ¢e
Studijni obor: Pracovnik v laze nstvi a ve sluzbach wellness
3. roénik
Pocet hodin celkem: 264
Zak: 1. Manualni lymfodrenaz
v' vysvétli mechanizmus v' technika manualni
vzniku lymfedému; lymfodrenaze
v' provadi bazalni oSetfent; v’ pristrojova lymfodrenaz
v provadi oSetreni krku, v' edukace 99

hornich kond&etin, dolnich
koncetin, zad, beder, bficha
a hrudniku;

v aplikuje zvlastni
terapeutické hmaty;

v vyuziva antifibrotické hmaty;
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v' ovlada techniku
bandazovani;

v’ pristrojova lymfodrenaz;
v’ jsou schopni provést
zakladni edukacéni pohovor
s klientem;
v’ orientuje se v nabidce setd | 2. Krystaloterapie a masaz 33
lavovych kamenu; lavovymi kameny
v’ provadi specialni postupy v" hlavni G¢inky masaze s
masaze lavovymi kameny; kameny

v’ je schopen pracovat s
teplem a rozvijet si kvalitu
doteku;

v' ovlada zakladni pouziti
krystall v ramci systému
Magic hot stones;

3. Pristrojova masaz a automasaz
automasazni pomucky
masazni kiesla

masazni stoly a lehatka
charakteristika automasaze 33
automasazni pomucky

orientuje se v nabidce trhu; v
ovlada vyhody i nevyhody v
jednotlivych pomucek; v
v
v

AN

v je pfipraven na
poradenskou ¢innost;

v' provadi zakladni sestavy
automasaze pro jednotlivé
Casti téla

PRUBEZNE NASLECHY NA 99
PRACOVISTICH

Nazev vyucovaciho pfedmétu: Masérska a laze iska pé ¢e
Studijni obor: Pracovnik v laze nstvi a ve sluzbach wellness
4. roénik

Pocet hodin celkem: 261

v' chéape vyznam vysSetfeni | 1. Mékké (jemné) manualni
a oSetifeni mékkych techniky
tkani; v'uvoliovani mékkych tkani a
v’ prakticky dokaze vysetfit kloubnich blokad
a oSetfit kuzi v€éetné v' oSetfeni kGize, podkozi a 87
zhojenych jizev; fascii
v’ zvladne techniku oSetfeni
podkoZi;
v rozpozna zkracené facie
a fenomén tani;
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v vyuziva dechové
synkinézy a synkinézy
pomoci zraku;

2. Mi¢kova facilitace
V' typy micku
v’ zakladni tahy micku
v reflexni a mechanické projevy 29

v provadi sestavu
mickovani pro hrudnik i
oblicej;

v’ sleduje reakce klienta
béhem maséaze;

v’ zaméfuje pozornost na
stereotyp dychani klienta;

v charakterizuje jednotlivé | 2. Aromaterapie
druhy v" 0¢inky a vlastnosti
aromaterapeutickych aromatickych esenci a oleju
pripravkd; v/ aromaterapie a jeji uziti

v popiSe historii kosmetiky
a aromaterapie ve vztahu
k dnesSku;

v vysvétli zpUsob ziskavani
prirodnich aromatickych
latek;

v’ charakterizuje pfiznivé
ucinky jednotlivych
aromatickych latek;

v vysvétli moznosti
aplikace
aromaterapeutickych
preparata ve sféfe
masazi,

v" kosmetiky, rehabilitace,
léCeni, pro kazdodenni
domaci pouZiti;

v voli vhodné pfipravky
podle jejich vlastnosti a
moZnosti pouZiti;

v ziskané poznatky
zhodnoti michanim
vlastnich preparéatu za
pomoci zakladniho
krému a oleje;

58

v vysvétli zakladni principy | 3. Zaklady alternativnich a
orientalni mediciny a orientalnich technik

filosofie; v' zaklady SHIATSU 29

chape zékladni principy
jin a jangu, teorii péti
prvkd, meridiany;

v
v
v

zaklady Havajské maséze
zaklady Thajské masaze
zaklady Dornovy metody
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v podle G¢elu voli vhodnou
formu techniky;

v protahne a uvolni
jednotlivé energetické
drahy;

v' zaklady Reiki

v vysvétli vyznam tapingu | 5. Taping
jako nezbytné a ucinné v (vod do metody zpeviiovani
soucasti preventivni a kloubu
|éCebné péce nejen ve v' pouzivané materialy 58

sportu;

v/ ovlada zéaklady tapingu
na hornich a dolnich
koncetinach;

POJETI VYUCOVACIHO PREDMETU

Nazev predmétu: MORFOLOGIE POHYBOVEHO SYSTEMU

Roénik: 1. roénik 2. roénik 3. roénik 4. roénik celkem
Pocéet hodin: 2 0 0 0 2
Celkem: 66 0 0 0 66
Obecny cil:

Morfologie pohybového systému je zafazena do obsahového okruhu ,Masérska péce.”
Spole¢né s ostatnimi pfedméty uvedené vzdélavaci oblasti tvofi zaklad pro rozvijeni
odbornych a kliCovych schopnosti a dovednosti potfebnych pro &innost maséra
sportovniho a rekondi¢niho.

Z&kladnim cilem predmétu je ziskani podrobné znalosti anatomie, fyziologie a
patologie tkani pohybového a kozniho systému, zvladnuti odborného nazvoslovi.

Tento pfedmét je stéZejnim nejen pro budouci odbornou praci, ale i k uvedeni do
odborné problematiky vibec, coz pfispiva i k dobrému uplatnéni v Zivoté.

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby Zak:

v dokazal popsat anatomii a fyziologii tkani pohybového a kozniho systému

v charakterizoval patologické zmény a projevy v lidském organismu zejména ve

vztahu k pohybového a kozniho systému

v znal onemocnéni pohybového a kozniho systému

v’ zvladl odbornou latinskou terminologii
Charakteristika u €iva:
Pfedmét morfologie pohybového systému se opira o znalosti a dovednosti zakl z
prirodovédnych predmétl, zejména z biologie ¢lovéka a z odborného predmétu
somatologie.
Vzdélavani predmétu sméfuje ke schopnosti a dovednosti orientovat se v zakladnich
pojmech Ceského a latinského nazvoslovi anatomie ¢lovéka, vyjadfovat se kultivované
ustné i pisemné, pouzivat spisovny jazyk, odborné latinské nazvoslovi, aplikovat
ziskané poznatky v praxi.
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Pojeti vzd élavani:

Pfedmét morfologie pohybového systému se vyucuje v prvnim rocniku, navazuje na
védomosti a dovednosti Zaku ze zakladni Skoly, rozviji je se zfetelem na jejich profesni
zaméfeni.

Vzdélavani si klade za cil prohloubit nabyté védomosti a posunout je na vySSi aroven,
rozSifit je o znalosti zamérené na problematiku pohybového a kozniho systému.

Zaci jsou vedeni k samostatnému mySleni, pfedstavivosti a vyvozovani logickych
zaverd.

Vedle vykladovych metod jsou vyuzivany také metody samostatné nebo skupinove
prace Zzaku, prace s odbornou literaturou a rlznymi ucebnimi pomudckami nebo
multimedialnimi programy.

Doporucuje se vyuZivat mezipfedmétovych vztahu, pfedevsim znalosti z biologie,
somatologie a z masazi.

Hodnoceni vysledk :

Vychazi z klasifikaéniho fadu, pfevaZzuje znamkovani na zékladé platné klasifikacni
stupnice.

Provadi se v kombinaci s Ustnim hodnocenim, sebehodnocenim Z&ka i na zakladé
bodového systému u pisemného zkouseni.

Podkladem pro hodnoceni je ustni zkouSeni a pisemné zkouSeni, ve kterém jsou
pouzivany riizné typy didaktickych testu.

Hodnocena je predevSim ucelenost, pfesnost a trvalost osvojeni poZadovanych
poznatku, faktd, pojmu, definic, zakonitosti a vztah(.

PFinos p Ffedmétu k rozvoji kli €ovych kompetenci a pr arezovych témat:

Z charakteru pfedmétu i z uvedenych cili vyplyva znacny podil na rozvoji vétSiny
klicovych kompetenci a prufezovych témat: napf. tymova prace, shromazdovani a
zpracovani informaci s vyuzitim informa¢ni a komunikac¢ni technologie, vyhledavani
nazornych pomucek a pfikladl, schopnost analyzy a logickych zavéru, pojeti kazdého
lidského jedince jako samostatného individua, ale i jako soucast celé lidské

spole¢nosti, nabyvani zodpovédného pfistupu k vlastnimu organismu i jinych lidi, Ucta
k lidskému Zivotu v jeho jedine¢nosti a sloZitosti.

Chépe dulezitost ochrany zdravi, zodpovédného pfistupu k lidskému organismu,
potfebu dostatecné péce, dodavani nezbytnych slozek a podminek k jeho spravnému
fungovani, potfebu prace i odpocinku, duSevni i télesné hygieny, vyvazenost Cinitell
nutnych pro rozvoj organismu.

Néazev vyucovaciho pfedmétu: Morfologie pohybového systému
Studijni obor: Pracovnik v laze nstvi a ve sluzbach wellness

1. roénik

Pocet hodin celkem: 66 hodin

Vysledky vzd élavani a U¢ivo — Tématicky celek Po cet
kompetence hodin
Zak: 1. Uvod do studia p Fedmétu
v’ charakterizuje anatomii, v’ zakladni pojmy
morfologii a fyziologii jako v charakteristika anatomie, 4
védu a urci jejich vztah k morfologie a fyziologie
dalSim védnim obordm
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v vysvétli pfinos pfedmétu
a jeho vyznam
2. Funk éni morfologie tkani
v' popiSe a schematicky v bunka, tkan, organ, organovy
nakresli zakladni systém, organismus
stavebni a funk&ni v’ tkané - charakteristika, déleni
jednotku téla v' tkané vystelkové, pojivove,
v definuje pojmy burika, tkan svalova, nervova
tkan, organ
v’ charakterizuje jednotlivé 4
druhy tkani z anatomicko
- fyziologického hlediska
v’ vysvétli nutnost eliminace
negativnich faktoru
zevniho prostredi
vzhledem k vyvoji
organismu
v’ prakticky prezentuje 3. Z&kladni orientace na lidském
jednotlivé roviny a sméry | téle
lidského téla v roviny a sméry lidského téla
v/ pouziva spravné v/ anatomickd nomenklatura 5
nazvoslovi v popisu
modelu pohyboveé
soustavy
v' popiSe obecnou stavbu 4. Kosterni systém
kosti a jejich spojeni v/ stavba a spojeni kosti
v’ charakterizuje vyznam v’ kostra osova
prvka a faktoru v kostra hlavy
ovliviujicich rast kosti v" kostra horni koncetiny
v’ orientuje se na modelu v kostra dolni koncetiny
kosterni soustavy jako v klouby a spojeni kostry
celku i v popisu
jednotlivych kosti 20
v popiSe klouby kosterni
soustavy, pohyby v
kloubech
v ovladéa kosterni soustavu
a odbornou latinskou
terminologii
v rozliSi mikroskopickou a | 5. Svalovy systém
makroskopickou stavbu v' obecna nauka o svalech, typy
svalu a funkce svall
v’ uréi jednotlivé svaly a v svaly hlavy 30
svalové skupiny v’ svaly krku
v’ orientuje se na modelu v svaly hrudniku
svalové soustavy jako v’ svaly bficha
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v' svaly zadové
v" svaly horni koncetiny
v svaly dolni koncetiny

celku i v popisu
jednotlivych svalu
v pochopi funkci
jednotlivych svalu a
svalovych skupin
definuje svalovou praci
ovlada svalovou soustavu
a odbornou latinskou
terminologii

AN

v ovlada stavbu a funkci 6. Kozni systém

kaze v' stavba a funkce klUze
v popiSe pfidatné organy v’ pfidatné organy kozni 6
kozni

v rozpozna choroby kiize

POJETI VYUCOVACIHO PREDMETU

Nazev pfedmétu: VYSETROVANI POHYBOVEHO SYSTEMU
Roc¢nik: 1. roénik 2. roénik 3. roénik 4. roénik celkem
Pocet hodin: 0 2 2 0 4
Celkem: 0 66 66 0 132
Obecny cil:

Pfedmét vysSetfovani pohybového systému je vyznamnym odbornym predmétem a
spole¢né s ostatnimi odbornymi predméty tvofi zéklad pro rozvijeni odbornych a
klicovych schopnosti a dovednosti potfebnych pro &innost maséra sportovniho a
rekondic¢niho.

Zakladnim cilem tohoto predmétu je ziskani podrobnych znalosti o0 moZnostech a
zpusobech vysSetifovani pohybového systému Clovéka.

Tento pfedmét je stéZejnim prfedmétem pro schopnost stanovit miru funk&nich
schopnosti organizmu a rovnéz rozpoznat zakladni patologie.

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby Zak:
v dokazal zméfit a zhodnotit zakladni antropometrické miry
v pochopil a prakticky zvladal goniometrii
v’ ovladal teoreticky i prakticky svalovy test
v zvladl zméfit a zhodnotit zakladni zivotni funkce

Charakteristika u €iva:

Predmét vySetfovani pohybového systému se opira o znalosti a dovednosti zakl z
prirodovédnych prfedmétd, zejména z biologie Cc&lovéka, odborného predmétu
somatologie a morfologie pohybového systému.

Vzdélavani predmétu sméfuje ke schopnosti a dovednosti zméfit, stanovit a vyhodnotit
funkéni zdatnost organizmu se zvlaStnim ddrazem na zhodnoceni systému
pohybového.
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Pojeti vzd élavani:

Predmét vySetfovani pohybového systému se vyucuje v druhém a tfetim roc¢niku,
navazuje na védomosti ziskané v pfedmétu morfologie pohybového systému a logicky
se prolina s pfedmétem somatologie.

Béhem vzdélavani si vzdélavani klade za cil prohloubit nabyté védomosti a posunout je
na vyssi Uroven, rozsifit je o znalosti zaméfrené na problematiku pohybového systému.
Nedilnou soucasti vzdélavani v tomto pfedmétu je snaha o pochopeni vzajemnych
souvislosti mezi pohybovou soustavou a pohybem jako samostatnou jednotkou.

Zaci jsou vedeni k samostatnému mySleni, pfedstavivosti a vyvozovani logickych
zaverq.

Vedle vykladovych metod jsou vyuzZivany hlavné metody samostatné a skupinove
prace Zzaku, prace s odbornou literaturou a rlznymi ucebnimi pomudckami nebo
multimedialnimi programy.

DoporuCuje se vyuzivat mezipfedmétovych vztahl, predevSim znalosti z biologie,
somatologie a morfologie pohybového ustroji.

Hodnoceni vysledk :

Vychazi z klasifikaéniho fadu, prevaZzuje znamkovani na zékladé platné klasifikacni
stupnice.

Provadi se v kombinaci s Ustnim hodnocenim, sebehodnocenim Z&ka i na zakladé
bodového systému u pisemného zkouseni.

Podkladem pro hodnoceni jsou také vysledky praktickych dovednosti, jeZ jsou v tomto
pfedmétu nezbytné.

PFinos p Ffedmétu k rozvoji kli €ovych kompetenci a pr arezovych témat:

Z charakteru pfedmétu vyplyva znaény podil na rozvoji vétSiny odbornych a klic¢ovych
kompetenci a prarezovych témat.

V jeho rdmci Zak ziskava nasledujici kompetence a dovednosti.

Odborné a klicové kompetence:

pouZziva odbornou terminologii v Ustnim i pisemném projevu

aplikuje odborné védomosti pfi vSech vySetfenich

dodrzuje zasady bezpec€nosti prace a hygienické predpisy

dokaze vyhodnotit zméfené parametry

zvladne zhodnotit funk&ni stav organizmu

zhotovuje texty na odborna témata s vyuZzitim ziskané odborné terminologie

AN NN NN

Obcan v demokratické spole¢nosti:
v/ pomaha handicapovanym
v" chépe miru znevyhodriujicich stavu
v’ Tidi se etickymi pravidly odborného pracovnika

Clovék a svét prace:
v' uvédomuje si zodpovédnost za vlastni zivot a nutnost celozivotniho vzdélavani

Informacéni a komunikacni technologie:
v' na zakladé znalosti a dovednosti ziskanych v pfedmétu vySetfovani pohybového
systému je Zak schopen tvofivé a efektivné pracovat s odbornymi informacemi
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Clovék a Zivotni prostredi:
v 0sVvoji si zasady zdravého Zivotniho stylu a védomi odpovédnosti za své zdravi i
zdravi ostatnich

Nazev vyucovaciho pfedmétu: VySet Fovani pohybového systému
Studijni obor: Pracovnik v laze nstvi a ve sluzbach wellness

2. roénik

Pocet hodin celkem: 66

Vysledky vzd élavani a U€ivo — Tématicky celek Po cet
kompetence hodin
Zak: 1. Uvod do studia p Fedmétu
v charakterizuje v’ zakladni pojmy 6
vySetfovaci metody a urci v charakteristika vySetfovacich
jejich vztah k dalSim metod
odbornym predmétim; v' pomucky a méfidla

v vysvétli pfinos predmétu
a jeho vyznam;

v pouziva vhodné pomucky
a méfidla;

v popiSe a charakterizuje 2. Antropometrie

jednotlivé somatotypy a v/ somatotypy

jejich specifika; v" hmotnost a vySka, kaliperace
v' zméfi hmotnost a vySku v délkové a obvodové miry

¢lovéka v rlznych

polohéach;

v vypocita a vyhodnoti
index télesné hmotnosti -
BMI; 20

v’ prakticky ovladne méreni
podkoZniho tuku;

v' zméfi vSechny délkové i
obvodové miry nutné pro
antropometrické

vySetreni;

v dodrzuje pravidla méfeni; | 3. Goniometrie

v’ prakticky ovlada méreni v" pomucky a goniometry
kloubniho rozsahu; v" metoda SFTR

v/ pouziva spravné zapisy
naméfenych hodnot;

v pro usnadnéni hodnoceni
kloubni funkce zna
uZzitkova rozsah kloubni

20
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pohyblivosti a uzitkové
postaveni kloubu;

popiSe a vyhodnoti
postavu a drzeni téla;
provadi staticke i
dynamické vySetieni
drzeni téla;

uréi vyznamné
anatomické body a
dokaze je vyuzit pro
mérent;

pomoci olovnice a
centimetru provadi
hodnoceni drzeni téla;
dokonale ovlada techniku
palpaéniho vySetfeni
mékkych tkani;

pomoci méfeni zjisti
rozvijeni pohyblivost
Useku patefe i patere
celé;

vyhodnoti chiizi, véetné
riznych moznych
modifikaci a chlize s
podpurnymi pomuckami;
ovlada vySetteni
pohybovych stereotypl a
pozna patologii;
charakterizuje princip
horniho a dolniho
zkfizeného syndromu a
vrstvoveho syndromu;
rozlisi svalovy hypertonus
a hypotonus;

ovladéa praktické
vySetfeni kloubu
pohybem aktivnim,
pasivnim a proti odporu;
zhodnoti postaveni panve
coby kfizovatky pohybu;

4. Hodnoceni postury

v’ vySetfeni pohledem zepredu,
zezadu, z boku
vySetieni pohmatem
vySetfeni méfenim
vyznamneé anatomické body
chize
pohybové stereotypy
vySetfeni postaveni panve

ASANENENENEN

20
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Nazev vyucovaciho pfedmétu: VySet Fovani pohybového systému
Studijni obor: Pracovnik v laze nstvi a ve sluzbach wellness

3. roénik

Pocet hodin celkem: 66

Vysledky vzd élavani a U€ivo — Tématicky celek Po cet
kompetence hodin
Zak: 1. Svalovy test
v" chéape vyznam svalového v (vod do problematiky
testu a jeho postaveni svalového testu, pomucky
mezi ostatnimi v déleni svall podle
vySetfovacimi metodami; kineziologického hlediska
v ovlada funkéni vztahy v’ stupné svalové sily
mezi jednotlivymi svaly a v' charakteristika jednotlivych
svalovymi skupinami; stupnu
v’ orientuje se v jednotlivych v" vyhodnoceni vysledki
stupnich svalove sily; 40
v’ prakticky zvladne
otestovat a vyhodnotit
jednotlivé svaly, svalové
skupiny v¢etné
mimickych svalu obliCeje;
v" vyhodnoti na zakladé
vysledkd vysetreni
optimalni feSeni
problému;
v' uvédomuije si rizika 2. Hypermobilita a zkracené
hypermobility; svalové skupiny
v’ aktivné zvladne vySetreni v charakteristika hypermobility
hypermobility; v' testy hypermobility
v' chape nebezpedi v charakteristika zkracenych
vyplyvajici ze zkracenych svall
svall; v’ vySetfeni zkracenych sval(
v’ orientuje se v dalSich
souvislostech 13
navazujicich na
problematiku zkracenych
svalu;
v’ vySetfi hlavni zkracené
svalové skupiny;
v navrhne efektivni
protiopatfent;
v' na zakladé ziskanych 3. Kineziologicky rozbor
védomosti a dovednosti v' komplexni zhodnoceni
dokaze vypracovat vySetienych funkci 13
kineziologicky rozbor;
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Nazev predmétu: MIKROBIOLOGIE, EPIDEMOLOGIE, HYGIENA
Roénik: 1. roénik 2. roénik 3. roénik 4. roénik celkem
Pocet hodin: 0 0 0 1 1
Celkem: 0 0 0 29 29
Obecny cil:

Pfedmét Mikrobiologie, epidemiologie a hygiena je soucasti odborného vzdélavani a
jeho cilem je umoznit Zzakam, aby se seznamili s vybranymi poznatky z mikrobiologie,
epidemiologie a hygieny.

To jim zajisti, aby lépe pochopili pfi¢iny onemocnéni, vliv mikroorganismu na zdravi a
vztah makroorganismu a Zivotniho prostiedi.

DalSim cilem je pfipravit Zaky na praci v prostfedi se zvySenymi naroky na dodrzovani
hygienickych pfedpist a prevenci infekénich onemocnéni.

Vzdélavani smérfuje k tomu, aby Zak:

v znal pfi¢iny a zpUsob prenosu infekénich onemocnéni i moznosti jejich prevence
a dale také moznosti epidemiologickych opatfent,

v mél prehled o vyskytu zavaznych infekénich onemocnéni v CR ve srovnani s
jinymi zemémi,

v chéapal souvislosti mezi kvalitou zivotniho prostfedi a zdravotnim stavem
obyvatelstva,

v' mél prehled o zakladnich pozadavcich na kvalitu jednotlivych slozek zivotniho
prostiedi,

v' znal a dodrzoval zasady hygieny a epidemiologie pfi praci ve zdravotnickych
zafizenich,

v’ sledoval informace tykajici se studované problematiky.

Charakteristika u €iva:

Pfedmét MEH spojuje tfi oblasti, které se vzajemné dopliuiji.

Mikrobiologie umoZniuje zakim seznamit se s mikroorganismy, jejich stavbou a
fyziologickymi mechanismy, vlastnostmi a Zivotnimi projevy ve vztahu k Zivotu rostlinné
a zivocisne fise.

Epidemiologie zkouma podminky vzniku a Sifeni chorob v populaci a moznosti
ochrany proti t¢mto chorobam.Jako dalSi obor je sem zafazena také Imunologie .

Ta sleduje obranné mechanismy organismu, vychazejici ze zakladni funkce imunitniho
systému.

Ve spojeni maji vSechny tfi obory vyznam pro sledovani, rychlou diagnostiku a Ié€bu
onemocnéni, nejenom infekénich, ale i neinfekénich, a pro jejich pfedchazeni.

Stejny je i vyznam téchto obord pro spolupréci s jinymi obory klinické mediciny.
Hygiena seznamuje Zaky se vztahy mezi prostfedim a organismem, jejich vyvojem a
interakcemi.

Vzdélavani tohoto prfedmétu sméfuje ke schopnosti a dovednosti kultivované se
vyjadifovat Ustné i pisemné, pouZivat spisovny jazyk, aplikovat ziskané poznatky,
pracovat s textem a s informacemi.
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Pojeti vzd élavani:

Vzdélavani prfedmétu zaklady epidemiologie a hygieny je chdpana jako teoreticka
nebo-li védomostni, ale prostfednictvim konkrétnich pfikladl, faktografickych adaju,
zaméfenim 24kl na praci s odbornymi informacemi, osobnich zkuSenosti Zaku i jejich
znalosti z jinych prfedmétl, |ze podpofit prakticky vyznam a pfinos prezentovanych
poznatkd.

Vedle tradi¢nich metod se vyuzivaji i vhodné aktivizacni metody, napf. prace s
odbornou literaturou, zdravotnickou statistikou, u¢ebnimi pomdickami a multimedialnimi
programy.

DoporuCuje se vyuzivat mezipfedmétovych vztah(, pfedevSim znalosti z biologie a
chemie.

Hodnoceni vysledk :

Vychazi z klasifikaéniho fadu, pfevaZzuje znamkovani na zékladé platné klasifikacni
stupnice.

Provéadi se v kombinaci s ustnim hodnocenim, sebehodnocenim i na zakladé bodového
systému.

Soucésti je hodnoceni Ustniho i pisemného projevu.

PFinos p fedmétu k rozvoji kli ¢ovych kompetenci a pr afrezovych témat:
Z hlediska klic¢ovych kompetenci pfedmét rozviji:
v celkovou funkéni gramotnost,tj. schopnost naucit se aplikovat poznatky o
zdravém Zivotnim stylu v bézném Zivoté
komunika¢ni dovednosti,tzn. Uméni diskutovat a uplatfiovat padné argumenty
medialni gramotnost,tj. rozpoznat objektivitu informaci a naucit se odolavat
nastrahdm komerc¢niho vlivu médii
v’ kritické mysleni a schopnost feSit problémy, hledat cesty k feSeni, zvolit vhodné
prostfedky a zpusoby FeSeni
v' kompetence k uéeni,tj. motivovat k celozivotnimu vzdélavani

v
v

Zéaci budou vedeni k:
v’ souvislému, kultivovanému vyjadfovani
v' uméni argumentovat a naslouchat nazordm druhych

Z prafezovych temat pfedmét MEH svym obsahem pfispiva k tematu:
v' Clovék a svét prace
v' Clovék a Zivotni prostredi

V ramci mezipfedmétovych vztah pfedmét MEH vyZaduje spolupraci s predméty
somatologie, biologie, vyZiva
Clovéka, maséaze a IKT.

Nazev vyucovaciho pfedmétu: Mikrobiologie, Epidemiologie, Hygiena
Studijni obor: Pracovnik v laze nstvi a ve sluzbach wellness

4. roénik
Pocet hodin celkem: 29
Vysledky vzd élavani a U¢ivo — Tématicky celek Po cet
kompetence hodin
Zak: Mikrobiologie a imunologie
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skupiny nakaz

v vysvétli vyznam 1. Charakteristika a rozd éleni
zakladnich pojmu v mikrobiologie
mikrobiologii

v klasifikuje a 2. Stavba a metabolismus
charakterizuje mikrob 4, jejich mnozeni a
mikroorganismy rezistence

v popiSe jejich stavbu a
vysvétli pficiny a
dasledky jejich rezistence

v' ma prehled o skupinach 3. Fyziologicka mikrofléra u
mikroorganismu u ¢lov éka
zdraveho Clovéka

v vysvétli etiologii a 4. Etiologie, patogeneze a klinika
patogenezi infekénich mikrobialnich onemocn éni
onemocnéni a také v' farmakoterapie — antibiotika a
acinky antibiotik a chemoterapeutika
chemoterapeutik

v definuje pojem imunitaa | 5. Druhy a mechanismy imunity
popiSe funkci imunitnich
mechanismu

v’ objasni rozdil mezi
specifickou a
nespecifickou imunitou

v uvede priklady reakce 6. Alergické reakce u ¢lovéka
organismu na cizorodou
latku

v vysvétli rozdil mezi Epidemiologie a hygiena
infek&éni a neinfekni 1. Infek éni a neinfek éni nemoc,
nemoci epidemicky proces, zdroje

v popiSe vznik nakazy, infekce,
formy vyskytu nakaz a v dezinfekce, dezinsekce,
proces prenosu deratizace, o¢kovani

v objasni zasady a zakladni
prostfedky prevence
infek&nich onemocnéni

v rozdéli infekéni 2. Respira €ni a alimentarni
onemocnéni podle nakazy,
pavodu nakazy a v vektorové nakazy a zoondzy,
zpusobu pfenosu v" nozokomidlni ndkazy a virové

v’ charakterizuje jednotlivé hepatitidy, AIDS, SARS
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v uvede zakladni choroby v
jednotlivych skupinéch
nakaz

v vysvétli, jak pfedchazet
chorobam z povolani
maser

v charakterizuje ¢innost
hygienickych stanic a
hygienické sluzby

v objasni pojmy vSeobecna
a komunalni hygiena

v vysvétli, jak je
zabezpecCena péce 0
zdravi zameéstnancul ve
zdravotnictvi

v vysvétli vyznam
dodrzovani zasad osobni
a provozni hygieny v
maseérskych sluzbach

v dodrzuje zasady v oblasti
dezinfekce a sterilizace

3. VSeobecna a komunalni
hygiena, hygiena ovzdusi, vyzivy
a
vody
v" hygiena prace nemoci z
povolani
v" hygiena zdravotnickych
zafizeni

v charakterizuje sou¢asné
smeéry ve vyzivé a
stravovani

v' uvede zasady prevence
nozokomialnich nakaz

v objasni vyznam oc¢kovani
jako epidemiologického
opatreni

4. Hygiena d éti a dorostu

POJETI VYUCOVACIHO PREDMETU

Nazev predmeétu:

SOMATOLOGIE

Roénik:

1. roénik

2. roénik

3. roénik

4. roénik

celkem

Poéet hodin:

0

2

2

0

4

Celkem:

0

66

66

0

132

Obecny cil:

Naplih somatologie vytvari zaklad pro rozvijeni dalSich kli¢ovych schopnosti a
dovednosti, které zakim pomahaji zvladat nasledné odborné vyucovaci predmeéty.

UmoZiuje orientaci v anatomii a fyziologii lidského organismu a ujasnéni zékladnich
pojmd, které jsou nutné pro pochopeni dalSich odbornych znalosti.
Z&kladnim cilem pfedmétu je osvojeni si zékladnich znalosti tykajicich se organismu
Clovéka, pochopeni nazvoslovi, anatomie a fyziologie a tim vztahl nejen lidském
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organismu samotném, ale i osvojeni si dalSich schopnosti a dovednosti v odbornych
disciplinach, které se zabyvaji patologii lidského téla vzhledem ke zvolenému oboru.
Tento pfedmét je stéZejnim nejen pro budouci odbornou praci, ale i k uvedeni do
zdravotnické problematiky vibec, cozZ pfispiva i k dobrému uplatnéni v Zivoté.

Vzdélavani sméfuje k tomu, aby Zak chapal:

v' lidsky organismus jako systém a zvladl védomosti o ném jako nezbytny
predpoklad pro vzdélavani zdravotnich pfedmétu i pro spolecenské a pracovni
uplatnéni; nutnost kritického hodnoceni informaci a utfidéni si zakladnich
poznatkl s moznosti logickych zaveéru;

v' riziko civiliza¢nich chorob a jejich prevenci

v’ zasady zivotospravy a zdravého zivotniho stylu

Charakteristika u €iva:

Pfedmét Somatologie spojuje tfi oblasti, které se vzajemné doplfiuiji.

Seznamuje zaka se zakladnimi poznatky anatomie. Dale ho uci orientovat se ve funkci
jednotlivych soustav a v jejich vzajemném propojeni.

V konec¢né fazi se Zak nauci chapat vyznam zakladnich pojmu v patologii.

Vzdélavani predmétu sméfuje ke schopnosti a dovednosti orientovat se v zakladnich
pojmech ¢eského a latinského nadzvoslovi anatomie ¢lovéka a chapat fyziologii lidského
organismu jako formu vstupu do zdravotnickych odbornych predmétu.

Seznameni se s pojmy patologie mu navic umoZzni pochopeni odbornych textld a
jednotlivych vyznamu.

Pojeti vzd élavani:

Vzdélavani v pfedmétu somatologie navazuje na védomosti a dovednosti 24kl ze
zakladni Skoly, rozviji je se zfetelem na jejich profesni zaméreni.

Klade si za cil prohloubit nabyté védomosti a posunout je na vysSi Uroveni.

Zdravotni vzdélavani kromé podpory orientovat se v odbornych textech a ndzornych
ukézkach vede zaky k celkovému piehledu o podstaté zdravotnické problematiky. Zaci
jsou vedeni k samostatnému mysleni, pfedstavivosti a vyvozovani logickych zavéru.
Probirané ucivo je fazeno v u¢ebnim planu chronologicky.

Vedle tradi¢nich metod se vyuzivaji metody vstficného ueni a samostatné prace,
diskuse, rozhovor na aktualni témata, rozbor nedostatkd v logickém uvazovani
(sebehodnoceni), pribézné jsou zarazovany kontrolni pisemné prace.

Hodnoceni vysledk :

Vychazi z klasifikaéniho fadu, pfevaZzuje znamkovani na zékladé platné klasifikacni
stupnice.

Provéadi se v kombinaci s ustnim hodnocenim, sebehodnocenim i na zakladé bodového
systému.

Soucésti je hodnoceni Ustniho i pisemného projevu.

PFinos p fedmétu k rozvoji kli ¢ovych kompetenci a pr afrezovych témat:
Z charakteru predmétu i z uvedenych cili vyplyva znaény podil na rozvoji vétSiny
klicovych kompetenci a prufezovych témat: napf. tymova prace, shromazdovani a
zpracovani informaci s vyuzitim informacni a komunika¢ni technologie, vyhledavani
nazornych pomucek a pfikladd, schopnost analyzy a logickych zavérd, pojeti kazdého
lidského jedince jako samostatného individua, ale i jako soucast celé lidske
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spole¢nosti, nabyvani zodpovédného pfistupu k vlastnimu organismu i jinych lidi, Ucta
k lidskému Zivotu v jeho jedine¢nosti a sloZitosti.

V ramci tohoto pfedmétu si mohou Zaci osvojit znalosti o vztazich v kazdém
organismu, ale i vzhledem k Zivotnému prostfedi a ostatnim Zivym organismim. Chape
dalezitost ochrany zdravi, zodpovédného pfistupu k lidskému organismu, potfebu
dostateCné péce, dodavani nezbytnych sloZzek a podminek k jeho spravnému
fungovani, potfebu prace i odpocinku, duSevni i télesné hygieny, vyvazenost Cinitell
nutnych pro rozvoj organismu.

Z hlediska konkrétnich kli €ovych kompetenci pfedmét rozviji:

v

v

v

AN N NANIN

socialni a personalni kompetence — stanovovat si cile a priority podle svych
osobnich schopnosti, nést zodpovédnost za dané ukoly, podilet se na tymoveé
spolupraci, posuzovat realné své fyzické a duSevni moznosti

celkovou funk&ni gramotnost — aplikace ziskanych poznatkd v dalSich
odbornych disciplinach i pracovnim Zivoté a osobnim Zivoté

medialni gramotnost — pfijimat, analyzovat informace, logicky vyvozovat,
odliSovat dulezitost a naopak Skodlivost nékterych informaci

kritické mySleni a schopnost feSit problémy — zjistit a uchopit spravné problémy,
schopnost zohlednit riizné postupy feSeni

komunikaéni dovednosti v€éetné dovednosti diskutovat a argumentovat —
formulovat své myslenky jasné a srozumitelné, schopnost konstruktivni diskuse,
logického zvaZovani i tolerance k nazoriim ostatnich

kompetence k u€eni — pozitivni vztah k ueni a vzdélavani, schopnost
soustavného vyhledavani odbornych informaci a dalSiho vzdélavani, ovladat
riizné techniky uceni, vytvofit spravny studijni rezim

ob&anské kompetence - schopnost ohleduplnosti, pomoci i zodpovédnosti vuci
ostatnim

kompetence k pracovnimu uplatnéni - aplikace ziskanych poznatkd k potfebam
trhu prace, umét ziskavat a vyhodnocovat informace o pracovnich a
vzdélavacich prilezitostech

kompetence vyuZzivat prostfedky informacnich a komunika&nich technologii -
schopnost volit vhodné metody vyhledavani informaci, tfidéni, uchovavani i
jejich zpracovani, vyhledavani pomoci internetu

kompetence pracovat s informacemi — tfidit, rozliSovat pfijaté informace

Aci budou vedeni k :

praci s odbornym textem

kritickému posouzeni situaci

souvislému kultivovanému vyjadrovani

dovednosti argumentovat a naslouchat nazoram druhych
tymové praci pfi feSeni zadanych ukoll a projekt

Z prarezovych témat predmét somatologie rozviji:

v

v

Obcan v demokratické spole¢nosti — kapitoly somatologie i patologie — Ucta k
Zivotu a kazdému jednotlivci, zodpovédnost za ochranu zdravi vlastni i jinych
Informacéni a komunikacni technologie — zakladni poznatky ze vSeobecné
patologie, jednotlivé systémy somatologie — vyhledavani a tfidéni informaci
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v Clovék a Zivotni prostfedi- zodpovédnost za Zivotni prostfedi pfi ochran& zdravi,
dopad negativnich vlivl Zivotniho prostfedi na fyzickou i psychickou stranku
Clovéka (imunitni systém, nadorova onemocnéni, civiliza¢ni choroby)

v Clovék a svét prace — kapitoly somatologie (pohybovy systém, nervova
soustava,fizeni organismu) a patologie — schopnost ¢lovéka pracovat,
regenerace sil, omezeni pracovniho vykonu nemaci i jinymi vlivy, souhra
jednotlivych €innosti pfi praci, dopad pracovniho vykonu na zdravi ¢lovéka
(z&néty, nadory, atrofie, civilizani onemocnéni atd.)

V ramci mezipredmétovych vztahl predmét somatologie spolupracuje zejména s
pfedméty odborna latinska terminologie, biologie, vychova ke zdravi, vyZiva €lovéka,
chemie, fyzika, morfologie pohybového systému, vySetfovani pohybového systému,
masaze, zaklady civilizacnich chorob, psychologie, mikrobiologie, epidemiologie a
hygiena.

Néazev vyucovaciho pfedmétu: Somatologie
Studijni obor: Pracovnik v laze nstvi a ve sluzbach wellness

2. ro€nik
2 hodiny tydné
Pocet hodin celkem: 66

Vysledky vzd élavani a U€ivo — Tématicky celek Po cet

kompetence hodin
Zak: 1. Uvod do p Fedmétu
v charakterizuje v' zakladni pojmy 1
somatologii jako védu a v’ charakteristika somatologie

urci jeji vztah k dalSim
védnim obordm

v vysvétli pfinos pfedmétu
a jeho vyznam

v' popiSe a schematicky 2. Funk éni morfologie tkani
nakresli zakladni v' bunka, tkan, organ, organovy
stavebni a funkéni systém, organismus
jednotku téla v' tkané - charakteristika, déleni

v definuje pojmy burika, v tkané vystelkové, pojivové,
tkan, organ tkan svalova, nervova

v charakterizuje jednotlivé
druhy tkani z anatomicko
- fyziologického hlediska

v’ objasni regeneracni
schopnost tkané

v’ vysvétli nutnost eliminace
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negativnich faktoru
zevniho prostiedi
vzhledem k vyvoji

organismu
v’ prakticky prezentuje 3. Z&kladni orientace na lidském
jednotlivé roviny a sméry | téle
lidského téla v roviny a sméry lidského téla
v/ pouziva spravné v/ anatomickd nomenklatura 1
nazvoslovi v popisu v' somatotypy

modelu kosterni soustavy

v popiSe obecnou stavbu 4. Pohybovy systém

kosti a jejich spojeni v' kostra lidského téla
v’ orientuje se na modelu v spojeni kosti
kosterni soustavy skelet v svalova soustava

jako celku i v popisu
jednotlivych kosti

v’ charakterizuje vyznam
prvka a faktord
ovliviujicich rast kosti

v' popiSe obecnou stavbu
svalu a objasni funkce
jednotlivych svald, 14
vyznam jejich individualni
stimulace a svalové
kontrakce

v' prakticky konkretizuje
jednotlivé svalové
skupiny a svaly na
modelu

v ovlada kosterni soustavu
oblast a odbornou
latinskou terminologii

v’ objasni sloZeni a funkci 5. Krev
krve vcetné faktort v" Obecné vlastnosti a funkce
ovliviujicich jeji slozeni krve

v objasni uré¢ovani krevnich
skupin, vysvétli rozdil
mezi krevnimi skupinami,
definuje Rh faktor

v’ definuje imunitu, jeji
rozdéleni a vyznam

v objasni a schematicky
znazorni zakladni
principy sréazeni krve,
zastavy krvaceni a
hemolyzy

krevni plazma
krevni elementy
krevni skupiny
imunita 10

ANANENEN
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vysvétli stavbu stény
tepny, Zily a vlasec€nice
popiSe a schematicky
znazorni princip cirkulace
— velky a maly obéh,
obéh krve plodem,
organovou mikrocirkulaci
schematicky znazorni a
objasni topografickou
stavbu srdce, stavbu
srdecni stény, chlopni
objasni pratok krve
srdcem

vysvétli pfevodni systém
srde¢ni

definuje systolicky objem
a minutovy objem
vysvétli vztah fyzické
zatéze, akce srde¢ni a
minutového objemu
definuje faze srde¢niho
cyklu

popiSe cévni zasobeni
srde¢niho svalu

objasni fizeni srdecni
¢innosti

vysvétli inervaci srdce,
srdec¢ni ozvy definuje
krevni tlak a portalni obéh
popiSe skladbu mizniho
systému, vznik, sloZzeni a
cirkulaci lymfy

objasni a znazorni
anatomicko-topografickou
charakteristiku sleziny
objasni vyznam
dodrzovani zdravého
Zivotniho stylu v prevenci
civiliza¢nich chorob

6. Krevni ob éh

ASANENENENEN

ASANEN

stavba a funkce cév
srdce

velky a maly krevni obéh
tepny velkého obéhu

Zily velkého obéhu
specializované oblasti
krevniho Fecisté
dynamika krevniho obéhu
mizni systém

slezina

14

popiSe stavbu a funkci
jednotlivych oddilt
dychaciho systému (horni
a dolni dychaci cesty)
objasni vitalni kapacitu
plic a faktory, které ji
ovlivAuji

vysveétli princip fizeni

7. Dychaci systém

v

v
v

stavba a funkce jednotlivych

oddild dychacich cest

prenos dychacich plynd krvi

mechanika dychani, fizeni
dychani
plicni objemy
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dychani

v charakterizuje stavbu a
funkci jednotlivych organu
travici soustavy a
prezentuje jejich
topografii na modelu

v'schematicky znazorni

jednotlivé Useky traviciho
systému

objasni vyznam enzymi

objasni zasady racionalni

vyzivy

AN

8. Travici systém
v/ dutina astni, slinné zlazy,
mlécny a trvaly chrup
v jednotlivé Useky traviciho
systému
v’ jatra, zZluCové cesty, ZIu¢

12

Nazev vyucovaciho pfedmétu: Somatologie
Studijni obor: Pracovnik v laze nstvi a ve sluzbach wellness

3. roénik
2 hodiny tydné
Pocet hodin celkem: 66

Vysledky vzd élavani a
kompetence

U¢ivo — Tématicky celek

Po cet
hodin

v prezentuje topografii
organu na modelu a
schematicky je zobrazi

v definuje zakladni
stavebni a funk&ni
jednotku ledvin

v vysvétli funkci a princip
tvorby moci

v vysvétli mechanismus
fizeni funkce ledvin

v objasni vyznam
spravného pitného rezimu
ve vztahu k adekvatni
diuréze a ke zdravi
organismu

9. Mo€ovy systém a vylu €ovani
v’ ledviny
v" vyvodné mocové cesty
v’ diuréza a jeji fizeni
v sloZzeni moci

v' schematicky znazorni,
anatomicky popiSe a
prezentuje topografii
jednotlivych organu
pohlavniho systému

v vysvétli funkéni rozdily
pohlavniho systému
muze a zeny

v charakterizuje jejich
fyziologii a vyznam

10. Pohlavni systém
v pohlavni systém muze
v" pohlavni systém zeny
v" menstruacéni a ovulaéni
cyklus
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vysvétli funkci a princip
menstruacniho a
ovula¢niho cyklu
objasni pohlavniho vyvoj
Zeny a muze

objasni rlstové zmény
zdraveého téla

popise princip oplozeni,
pribéh téhotenstvi a
porodu

ovlada stavbu a funkci
kize

popiSe pridatné organy
kozni

pozna zakladni kozni
choroby vylucujicich
poskytovani masérskych
sluzeb

11. Kozni systém
v’ stavba a funkce kize
v pridatné organy kozni
v’ zakladni kozni choroby

popise jednotlivé principy
fizeni organismu

vysvétli vyznam vztahu
vnéjSiho a vnitfniho
prostfedi organismu
objasni princip transportu
hormon(

charakterizuje
hypotalamo-hypofyzarni
systém Fizeni organismu
objasni stavbu Zlaz s
vnitini sekreci

vysvétli funkci 214z s
vnitini sekreci

zdUvodni projev deficitu
nebo nadbytku hormonu
u jednotlivych Zlaz s
vnitini sekreci

12. Rizeni éinnosti organismu.
Latkové Fizeni
v regulace humoralni a nervova
v" hypotalamo-hypofyzarni
systém
v' prehled zlaz s vnitini sekreci

definuje a popise
zakladni stavebni a
funkéni jednotku
nervového systému
vysvétli podstatu vzruchu,
synapse, podminéného a
nepodminéného reflexu
schematicky znazorni a
popiSe stavbu a funkci
jednotlivych oddild CNS
vyjmenuje bazalni ganglia

13. Nervové Fizeni organismu

v' centralni nervovy systém
(CNS) — stavba jednotlivych
oddilu
periferni nervovy systém
vegetativni nervovy systém
obaly CNS
vySSi nervova c¢innost
spanek

ASANENENEN
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a objasni jejich vyznam

v' vyjmenuje misni a
hlavoveé nervy a objasni
jejich funkci

v’ objasni funkci
termoregulace

v’ vysvétli principy
autonomni inervace
(sympatikus,
parasympatikus)

v charakterizuje regresivni
zmény

v’ definuje pojem nekréza,
gangréna, atrofie a
popiSe zakladni typy

v vysvétli rozdil mezi

Zakladni poznatky ze vSeobecné
patologie
14. Regresivni zm ény
v nekréza, gangréna, atrofie
v tkanové dystrofie
v/ pigmenty exogenni a

v’ definuje pojmy akutni,
subakutni a chronicky

v’ zanéty specifické a
nespecifické

exogennimi a endogenni 6
endogennimi pigmenty a
uvede priklady
v charakterizuje
hypopigmentaci a
hyperpigmentaci
v charakterizuje kameny a | 15. Kameny
jejich druhy v charakteristika, druhy
v’ objasni pficiny vzniku v’ pficina vzniku kamen
kamen( v' diagn6za a terapie litiaz 5
v ovlada diagnostiku
kamenu
v popiSe terapii kamen(
v’ charakterizuje progresivni | 16. Progresivni zm ény
zmeény v hypertrofie, hyperplazie,
v definuje pojmy metaplazie
hypertrofie, hyperplazie a v’ regenerace, reparace
metaplazie, transplantace v hojeni ran a zlomenin
v’ charakterizuje regeneraci v transplantace 10
a reparaci a objasni jejich
vyznam
v' popiSe hojeni ran per
primam a per secundam
v vysvétli mechanismus
hojeni zlomenin
v definuje zanét jako 17. Zanét
obrannou reakci v charakteristika
organismu v' mistni a celkové projevy 6
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zanét v’ zanéty alteracni, exsudacni,

v' popiSe makroskopické a proliferacni
mikroskopické znamky v/ zanéty akutni, chronické,
zanétu subakutni

v charakterizuje specifické
a nespecifické zanéty

v charakterizuje TBC a
syfilis

v objasni podstatu
alteracnich, exsudacnich
a proliferacnich
zanétu

definuje nadorové bujeni | 5. Nadory

charakterizuje benigni a v' charakteristika a pficiny

maligni nadory nador(

v popiSe mikroskopickou rozdéleni nador(

stavbu nadoru klasifikace TNM

objasni pojem metastaza diagnostika, terapie, prevence

vyjmenuje nejcastéjsi prekancerdzy

pfi¢iny nadorovych

onemocnéni

v objasni zasady
onkologické prevence 6

v popiSe zakladni

diagnostické a

terapeutické metody

definuje prekancerdzu

uvede priklady

prekancerdz a benignich

a malignich nador(

v ovlada odbornou

terminologii

AN

<
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POJETI VYUCOVACIHO PREDMETU

Nazev pfedmétu: VYZIVA CLOVEKA

Roénik:

1. roénik

2. roénik

3. roénik

4. roénik

celkem

Pocéet hodin:

0

0

0

2

2

Celkem:

0

0

0

58

58

Obecny cil:

Cilem vyuc€ovaciho pfedmétu je poskytnout Zakim znalosti z oblasti vyZivy, odborné

védomosti a poznatky pro pochopeni vztahu vyzivy a Zivotnich funkci ¢lovéka.

Objasni princip pfijimani potravy a jejiho energetického zpracovani, seznami zaky s
dalezitymi slozkami jednotlivych Zivin, s jejich hodnotami a s vyznamem ruznych slozek
potravy pro lidsky organismus.
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Pfedmét je koncipovan tak, aby se Zaci naucili diferencovat stravovani vzhledem k
riznym potfebam klientt pro jejich celkovou kondici.

Z&ci jsou vedeni k pfemysleni nad stravovacimi navyky a ke snaham zménit nespravné
stravovaci navyky.

Vzdélavani sméruje k tomu, aby Zak:

v’ objasnil vztah organismu a zevniho prostredi (pfijem latek, homeostaza, vydej
latek, vyznam télnich tekutin)

umél popsat latky pfijimané ze zevniho prostfedi (potrava a jeji slozeni)
vysvétlil pojmy co je trdveni, vstiebavani a vyuZiti dodané energie organismem
umél charakterizovat déje zajistujici ¢innost traviciho traktu (traveni Zivin,
vitamind, minerald, vody)

pochopil vyznam kvalitniho pitného rezimu

umél zduvodnit, jak sloZeni stravy a zpUsob jejiho pfijmu ve vztahu k aktualnimu
stavu organismu ovliviiuje jeho dulezité Zivotni funkce ve vztahu k regeneraci
organismu

v' dokazal aplikovat poznatky v praxi (sestaveni jidelni¢ku, spocitat energetickou
hodnotu stravy)

znal problematiku sportovni vyzivy

byl pfipraven podilet se na realizaci programt na podporu zdravi a vhodnym
zplsobem ovliviiovat postoj svych klient i jinych lidi k péci o své zdravi

v znal faktory ovliviujici zdravi a uvédomoval si disledky nemoci pro jednotlivce i
spole¢nost

znal formy osobni prevence

vyuzil uvedené poznatky v pfibuzném pfedmeétu ,Rekondice a regenerace”

si uvédomoval vyznam zdravi pro osobni Zivot i pro spole¢nost a byl pfipraven
chranit zdravi své i zdravi klientu, |épe chapal problémy osob se zdravotnim
postizenim

ANANIN

AN AN

AN

Charakteristika u €iva:

Pfedmét vyziva Clovéka spojuje oblasti, které se vzajemné doplfuji. Jsou to oblast
chemicka, znalost zakladnich biochemickych procesu, které probihaji v téle ¢lovéka ve
vztahu k pfijimané stravé, oblast somatologie, stavba organismu a znalost zakladnich
Zivotnich funkci €lovéka a oblast vyzivy, sestaveni jidelni¢ku, vypocCet energetické
hodnoty potravy.

Vztah k regeneraci a rekondici ¢lovéka. UCivo je doplnéno o zakladni informace z
oboru sportovni vyZiva.

Vzdélavani pfedmétu sméfuje ke schopnosti a dovednosti mluvit a jednat s lidmi,
kultivované se vyjadfrovat, pouzivat odborny jazyk, aplikovat ziskané poznatky z oboru
a pracovat s novymi trendy a informacemi ve zdravotnictvi.

Vzdélavani tvofi i vyznamnou vychovnou funkci, vede Zaky k chapani zdravi jako
nejvyssi hodnoty a k odpovédnosti za zdravi své i celé spolecnosti.

Pojeti vzd élavani:

Vzdélavani v oboru vyziva ¢lovéka navazuje na védomosti a dovednosti zak{ z chemie
vyu€ované v prvnim druhém roéniku, navazuje na ucivo somatologie.

Rozviji je se zifetelem na jejich profesni zaméfeni.

Klade si za cil prohloubit nabyté védomosti a posunout je na vysSi Uroveri.
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Vedle tradi¢nich metod se vyuZivaji metody vstficného u€eni a samostatné prace,
prace s internetem a zakovské prezentace, diskuse, rozhovor na aktualni témata,
rozbor nedostatkll ve vyjadfovani (sebehodnoceni), pribézné jsou zarfazovany testy,
procviCovani vypocta energetické potieby Clovéka.

Pfedmét poskytuje vhodné podminky pro projektové vyucovani.

Hodnoceni vysledk :

Vychazi z klasifikaéniho fadu, pfevaZzuje znamkovani na zékladé platné klasifikacni
stupnice.

Provéadi se v kombinaci s ustnim hodnocenim, sebehodnocenim i na zakladé bodového
systému.

PFinos p Ffedmétu k rozvoji kli €ovych kompetenci a pr arezovych témat:

Z charakteru pfedmétu i z uvedenych cili vyplyva zna¢ny podil na rozvoji vétSiny
klicovych kompetenci a prafezovych témat: napf. komunikaéni schopnosti, tymova
prace, shromazdovani a zpracovani informaci s vyuzitim IKT, feSit problémy, ,ucit se
ucit®, ochrana Zivotniho prostfedi.

Rozviji i kompetence ekonomické(zpracovani jidelni¢ku, ceny potravin, BIO produkty).

Nazev vyucovaciho pfedmétu: VyZiva €lovéka

Studijni obor: Pracovnik v laze nstvi a ve sluzbach wellness
4. roénik

2 hodiny tydné

Pocet hodin celkem: 58

Vysledky vzd élavani a U€ivo — Tématicky celek Po cet
kompetence hodin
Zak: 1. Uvod do studia p Fedmétu
v charakterizuje vyZivu 1

Clovéka jako védu a urci
jeji vztah k dalSim védnim
obortiim

v vysvétli pfinos pfedmétu
pro praxi

v charakterizuje stavbu a 2. Stavba a funkce
funkci jednotlivych organt | gastrointestinalniho traktu

tré_vici soustavy v opakovani somatologie
v objasni vyznam enzymu (stavba GIT)
v specifikuje sloZenti a v' traveni a vstiebavani zivin

pusobeni travicich Stav v' hormonalni regulace traveni a 1
v charakterizuje nervové a vstiebavani

humoralni fizeni sekrece v’ vyznam probiotik a prebiotik

v’ definuje zakladni pojmy
metabolismu zivin

v rozumi problematice
probiotik a prebiotik jako
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doplikua vyzivy

v’ objasni funkci vody v
organismu

v zduvodni nezbytnost
pitného rezimu

v objasni slozeni a funkci
krve vCetné faktord
ovliviujicich jeji slozeni

v’ definuje imunitu, jeji
rozdéleni a vyznam

3. Télesné tekutiny

v
v

v
v

voda a jeji uloha v organismu
rozdéleni vody v organismu
Clovéka

pitny rezim

télni tekutiny (krev, plasma a
krevni elementy, chemické
slozeni)

miza, tkarnovy mok

pfijatych potravou, mista
Stépeni, ucinky enzym

v’ vysvétli tlohu
lipoproteint, lymfy a
rozdilnost vstifebani
vySSich mastnych kyselin
a mastnych kyselin se
stfednim a kratkym
fetézcem

v vysvétli pojem a objasni
beta-oxidaci vysSich
mastnych kyselin v
bunce;

metabolismu Zivin (Gloha jater
v metabolismu, uloha
acetylkoenzymu A)

v objasni a schematicky 4
znazorni zakladni
principy srazeni krve,
zastavy krvaceni a
hemolyzy

v vysvétli vzajemné
propojeni télesnych
tekutin

v objasni plsobeni enzym0 | 4. Metabolismus Zivin
Stépicich jednotlivé druhy v" metabolismus sacharid(l
sacharidu (metabolismus glykogenu,

v objasni osud a dulezitost glykemicka kfivka, glykolyza,
glukosy v metabolismu v Uplna oxidace cukr(, dychaci
sacharidu fetézec, cyklus

v vysvétli pojem bunéény trikarboxylovych kyselin)
metabolismus; objasni v' metabolismus lipida (travent,
prubéh glykolyzy vstfebavani, metabolismus

v vysvétli preferenci glycerolu a mastnych kyselin)
polysacharidl ve vyzivé v' metabolismus proteinu

v vysvétli pojem glykemicky (traveni a vstfebavani,
index dekarboxylace, transaminace,

v objasni chemické procesy oxida¢ni deaminace,
probihajici pfi metabolismus amoniaku) 12
metabolismu lipidu v’ vzajemné vztahy
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v’ objasni Ulohu Zluce pro
emulgaci tukd v tenkém
stievé.

v vysvétli enterohepatalni
obéh Zlu€ovych kyselin,
jeho souvislost s
metabolismem
cholesterolu

v vysvétli vznik acetyl -CoA
a jeho dalSi osud

v’ vysvétli tvorbu ketolatek
pfi poruse metabolismu
tukd

v objasni osud bilkovinné
potravy v travicim traktu,
jeji traveni, ucinek a typy
prislusnych enzymu -
proteaz, pH prostredi v
misté Stépeni protein(

v' popiSe dalSi osud
aminokyselin
(dekarboxylace,
deaminace,
transaminace)

v’ vysvétli tvorbu amoniaku
a mocoviny

v popiSe procesy vedouci k
tvorbé proteind, k rozvoji
svalové soustavy

v' pochopi souvislosti
chemickych procesd,
které probihaji v lidském
téle

v vyhleda v tabulkach
energetické a biologické
hodnoty nejdulezitéjSich
potravin

v vypocita energetickou
potfebu klienta s ohledem
na jeho fyzickou a
psychickou zatéz

5. Energetick& a biologicka
hodnota stravy

v

AN

AN

energeticky ekvivalent, spalné
teplo, fyziologické spalné
teplo

zakladni metabolicka
spotfeba energie (bazalni
metabolismus)

osud energie v organismu
vypocet bazalniho
metabolismu

vypocet denni potfeby
energie

vypocet denni davky Zivin
vypocet slozeni potravy podle
tabulek
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v charakterizuje ¢innost 6. Zasady zdravé vyZivy, poruchy
WHO vyZivy
v’ vysvétli funkci profesnich v’ faktory ovliviiujici zdravi —
organizaci ve Zivotni prostredi, Zivotni styl,
zdravotnictvi pohyboveé aktivity, vyZiva a
v objasni podstatu stravovaci navyky, rizikové
racionalni vyzivy a chovani
souvislost nespravnych v’ vyzivova doporuc¢eni WHO
stravovacich navyka a v aplikace doporuc¢eni WHO v
civiliza¢nich chorob praxi
v vysvétli pojem zdravi a v' poruchy vyzivy
nemoc a spravne je 6
pouziva
v uvede nejcastéjsi priciny
poruch vyzivy a vysvétli
problematiku jejich l1é€by
v vysvétli souvislosti
nemoci nebo Urazu z
hlediska jednotlivce a
spole¢nosti
v charakterizuje civilizaéni
choroby, jejich pfi¢iny a
moznosti prevence
v’ rozliSuje a charakterizuje | 7. ZpUsoby stravovani,
smeéry ve vyZzivé v€etné alternativni sm éry ve vyZiv &,
alternativnich specifika
v’ charakterizuje stravovani | vyzivy ur €itych skupin lidi
vybranych skupin osob v vyziva charakteristicka pro
v’ objasni Ulohu stravovani rizné vékové skupiny
pfi IéEbé chorob v alternativni vyZivové styly
v uvede hlavni typy (vegetarianstvi, veganstvi, 10
IéCebnych diet a specifika makrobiotika, vyziva a krevni
jejich pFipravy skupiny, frutarianstvi, syrova
strava, délend strava)
v zakladni principy lé¢ebné
VyZivy
v' prehled |é€ebnych diet
v' specifika 1é¢ebnych diet
v’ objasni vliv zdravotniho 8. Vyziva lé €ebné a sportovni
postiZzeni na existenci v" metabolické poruchy
postizeného jedince (diabetes, fenylketonurie,
v' popiSe zakladni typy tvorba cholesterolu)

o AR 7
metabolickych poruch u v' problémy &lovéka se
Clovéka (diabetes, zdravotnim postizenim
fenylketonurie, v' vyZiva sportovce v zavislosti
hypercholesterolemie) na druhu sportu
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v zdUvodni vyznam 9. Zmény nutri éniho chovani
prevence nemoci a v" metabolické poruchy
konkrétné dolozi, jak se (diabetes, fenylketonurie,
muze kazdy chranit pred obezita)
nemoci nebo Urazem v" neprenosné nemoci dle WHO
v uvede priklady zmén (obezita, diabetes 2. typu)
nutri¢niho chovani v' nesnasSenlivost lepku, laktosy
v' navrhne a popf. realizuje v psychické poruchy (bulimie,
(samostatné nebo v anorexie) 5
tymu) projekt nebo jinou
formu vychovné-
osvétové aktivity
v Ucastni se aktivné
diskuse k tématum
tykajici se zdravi,
zdravého Zivotniho stylu
a prevence nemoci.
v na pfikladu uvede 10. Stravovaci zvyklosti
stravovaci zvyklosti pfislusnik G rdznych narod 4 a
prislusnika rznych etnickych
narodl a etnickych skupin 3
skupin v' zplsoby vyzivy v riznych
oblastech svéta
POJETI VYUCOVACIHO PREDMETU
Nazev pfedmétu: ODBORNA LATINSKA TERMINOLOGIE
Ro¢nik: 1. roénik 2. roc¢nik 3. ro¢nik 4. ro¢nik celkem
Pocet hodin: 1 0 0 0 1
Celkem: 33 0 0 0 33
Obecny cil:

Cilem pfedmétu Odborna latinska terminologie je podat zakim obecnéjSi poznatky o
systému jazyka, které mohou v ramci vSeobecného vzdélavani uplatnit jak v
matefském jazyce, tak pfi vzdélavani se v cizich jazycich.

Predmét vede k rozvijeni kliCovych schopnosti a dovednosti, které Zakim pomahaji
|épe si osvojovat poznatky z ostatnich vyu€ovacich predméta.

Ovliviiuje Uroven odborného vyjadfovani mladého ¢Elovéka, rozSifuje jeho jazykové
schopnosti, rozviji logické mysleni i vyjadfovani, poskytuje zaklad pro mezinarodni
terminologii uZzivanou v jinych jazycich a pfirodovédnych pfedmétech, tim napomaha
snazSimu pochopeni vyznamu slov pfejatych a gramatické spravnosti vytvorenych
tvard slov.

Zakladnim cilem pfedmétu je osvojeni si zakladu latinské gramatiky a pochopeni
souvislosti mezi latinou a ¢eskym jazykem a latinou a jinym svétovym jazykem,
kterému se Zak uci.
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Vzdélavani smérfuje k tomu, aby Zak:

v pochopil jazyk jako systém, zvladl jej jako nezbytny pfedpoklad pro vzdélavani
se v cizich jazycich, vyuZil poznatkd i pro spoleCenské a pracovni uplatnéni

v’ vyuzil znalosti latiny pro erudovany zdravotnicky projev ve vzdélavani i v praxi

v" rozumél zakladnim mechanismum latinské gramatiky, kterd méla zasadni vliv na
jiné jazyky v€etné Ceského jazyka

v' umél spravné urcit neznamé terminy ,per analogiam“ a orientoval se v béznych
terminech vztahujicich se k oboru studia

v’ latinsky jazyk osvoijil v sou¢asném i v historickém a kulturnim kontextu

v’ prostfednictvim nové slovni zasoby kultivoval matefsky jazyk

Charakteristika u ¢€iva:

Pfedmét OLT spojuje dvé oblasti, které se vzdjemné doplfuji. Slozka jazykova
spole €né s komunika €ni rozvijeji komunikaéni schopnosti a dovednosti zaku.

Obé slozky se podileji na rozvoji socialnich kompetenci, na Urovni vyjadfovani i
chapéani odborného textu.

Vzdélavani predmétu sméfuje k osvojeni latinského terminologického lexika maséru a
bézné uzivanych lékarskych vyrazl, zvySuje tak jistotu zaka pfi pochopeni informaci z
odbornych predméta.

Pojeti vzd élavani:

PFi vzdélavani ucitel stfida nejriznéjSi postupy, formy a metody prace tak, aby podnitil
aktivitu zaka.

Vyuzivda vhodné pomucky (projekéni techniku — prehledy mluvnice v tabulkach,
slovniky).

Na odborném latinském textu ucitel demonstruje zasady spravného prekladu a
pochopeni probiraného uciva.

Béhem vzdélavani ucitel spolupracuje s vyucujicimi dalSich pfedmétl, které s latinou
souvisi (déjepis, odborné nazvoslovi v odbornych predmétech - chemie, biologie,
somatologie, aj.)

Vedle tradiénich metod se vyuZivaji metody vstficného uceni a samostatné prace,
diskuse, rozhovor na aktudlni témata, rozbor nedostatki (sebehodnoceni), pribézné
jsou zafazovany testy, preklady, provérky slovni zasoby a razné typy mluvnickych
cviCeni (pfi nich ucitel zohlednuje dyslektiky).

Z&ci pracuji na FeSeni Uloh individuélné i v tymu, respektuji ndzory druhych, spoleéné
hledaji spravna reseni.

Hodnoceni vysledk :

Vychazi z klasifikaéniho fadu, pfevaZzuje znamkovani na zékladé platné klasifikacni
stupnice.

Provéadi se v kombinaci s stnim hodnocenim, sebehodnocenim i na zakladé bodového
systému.

Soucésti je hodnoceni Ustniho i pisemného projevu.

PFinos p fedmétu k rozvoji kli ¢ovych kompetenci a pr afrezovych témat:
Z charakteru pfedmétu i z uvedenych cili vyplyva znaény podil pfedmétu Odborna
latinska terminologie na rozvoji vétsiny kliéovych kompetenci
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kompetence k uceni — uplatfiovat rizné zplsoby prace s textem (zvl. studijni a
analytické ¢teni), umét efektivné vyhledavat a zpracovavat informace, byt
étenarsky gramotny, vyuzivat ke svému uceni rizné informacni zdroje véetné
zkuSenosti svych i zkuSenosti jinych lidi, znat moznosti svého dalSiho
vzdélavani, zejména v oboru a povolani

kompetence k feSeni problému — porozumét zadani Ukolu, urdit jadro problému,
ziskat informace k vyfeSeni problému, navrhnout feSeni (popf. varianty feSeni),
zduvodnit sva tvrzeni, vyhodnotit a ovéfit spravnost zvoleného postupu,
spolupracovat pfi feSeni problém s jinymi lidmi (tymové FeSeni)

komunikativni kompetence — vyjadfovat se v souladu se zasadami kultury
projevu a chovani, formulovat své myslenky srozumitelné a souvisle, v pisemné
podobé prehledné a jazykové spravné, dodrZzovat jazykové a stylistické normy i
odbornou terminologii, dosahnout jazykové zpulsobilosti potfebné pro pracovni
uplatnéni dle potfeb a charakteru odborné kvalifikace sportovniho a
rekondi¢niho maséra (porozumét bézné odborné terminologii v souvislosti s
porozumeénim pracovnim pokynam v Ustni i pisemné forme)

personalni a socialni kompetence — stanovovat si cile a priority podle svych
osobnich schopnosti, zajmové a pracovni orientace a Zivotnich podminek,
pracovat v tymu, podilet se na realizaci spoleénych pracovnich a jinych €innosti,
pfijimat a odpovédné plnit svéfené ukoly, podnécovat praci tymu vlastnimi
navrhy na zlepSeni prace a feSeni Ukoll, nezaujaté zvazovat navrhy druhych
ob&anské kompetence a kulturni povédomi — uznavat tradice a hodnoty svého
naroda, chapat jeho minulost i souasnost v evropském a svétovém kontextu,
vytvaret pozitivni vztah k hodnotam nérodni i svétove kultury, pochopit vyznam
spole¢nych kofenu evropskeé civilizace na zakladé antické kultury, uvédomit si
vyznam latinského jazyka jako zaklad pro mezinarodni I€kafskou terminologii
kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam — mit
odpovédny postoj k vlastni profesni budoucnosti, uvédomovat si vyznam
celozivotniho vzdélavani, vhodné komunikovat s potencialnimi zaméstnavateli,
prezentovat svUj odborny potencial a své profesni cile, kultivovat svidj projev v
matefském jazyce obohacenim o odborné vyrazy pfejaté z mezinarodni latinské
terminologie

matematické kompetence — nachazet vztahy mezi jevy, spravné je vyuzit pro
feSeni ukolu, Cist a vytvaret formy grafického znazornéni (tabulky, schémata,
prehledy)

kompetence vyuZzivat prostfedky informacnich a komunikacnich technologii a
pracovat s informacemi pracovat s informacemi z rliznych zdrojil nesenymi na
riznych meédiich (tisténych, elektronickych, audiovizuélnich), vyuZivat
prostfedkud informacénich a komunikaénich technologii, uvédomovat si nutnost
posuzovat rozdilnou vérohodnost riznych informacnich zdroja, ovéfovat si
vyznam pojmu a varianty prekladl ve slovnicich, odborné literature

ci budou vedeni k:

prohloubeni komunikaénich schopnosti

kultivaci projevu ustniho i pisemného

presnému vyjadiovani a vyuZiti Iékafské terminologie
ziskani navyku logicky uvazovat a dedukovat

planovani a védomému fizeni vlastniho sebevzdélavani
racionalnimu pfistupu pfi vzdélavani se v ramci cizich jazyk
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uvédomeéni si spoleéného latinského zakladu pro terminologii riiznych védnich
obort

tymove i individualni praci

shromazdovani a zpracovani informaci s vyuzitim ITK

efektivni praci s riznymi zdroji informaci (slovniky, odborné a lingvistické
prirucky)

Z prirezovych témat predmét Odborna latinska terminologie pfispiva svou napini
tématam:

v

v

obdan v demokratické spole¢nosti (Uvod do studia jazyka latinského, odborné
latinské terminologie historické souvislosti odkazu antické kultury, vzdélani a
demokracie s dnesnim svétem v SirSim kontextu)

Clovék a Zivotni prostiedi (Latinska substantiva a adjektiva — environmentalni
vychova, postaveni ¢lovéka v pfirodé a vlivy prostfedi na jeho zdravi a Zivot,
zasady zdraveho zZivotniho stylu, odborné nazvoslovi pfirodovédné)

Clovék a svét prace (Latinska substantiva, verba, numeralia — kultivovanost
projevu, verbalni komunikace pfi dllezitych jednanich, spravné uziti odbornych
pojmu v praxi maséra sportovniho a rekondi¢niho)

informacéni a komunikaéni technologie (Latinska substantiva — srovnani
latinskych substantiv se substantivy v jinych jazycich, tymové prace, tabulky,
prehledy, zpracovani informaci prostfedky informaénich a komunika¢nich
technologii)

V ramci mezipfedmétovych vztah( pfedmét Odborna latinska terminologie poskytuje
zaklad pro vzdélavani se v cizich jazycich, poméaha objasnit vyznam slov pfejatych do
Ceského jazyka, pfispiva k integraci poznatkd z historie, literarni teorie, filozofie,
vysvétluje po gramatické strance spravnost tvard odbornych vyrazl, pojmu a slovnich
spojeni, které jsou uzivany v pfrirodovédnych predmétech (biologie, chemie) a prakticky
aplikovany v somatologii.

Nazev vyucovaciho pfedmétu: Odborna latinska terminologie
Studijni obor: Pracovnik v laze nstvi a ve sluzbach wellness
1. roénik

1 hodina tydné

Pocet hodin celkem: 33

Vysledky vzd élavani a U¢ivo — Tématicky celek Po cet
kompetence hodin
Zak: 1. Uvod do studia jazyka
v vysvétli plvod latiny a latinského, odborné latinské
uveédomi si historické terminologie
souvislosti s dnesnimi v plvod latiny, vyvoj latinské
romanskymi i lekarské terminologie a jeji
slovanskymi jazyky vyznam, odbornd literatura, 3
v' vyjmenuje ptiklady slovniky
béZného uzivani slov v hlaskoslovi (latinska abeceda,
latinského plGvodu v vyslovnost, kvantita, akcent)
ceském jazyce v’ latinska lingvisticka
v chépe latinu v historickém terminologie
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i kulturnim kontextu
precte spravné latinsky
text s odbornym
zaméfenim

uziva presné latinskou
lingvistickou terminologii
seznami se s latinskymi
slovniky, ve kterych se
umi orientovat a
vyhledavat neznamé

vyrazy

v aktualni vyuZiti latiny v
lékaFské terminologii

rozpozna substantiva I.
deklinace i v neznamém
odborném textu a ve
slovniku

chape souvislosti
latinskych sufixa 1.
deklinace a ¢eského
sklonovani podstatnych
jmen rodu Zenského
rozsSifi si slovni zasobu o
substantiva |. deklinace
uvédomi si rozdily mezi
padovymi vazbami
latinskych a ¢eskych
predlozek

urci latinsky ptvod u
nékterych pfedpon v
bézném lékarském
nazvoslovi

2. Latinska substantiva I.
deklinace

v' prehled latinskych deklinaci,
pravidla zafazovani
substantiv do deklinaci

v 1. deklinace (sklonovani,
substantiv z terminologie
sportovnich a rekondi¢nich
maseéru)

v’ latinské predlozky (dUlezité
predlozky s akuzativem a s
ablativem)

v latinské prefixy dulezité v
odborné terminologii (napf.
ab-, ad-, inter-, super-, infra-
aj.)

uplatiuje znalost
jazykového systému I.
deklinace a I. konjugace v
odbornych textech:
vytvari jednouché véty za
pouZiti slovni zasoby z
|ékarské terminologie
svého oboru, které jeho
spoluzéci prekladaji —
vyuziva interakéniho
procesu vyuky

uvede vice prikladu z
Ceskeého, anglického,
italského ¢i némeckého
jazyka, ve kterych je
pfitomno latinské sloveso
esse Vv rlizné podobé
vCetné |ekarske latiny

3. Latinska slovesa (verba) I.
konjugace
v vyklad slovesnych kategorii
potfebnych v Iékarské
terminologii (indikativ
prezentu, aktivum, pasivum,
imperativ)
prehled latinskych konjugaci
sloveso esse — ¢asovani v
indikativu prézentu aktiva
v’ tvoreni jednoduchych
latinskych vét (pfedlozka —
substantivum - sloveso)
v 1. konjugace — tvoreni,

M v s

< S

verba
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logicky pfesném vyznamu
a pozna ji také v Ceské

v Casuje jakakoli slovesa |.
konjugace v indikativu
prézentu aktiva, pasiva a
VvV imperativu
v obohati slovni zasobu 0 | 4. Latinsk& substantiva
dalezita substantiva Il. Il.deklinace
deklinace v’ dUllezita substantiva, ktera
v’ aplikuje pravidlo o patfi do této deklinace,
neutrech na pfikladech z sklonovani
jazyka Ceského a jednoho v' vyjimky Il. deklinace
ciziho jazyka v' pravidlo o neutrech
v rozpozna vyjimky . v' preklad odborného textu z
deklinace také v ¢eském ¢estiny do latiny a z latiny do
jazyce, které byly z latiny Cestiny
prevzaty
v' vyjmenuje latinska
substantiva a adjektiva I.
a ll. deklinace, ktera jsou
soucasti odborné
|ékarské terminologie
v' uvédomi si souvislost
latinského pravidla o
neutrech a ¢eského
sklorfiovani rodu stfedniho
v uvede rozdil v pouzivani | 5. Latinsk& adjektiva I. a
adjektiv v latiné a v Il.deklinace
ceském jazyce v’ latinska adjektiva I. a Il.
v’ rozSifi si slovni zasobu o deklinace
latinska adjektiva v’ pravidla o zafazeni latinskych
potfebna v oboru studia adjektiv ve vété
(pfitom aktivné vyuziva v pouzivani latinskych adjektiv
slovnik) ve spojeni se substantivem a
v' uvédomi si rozdilnost ve predlozkou
sklorfiovani latinskych
adjektiv a substantiv
v preklada i tvofi latinské
véty s pouzitim latinskych
adjektiv a substantiv I. a
Il. deklinace
v’ aktivné pouziva pfiblizné | 6. Latinska slovesa Il., Ill., IV.
250 latinskych slov konjugace
produktivné i receptivné v' nejdllezitéjSi verba a jejich
se spravnou vyslovnosti i c¢asovani
spravnym akcentem v' opakovani a utvrzeni
v slovni zasobu pouziva v dosazenych znalosti o

latinskych verbech
v'_pFeklady odborného textu
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terminologii
v’ orientuje se ve slozitéjSim
latinském odborném textu
v’ zaradi latinské verbalni
tvary do jednotlivych
mluvnickych kategorii
v’ aktivné pouziva zejména
3. osoby singularu a
pluralu indikativu
prézentu aktiva i pasiva
v 0svoji si pozadovanou 7. Latinska IV. a V. deklinace
slovni zasobu k IV. a V. v duleZita substantiva, ktera
deklinaci patfi do téchto deklinaci a
v’ aktivné skloriuje jsou soucasti béZzného
substantiva vSech vyjadiovani v praxi
deklinaci kromé IIl. sportovniho a rekondi¢niho 5
deklinace ve spojeni s maséra
adjektivy v' sklofovani, vyjimky
v preklada odborna v' procvi¢ovani deklinaci pfi
Iékarska spojeni prekladu odborného textu z
v’ orientuje se v zakladech latiny do ¢eského jazyka
jednoduché diagn6zy
v/ pouziva spravné 8. Substantiva Ill. deklinace
riznoslabi¢nd i v rozdéleni substantiv 111
stejnoslabi¢na deklinace
substantiva lll.deklinace v' nejdllezitéjSi substantiva,
ve spojeni s adjektivy I. a jejich skloriovani
Il. deklinace v' odchylky ve sklofovani u
v' zna béZzna substantivni a jednotlivych substantivnich
adjektivni spojeni skupin IlI. deklinace
v' analyzuje rozdily ve v shrnuti poznatkd o sklofiovani
sklohovani na zakladé latinskych deklinaci
poznatkd o substantivech v’ priklady feckého sklofiovani
v uplatriuje znalost 5
mluvnického systému k
orientaci v odborném
textu
v rozpozna vliv feckého
sklofiovani na latinské
sklorfiovani
v’ rozliSuje slova latinského
a feckého plvodu
v' rozSifi si slovni zasobu o
dalezité vyrazy lll.
deklinace
v ovlada priblizné 500 slov | 9. Adjektiva Ill. deklinace
latinskych i feckého v' rozdéleni (jednovychodna,
puvodu dvojvychodnd, trojvychodnd)
v/ analyzuje rozdily ve v’ sklonovani
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sklorfiovani substantiv a
adjektiv 111
deklinace(rizné skupiny
substantiv Ill. deklinace
ve spojeni s adjektivy .
deklinace v pozitivu,
komparativu a
superlativu)

uplatiuje znalost
komparace takeé v ¢estiné
a receptivné uziva
zejména vyrazy
nepravidelné
sklofiovanych adjektiv
(napf. optimalni,
minimalni apod.)

pozna v odborném textu
stupen adjektiva a
spravné jej prelozi
rdznymi zpusoby do
cestiny

vytvari adjektiva
odvozena od substantiv
latinské 1ékarské
terminologie a participium
prézentu do odbornych
sloves ve spolupraci se
spoluzaky, ktefi provadegji
zpétnou kontrolu ve
slovnicich odborné
lékarské terminologie

v
v

participium prézentu
stupnovani latinskych adjektiv
vSech deklinaci

nepravidelné stupriovani

vyuZziva latinska adverbia
k obohaceni vlastnich
prekladd z ¢estiny do
latiny

vytvari produktivné
latinska adverbia od
adjektiv ¢asto
pouZzivanych

uvede nékolik prikladu,
kdy jsou patrna latinska
adverbia v ¢estiné a v
jednom cizim jazyce,
kterému se zak uci
receptivné pouziva
Cislovky 1-20, 100, 1000
a fadové Cislovky 1-10
uvede rozdily ¢&i pfipadné
shody mezi latinskymi

10. Adverbia, numeralia

v
v
v

tvofeni adverbii z adjektiv
nepravidelné tvoreni adverbii
dalezita adverbia pouZivana v
lékarské praxi

teoreticky vyklad stupriovani
adverbii

numeralia: zakladni rozdéleni,
funkce Cislovek ve
zdravotnictvi

opakovani probrané mluvnice




Soukroma stfedni odborna Skola PRIMA s.r.o., Sokolovska 29, Rymarov 795 01
PRACOVNIK V LAZE NSKYCH SLUZBACH A VE SLUZBACH WELLNESS

Cislovkami a Cislovkami v
¢estiné a v jednom cizim
jazyce, ktery zak ovlada
(napf. duo — dva, tres — tfi
— three apod.)

v ovlada slovni zasobu
vychazejici z odbornych
predméta (napf.
somatologie, anatomie,
biologie, chemie apod.)

v' uvédomi si latinsky pGvod
Iékarské terminologie s
dirazem na vyrazy svého
oboru

POJETI VYUCOVACIHO PREDMETU

Nazev predmétu: REKONDICE A REGENERACE

Roénik: 1. roénik 2. roénik 3. roénik 4. roénik celkem
Pocéet hodin: 0 2 2 0 4
Celkem: 0 66 66 0 132
Obecny cil:

Pfedmét rekondice a regenerace je soucasti odborného vzdélavani a jeho cilem je
poskytnout zakim znalosti z oblasti fyzikalni terapie, balneologie a pfistrojového
vybaveni provozovny. Seznami Z&ky s principy, z nichZz vychazi sestavovani
preventivné — rekondi¢nich programd.

Dulezité je, aby Zaci pochopili vyznam téchto programu pro zdravi klienta.

Vzdélavani dale poskytuje zakim védomosti a dovednosti potfebné ke zvladnuti
zakladnich technik a metod kompenzacnich a relaxac¢nich cvi€eni.

Seznamuje Zaky s principy sestavovani kompenzacnich a relaxacnich cvi¢ebnich
jednotek.

Vzdélavani zaky pfipravuje organizovat a vést pomoci pohybové &innosti preventivhé —
rekondi¢ni proces vSech vékovych skupin zaméfeny na udrZovani pfiznivé télesné i
duSevni kondice a na prevenci zdravotniho oslabeni a poruch vznikajicich z
negativnich vlivi souasného Zivotniho stylu, popfipadé na jejim zlepSovani.
Vzdélavani vede k prohlubovani védomosti a dovednosti, které jsou vychodiskem pro
pochopeni principl a zasad zdravého Zivotniho stylu a utvareni vyhranéného vztahu ke
zdravi a odmitani faktoru, které je ohroZuiji.

Méa vyrazny motivacni a aplikani charakter, vede Zzaky k aktivnimu vyuZivani
ziskanych poznatk(l a dovednosti v dalSim vzdélavani a v odborné praxi.

Vzdélavani smérfuje k tomu, aby zak:

znal zaklady jednotlivych procedur, jejich pusobeni, indikace a kontraindikace
porozumeél rekondi¢nimu procesu a umél zhodnotit jeho vyznam

mél pfehled o koncepci, pojeti a cilech rekondice jako spolecenského procesu
umél sestavit zakladni cvi€ebni jednotky

ziskal navyk logicky uvazovat a dedukovat

AN NN
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v dodrzoval zasady bezpecnosti prace a ochrany zdravi

v sledoval informace tykajici se studované problematiky

v’ spojoval ziskané znalosti s informacemi z jinych odbornych predmétd
Charakteristika u €iva:
Predmét rekondice a regenerace poskytuje zakum zakladni védomosti a dovednosti
pro vyuZiti jednotlivych fyzikalnich procedur v prevenci a podava uceleny pfehled o
moznostech rekondice a regenerace jak z hlediska vyznamu v pracovnim procesu, tak
z hlediska socialniho, psychologického a ekonomického.
Vzdélavani v pfedmétu sméfuje k samostatnému mysleni a rozhodovani, ke schopnosti
spojovat teorii s praxi, ke schopnosti syntézy nabytych védomosti a dovednosti tak,
aby zaci byli schopni praktické aplikace u jednotlivych klientd.
Vzdélavani klade diraz na peclivou praci, dodrzovani zasad ochrany zdravi a
bezpec&nosti, aktivitu a iniciativu ve vztahu ke klientovi.

Pojeti vzd élavani:

Pfedmét se vyuCuje ve druhém az d&tvrtém rocniku. Pfi vzdélavani uditel stfida
nejraznéjsi postupy, formy a metody prace tak, aby podnitil aktivitu zaku.

Z metod Skolniho vyuCovani jsou vyuZivdny v ramci teoretického i praktického
vzdélavani metody slovni, nazorné a praktické, metody samostatné nebo skupinove
prace zaku, prace s ucebnimi pomuickami, odbornou literaturou a multimedialnimi
programy.

Hodnoceni vysledk :

Vychazi z klasifikaéniho fadu, prevaZzuje znamkovani na zékladé platné klasifikacni
stupnice.

Provéadi se v kombinaci s ustnim hodnocenim, sebehodnocenim i na zakladé bodového
systému.

Soucésti je hodnoceni Ustniho i pisemného projevu.

PFinos p fedmétu k rozvoji kli ¢ovych kompetenci a pr afrezovych témat:

Z charakteru predmétu i z uvedenych cild vyplyva znaény podil na rozvoji vétSiny
klicovych kompetenci a prafezovych témat.

V jeho ramci zak ziskava nasledujici kompetence a dovednosti.

Odborné a klicové kompetence:

v pouziva spravnou odbornou terminologii v Gstnim i pisemném projevu

v’ aplikuje odborné védomosti pfi aplikaci fyzikalnich procedur a pfi sestavovani
jednoduchych cvi¢ebnich jednotek

v' dodrzuje zasady bezpecéné prace a hygieny

v vyjadfuje se pfimérené Ucelu jednani a komunikaéni situaci jak v projevech
mluvenych i psanych

v/ za svéfenou praci pfijima plnou zodpovédnost

Obcan v demokratické spole¢nosti:
v jedna v souladu s moralnimi principy a zasadami spole¢enského chovani a
prispiva k uplatfiovani demokratickych hodnot
v’ Tidi se etickymi pravidly odborného pracovnika

Clovék a svét prace:
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v jedna odpovédné a samostatné, je aktivni a iniciativni nejen v zajmu vlastnim,
ale i vefejném
v'uvédomuije si nutnost celozivotniho vzdélavani

Informaéni a komunikacni technologie:

v vyuziva informacnich technologii pro lepsi za¢lenéni jednotlivce do spole¢nosti
v’ tvofivé pracuje za pomoci ziskanych znalosti s odbornymi informacemi

Clovék a Zivotni prostredi:

v' uvédomuje si zodpovédnost ¢lovéka za uchovani zivotniho prostredi
v 0svoji si zasady zdravého Zivotniho stylu a védomi odpovédnosti za své zdravi

Nazev vyucovaciho pfedmétu: Rekondice a regenerace
Studijni obor: Pracovnik v laze nstvi a ve sluzbach wellness

2. roénik
2 hodiny tydné
Pocet hodin celkem: 66, ttmata 1 — 6
3. roénik
2 hodiny tydné
Pocet hodin celkem: 66, témata 7 — 16
Vysledky vzd élavani a U€ivo — Tématicky celek Po cet
kompetence hodin
Zak: 1. Uvod do p Fedmétu rekondice
v vysvétli podstatu v definice, ukoly a cile 5
regeneracnich metod v' vyznam pro spoleénost,
v objasni podstatu praktické vyuziti
rekondi¢nich metod
v’ charakterizuje moderni
sméry a trendy v oblasti
regeneracnich a
rekondi¢nich zafizenich
v' chape vyznam prevence
v podle zadanych kriterii 2. Reedukace pohybu, druhy
provede jednotlivé druhy | déleni pohybu
pohybd, zna jejich Ucel, v pohyby aktivni, pasivni,
rozdéleni, dobu trvani, semiaktivni, s dopomoci,
zpusob provadeéni rychlostni, silové, vytrvalostni, 8
v’ ovlada rGzné typy cviceni Svihové, tahové, kyvadlove
ov ypy , » KyV
sily
v' dokaze pomoci cvieni
ovlivnit rozsah pohybu
v vysvétli podstatu a ucel 3. Kondi €ni cvi €eni
kondi¢nich cvi¢eni v' moznosti vyuZziti, Gcel
v ovlada kondiéni cviceni v’ zasady a provadeéni
. : - ; . 16
pro skupinu i pro jednotlivych druht pohybu
jednotlivce podle zplsobu provedeni
v dokaze zajistit vhodné (aktivni, pasivni, s dopomoci,
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prostfedi pro kondi¢ni
cviceni

v/ zna zéasady pfi stavbé
programu cvi¢eni

v vysvétli vyznam
kondi¢niho cviceni, jeho
zameéreni

v" pomaoci kondi¢niho
cviceni ovlivni pohybovou
soustavu jako celek a
stimuluje i ostatni
systémy

v' chéape vyznam
kondi¢niho cvi¢eni pro
zvySeni nebo alespon
udrZeni télesné zdatnosti
klienta

v" vhodné pfizpUsobi
kondi¢ni cvi¢eni
konkrétnimu klientovi,
jeho aktualnimu
zdravotnimu stavu, véku

v cviky protahovaci, uvolfiovaci,

kyvadloveé, Svihove, tahove),
Gcel a metody

posilovaci — zdavodnéni
poradi, zafazeni

v’ ovlada zakladni relaxa¢ni | 4. Relaxace
techniky a aplikuje je v v" mistni a celkova
souladu s psychickym a v' Jacobsonova metoda 8
fyzickym stavem klienta v SchultzGv autogenni trénink
Vysledky vzd élavani a U€ivo — Tématicky celek Po cet
kompetence hodin
v' dokaze vysvétlit spravny | 5. Dechova cvi éeni
mechanizmus dychani v' pusobeni, nacvik provadéni,
v' popiSe rizné typy zakladni hodnoty dechového
dychani systému
v' ovlada zasady v rozdéleni dechové
respiracnich cvieni gymnastiky na zakladni a
v/ zaméfuje se na Upravu specialni
respiracnich funkci v' druhy dychani celkového a
v ovlada typy a nacvik lokalizovaného
lokalizovaného dychani, v relaxace 16
dokaze vyuzit vlivu dechu v dechova gymnastika

pfi kondi¢nim cviceni

v’ rozdéli respiraéni cvi¢eni
na
zakladni,spec,celkové,sta
tické a dynamicke

v vysvétli vyznam polohy
téla a jeji vliv na dychani

v' zna vyznam relaxaénich

mobilizacni, praktické
provadéni
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technik a dokaze je
aplikovat v praxi

v’ vysvétli mobiliza¢ni
vyznam dechu na
pohybovy systém

v vyuziva i dalSi techniky
pouZzivani v respiracnich
cvicenich

v’ vytvofri si dostate¢nou
zasobu cvikl

v'odhadne vybér cvikl pro
jednotlivé vékoveé skupiny

v' podle zadaného Gcelu
zdGvodni vybér a poradi
pouzitych cviku

v provede razné typy
cviCebnich jednotek s
cvi¢ebnimi pomuckami

v zna skladbu cvi¢ebni
jednotky, miru pouzité
zatéze a dobu trvani

v’ sestavi vhodnou cvi¢ebni
jednotku pfi
nedostatecnosti
pohyboveého systému,
cviceni podporujici
spravné drzeni téla,
cvic¢eni pfi bolestech zad,
cviCeni pro kardiaky,
astmatiky, diabetiky a
hypertoniky, cviceni pfi
nadvéze, dechova
cviceni, relaxacni cviceni,
cviceni s détmi a seniory

6. Cvicéebni jednotka

v

v

skladba cvicebni jednotky,
zameéfeni, moznosti, téma
vyuziti cvi€ebni zasoby, doba
trvani jednotlivych ¢éasti,
fazovani zatéze

samostatna prace zaka,
ukazka cvi¢ebnich jednotek s
vyuzitim emoc¢nich prvkd,
praktick4 ¢ast obsahuje
cvieni, hodnoceni a méfeni
ve zdravotni TV, rotacni
cvi€eni, posilovaci cviceni,
strec€ink

16

v dokaze sestavit
pfiméfeny rekondi¢ni
program

v’ aplikuje program vhodny
pro urcitou skupinu
klientd

v uréi vhodné typy zatéze s
prihlédnutim k véku,
zdravotnimu stavu a
celkové kondici

v' navrhne a organizuje
rekondic¢ni a regeneracni
programy a umi vyuZzit i

7. Rekondi €ni a regenera €ni
programy

v

v
v

organizace rekondi¢nich
programu

navaznost na jiné obory
poradenstvi

12
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netradi¢ni postupy

v vysvétli vyznam a
podstatu jednotlivych
rekondi¢nich programu a
vhodnost jejich aplikace

v charakterizuje moderni
sméry a trendy v oblasti
regeneracnich a
rekondic¢nich zafizeni
(wellness, spa)

v’ je pfipraven organizovat a
vést rekondi¢ni proces
vSech vékovych skupin,
zameéfit ho na udrzovani
pfiznivé télesné i dusevni
kondice a na prevenci
zdravotnich oslabeni a
poruch vznikajicich z
negativnich vliva
soucasného Zivotniho
stylu

v vysvétli mechanické,
chemické a tepelné
ucinky fyzikalné-
terapeutickych procedur
na lidsky organizmus

8. Vyuziti fyzikalnich podn éth a
prost fedk i k rekondici a
regeneraci
v/ podstata, pusobeni a G¢inky
jednotlivych typl fyzikalnich

v vysvétli mechanizmus a
ucel termoregulace

v aplikuje procedury
termoterapie

v uvede specidlni indikace
a kontraindikace

v' pochopi G¢inek procedur na lidsky 2
fyzikalnich podnétl organizmus
v' uvede vSechny indikace a
kontraindikace fyzikalnich
procedur
v objasni rozdil mezi 9. Termoterapie
termoterapii pozitivni a v' termoterapie pozitivni,
negativni negativni, zptsoby pfevodu
v vysvétli podstatu, vyznam tepla, termoregulace,
a vyuziti ucinku tepla a procedury termoterapie
chladu na lidsky org.
v specifikuje zplsoby
pfenosu tepla 10

v objasni podstatu

10. Hydroterapie
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vodoléchy, vysvétli v' procedury hydroterapie 8

vyznam a vyuziti
vodolé&ebnych procedur
aplikuje procedury
hydroterapie

vysvétli vyznam sauny v
prevenci a regeneraci a
moznosti a zasady jejiho
pouziti

uvede specialni indikace
a kontraindikace

v" kombinované terapie

objasni podstatu
svétlolécby a ucinky
pouzivanych druhu
zareni, aplika¢ni techniky
a davkovani
charakterizuje léCebny
ucinek optického spektra
popiSe fyzikalni vlastnosti
svétla

aplikuje procedury
fototerapie

uvede specialni indikace
a kontraindikace

11. Fototerapie

v

v

svétlo polarizované a
nepolarizované
helioterapie

specifikuje ucinky
elektrického proudu na
lidsky organizmus
uvede specialni indikace
a kontraindikace

12. Elektroterapie

v
v
v

ucinky elektrického proudu
rozdéleni elektroterapie
zakladni druhy
elektrolé¢ebnych procedur

vysvétli pouzivani
inhalaci par, plyna,
aerosoll a spreju
objasni ucinky Ié€ivych
vod, pocasi a podnebi na
lidsky organizmus
charakterizuje lazenskou
pédi a jeji ucinek na
lidsky organizmus
zdlvodni vyznam
otuzovani

roz€leni vyznam
pfirodnich zdroju — vod,
bahen, raselin a rozlisi
jednotlivé lazné

uvede vztahy mezi
jednotlivymi laznémi,

13. Klimatoterapie a balneologie

ANANENENEN

inhalace

|€Civé vody

lazné

edukacni programy
speleoterapie

10




]

\ _RYMAﬁOV

M—E
'SOUKROMA STREDNI

ODBORAIOIA
PRIMA

Soukroma stfedni odborna Skola PRIMA s.r.o., Sokolovska 29, Rymarov 795 01
PRACOVNIK V LAZE NSKYCH SLUZBACH A VE SLUZBACH WELLNESS

RYmARQY

'SOUKROMA STREDNT
ODBORASLOLA
@' PRIMA

lazenskymi procedurami
a komplexni lazenskou
lécbou

sestavi vhodny edukaéni
program

specifikuje pfistroje
pouZzivané k terapii a pfi
manipulaci s nimi
disledné dodrzuje
bezpeénostni a
hygienické predpisy

provadi béznou udrzbu a
¢isténi pouzivanych
pristroju a zafizeni
zdUrazni bezpecénost
prace a dodrzovani
hygienickych norem
popiSe organizaci prace
na specializovaném
pracovisti, vztah ke
klientovi a spolupraci s
ostatnimi kolegy

14. Pristroje a za Fizeni pouZivané
k terapii
v’ typy pfistroju a zafizeni

specifikuje ucinky
mechanoterapie na lidsky
organizmus

objasni podstatu
lécebného ultrazvuku
vysvétli podstatu
vakuum-kompresivni
terapie

aplikuje procedury
mechanoterapie

uvede specialni indikace
a kontraindikace

15. Mechanoterapie
v ultrazvuk
v vakuum-kompresivni terapie

organizuje rekondi¢ni
programy a dokaze vyuzit
netradi¢ni postupy
chape vyznam a G&inek
terapie pomoci zvifat

v konkrétnich pfipadech
dokaze spolupracovat s
jinymi odborniky
orientuje se v
problematice
handicapovanych
spoluob¢and a seniorl a

16. Dopl nkové metody
v’ canisterapie
v hipoterapie
v arteterapie
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ve zvlastnostech
komunikace s nimi v
komunikaci s nimi

POJETI VYUCUJICIHO PREDMETU:

Néazev pfedmétu: PISEMNA A ELEKTRONICKA KOMUNIKACE
Rocnik: 1. ro¢nik 2. ro¢nik 3. ro¢nik 4. ro¢nik celkem
Pocet hodin: 2 2 0 0 4
Celkem: 66 66 0 0 132

Obecné cile p redmétu

Cilem pfedmétu pisemna a elektronicka komunikace je poskytnout Zzakim védomosti a
dovednosti pro uspé&sné vykonavani administrativnich praci, seznamit Zzaky se
zasadami pisemného styku a manipulace s pisemnostmi. Spravné a samostatné
vyhotoveni pisemnosti a vedeni administrativni agendy je pfedpokladem precizni prace
Ufednika.

Charakteristika u €iva
Vyucovani smérfuje k tomu, aby Zaci dovedli:
v presné psat desetiprstovou hmatovou metodou rychlosti 200 (thozt za minutu
pfi
presnosti 0.50 %
seznamit se a umét pouzivat funkéni klavesy psaciho stroje
upravit text podle korektury
pofizovat zaznam podle diktatu nebo diktafonu
opisovat cizojazy&né texty
vyuZzivat dostupnou kancelarskou techniku
sestavovat a vyhotovovat tabulky
umét si upravit pracovisté, dodrzovat hygienu a bezpecnost prace
vécné, jazykoveé a formalné spravné zpracovavat pisemnosti
dbat na estetickou Upravu pisemnosti
pracovat s raznymi formulafi

AN N NN NN N NN

Seznami se:
v’ se zaklady korespondence pfi administrativnich a spravnich ¢innostech
v' se zasadami a predpisy pro obéh pisemnosti, s jejich archivaci a skartaci

Pojeti vyuky

Pfedmét se vyucuje v prvnim, druhém a tfetim ro¢niku po dvou hodinach tydné a vyuka
probiha podle moznosti Skoly v odborné ucebné vybavené pocitaci nebo elektronickymi
psacimi stroji. Tvofi soucast predmétl administrativné spravniho charakteru: verejna
sprava, pravo, ekonomika, Uc€etnictvi, technika administrativy a informacni a
komunikaéni technologie.

Hodnoceni vysledk G zaku
Psani desetiprstovou hmatovou metodou probihd na zakladé dosazené rychlosti a
presnosti (tabulka schvalena vnitfnim pfedpisem). Zvlast je hodnocena rychlost i
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presnost. Jako vysledna znamka se zapocitava horSi z nich, ne pramérna znamka.
Sebehodnoceni je vyuZito ve schopnosti spoditat pfesnost i rychlost a posoudit ji
S ostatnimi zaky.

V druhém a tfetim ro¢niku odevzdaji Zaci své prace ke kontrole v kazdé druhé hodiné.
Po ukonceni tematického planu je zafazena prakticka kontrolni prace. Jednou za
Ctvrtleti se piSe kontrolni prace z teoretického uciva. Jednou za pololeti se kontroluje
pisemnosti v deskach.

PFinos p Ffedmétu k rozvoji kli €ovych kompetenci a pr arezovych témat
Predmét pfispiva k rozvoji téchto klicovych kompetenci:

Komunikativni kompetence

Z&ci jsou vedeni:

v k vyuzivani prostfedkl informac¢nich a komunikaénich technologii (prace
s osobnim pocitacem, elektronickym psacim strojem).

v’k estetické Upravé textu, k udrzovani poradku ve své administrativni praci
napf. pravidelnym zakladanim do desek, k vyuzivani dovednosti
ziskanych v ostatnich pfedmétech, ke stalému zlepSovani vykonu, popf.
az ke sloZeni statni zkousky.

v' ktomu, aby se odborné i gramaticky spravné vyjadrovali v psaném
projevu, aby méli pfehled o vyuZiti svych dovednosti v pracovnim
uplatnéni, aby uméli sami ohodnotit kvalitu prace.

UCi se efektivné vyhledavat a pracovat s informacemi (ziskavat informace z otevienych
zdrojli, zejména z celosvétové sité Internet).

Nazev vyu€ovaciho pfedmétu: Pisemna a elektronicka komunikace
Studijni obor: Pracovnik v laze nstvi a ve sluzbach wellness

1. roénik

2 hodiny tydné

Pocet hodin celkem: 66

2. roénik

2 hodiny tydné

Pocet hodin celkem: 66

1. roénik: 66 hodin

Vysledky vzd élani a kompetence U ¢ivo — Tématicky celek Po cet
hodin
v z&k zvlada praci s béznou 1. Zpracovani pisemnosti 2
technikou, ovlada jeji textovymi editory

zakladni funkce

v z&k ovlada psani na 2. Z&kladni nacvik ovladani
klavesnici desetiprstovou klavesnice 50
hmatovou metodou
s minimalni rychlosti 160
Uhoz( za minutu a
presnosti 0,50 %

v piSe naslepo na stfedni,
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horni a dolni pisemné fadé
v ovlada psani na ¢iselné

fadé 3. ZvySovani presnosti a
rychlosti 6
v z&k zvladne opis textu
v poZzadovaném terminu
s maximalni pfesnosti, a to
i cizojazyCny text 4. Nacvik Gpravy textu a
v/ umi psat podle diktatu pisemnosti 8
v' dovede zpracovat text
(¢lenéni do odstavcu,
zvyraznovani, zarovnani)
v dokaze vypracovat tabulky
2. roénik: 66 hodin
Vysledky vzd élani a kompetence U €ivo — Tématicky celek Po Cet
Hodin
Zak
v zpracovava vécné, jazykové a 1. Normalizovana uprava
formalné spravné odborné pisemnosti
pisemnosti v" komunikace, napln 18
v rozeznava dopisy Ufedni a obchodni korespondence
soukromé v’ stylizace dopisl
v popiSe ¢asti obchodniho dopisu a v' formy a typy dopist
jejich obsah v’ stavba a ¢asti obchodniho
v’ pracuje podle norem pro dopisu
vyhotovovani obchodnich v dopisy podle vnéjSi Upravy
pisemnosti v dopis na pretisku, blokova
v/ presné uréi Upravu dopisu Gprava
v piSe dopisy do predtisku v' CSN 01 6910
v’ upravi text do bloku v formaty, druhy papird a
v vyjmenuje formaty dopisnich obalek
papird a obalek v psani odvolacich udaj
v piSe spravné odvolaci udaje v' Opravy adres a obalek,
v napiSe spravné pfislusny titul do tituly v adresach
adresy v' Oprava adresy a dopisu do
v' ovlada psani adres na obalky zahranici
v popiSe Upravu adres dopisu do
zahranici 2. ZvySovani presnosti a 2
rychlosti
v z&k ovlada psani na klavesnici
v desetiprstovou hmatovou metodou
v' s minimalni rychlosti 200 Ghoz( za 3. Personalni pisemnosti 6
v' minutu a presnosti 0,50 % v pfed nastupem do
zaméstnani
v' napiSe dopis s dotazem na v/ pfi pfijeti do zaméstnani
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moznost zaméstnani a zadost o
zameéstnani

v' pred odchodem do
zameéstnani

v napiSe strukturovany Zivotopis
v' popiSe obsah evropského
Zivotopisu
v ovlada vyplnovani dotaznikl a
formulara
v" napiSe pracovni smlouvu,
pracovni posudek a dohody
v sestavi dohodu o ukonéeni 4. Propagacni pisemnosti
pracovniho poméru nebo vypoved 3
v sestavi letdk s pfipadnou
nabidkou
v/ sestavi a napiSe inzerat a
odpoved na négj
Vysledky vzd élani a kompetence U ¢ivo — Tématicky celek Po cCet
Hodin
v sestavi podle zadani a spravné 1. Osobni dopisy
upravi v’ patfici ke spole¢enskému 4
v' pozvanku, omluvu, blahoprani, styku
v podékovani, doporuceni v s pracovnim zaméfenim
v ovlada zpusob Upravy a stylizace 2. Dopisy obc¢anu 3
Zadosti, pfihlasky, stiznosti, pravnickym
odvolani osobam
v/ samostatné sestavi pozvanku a 3. Pisemnosti pfi organizaci 4
zapis porady a fizeni podniku
v vyhotovi listinu evidence v pisemnosti z porad
pritomnych vedoucich pracovniku
v’ orientuje se v pisemnostech v pisemnosti z pracovnich
vedoucich pracovnikd-obéznik, cest a jednani
smérnice, pfikaz
v napiSe zpravu ¢i hlaseni
Z pracovni cesty a vyplni cestovni 4. Pravni pisemnosti 4
prikaz
v napiSe spravny druh plné moci,
dluzni upis, potvrzenku a
stvrzenku 5. Spravni pisemnosti a 3
v vysvétli, co je zaruka, prokura, pisemnosti legislativniho
podpisovy vzor charakteru
v’ upravi obecné zavaznou vyhlasku
¢i jiné legislativni pisemnosti
v ovlada upravu a obsah sdéleni 6. Pisemnosti pfi 10
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oznameni, pfedvolani obchodovani
v’ pfi uzavirani smluv
v/ samostatné a spravné vyhotovi v pfi plnéni smluv
poptavku, nabidku a objednavku, v pfi neplnéni smluv
odvolavku, navésti, dodaci list,
fakturu, urgenci, reklamaci,
upominku 7. Pisemnosti ve styku 3
v/ samostatné sestavi pisemnosti s penéznimi Ustavy a
podle zadani posStou
v spravné vyhotovi pisemnosti ve
styku s bankou a postou —
sloZzenky, pfikazy, podpisovy vzor 8. Manipulace s pisemnostmi 2
predpisy pro archivaci
v’ zaklada a vede evidence
pisemnosti
v zna predpisy pro archivaci )
pisemnosti 9. Uprava dopisu v cizim 2
v popiSe, jak vyfizovat, podepisovat, jazyce
ukladat a odesilat pisemnosti
v' v dopise do zahrani¢i pouziva 10. Elektronicka komunikace 2
pfislusnou Upravu
v' pouziva e-mail
v popiSe vyuziti elektronického
podpisu
POJETI VYUCOVACIHO PREDMETU
Nazev pfedmétu: APLIKOVANA PSYCHOLOGIE
Ro¢nik: 1. roénik 2. ro¢nik 3. ro¢nik 4. ro¢nik Celkem
Pocet hodin: 0 0 0 2 2
Celkem: 0 0 0 58 58
Obecné cile

Cilem pfedmétu je seznamit Zaky se zakladnimi pojmy z psychologie osobnosti,
vyvojové a socialni psychologie. UCi je uvédomit si a prozivat vlastni identitu a ctit
identitu druhych. Rozviji socialné komunikativni kompetence. Vede k osvojeni z4sad
tymoveé prace, hlavné v oblasti vedeni a fizeni. Vede k osvojeni zasad duSevni hygieny
a celozivotni odpovédnosti za své biopsychosociélni zdravi.

Charakteristika u ¢€iva 3
Ucivo pfedmétu je roz€lenéno do &tyf tematickych celkl. Zak si osvojuje psychologické
aspekty komunikace s ostatnimi, profesni vystupovani a zasady spoleCenske etikety.
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Chéape praktické moznosti vyuZziti psychologie v osobnim Zivoté, mezilidskych vztazich
a v pracovnim prostfedi.
RozvrZeni uciva do ro¢niku:

Strategie vyuky

Ve vyuce je kladen ddraz na pfipravu jedince pro prakticky osobni i profesni Zivot,
nikoli pouze na teoretické poznatky. UCivo si Zak osvojuje na zakladé analyzy priklad
a modelovych situaci. Upfednostiuje se skupinové a problémové vyucovani s darazem
na komunikativni dovednosti.

Hodnoceni vysledk G zaku

Zéci jsou prabé&zné hodnoceni znamkami pfi pisemnych testech ( nejlépe v zavéru
tematickych celk(). Hodnocena je také aktivita pfi vyuce, zpracovani a prezentace
zadanych ukoll a vlastni kreativita Zaka.

PFinos p fedmétu k rozvoji kli éovych kompetenci a pr afezovych témat

V pribéhu studia tohoto obsahového okruhu se zak naudi :

- rozvijet komunikativni dovednosti, vhodné se prezentovat, respektovat nadzory
druhych

- adaptovat se na ménici se Zivotni a pracovni podminky, pfedchazet konfliktim a
nepodléhat pfedsudkim a stereotypim v pfistupu k druhym

- odhadovat vysledky svého jednani a chovani v riznych situacich, stanovovat si cile
podle svych schopnosti

Nazev vyucovaciho pfedmeétu: Aplikovana psychologie
Studijni obor: Pracovnik v laze nstvi a ve sluzbach wellness
4. roénik

2 hodiny tydné

Pocet hodin celkem: 58

Vysledky vzdélavani Ucivo Pocet
hodin
Zak 1. Zaklady psychologie 8
v' pochopi praktické moznosti vyuZziti v’ oblasti aplikované
poznatkd psychologie v osobnim i psychologie
spoleCenském a profesnim Zivoté v" metody psychologie
v 0svoji si zakladni techniky péce o v’ systém
duSevni zdravi psychologickych véd
v’ orientuje se v jednotlivych oblastech v" psychické procesy
psychologie poznavaci, citové a
v’ objasni psychické procesy volni
v/ porozumi vlastni rozvijejici se 2. Psychologie osobnosti 20
osobnosti v’ temperament
v objasni pojem osobnost v' charakter
v zna zéakladni typologie osobnosti v schopnosti a
v 0svoji si techniky poznavani osobnosti vlastnosti, motivace a
v' dovede uplatfiovat nau¢ené modelové Zivotni cile
situace k feSeni stresovych a v/ normalita a patologie
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konfliktnich situaci osobnosti
v 0svoji si techniky zdolavani konfliktd
v porozumi vnéjSim a vnitfnim vlivam pfi | 3. Vyvojova psychologie 10
VYVOji 0osobnosti v' prenatalni vyvoj
v’ objasni prabéh pracovni kariéry v’ postnatalni vyvoj
v zna zakladni vyvojova obdobi
v 0svoji si vyvojové zmény v mladi a
stari
v chéape socializaci a svou socialni roli 4. Socialni psychologie 20
v udi se zit s ostatnimi v" vychova
v zna zasady interakce a komunikace v skupina — tfidéni, cile,
v ovlada nonverbalni komunikaci, normy, vztahy
rozliSuje nevhodné prvky v’ socialni percepce a
v ovlada profesni vystupovani a komunikace
spole¢enské chovani v asertivita
v ovlada zdravy zivotni styl v zavislosti a sociopatie
v objasni dlsledky soc.patologickych
zavislosti na Zivot jednotlivce, rodiny a
spolecnosti

7. MATERIALNI A PERSONALNI ZAJIST ENi

Materialni zajist éni

Materialni zajiSténi oboru Pracovnik v lazeriskych sluzbach a ve sluzbach wellness je
na velmi vysoké urovni i diky naSim socialnim partneriim, ktefi ndm umozni realizovat
praktickd cviéeni a praxi na jejich odbornych pracovistich. Skola disponuje
dostateCnym mnozstvim prostor a materialniho vybaveni, které muze vyuZzit pfi vyuce.

VSeobecné vzd élani

Soukroma stfedni odborna Skola Prima s.r.o. zajiStuje jiz dlouhodobé vSeobecné
vzdélani i odbornévzdélani v oborech Management a turismus (v soucdasné dobé
Cestovni ruch) a Vefejnospravni ¢innost. Samozfejmosti je kazdoro¢ni bézna inovace
materialniho vybaveni.

Ve Skole je celkem 20 moderné vybavenych u¢eben z toho 10 kmenovych (6 uceben
ma zazemi pro 30 zaku a 4 ucebny maji zazemi pro 20 zakd) a 10 odbornych uceben
popsanych nize + cestovni agentura CEKA v budové Skoly.

Kmenové ucebny jsou standardné vybaveny nastavitelnymi lavicemi, Zidlickami. Kazda
kmenova uebna ma meotar, pevné pfipojeni na internet a jiné bézné prostredky
uréené k vyuce.

Pro odborné vzd élani v oborech mame k dispozici tyto odborné ucebny:

Uéebna informatiky a vypo €etni techniky:

Vybavena 15ti stale inovovanymi pocitaovymi stanicemi se zazemim pro Zaky,
dataprojektor, promitaci platno, notebook, scanner, laserova tiskarna, barevna
inkoustova tiskarna atp.
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Uéebna elektronické a pisemné komunikace:
Vybavena 15ti elektronickymi psacimi stroji, 5ti PC a laserovou tiskarnou vse se
zazemim pro Zaky.

Multimedialni u €ebna:
20ti mistn4 u€ebna se zazemim, dataprojektorem, promitacim platnem, videem, DVD
rekordérem, satelitem a notebookem.

Poslechova jazykova u ¢éebna:

UcCebna pro 12 24k, specialni sluchatkové zafizeni pfipojené na CD prehravac, které
umoznuje konverzaci mezi jednotlivymi stanicemi a ucitelem (face to face) vcetné
zazemi pro Zaky.

Poslechova jazykova u ¢ebna:

UcCebna pro 20 24k, specialni sluchatkové zafizeni pfipojené na CD prehravac, které
umoznuje konverzaci mezi jednotlivymi stanicemi a ucitelem (face to face) vcetné
zazemi pro zaky, DVD prehravace, videa a televize.

Gymnasticky zrcadlovy sal au ¢éebna Rekondice a regenerace:

Prostorna u€ebna pro 30 zaku, vybavena gymnastickymi pomuckami a pomudckami pro
zdravotni télesnou vychovu a rehabilitaci (gymnastické podlozky, gymnastické mice,
overbally, multifunkéni posilovaci stroj, rotopedy, stepery, oby&ejné i posilovaci lavice,
Zebfiny, jednoduché nastroje uréené k rehabilitaci a gymnastice — napf. flexibar, tyCe,
gym. gumy atp.).

Odborna u €ebna pro teoretické vyu ¢€ovani v oboru Pracovnik v laze nskych
sluzbéach a ve sluzbach wellness:

Ucebna uréena pro 30 24kl vybavena didaktickymi anatomickymi a fyziologickymi
pomuckami jako jsou nasténné anatomické obrazy, odbornou literaturou, kostry a
modely organu, mikropreparaty, anatomickymi féliemi do meotaru, meotar, televize,
vCetné zazemi pro zaky.

Odborna u €ebna pro praktické vyu €ovani Masérska a laze nska pe €e:

UcCebna pro 15 Zakl, 5 masérskych lehatek v€etné vybaveni, jedno z nich pneumatické
posuvne, pristroje pro fyzikalni terapii, soupravy méfidel pro antropometrii a
goniometrii, masazni prostfedky, které jsou prabézné doplfiovany, dvé previékarny,
nasténné anatomické obrazy, zazemi pro zaky.

Zbyvajici u€ebny patfi oboru Cestovni ruch
Odbornéa ucebna pro vareni a pripravu pokrm
Odborna ucebna pro techniku obsluhy

Odborné kabinety:

Skola disponuje moderné vybavenymi odbornymi kabinety (v kazdém kabinetu je jeden
PC a laserova tiskarna popf. inkoustova tiskarna pfipojené pevné na internet a
intranet).
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Zaci maji dale k dispozici $kolni knihovnu a studovnou:

V knihovné je umisténa videotéka, odborna literatura, odborné DVD nosi¢e, odborné
CD nosi¢e, PC, laserova tiskarna, barevna inkoustova tiskarna, scanner. Skolni
knihovna Uzce spolupracuje s Knihovnou Rymarov, kde je mozno puUj¢ovat odbornou
literaturu. Méstska knihovna nam dale zajiStuje formou mezivypujéni sluzby odbornou
literaturu z FN Olomouc, védecké knihovny Olomouc a jinych subjektd.

Skola je pokryta bezdratovym i pevnym pfipojenim k internetu, ktery Zaci vyuZivaji
k samostudiu i ve vyu€ovani. PC jsou dostateCné vybaveny aktualnimi operacnimi i
odbornymi programy. Skola je také vybavena ve vSech uéebnéch Skolnim rozhlasem
s centralou.

Kazdy Zak dostane v 1. ro¢niku do vypujcky Skolni notebook k samostudiu v domacim
prostifedi, na domové mladeze a predevsim k vyuce.

Zéaci maji k dispozici velké mnoZstvi studijnich materiald k jednotlivym pfedmétam,
které jsou pfipravovany uciteli i odborniky z praxe, tyto materialy jsou volné k dispozici.
V nabidce jsou i texty prfedndSek a nabidka rozSifujicich studijnich materiald
vyucujicich.

Skola vlastni dvé velké a jednu malou multifunkéni kopirku, z nichZz jedna je ve
specialni kopirovaci mistnosti (scanner, PC, laserova tiskarna, barevna inkoustova
tiskarna). Tato mistnost slouzi Zakam pro tisk z pocitacové Skolni sité i z www.

Kazdy pedagogicky pracovnik ma k dispozici notebook, mobilni dataprojektor a
projekéni platno pro vyuziti v kmenovych uéebnach.

V pfizemi budovy je umistén Skolni bufet.
74&ci vyuzivaji své vlastni Satni skFifiky.
Budova je propojena koridorem s domovem mladeze.

Mimo knihovnu a studovnu Skola nabizi Zakam i prostory k vlastnimu vzdélavani na
odpocinkovych mistech na chodbach i ve volnych uc¢ebnéach.

Pro zaky je zfizeno také studijni a administrativni oddéleni, které je k dispozici ve
stanovenych hodinach. Toto oddéleni mimo administrativni Ukoly spravuje internetovée
stranky Skoly a intranet.

Personalni zajist éni
Vzdélavaci program je realizovan pedagogickym tymem, ktery cti tyto principy:
v zapojeni zaku a zakyn do identifikace a vyhodnoceni vzdélavacich potreb
v podil vSech pracovnikl Skoly na tvorbé vzdélavacich strategii i kratkodobych
plant Skoly
v’ zapojeni vSech partnert Skoly — zejména socialnich partnert - do identifikace a
evaluace vzdélavacich cill
princip tymové spoluprace
princip pozitivni motivace
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v' metody sebeevaluace
v’ princip trvalého zlepSovani

VSichni pracovnici Skoly jsou vedeni k duslednému splnéni kvalifikaénich pfedpokladu
pro vykon ¢innosti pedagogickych pracovnikd v souladu se zakonem ¢&. 563/2004 Sb. o
pedagogickych pracovnicich i vyhlasky €. 317/2005 Sh. o dalSim vzdélavani
pedagogickych pracovniku a kariérnim systému. Ve Skolnim planu vzdélavani
pedagogickych pracovnikud je uvedeno:

v studium ke spInéni kvalifikaénich predpokladu

v studium ke splnéni dalSich kvalifika¢nich pfedpoklad( — pro vykon

specializovanych a metodickych €innosti

v studium pro koordinatora v oblasti informac¢nich a komunikaénich technologii

v’ studium pro vychovného poradce a metodika prevence

v studium pro koordinatorku environmentalni vychovy, vzdélavani a osvéty
studium k prohlubovéani odborné kvalifikace

v védecké studium doktorandské

v studium vysokoskolské

v’ kratkodobé studium nabizenych kurz(l a seminar

v studium e-learningové

v" samostudium

Prioritou Skoly je splnéni pfedepsanych kvalifikacnich pfedpokladt u vSech pracovnika,
jejich dalSi jazykové vzdélavani, rozvoj ICT kompetenci, sledovani trendl ve
vyucovanych oborech i trendl v oblasti pedagogiky a metodiky stfedoSkolského
vzdélavani.

Pedagogicky tym pracuje s plany osobniho rozvoje a je motivovan ke zvySovani
kariérniho stupné akreditovanym a certifikovanym vzdélavanim.

8. SPOLUPRACE SE SOCIALNIMI PARTNERY

v

V souladu s § 65 zdkona €. 561/2004 Sb. a souvisejicich pfedpist uzavira Skola
smlouvy se svymi socialnimi partnery, fyzickymi a pravnickymi osobami. Na zékladé
smluv dochazi u téchto partnerll k vykonavani povinné odborné i u€ebni praxe a
v nékterych pfipadech i teoretické vyu€ovani. Fakultativné Ize u smluvnich partnert
realizovat dalSi jednotlivé akce a projekty. Socialni partnefi umoznuji exkurze na svych
pracovistich, ve spolupraci s nimi se provadéji besedy a prfednasky, organizuji nékteré
formy firemniho tréninku. Socialni partnefi poskytuji Skole zpétnou vazbu
prostfednictvim hodnoticich dotaznik(, v nichZ se na zavér praxe a jinych akci vyjadfuji
ke kompetencim praktikantl a sdéluji své dalSi pozadavky na vzdélavaci proces a jeho
inovace.

Z&ci nasi 3koly vykonavaji prakticka cvi_&eni a praxi na t &chto pracovistich:
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Nazev zarizeni

Generalni partner - Statni Ié ¢ebné lazn é Karlova Studanka
(smluvné prabézna i souvisla praxe s moznosti nastupu do zaméstnani)

Privatni rehabilita €ni stfedisko v Ryma fové
(smluvné 1 ucebna pro vyuku v pfedmétech Masérska a lazeriska péce a VysSetfovani
pohybového systému a prabéZzna i souvisla praxe)

Vojenska zotavovna Ov ¢€éarna pod Prad édem
(smluvné prabézna i souvisla praxe)

Hotelovy a rehabilita €ni komplex Avalanche v Dolni Moravici u Rymafova -
spolec¢nost Infogold s.r.o

(smluvné 1 wucCebna pro vyuku v pfedmétech Masérska péce a VySetfovani
pohybového systému a prabéznd i souvisla praxe s moznosti nastupu do zaméstnani)

Diakonie CCE Rymafov - Domov pro seniory Dolni Moravice u Rymarova
(smluvné prabézna i souvisla praxe)

V a K Masazni a relaxa éni salon
(smluvné prabéznd i souvisla praxe a prakticka vyuka)

Soucasti studia je i souvisla praxe, ktera nemusi byt vykonavana na téchto
pracovistich.

PFi realizaci SVP programu Pracovnik v lazefiskych sluzbach a ve sluzbach wellness
ma nezastupitelnou Ulohu nas generalni socialni partner:
Statni |é éebné lazn é Karlova Studanka s.p.

Bez pomoci tohoto socialniho partnera by takto vécné nevznikl tento Skolni vzdélavaci
program. Pro profilaci absolventa a jeho odbornost méa lazeriska slozka mimofadny
vyznam pravé v soucinnosti s laznémi a lazenstvim obecné. Pravé absolventi tohoto
oboru naleznou uplatnéni v laznich a lazenskych sluzbéach.
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Socialni partnef:

AVRARLANCHE

mésto v podhifi Jeseniki

Q0

Karlova Studanka
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Skolni vzdélavaci program Pracovnik v laze fskych sluzbach a ve sluzbach
wellness vznikl za pfispéni nize zmifiovaného autorského kolektivu v roce 2010.

Autorsky tym Skolniho vzd  élavaciho programu:

Mgr. Marek Bocian vedouci tymu a koordinator SVP
Mgr. Pavel Nehera

Mgr. Jarmila Labounkova
Mgr. Olga Valova

Bc. Sylvie Vykrutikova
Ing. Ludvika Matzkeova
Mgr. Libor VI¢ek
Nadézda Neherova
Andrea Tovéarkova

MUDr. Petr Dolak

MUDr. Stanislav Horak
Daniel Soltés, Dis.
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Technické zpracovani: Mgr. Marek Bocian



